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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESKINALES FOR
HONDRARKS

CONTRATC DE PREBTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS CQIUE CELEERAM, POR UNA PARTE EL INSTITUTD UL LAS
MUJERCE DEL ESTALND BAMN LUIS POTOS] & QUIEN EN LD SUDESIVD EELT
DCHOMIMARA "EL INSTITUTD™ FEFPRESEMTAIN) POR SU DIRFCTORA
GENERAL, ERIKA VELAZQUEZ SUTIERREZ, FN 51 CALIDAD UE CLIENTE EN
EL PREGFNTE INSTRUMENTD JURIDICO ¥ POR LA 0114 PARTE KARLA
TOSELIN MORANTE HERNANDEZ A CQUIEM EN LD SUCESIvO SE
DENCMINARA  COMO  "LA PROFESIONISTA" EM SU CalID&D TE
PRESTADDRA DE BERWICIOS PROFESICMALES EN EL  PRESENTE
INSTRUMENTD  JURIDICO, & QUIEMES COMJUKTAMENTE SE Les
DENCMINARA 'LAS PARTES® ¥ SE SUJETAN A Las SIGUIENTES,
DELCI ARACIONES ¥ CLAUSULAS

ANTECEDENTES

UNIGO- FI 11 dia sbni de 2019, el Institutn de e Mujeres del Estada da San Luig

Fatasl, representad por su directors general y & (nstituto Naclors) de las Mujeres,
represzr.ado por sy presidenta, [ Dra. Nadine Florg Sasrman firmaran un Sonvernio
Especifice de Colaboracon para 2 distibucian ¥ gl&fsicia de ranuisos de programa

de Fortalacimianto & Ly Treneversalicad de la Perspectiva de Ganero modalidad 1,

&0 'a& Politicas Fiblicaz v &n 3 cultura organizacional de ig Administracian Poblics

Eslaial, Municipal, pasas insthuciona'izasla ¥ dBr cumplimisntc a |y politice nacional ""'fi,
de igualcad definida er la Ley Generad pera ' Igualdad enin: Mujeres v Hombrae  S— -
de rmanera sspecilica en sl PROGUALDSL,

—r

(-0f fecha "8 de febrern del 2014, so publicss =n ! Dariy OFgial de & Federacion
lze Redliss de Dperacion del Frograma de Fortslecmicnto 3 la Transversalidad
a Perspodtiva de Géremn para &' ejercicio fissl 2012 en by .=::|J|:J.a..5.-..r-:r'=|--'|-{:;-n:;F:-_.ﬂl.l'-..'l.ﬂ;K\Q
De, arficu's 74 de 13 Ley Fecaral de Prosupueste v Reegansabilided Harsndaria se
desprande Hue al Ejeculiva Faderal, por canducdo de la Sooretarla de Haciends v 1'-._
Crrdita Miklico autonizarg 18 ministracidn do los euhsidios v transleencias a o
de los presupueslos de las dapenciencias v, en su caso do ‘ss entoadostoe
aprucktan en 2| oresupues‘o de Bdicsos, samisma, dispiwi: qus bos titularse de s
dependencize v enidecaz  con CArg0 & cuyos orosupusslos 58 sUtoics g
mHnIsracion de subsidics v Irarsererciss. serdn rosponaatikss, sn el dinbilo =2 sus
vmpetencics . de que esioe donguen ¥ ejarzan confurme 8 as digpoBicones
ganarales ap'icankes, l.\
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FRIMERA, - QBJETO. I' ok oto ded presente s qua “L& PROFESIONISTA" se
ahligy ane “EL INSTITUTO™ a pjustar sue eervicdos prafesionelea por hororarics
punsistentes & las actividades inhcramtaa 8 a1 perf | profesional denlio dal provects
‘Cantms para el Derarollo de s Mugares 20197, pardy lal ofecio &2 detarminan
SEPISSAMANE Ins  scrvicios omofesionalee por bonorsrios, que prasta LA
PROFESIOMISTA™.

= Apoyar &n el cumalimiznls de loe objefhiog |38 mefas, acthidades, e
ind'cadares dal proyvecly aprobade par ol INMUJERLS, los cuales doban
tengr coharendcln von ko objetivas cel misre v ester salendacizacas sin
rabaear 2| ejcreicio fiscal 2019,

= Apover en ki genaracitn de un expedierin por |as aclividades que conforman
2l prayeclo, con todas ke medios de varffinacion v aroducios, con base en
4 Concepios autorizados en ¢l proyecte ded Programa 4 Fortsleciniento g
la Tranawesalidad de by Peispactiva ¢e Sansro 2018,

= Pailicipar v apoyar en ios procsece de cApaCcHaclin y BE=maliz que se
desamolizn an &l manc de! programa,

= Disanar, irplemenrar svaivar poliices piblicas  ervcaminadas o
me|oranianto econdinico, socal ¥ Tunmrann e |oe Cenligs para el Desarmollo
de las Mujeres e cumplimiento al Models s opesacon ce SO

* LAz donsa que s roquiecan oara cumolii an liempa y forma con 2l proyestn
A obada por INMUJERES

SEGUNDA. - “LA FROFESIONISTA" 22 caliga 8 prestar los 3ernicics mencionsdos
o |8 clausu la pimera contoda fa diligen:a g efects 45 dejar plenamen‘e satisfecho
8 "EL INSTITUTO™ del esfade que gusroen sus servicios coentas veces o

feUEridn, asi como w rendir wn informe mensus! de oz 2enICios profesivnales

prosiadod sor honeraias, ¥ ne cedar los derachos ¥ obligacones decvarks: de ezt
=ontrale sin consentirvento exprago porescrio de “EL INSTITUTE®,

TERCERA. - MONTO DEL CONTRATO. "EL INSTIMUTO" cubrirg a sLa
PROFESIONISTA" por rancepto de s horwrarcoa orofseionaies, |5 cantidad
w11, 250,00 (Dnee mi eoscientes cincuania pesoe LN, el cual incluype impusst
al valor agragada (VAL mismp que hara efectivy contra in orirega del recibo de
honararios, que curnpla (o0 todos |os requisitaes fiacales ragueridus, Dicka pago de
hesararices lisne o fundameriy ¥ motlvanan. 2n las reglss de oparcion del
aragrarz de Fortasomiento g la Transversalidad de |a Perspoctive de Ganem [rare
& eevico fizcal 2019, dentro de la meoalidad 1] da loe rentros para sl Desuiollo
e las Muberus: San 1 uis Potos), ¥ tendra apdicacide salo an afo 2079,

Azl mismo “LA PROFESIOHISTA™ o somprarmeta 8 @nhieger los reciboe po lns

Servicios profesiorales preatades los pAmeros cinco clas de cads IT5s. mmﬁmﬁd.;."
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o todos 28 reniisiios fscaiss qus pars )l olfsor 22 e Addian ds su coacan oo,
Ue lo cantranic no se calizard &l pogo del mes conesoond enhe

"LA PROFEEIONISTA ‘cata de acucrdo &~ gue "BL INSTITUTO™ le retendy do
ke peyos que reviba oor conpepto da herararios, 1a cantidad que reautie Hplicshble
£1 (08 1Errihos da 'a ke del impuesta soars ke renla,

CUARTA. - “LA PROFESIOMISTA" comvens =h que la= remunersciones quo
Earciba por la realicacian de los orvicios maker s de asle: contrato, seran Jnicas.

QUINTA. - "LA PROFESIONISTA" no padra, son moiva ¢e & presraciin oo loa
SENViCnS gae regllce a3 “EL INSTITUTOS ASBECPEN, palrocinar ¢ sonstwirse e
eansiltor de cualsuisr persona gue wefiga relacinnzs directas o indirecras con 2!
objeto e |us actividadas que liev 5 cabo,

= ablige a no dhvrkgar 3 terssras persanas, por medo de publicacionss. nformes,
d cualguiar ot modio, 0% datos ¥ mesudades gue obtengan cocn mative de |g
preseniacién oz loa seivicios ohjeln de aste cordraln. o la imformacidn que “EL
INSTITUTO® o proporsone o a la que lerga accEso on razon dal obieio dol
presents conirato

Cntrega < bos recibes e in‘ummas respectivos. os cuales dokerSn eunic las
redlisitos fiacales gue marcy a8 legsiacien viganke en la materis vy errregadns en
tenpn v forma, s,

SEETA. - El presents Corratn chaanars une vigancha del 02 (dos) de pepliembra G e
al 23 (veintinueve) do noviembrg de 2015 (dea mil diecinusva). Concluids |5
vitiencis del presente Sontrats, no peniia haber prorroga autor&ticn par g siIMp'e
transcurso dzl tempo v lemicars sin necesidsd de darss avisn antre ks partes.

SEPTIMA. - "EL INSTITUTO" designa & JOBE ARMANDO 2apIRETF ROJAS,
Direcdor Mominisiretiva 48 "EL INETITUTCY, Cdrma la persana Encargada v i
facultades parg recibic 3 =11 2nterg satisfacciin loa nfomea de loe servisg
prastadns: por honoranosz de LA MROFESIONISTA”, 2% coma & rasultadn -:I'gifne
senirios pactados &° & contrato, 4

i
DCTAYA. - Cuada expicsadaments CONverco que suandao LA, PROFESIONIST A, }‘V
2 dpove en e personal auxlliar an 2| arcitio do sus dctvidades, atendiendo al
TBCE wus 2 e ancomiends, dicho parzonal dapercomg axclusivamenie da el
BN yua B2 establezca ningin vincllo laboral enle "BEL INSTITUTD™ y & fia
ampleada (@}, cuudards a cange de LA PROFESIOMISTA™ Todaz fas
responasbildades civiles, Isborales, fiecalos, penakes ¥ de cuzlguier ntra indoke gue _J
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drcurmsniacisng Qua ofira en pader de 1A PROFESIONISTA™

DECIMA, - “Ueda axpreesments LoMenida o
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