‘» ; M | INsTITUTO
. ¥ | DE LAS MUJERES
Est

PROSPEREMOS JuNTOs | DFL ESTADO
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ACTA CORRESPONDIENTE A LA REUNION ORDINARIA CELEBRADA POR
LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI (IMES),
QUE SE REALIZO CON BASE EN LAS ATRIBUCIONES QUE LE OTORGA AL
MISMO, LA LEY DE TRASPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PUBLICADA EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS
POTOSI EL 12 DE ABRIL DE 2018.

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, siendo las
12:00 horas del dia 09 de julio de 2019, previa convocatoria, se reunié el Comité
de Transparencia del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, en las
instalaciones del propio Instituto, ubicadas en la calle de Francisco |. Madero No.
305, Centro, de esta ciudad; contando con la representacion seis personas, mismas
que se mencionan en la lista de asistencia que obra al final, de siete que conforman
el Comité de Transparencia del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis
Potosi.

Da inicio la reunién con el siguiente Orden del Dia:

Lista de asistencia.

Seguimiento a la ejecucion del Programa de Trabajo 20189.

Informe de cumplimiento en la Plataforma Estatal de Transparencia.
Asuntos Generales.
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Funge como Presidenta de la sesion la Lic. Erika Velazquez Gutierrez, Directora ng
General del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi y como
Secretaria la Lic. Celia Pescina Meléndez, Responsable del Area de Planeacion
Vinculacién del IMES.

Como Primer Punto del Orden del Dia, la Lic. Velazquez Gutiérrez, comenta que
en seguimiento al Programa de Trabajo 2019 del Comité, se concreté la
capacitacion al personal de las diferentes areas del IMES, responsable de llenar los
formatos de transparencia, misma que fue impartida por personal de la Comisién
Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica (CEGAIP). También pi

que este personal sea invitado a tomar los cursos en linea del Instituto Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAL).

En Asuntos Generales, la Mtra. Rosaura Rodriguez Ruiz, Responsable de la
Unidad de Transparencia del Instituto, comenta que gestionara una capacitacion en
el manejo de la plataforma nacional de transparencia, ya que a la fecha no se ha
subido nada por parte del Instituto.

En relacion al Segundo Punto del Orden del Dia, Erika Veladzquez Gutiérrez informa
que segun el reporte de Cumplimiento de obligaciones 2019, actualizado a;)?e
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julio de 2019, en junio se tienen una calificacién del 54.65%, por lo que solicita su
apoyo para que se actualice la informacion y subir esta calificacion, ya que no debe
estar por abajo del 90% para no ser observado el Instituto por incumplimiento.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 12:45 horas del dia 09 de julio de
2019, se da por concluida la sesién ordinaria del Comité de Transparencia del
Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, siendo validos los acuerdos
que en esta reunién se tomen, para todas las y los integrantes del Comite.

Mt. Rosaura Rodriguez Ruiz
Responsable de la Unidad de Transparencia

Lic. Maria del Socorro Segovia Leyva
Vocal
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Lic. Laura Elisa Castillo Torres
Vocal
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