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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE LAS
MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL INSTITUTO", REPRESENTADC POR SU DIRECTORA
GENERAL. LA LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, EN SU CALIDAD DE
CLIENTE Y POR LA OTRA PARTE, LA LIC. FATIMA DEL ROSARIO GALVAN
MARTINEZ, A QUIEN EN LO SUCESVO SE DENOMINARA COMO “LA
PROFESIONISTA", EN SU CALIDAD DE PRESTADORA DE SERVICIOS,
QUIENES EN LO SUCESIVO SE DENOMINARAN “LAS PARTES", ¥ SE
SUJETAN A LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

- Con fecha 28 de febrero de 2019, se publicé el Decreto, en el Diaric de la
Federacion, emitido por MARIA LUISA ALBORES, Secretaria de Bienestar, con
furdamento en Ios articulos 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 43 y 77 de |a Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
4 de |la Ley Federal de Procedimiento Administrative; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior
de |a Secretaria de Desarrollo Social; y Décime Quinto Transitorio del Decreto por
al gue se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Crganica
de la Administracién Pablica Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
&l 30 de noviembre de 2018 en &l que conforme al Presupuesto de Egresos de a
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, establecs las Reglas de Operacion del
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas hS
(PAIMEF), estard a cargo de la "Secretaria de Bienestar” dentro del Ram

Administrative 20 Bienestar, v el Instituto Macional de Desarrolio Social es jla
instancia operadora y normativa del mismo, con el fin de establecer bases He
coordinacién y cooperacién entre el Gobierno Federal y las Entidades Federativas,
en materia de violencias contra las mujeres, dentro del proyecto denominado
“Programa Estratégico de Prevencién y Empoderamiento a las Mujeres pa
su Acceso a una Vida Libre de Violencia de Genero, 2019", correspondiente gl
Pragrama Anual PAIMEF 2018.

Il.- Con fecha 16 de sbril de 2018, el Eiecutive del Estade libre y soberano de San
Luis Potosi, a través del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potost,
representado por la LIC, ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, en su caracter de .
Directora General y el Ejecutivo Federal, a traves da |a Secretaria de Bienestar,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

representada por la LIC. LUZ BEATRIZ ROSALES ESTEVA. en su caracter de
Tiular del Institute Macional de Desarrollo Social (INDESOL), firmaron un
Convenio para promover la coordinacion entre el Ejecutivo Federal y el Gobierno
Estatal en materia social para la prevencidn y atencion de |as viclencias contra las
mujeres, a través de la ejecucion del proyecto denocminado, “Programa
Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las Mujeres para su Accesoa
una Vida Libre de Violencia de Género, 2018", cuyo objetivo es generar [as
condicionas necesarias para implementar estrategias de prevencion, orentacidn
especializada a las mujeres, nifias. adolescentes, adultas mayores. en condiciones
de discapacidad, migracitn. poblacian indigena y sectores vuine rables, en situacion
de violencia de género. Asi como elevar la calidad de los servicios y vincular un
trabajo coordinado con el estado, municipios y organizaciones de la sociedad civil
reforzando la prevencién de la violencia contra las mujeres.

|
e
DECLARACIONES
l.- DECLARA “EL INSTITUTO":
I.4.- Que es un organismo piblico descentralizado de la administracién pablica
estatal con personalidad juridica, patrimonio propia, asi como autonomia Ecnica y
de gestion, para el cumplimiento de sus atribuciones, opjetvos ¥ fines, de

conformidad con el Articulo 2° de la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de
San Luis Potosi, publicada en el Periddico Oficial del Estado, el 14 de marzo del
afio 2002 asi como &l Articulo 2° del Reglamento Interna de dicho Instituto. los
numerales 3¢ 51, 57 y demas relativos de la Ley Organica de la Administracio S

Publica del Estado de San Luis Potosl,

1.2.- Que de conformidad con el Articulo 23, Fraccion X, de |a Ley del Instituto de |

Mujeres del Estado de San Luig Potosi, el objeto general del Instituto es promover o

y suscribir convenios. en las condiciones que autorice la Junta Directiva, con las® | -~
dependencias de las administracién publica federal, estatal y municipal, con gs
sectores social y privado, instituciones de educacién superior plblicas y privadag y
con los organismos nacionales & internacionales gue se req uiera, siempre y cua \
la suscripcion de estos convenios no sean facultad exclusiva del Gobemadaor del
Estado, asl como lo establecen los Articulos B°, Fraccion IV y 19, Fraccidn V de su

Reglamento Interno. O
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1.3.- Que la LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, acredita su personalidad como
Directora General del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
mediante el nombramisnte expedido por el Tiular del Ejecutivo DR. JUAN MANUEL
CARRERAS LOPEZ. el dia 27 de septiembre de 2015 y siendo ratificado el
nombramienta de Directora General ¢l dia 26 de septiembre de 2018, por un perioda
de tres afos que concluyen el 25 de septiembre de 2021. Contando con las
facultades suficientes para celebrar el presente Contrato de conformidad con &l acta
correspondients a la reunidn extraordinaria celebrada por el personal que integra |a
Junta Directiva del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, gue s@
realizé con fecha 12 de octubre de 2015, con base en las atribuciones que le otorga
la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, emitida por decrelo
No. 283, de facha 14 de marzo de 2002 y publicada en el Periodico Oficial del
Goblerno dal Estado Libre y Scherano de San Luis Potosi, de confermidad con o
establecido en los articulos 22 v 23 cuenta con facultades necesarias para la firma
de este Contrato.

L.4.- Que para efectos del prasente instrumento juridico, senala come su domicilio
legal para oir y recibir toda clase de nofificaciones, el ubicado &n la Calle Francisco
|. Madero. No. Exterior 305, Colonia Centro, Localidad San Luis Potosi, Ciudad San
Luls Potosi, Estado San Luis Potosi, C.P. 78000,

I.5.- Que requiere para la realizacion de su objeto social de los servicios
profesionales por honorarios de “LA PROFESIONISTA”, en la Linea Talefani

de Orientacién TELMUJER, en el Estado de San Luis Potosi, para |levar a cabo
laz mcciones materia de este Contrato, consistentes en brindar informacion y
orientacion juridica personalizada a las mujeres, sus hijas e hijos, en situacjon
de viclencia, mismas que confribuyen en el cumplimianto de la Accion C.1L.4 ge
proyecto  denominado:  “Programa Estratégico de Prevencion

Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violanci
de Género, 2018", correspondiente al Programa Anual PAIMEF 2013,

.6.- Clue no solicita como requisito para ingresar a laborar examenes de ViH,
ni pruebas de embaraze, con fundamente en lo dispuesto por los Articulos g e A

3° 4%, 6°, 7° y demads relativos de la Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacién
para el Estado de San Luis Patosi. -

LU TRATINN. PAE S AL FE R A A LA TR

Pagina 3 de 10



‘ |NST LT
h BE LAS MYLIIERES

PRCAPEREMES JUMTDS. | =T D5 1ADD

ik e e i F

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Il.- DECLARA *LA PROFESIONISTA":

I.1.- Que es de naclonalidad mexicana y ostenta tener la Licenciatura en Derecho.
2l cual acredita a través de la exhibicién de la Cédula Profesional, docurmentos gue
&n copia simple se anexan al presente Contrato.

I.2.- Que en vitud de lo anterior, tiene la capacidad técnica, asi como (os
conocimientos y experiencia profesional requeridos para la prestacian de los
semvicios objeto de este Contrato y dispone de los elementos propios y suficientes
para curmnplir con todas y cada una de las obligaciones fiscales, laborales o de
cualquier otra naturaleza que con el MisMo s& genaren.

II.3.- Que cuenta con libertad para realizar el semvicio, tanto en su aspscto de
temporalidad, como en el aspecto profesional

ll.4.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la clave \
[ELIMINADO | exhibiendo el original de su cédula de identificacion fizcal v b
anexando copia de la misma al presente Contrato.

I.5- Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no es parte en un juicio del
orden civil. mercantl o laboral en contra de alguna dependencia o entidad de |a

Administracién Publica.

I.6.- Que para efecto legal del presente instrumento juridico, sefala como SU_—=
domicilic fiscal el ubicado en la Calle Julio Pefia, No. Exterior 545, Colonia £l
Paseo, Localidad San Luis Potosl, Municipio San Luis Potosi, Estado San Luis
Potosi, México, CP. 78320

De conformidad con las anteriores declaraciones, "LAS PARTES” reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan. asi Mismo CONoCEN
alcance y contenido de este Contrato y estadn de acuerdo en someterse a lds |
siguientes: |'

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El ohjsto del presente instrumentc juridico es que “LA O
PROFESIONISTA” se obliga ante “EL INSTITUTO" a prestar sus servicios
profesionales por honorarios. en brindar informacion y orientacion juridica
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

personalizada a mujeres, sus hijas e hijos, en situacion de violencia, mismas
que contribuyen en el cumplimiento de la Accién C.l.4 del proyecto denominade,
“Programa Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las Mujeres para
su Acceso a una Vida Libre de Violencia de Género, 2019", correspandiente al
programa Anual PAIMEF 2019 para tal efecto se determinan expresamente los
servicios profesionales por hanorarios, que prestara “LA PROFESIONISTA™:

« Brindar crientacion persenalizada en materia juridica a mujeres que lo
soliciten, principalmente en caso de viclencia de género (psicologica,
sexual. fizica, laboral, institucional y econdmica), dando prioridad a los
casos de violacién y hostigamiento sexual. y de acuerdo al caso,
canalizar a las usuarias a cualguler Médulo Fijo de Atencion del IMES,

y/o en su caso a las instituciones competentes.
« Proporcionar informacién a las mujeres que llamen a la "Linea
Telefénica de Orientacidn TELMUJER", sobre los diferentes servicios
que se brindan por parte del personal de los Modules Fijos de
Atencion del IMES.
» Impartir platicas, cursos y talleres relacionados con la sensibilizacion,

atencién y prevencion de la violencia de género.
« Apoyar en todos los eventos organizados por “EL INSTITUTO".
« Presentar un informe cualitativo y cuantitative mensual, parcial y final
de las actividades del servicio prestado a la Accion C.1.4 del PAIMEF
2019. 2

SEGUNDA. - “LA PROFESIONISTA” se obliga a prestar los servicios mencionadgs
en la “CLAUSULA PRIMERA" con toda diligencia a efecto de dejar plenam
satisfecho a “EL INSTITUTO", obligdndose a aportar foda su experiencia
capacidad.

estado que guarde su servicio, cuantas veces sea requerido para ello, asi coma
rendir un informe mensual, parcial y final cualitativo y cuantitativo de |
servicioa prestados por honorarios, ademas de no ceder los derechos y
obligaciones derivados de este Contrato sin consentimiento expreso y por escrio

de "EL INSTITUTO". O
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CUARTA.- MONTO DEL CONTRATO. “EL INSTITUTO" cubrra a “LA
PROFESIONISTA" por concepto de sus honorarios, la cantidad de 542,000.00
(Cuarenta y dos mil pesos 00/100 M.N) en tres ministraciones de $14,000.00
(Catorce mil pesos 00/100 M.N), el cual incluye el Impussto al Walor Agregado (IVA),
contra la entrega de |a factura fiscal con todos sus requisitos, asi como la verificacion
de la misma y que cumpla con todes los requisitos fiscales req ueridos. Dicho pago
de honorarios, fiene su fundamento y maotivacion, en as Reglas de Operacidn del
Programa de Apoye a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas
{PAIMEF}, para el ejercicio fiscal 2018, dentro de la Accién C.l.4 del proyecto
dencminado, “Programa Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las
Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia de Género, 20197,
comespondients al Programa Anual FPAIMEF 2019, para cubrir &l compromiso
derivado del presents Contratc y tendrd aplicacién el pago de honoranos
inicamente en el aho 2018,

\
'|
Asi mismo “LA PROFESIONISTA” se compromete a entregar la factura fiscal por
ios servicios profesionales prestados, los primeros cinco dias del mes, cumpliendo
con todos los requisitos fiscales gue para tal efecto se hagan de su conocimiento,
de lo contrario no se realizara el pago de la ministracion corraspondients.

“L_A PROFESIONISTA™ esta de acuerdo en qua “EL INSTITUTO” le retendra de
los pagos que reciba por concepto de hanorarios, la cantidad que resulte aplicable
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- "LA PROFESIONISTA™ conviens en gue las remuneraciones gue
perciba por la realizacién de los servicios materia de este Contrato, seran unica

\
SEXTA.- “LA PROFESIONISTA" no podrd, con motive de |a prestacion de | b L
servicios que realice a “EL INSTITUTO" asesorar, patrocinar o constituirse gn
consultora de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con gl

objeto de las actividades gue lleve a cabo. \

Se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de publicaciones, informes,
o cualquier otro medio, los dates y resultados que obienga con motivo de la
prestacion de los servicios objeto de este Contrato o la informacion que “EL

INSTITUTO" le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del
presente Contrato.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

SEPTIMA.- “EL INSTITUTO" se obliga a pagar las remuneraciones de “LA
PROFESIONISTA”, previa entrega de las facturas fiscales o comprobantes
raspactivos, log cuales deberan reunir los requisitos fiscales que marca la legislacion
vigente en la materia.

OCTAVA.- El presente Conftrato tendré una vigencia del 04 (cuatro) de octubre
al 31 (treinta y uno) de diciembre de 2018 (dos mil diecinueve). Concluida la
vigencia del presente Contrato, no podré haber prorroga automatica por el simple
transcurso del tiempo v terminara sin necesidad de darse aviso entre las partes.

NOVENA.- Estan de acuerdo “LAS PARTES" en que “EL INSTITUTO" observara
directamente el desempefio, calidad y resultados en el servicio prestado por “LA
PROFESIONISTA" dentro del periodo de dos meses, que es el término por el cual )
se contrata, para efectos de poder renovar un nueve contrato y asi requerir
nuevamente de sus servicios profesionales por honorarios.

DECIMA.- “EL INSTITUTO" designa al L.E. JUAN JOEL CENTENO RODRIGUEZ,
como la persena encargada y con facultades para recibir a su entara satisfaccion
los informes de los servicios prestados per henorarios de “LA PROFESIONISTA",
asi como el resultado de los servicios pactados en el Contrate, en virtud de ser guien
ejecuta el Proyecto denominado, “Programa Estrategico de Prevencién y
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia
de Género, 2019", correspondiente al Programa Anual PAIMEF 2019.

—
DECIMA PRIMERA.- Queda expresamente convenido gue cuando
PROFESIONISTA", se apoye en persanal aukiliar en el efercicio de sus activida
atendiendo el trabajo gue se le encomienda, dicho personal depende
exclusivamente de ella, sin que se establezca ningun vinculo laboral entre “EL
INSTITUTC", v la o el empleado, quedando a carge de “LA PROFESIONISTA”
todas las responsabilidades civiles. laborales, fiscales, penales y de cualguier
indole que se pudiera derivar de |a relacion labaral provenients ae la utilizacion
los servicios del personal que le apoye, y no se consideraran empleados de “EL |
INSTITUTO", '

DECIMA SEGUNDA.- El presente Contratc podrd darse por terminado
anticipadamente a voluntad de cualquiera de los contratantes, previo avisa que dé -
al ofro con cinco dias habiles de anticipacion, con el propdsito de gue durante ese '
lapso haya posibilidad de concluir los trabajos. servicios profesionales, pagos
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pendienies entre “LAS PARTES" y de que, en todo caso “EL INSTITUTO™ tenga
oporturidad de cerciorarse de la entrega y autenticidad de la documentacion que
obre en poder de “LA PROFESIONISTA”.

DECIMA TERCERA.- Queda expresamente convenida que la falta de cumplimiento
a cualquiera de las obligaciones que aqui se contraen, y aguellas otras que se
originan de! Cadiga Civil vigente para el Estado de San Luis Potesi, sera motivo de
rescisién del presente Contrato, y generara el pago de los dafios y perjuicios que el
incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA.- “EL INSTITUTO" no adquiere ni recenoce obligacion alguna
de caracter laboral, a favor de “LA PROFESIONISTA” en virtud de no ser aplicables
a la relacian contractual aue consta en este instrumento, los Articulos 17 y 8" de la
Ley Federal del Trabajo: los numerales 2°, 7° y &° de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de las Instituciones Plblicas del Estado de San Luis Potosi, Reglamentaria
del Apartado A) del Articulo 123 Constitucional, por lo gue “LA PROFESIONISTA"
no serd considerada como trabajadora para los efectos legales, y en particular para
obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Instituto de Seguridad y
Sanvicios Sociales de los Trabajadores del Estado, de acuerda a lo dispussto por
su articula 5°, Fraccion I, o bien, cuando cormesponda la Ley del Instituto Mexicano
del Seguro Social en su articulo 5° A, Fraccidn V, VI y VIl. Toda vez que se lrala de
Contrato de Prestacion de Servicios por honorarios, el cual rige los articulos 2436
al 2445 y demas correlatives del Cadigo Civil Vigente en el Estado.

DECIMA QUINTA.- "EL INSTITUTO", podra rescindir el presente Contrato, (sin
responsabilidad alguna y sin necesidad de juicio, por cualquiera de las siguientes
caUsas imputables a “LA PROFESIONISTA™

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por 7/_\
apegarse a lo estipulado en el presente Contrato; |

b) Si “LA PROFESIONISTA" voluntariamente retrasa sin justificacién fios
senvicios gue s le encomendaron; I\—// .

c) Por la imposibilidad de “LA PROFESIONISTA" de prestar &l SENICio,

d) Por no observar la discrecion debida respecto de la informacian a la que
tenga acoceso como consecuencia de la prestacion de los servicios

encomendados
a) Por suspender injustificadamente la prestacién de los servicios o por negarse -
a comegir el servicio prestado;
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fi Pornegarse a informar a la Responsable de la Ejecucion del Programa Anual
PAIMEF 2019, sobre la prestacién y/o el resultado de los servicios prestados
en el Programa;

g) Por haber sido sancicnada por ejercer algln tipo de viclencia, conforme a lo
establecido en &l Articulo 11, Fraccidn |l de la Ley de Accesc de las Mujeres
a una Vida Libre de Viclencia del Estado;

h) Por entregar documentacion oficial, fiscal o legal; falsificada, enmendada o
editada a "EL INSTITUTO",

1} Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este
Contrato;

j} Porlas demas causas establecidas en el Cédigo Civil del Estado de San Luis
Potosi.

k) Por asi convenir al interés de “LAS PARTES".

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES" acuerdan que, ‘LA PROFESIONISTA” durante
el tiempo que dure la relacion contractual entre ellos, no podra llevar a caba
representaciones legales, segin sea el caso, salvo indicacion escriia de |a Directora
General, El incumplimiento de esta indicacidén causara rescision del presente.

DECIMA SEPTIMA.- “LAS PARTES" manifiestan que a la fima del presents
Contrato na ha habido error, dolo, viclencia, mala fe o cualguier otro vicio del
consantimiento gue lo pudiera invalidar.

DECIMA OCTAVA.- El presente Contrato constituye el acuerdo entre ™
PARTES" en relacitn con el objeta del mismo y deja sin efecto cualquier
negociacion o comunicacion entre estas, ya sea pral o escrita, realizada
anterioridad a la fecha de =u firma.

5
ra

DECIMA NOVENA.- “LAS PARTES" manifiestan que la celebracion de es
instrumenta vy los compromisos contraidos en él, son fundados en la buena fe,

En cuanto a la interpretacién, ejecucion y cumplimiento del presente Contrato,
| AS PARTES” se someteran acudir a la Jurisdiccién y competencia de las
autoridades en materia civil del Estado de San Luis Potosi, con renuncia
expresa a cualquier otro fuero que, en razén de sus domicilios presentes o
futuros, pudiera corresponderles,

¢

Cr
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Leido que fue el presente Contrato, enteradas “LAS PARTES” del contenido y
alcance legal de las declaraciones y cldusulas gue lo integran, lo firman da
conformidad por duplicado en la ciudad de San Luls Petosi, S.L.P., al 04 (cuatro) de

octubre de 2019 (dos mil diecinueve)

POR “LA PROFESIONISTA™

LIC. ELBA ADRIANA E A:m

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

L.E. JUAN JOE
COORDINADOR DEL PROGRAMA PAIMEF

L& PRESENTE HOJA FORMA FARTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ENTRE EL
INSTITUTC CE LAS MUJERES DEL ESTADS DOF SAN LIAS POTOS! ¥ LA LIC. FATIMA DEL ROSARIO GALVAN
MARTINEZ, DE FECHA 04 DE CCTUBRE DE 2018 ¥ CONSTA DE NUEVE FOJAS MAS UTILES CON TEXTO
UNICAMENTE PGR SU ANVERSO.
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