DEIOT-053/2019

LA LICENCIADA MARÍA GUADALUPE MARTÍNEZ SANDOVAL, JEFE DE LA UNIDAD DE ATENCIÓN A DENUNCIAS DE LA COMISIÓN ESTATAL DE GARANTÍA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO POR EL ARTÍCULO 48, FRACCIÓN XV DEL REGLAMENTO INTERNO DE ESTA COMISIÓN - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - C E R T I F I C A - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - QUE EL TÉRMINO DE 05 CINCO DÍAS HÁBILES QUE SE LE CONCEDIÓ AL SUJETO OBLIGADO PARA QUE DIERA CUMPLIMIENTO AL REQUERIMIENTO DEL PROVEÍDO DE FECHA 04 CUATRO DE SEPTIEMBRE DE 2019 DOS MIL DIECINUEVE, NOTIFICADO EL DÍA 09 NUEVE DEL CITADO MES Y AÑO, EMPEZÓ A TRANSCURRIR EL DÍA 10 DIEZ Y CONCLUYÓ EL DÍA 17 DIECISIETE DE SEPTIEMBRE DEL AÑO EN CURSO, SIENDO INHÁBILES LOS DÍAS 14 CATORCE Y 15 QUINCE DE SEPTIEMBRE DEL AÑO 2019 DOS MIL DIECINUEVE, POR SER SÁBADO Y DOMINGO, ASÍ COMO EL 16 DIECISÉIS DE SEPTIEMBRE DEL AÑO QUE TRANSCURRE, POR SER UN DÍA DE ASUETO ESTABLECIDO EN EL CALENDARIO DE ACTIVIDADES DE ESTA COMISIÓN APROBADO MEDIANTE ACUERDO CEGAIP-11/2019 EN SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL 15 QUINCE DE ENERO DE 2019 DOS MIL DIECINUEVE. LO QUE SE ASIENTA PARA CONSTANCIA LEGAL EN LA CIUDAD DE SAN LUIS POTOSÍ, SAN LUIS POTOSÍ, A 23 VEINTITRÉS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2019 DOS MIL DIECINUEVE. DOY FE.

En 23 veintitrés de septiembre de dos mil diecinueve, la Licenciada María Guadalupe Martínez Sandoval, Jefa de la Unidad de Atención de Denuncias de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública, de conformidad con el acuerdo de Pleno CEGAIP-1380/2019.S.E. aprobado en Sesión Extraordinaria de 03 tres de septiembre de 2019 dos mil diecinueve, da cuenta al Comisionado Presidente Alejandro Lafuente Torres, con el oficio número MSGS/UT/220/09/2019 signado por el Coordinador General de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sánchez, San Luis Potosí, de fecha 17 diecisiete de septiembre de 2019, recibido en la Oficialía de Partes de esta Comisión el  mismo día, con un anexo que acompaña. Conste 
San Luis Potosí, S.L.P.; a 23 veintitrés de septiembre de 2019 dos mil diecinueve.
Téngase por recibida y agréguese a los autos el oficio número MSGS/UT/220/09/2019, signado por el Coordinador General de la Unidad de Transparencia del  Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sánchez, San Luis Potosí, de fecha 17 diecisiete de septiembre de 2019, recibido en la Oficialía de Partes de esta Comisión el mismo día, con 01 anexo que acompaña al oficio en comento, consistente en un legajo de copias certificadas, integrado por los oficios MSGS/OM/464/2019, MSGS/UT/202/09/2019, MSGS/RH/407/IX/2019, MSGS/UT/221/09/2019, capturas de pantalla de la solicitud de edición de registros, oficio MSGS/RH/408/IX/2019, registros Generales de la información publicada en el rubro del artículo 84, fracción XI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, generada en los meses de octubre, noviembre y diciembre del 2018, enero y febrero del 2019. 
VISTO el contenido del oficio de cuenta, se tiene al Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sánchez, San Luis Potosí, por conducto del Coordinador General de la Unidad de Transparencia por atendiendo en tiempo y forma el requerimiento formulado a través del proveído de 04 cuatro de septiembre de 2019 dos mil diecinueve y por informando el cumplimiento a la resolución dictada en la presente denuncia, lo anterior, en atención a la vista dada al superior jerárquico del servidor público responsable de difundir la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí.

Ahora bien, de un análisis al informe de mérito se advierte que el Coordinador General de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado informó las gestiones realizadas ante el área responsable de la información denunciada para efecto de dar cumplimiento al requerimiento formulado mediante proveído que antecede, y remitió las constancias con las que dice acreditarlo, entre las cuales se encuentran el oficio de número MSGS/UT/202/09/2019, mediante el que se notificó al Director de Recursos Humanos el contenido del acuerdo de fecha 04 cuatro de septiembre de 2019 dos mil diecinueve; el oficio MSGS/UT/221/09/2019, mediante el que el Titular de la Unidad de Transparencia solicitó a esta Comisión la eliminación de la información publicada en el rubro del artículo 84 fracción XI de la ley de la materia, en los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2018 y enero y febrero de 2019; y el oficio MSGS/RH/407/IX/2019 a través del que el área responsable de la difusión de la información notificó a la Unidad de Transparencia el cumplimiento a la resolución dictada en la presente denuncia y capturas de pantalla que muestran los registros generales de la información publicada en el rubro del artículo 84 fracción XI de la ley de la materia en los periodos indicados.

En mérito de lo anterior, a efecto de constatar la publicación de la información que se ordenó en la resolución dictada en el presente asunto, con fundamento en el artículo 111, segundo párrafo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado y el Décimo, párrafo segundo, de los Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrá de someterse a trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia aprobados por Acuerdo CEGAIP-237/2017 S.E., publicado en el Periódico Oficial del Estado el 29 de abril de 2017, remítase la presente denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia DEIOT-053/2019 a la Unidad de Verificaciones de esta Comisión, para que dentro del término de tres días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente proveído, verifique la debida publicación de la información que se le instruyó al sujeto obligado en la resolución dictada en el expediente en que se actúa, es decir lo siguiente: 

“-Publique la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2018, en la inteligencia de que en los formatos en que reporte la información deberá publicar la información de todos los servidores públicos que formen parte del sujeto obligado.

-En los formatos en los que publique la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en los meses de enero y febrero de 2019, el sujeto obligado deberá incluir la información relativa al Presidente Municipal, Secretario General, Tesorero Municipal, Oficial Mayor, Regidores y Síndicos.”
Lo anterior, cerciorándose de que dicha información se ajuste a lo establecido por la ley de la materia, es decir, satisfaga los criterios de calidad, veracidad, confiabilidad y oportunidad y, rinda el dictamen correspondiente. 
Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 1°, 2° fracción II, 23, 27 primer párrafo y 34 fracción I, 110, segundo párrafo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí en vigor; Lineamiento Décimo, segundo párrafo, de Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, publicados en el Periódico Oficial del Estado el 29 veintinueve de abril de 2017 dos mil diecisiete; 7°, 8° fracción IV, inciso a) y 48 fracción XII del Reglamento Interior de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública de San Luis Potosí, publicado en el Periódico Oficial del Estado el 11 de diciembre de 2018; la UNIDAD DE ATENCIÓN A DENUNCIAS, procede a emitir el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. Se tiene al Sujeto Obligado Ayuntamiento de Soledad de Graciano Sánchez, San Luis Potosí, por conducto del Coordinador General de la Unidad de Transparencia, por atendiendo en tiempo y forma el requerimiento formulado mediante el proveído que antecede. 
SEGUNDO. Remítase la presente denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia DEIOT-053/2019 a la Unidad de Verificaciones de esta Comisión, para que dentro del término de tres días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la notificación del presente proveído, verifique la debida publicación de la información que se le instruyó al sujeto obligado en la resolución dictada en el expediente en que se actúa, es decir lo siguiente: 

“-Publique la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2018, en la inteligencia de que en los formatos en que reporte la información deberá publicar la información de todos los servidores públicos que formen parte del sujeto obligado.

-En los formatos en los que publique la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en los meses de enero y febrero de 2019, el sujeto obligado deberá incluir la información relativa al Presidente Municipal, Secretario General, Tesorero Municipal, Oficial Mayor, Regidores y Síndicos.”
Lo anterior, cerciorándose de que dicha información se ajuste a lo establecido por la ley de la materia, es decir, satisfaga los criterios de calidad, veracidad, confiabilidad y oportunidad y, rinda el dictamen correspondiente. 

Notifíquese; por oficio a la Unidad de Verificaciones de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí y en la lista de acuerdos que se publica en la página de internet de esta Comisión.

LIC. MARÍA GUADALUPE MARTÍNEZ SANDOVAL
 UNIDAD DE ATENCIÓN A DENUNCIAS.
