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CONTRALDRIA INTERNA

s .‘ MUNICIPAL }(‘mmﬁn
Tmml.m .:|I CETE T AT s
DATOS PERSONALES

Con fundamenic an os articalios & parralo segundo fraccidn || de iz Constitucidn Politca de e Estades Unidos
Mexicanos, 17 fraccion 11l de la Constifucon Politica del Estado de San Luis Potosi, 138,138 140,141 y 142 de ka
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de San Luis Potosi disposiciones
tativas al tratamiento proteccion, segunidad y resguardo de la Informacidn confidencial wo datos personaies en
o de los entas obligados la informackin contenida en la Declaracidn de Situacidn Patimonial rendida ants
esta Contraloria Intema | cuenta con |8 garantia de corfidencialidad por tratarse de informacin de cardcter
personal que tiene la calidad de confidencial dal Sarvidor Pablico, razén por la cual no puede hacerse plblica
dicha infarmacian, salvo se clorgue aulonzaciin exprasa dal Senvidor Plblico, o de su represantants legal

Asi mismo, para dar 8 conocer su informacion contenida en la Declaraciin de Cenflicta de Interés presentada ante
esta Contraloria intema, de manera integra se requiere aulorizacidn expresa del Servidor Publico, o de su
representants legal da acuerdo a ko establecido en @l articito 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa
Informaciin Publica del Estado de San Luls Potosl, por lo gue se le pragunia lo siguiente:

L Otorga su consentimients para hacer plblicos sus datos personales contenidos en su Declaracion de
Conflicto de interds?
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