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El C. Josué Antonio Garcia Rodriguez, Presidente Municipal Constitucional de Vanegas, S.L.P. en el
ejercicio en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 72, 80, fracciones ly Ill, 82y
83 de la constitucién politica del estado y con fundamento en los articulos I, 11y 12 de la ley
organica de la administracién publica del estado de San Luis Potosi y el Articulo 56 de la ley de
responsabilidades de funcionarios publicos del estado de San Luis potosi.

EXPOSICION DE MOTIVOS

CONSIDERANDO.

por lo anteriormente expuesto y con la fundamentacién juridica antes citada tengo a bien expedir
el siguiente cddigo de ética para los servidores publicos de la Administracion Municipal 2015-2018.

ARTICULO 1.- el presente cddigo define la direccidn institucional a través de un conjunto de criterios
de éticay conducta que deberan ser observados y cumplidos por todos los servidores publicos de la
administracién municipal de Vanegas, S.L.P.

ARTICULO 2.- los criterios éticos que deberan observar los servidores publicos de esta
administracién se basaran en el buen desempefio, cargo o comisidn, vocacion de servicio y sobre
todo tomando en cuenta los valores que se observan en el plan de desarrollo municipal 2015-2018.
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