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Almargen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos
Mexicanos, Presidencia Municipal de Villa Juarez, S.L.P.

La Ciudadana Presidenta Municipal Constitucional de Villa Juarez,
S.L.P. asus habitantes sabed:

Que el H. Cabildo en Sesion Ordinaria de fecha 24 de Enero del
afno 2019, aprobo por acuerdo unanime el PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018-2021 del H. Ayuntamiento de Villa Juarez,
S.L.P. debidamente estudiado, por lo que de confirmidad con lo
dispuesto por el articulo 159, de la Ley Organica del Municipio Libre
en el Estado de San Luis Potosi,. LO PROMULGO PARA SU
DEBIDO CUMPLIMIENTO, y a su vez remito al Ejecutivo Estatal
para su publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO , NO REELECCION

PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
(RUBRICA)

Almargen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos
Mexicanos. Presidencia Municipal de Villa Juarez, S.L.P. La que
suscribe Lic. C. Dora Beatriz Ibarra Madrigales , Secretaria General
del H. Ayuntamiento de Villa Jaarez, S.L.P., Por medio del presente
hago constary:

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinario de Cabildo celebrada el dia 24 del mes
Enero del afio dos mil diez y nueve, la H Junta de Cabildo por
acuerdo unanime aprob6 el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2018-2021 del municipio de Villa Juarez, S.L.P. mismo que se
remite al Ejecutivo del Estado para su publicacion en el Periédico
Oficial. DOY FE

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO RELECCION

C.LIC. DORA BEATRIZ IBARRA MADRIGALES
SECRETARIA GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2018-2021

MUNICIPIO DE VILLA JUAREZ
SAN LUIS POTOSI

Mensaje de la Presidenta

Mediante la presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, para el Municipio de Villa Juarez, doy complimiento a lo establecido
en el Articulo 8°, Fraccion Ill, Inciso (j, y el 15 de la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi, siendo este un
instrumento que servira para guiar la Administracion Publica Municipal, alineandola con el Plan Estatal de Desarrollo, instrumento
vigente a la fecha de elaboracion de este documento, ya que en él se establecen esencialmente los cinco ejes rectores del desarrollo
municipal, los objetivos, las estrategias y las metas que habremos de emprender para lograr una Administracién Municipal transparente,
con la participacion de todos los ciudadanos y la sociedad civil, asi como para poder lograr los compromisos fundamentales para
alcanzar un desarrollo, enfocado a lograr el bienestar de todos los habitantes del Municipio de Villa Juarez, no sélo en aspectos
econdémicos, sino también sociales que contemplen a la poblacién con mayor rezago social y en situacion de pobreza extrema.

Este Plan como instrumento rector del Gobierno, recopilé entre otros aspectos las propuestas resultantes de las consultas ciudadanas
y la Encuesta de Servicios Publicos en la Cabecera Municipal, respondiendo asi, a la obligacion legal y al compromiso con la
sociedad villajuarense; de esta manera con la participacion de todos lograremos marcar un verdadero cambio en la nueva etapa que
estamos viviendo. Ademas se propone crear un modelo de Gobierno que no solo funcione durante el trienio, sino que por su eficiencia
y eficacia en el manejo de los recursos publicos, logre trascender y convertirse en pionero en la atencién de los problemas que
realmente repercuten en este momento a los villajuarenses.

Por lo cual propongo al Gobierno del Estado, encabezado por el Dr. Juan Manuel Carreras Lopez, que nos brinde el apoyo de las
dependencias a su cargo y nos vincule con las nuevas dependencias del Gobierno de México, para solicitar programas que contribuyan
la prosperidad de nuestro Municipio.

El presente documento esta alineado a los cinco ejes rectores fundamentales que marcan el camino para Prosperar Juntos, siendo
los siguientes:

1.- Villa Juarez Prospero,

2.-Villa Juarez Incluyente,

3.- Villa Juarez Sustentable,

4.- Villa Juarez Seguro,

5.- Villa Juarez con Buen Gobierno.

De antemano quiero agradecer la oportunidad que me dan de servir a mi Municipio de Villa Juarez, tierra que me vio nacer y donde
toda la vida he estado, la cual por primera vez en su historia, de manera Constitucional, tiene una Presidenta Municipal, misma que

se siente orgullosa de representarlos, de trabajar sin descanso por la prosperidad de los villajuarenses, juntos sociedad y Gobierno,
este es el JORGULLO QUE NOS UNE!.

Ma. Teodora Reyes Infante
Presidenta Municipal Constitucional 2018-2021
Municipio de Villa Juarez, S.L.P.
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INDICE
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LAPLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL.
PRIMERAETAPA: CONSULTA CIUDADANA

SEGUNDAETAPA: PROCESAMIENTO DE INFORMACION
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CUARTAETAPA: EVALUACION Y SEGUIMIENTO
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MISION, VISION, VALORES DE LAADMINISTRACION 2018-2021.
MISION

VISION

VALORES DE LAADMINISTRACION 2018-2021.

EJE RECTOR 1: VILLA JUAREZ PROSPERO.

VERTIENTES:

1.-MAS Y MEJORES EMPLEOS.

2.-IMPULSO AL DESARROLLO INDUSTRIAL.

3.-DESARROLLO TURISTICO, COMERCIAL, SERVICIOS Y MINERIA.
4.- DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL.
5.-INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.
1.-MAS Y MEJORES EMPLEOS.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

2.-IMPULSO AL DESARROLLO INDUSTRIAL.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

3.-DESARROLLO TURISTICO, COMERCIAL, SERVICIOS Y MINERIA.
RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS
LINEAS DE ACCION TURISMO

LINEAS DE ACCION COMERCIO
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LINEAS DE ACCION SERVICIOS

LINEAS DE ACCION MINERIA

4.- DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL.
RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

5.-INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.
RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

EJE RECTOR 2: VILLA JUAREZ INCLUYENTE.
VERTIENTES:

1.- COMBATE ALAPOBREZA.

2.-SALUD Y ALIMENTACION.
3.-EDUCACION, CULTURAY DEPORTE.

4.- POLITICAS DE EQUIDAD.
INTRODUCCION

1.- COMBATE ALAPOBREZA.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

2.-SALUD Y ALIMENTACION.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

3.-EDUCACION, CULTURAY DEPORTE.
RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

4.- POLITICAS DE EQUIDAD.

RETOS Y PRIORIDADES
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OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

EJE RECTOR 3: VILLA JUAREZ SUSTENTABLE.

VERTIENTES:

1.- ECOLOGIA, RECURSOS FORESTALES, CONSERVACION DE SUELOS Y BIODIVERSIDAD.
2.-AGUAY RESERVAS HIDROLOGICAS.

3.- GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS.

INTRODUCCION

1.- ECOLOGIA, RECURSOS FORESTALES, CONSERVACION DE SUELOS Y BIODIVERSIDAD.
RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

2.-AGUAY RESERVAS HIDROLOGICAS.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

3.- GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

4.- CAMBIO CLIMATICO Y ENERGIAS RENOVABLES

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

EJE RECTOR 4: VILLA JUAREZ SEGURO.

VERTIENTES:

1.- SEGURIDAD PUBLICA.

2.- PREVENCION DE LADELINCUENCIAY ATENCIONAVICTIMAS.
3.-PROTECCION CIVIL.

1.- SEGURIDAD PUBLICA.

RETOS Y PRIORIDADES
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OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

2.- PREVENCION DE LADELINCUENCIAY ATENCIONAVICTIMAS.
RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

3.-PROTECCION CIVIL.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

EJE RECTOR 5: VILLA JUAREZ CON BUEN GOBIERNO.
VERTIENTES:

1.- GOBERNABILIDAD.

2.- PREVENCION Y COMBATE ALA CORRUPCION.
3.-RESPONSABILIDAD FINANCIERAY RENDICION DE CUENTAS.
4.- GOBIERNO ABIERTO E INNOVADOR.

1.- GOBERNABILIDAD.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

2.- PREVENCION Y COMBATE ALA CORRUPCION.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

3.-RESPONSABILIDAD FINANCIERAY RENDICION DE CUENTAS.
RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS

LINEAS DEACCION

4.- GOBIERNO ABIERTO E INNOVADOR.

RETOS Y PRIORIDADES

OBJETIVOS
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LINEAS DEACCION
SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PMD 18-21
DIRECTORIO
H. CABILDO
LAPLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL.

Con la presentacion del presente Plan Municipal de Desarrollo, el Gobierno Constitucional de Villa Juarez, San Luis Potosi, da
cumplimiento al mandato legal de integrar, bajo los criterios de la planeacion estratégica, el instrumento que servira de guia para
impulsar con anticipacioén la prosperidad y el desarrollo de la sociedad villajuarense. Dando cumplimiento al marco juridico de la
planeacion el cual establece innovadores mecanismos de participacion ciudadana.

Esta se llevo a cabo en cuatro etapas:

PRIMERA ETAPA: CONSULTA CIUDADANA

Realizamos tres foros de consulta ciudadana en las principales comunidades del Municipio distribuidos de la siguiente manera:

La Comunidad de Agua del Medio en el sal6n de usos multiples (cancha):

Participando las comunidades de Guaxcama, Buenavista, San Vicente de la Cruz, El Carrizal y San Isidro.

En la comunidad de El Granjenal en las instalaciones del Salén Ejidal:

Con las comunidades de El Colorado, Enramadas, El Tejocote y la Cardona.

Y en Plaza Principal de la Cabecera Municipal:

Con la participacion de las comunidades de Santo Domingo, Palo Seco, La Gavia, San José del Matorral y Puerta del Rio.

Aunado a estas actividades para fortalecer las mesas de trabajo se realizé una encuesta en la Cabecera Municipal, en la cual
agradecemos el apoyo de directores, maestros y padres de familia de las diferentes instituciones educativas de la Cabecera Municipal.
De igual manera para las personas que se encuentran fuera del Municipio se establecio el uso de las TIC's para que pudieran
participar enviando sus propuestas a través del correo electrénico consultavillajuarez_2018@hotmail.com y de la pagina de Facebook
del Ayuntamiento.

SEGUNDA ETAPA: PROCESAMIENTO DE INFORMACION

Esta etapa consto6 de dos partes: en la primera, se integraron los resultados de la etapa de los foros de consulta ciudadana, encuesta
de cabecera municipal y aportaciones electrénicas, y se estructuroé la informacion en torno a los 5 Ejes Rectores del Plan; en la
segunda, se alinearon a las directrices de la planeacion estatal en donde se definieron los objetivos, las estrategias y las lineas de
accion para cada uno de los Ejes Rectores y sus Vertientes; asi, se puntualizé el proyecto preliminar de Plan Municipal de Desarrollo.

TERCERA ETAPA: ANALISIS Y APROBACION DEL PLAN

Para culminar este ejercicio de participacion ciudadana y planeacion, se someti6 el proyecto del Plan Municipal de Desarrollo, a
revision de los funcionarios municipales y al analisis del Honorable Cabildo, el cual fue aprobado por unanimidad, para posteriormente
ser remitido al H. Congreso del Estado en el término de las disposiciones establecidas en el Articulo 8°, Fraccién Ill, Inciso (j, de la
Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

CUARTA ETAPA: EVALUACION Y SEGUIMIENTO

En esta etapa se pondra en marcha la evaluacion y seguimiento que permitira monitorear el PMD18-21, mediante los programas
operativos anuales. La funcionalidad técnica se enfocara en la evaluacion del desempefio gubernamental, con base en los lineamientos
y criterios metodoldgicos que para este se establezcan. Los objetivos propuestos de los 5 Ejes del PMD18-21, La planeacion dara
asi, a la sociedad y al Gobierno rumbo y direccién para alcanzar los siguientes objetivos:

* Lograr resultados con eficiencia en cada una las tareas de la prosperidad y el desarrollo.

* Impulsar estrategias eficaces para transformar nuestras realidades.

« Disefiar y concretar la ejecucion de las lineas de accion con indicadores de desempefio accesibles a la sociedad.

El Gobierno Municipal promovera el dialogo y los acuerdos en torno al PMD18-21 que juntos hemos construido, para transitar con

paz, cohesion social y legalidad hacia una nueva era de oportunidades de prosperidad, desarrollo y bienestar de los villajuarenses.
iOrgullo que nos Une!
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MISION, VISION, VALORES DE LA ADMINISTRACION 2018-2021.
MISION

NUESTRA MISION ES QUE EL MUNICIPIO DE VILLA JUAREZ, CUENTE CON UNA UTORIDAD QUE VIGILA, PROPONE Y GESTIONA
PARAEL BINESTAR DE SU POBLACION Y ELEVAR SU CALIDAD DE VIDA.

VISION

LOGRAR QUE EN EL MUNICIPIO DE VILLA JUAREZ SUS HABITANTES Y AUTORIDADES TRABAJEN DE MANERA CONJUNTA
PARA LOGRAR BENEFICIOS EN COMUN.

VALORES DE LAADMINISTRACION 2018-2021.

Responsabilidad.- en la eficacia para generar oportunidades de crecimiento econémico, con mas y mejores empleos. Disminucion
de la pobreza y acceso a derechos sociales plenos.

Respeto.- mediante la convivencia pacifica con seguridad para todos. Preservacién y fomento de una cultura de respeto al medio
ambiente.

Honestidad y transparencia.- en el ejercicio publico.

Humildad.- mediante la implementacién de la democracia participativa, para procesar civilizadamente las diferencias y generar los
acuerdos mas provechosos para los villajuarenses.

Unidad.- a través de la Colaboracion para el crecimiento y desarrollo integral del Municipio de Villa Juarez.
EJE RECTOR 1: VILLA JUAREZ PROSPERO.

En este apartado se presenta el Eje Rector 1: Villa Juarez Prospero. Se apertura con la Introduccion al Eje. Contiene un apartado de
datos, asi como los Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidn, conforme a las siguientes
VERTIENTES:

1.- MAS Y MEJORES EMPLEOS.

2.-IMPULSO AL DESARROLLO INDUSTRIAL.

3.- DESARROLLO TURISTICO, COMERCIAL, SERVICIOS Y MINERIA.

4.- DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL.

5.-INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.
INTRODUCCION

El Municipio de Villa Juarez, San Luis Potosi forma parte de la Region Media del Estado, considerada como una regién dinamica y
con mayores perspectivas de crecimiento. Esta ubicacion es una ventana de oportunidad que debemos aprovechar para lograr
avanzar en el desarrollo del Municipio. La economia en Villa Juarez debe desplegar todas sus fortalezas y potencialidades. El motor
del desarrollo econémico en los ultimos afios ha sido la industria agropecuaria y minera por el volumen de inversion y generaciéon de
empleos. En esa vertiente de desarrollo agropecuario y agroindustrial, el compromiso es atender con efectividad los programas y
acciones que generen empleo y valor agregado a la produccién.

Los programas institucionales para impulsar los procesos productivos y de servicios en el campo, tendran una vision integral y
sustentable, a fin de elevar los niveles de bienestar de las familias que dependen de esta actividad. En los proximos afios se
promoveran acciones para mejorar la sanidad, inocuidad y la calidad agroalimentaria en el sector. Asimismo, se impulsaran la
capacitacion, el financiamiento, la tecnologia y los servicios que eleven la calidad técnica y administrativa de los productores,
fomentando esquemas de organizacién empresarial que faciliten el establecimiento de cadenas productivas.

El turismo es una gran oportunidad para alcanzar el Villa Juarez Prospero que queremos. Se desarrollara el potencial de los atractivos
turisticos en el Municipio, para generar empleos e ingreso. Se aprovechara el potencial de la Regidon mediante sus atractivos turisticos
y culturales, de negocios, ecolédgicos y de aventura. Se aplicaran estrategias para facilitar la concurrencia de los tres niveles de
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gobierno y del sector privado, con el propdsito de desarrollar nuevos productos turisticos por region y atraer un mayor nimero de

visitantes. El propésito es lograr que mas personas visiten nuestro Municipio.

En materia de desarrollo urbano, el crecimiento demografico de nuestra demarcacion geografica y su concentracion en las principales
poblaciones presenta retos para lograr un crecimiento ordenado y sustentable. Se promoveran reservas territoriales para mas
viviendas, espacios de salud, escuelas, industrias, vialidades, areas comerciales y de servicios. El reto en la vertiente de Infraestructura,
Desarrollo Urbano y Movilidad es lograr mayor inversion y proyectos bajo esquemas de inversion publico-privada para construir y
modernizar la infraestructura urbana y rural, haciendo que las distintas modalidades del transporte se interconecten de manera
eficiente. Una prioridad es atender las necesidades de movilidad en el Municipio, con una vision de desarrollo ordenado y sustentable
enlazonaurbanay rural.

1.- MAS Y MEJORES EMPLEOS.

DATOS DE LAVERTIENTE

Poblacién ocupada en el Municipio y su distribucion porcentual segun sector de actividad econémica.

Poblacién ocupada en el Municipio y su distribucion porcentual segun sector de
actividad economica.

Distribucién de la Poblacién Ocupada segln sector de actividad, 2010

Primario

Secundario

Terciario

No especificaclo

11 Agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal, pesca y caza

21 Mineria

22 Electricidad, agua y suministro de gas por ductos al consumidor final

23 Construccion

31 Industrias manufactureras

43 Comercio al por mayor

46 Comercio al por menor

48 Transportes, correos y almacenamientos

51 Informacién en medios masivos

52 Servicios financieros y de seguros

53 Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles

54 Servicios profesionales, cientificos y técnicos

55 Direccidn de corporativos y empresas

56 Servicios de apoye a los negocios y manejo de desechos y servicos de remediacion
61 Servicios educativos

62 Servicios de salud y de asistencia

71 Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y otros servicios recreativos
72 Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas
81 Oftros servicios exceptoa actividades de gobierno

93 Actividades del Gobierno y de organismos internacionales y territoriales

99 No especificado

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010. Microdatos de la muestra.

Total Sector de actividad econémica
(Porcentaje)
Primario a/ Secundario b/ Comercio Servicios c/ No
especificado
2341 43.44 22.34 10.94 21.36 1.92
al Comprende: agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y caza.
b/ Comprende: mineria, extraccion de petréleo y gas, industria manufacturera, electricidad, agua y construccion.
cf Comprende transporte, gobierno y otros servicios.
d/ Municipio censado.

Fuente: INEGI. Direccion General de Estadisticas Sociodemogréficas. Encuesta Intercensal 2015. www.inegi.org.mx (15 de febrero de 2016).

1.308
124
12
180
97

12
374
22

50
€3
40
28
89
106
81
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Poblacién ocupada y su distribucion porcentual segun ingreso por trabajo

Ingreso por trabajo

Poblacién Hasta 1 Mas de 1 Mas de 2 No
ocupada salario a2 salarios especificado
minimo salarios minimos
minimos
2 341 29.86 39.47 19.09 11.58
Ia:/uente: m‘llfniGcli.pIi;ir?crc]iS:r?general de Estadisticas Sociodemograficas. Encuesta Intercensal 2015. www.inegi.org.mx (23 de julio de 2018).

Caracteristicas seleccionadas de las unidades econdmicas en el sector privado y
paraestatal en el Municipio.

Unidades Personal ocupado Personal ocupado Personal ocupado
econdmicas dependiente de remunerado no dependiente de
la razén social dependiente de la razén social

la razon social

200 363 109 2
Remuneraciones  Produccion Consumo Valor Total de
(Millones de bruta total  intermedio agregado activos fijos a/
pesos) (Millones de (Millones de censal bruto (Millones de
pesos) pesos) (Millones de pesos)
pesos)
5 32 14 18 23
Nota: La cobertura geogréfica de los Censos Econdmicos 2014 en la entidad cubrid todo el territorio estatal, en donde las areas urbanas fueron recorridas totalmente,
mientras que las ruraﬂIeS se cubrieron mediante un muestreo probabilistico, ya que en estas ultimas la extension geografica es muy amplia y la actividad econémica
a/ Dal:ss rr:faelrin:ieor;t?alp;?‘:jeen;ciembre de 2013.
Fuente: INEGI. Direccion General de Estadisticas Econémicas. Censos Econémicos 2014. www.inegi.org.mx (18 de febrero de 2016).
RETOS Y PRIORIDADES

Crear vinculos con las dependencias estatales y federales para atender este rubro.
Vincular los esquemas de formacion laboral con las competencias que las fuentes de empleo demandan.
Reducir el nUmero de personas desempleadas en el Municipio.

Incrementar la cantidad de emprendedores y fomentar la creacion de micro pequefias y medianas empresas (MIPYMES).

OBJETIVOS

Establecer vinculacion e implementar programas estatales y federales en el Municipio que permitan atender esta necesidad.
Mejorar las competencias y habilidades de los habitantes del Municipio que les permitan obtener un mejor empleo o emprender.
Impulsar la ocupacién laboral con empleos de calidad.

Incentivar la formalidad laboral.

LINEAS DE ACCION

Crear un area de fomento econémico que se vincule e implemente programas que a través de esquemas accesibles de
financiamiento, innovacion, regulacion y capacitacion permitan incrementar la ocupacion en el Municipio.
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Impulsar la formaciéon de competencias laborales actualizadas, mediante convenios con instituciones educativas,
dependencias estatales y federales, empresas y organismos.

Coadyuvar con las empresas para promover empleos.

Apoyary promover las iniciativas de autoempleo mediante proyectos productivos y la creacion de negocios.

2.-IMPULSO AL DESARROLLO INDUSTRIAL.

DATOS DE LAVERTIENTE

En la actualidad en el Municipio no existe informacion referente a la industria ya que su vocacion es agropecuaria y minera, en la
actualidad opera una empresa extranjera que procesa y da valor agregado al amaranto, Amaranth Nutrition, es una empresa que
tiene 8 afnos de fundacion la cual se dedica al cultivo de amaranto y el procesamiento de productos como té, aceite, proteina de
amaranto y diferentes variedades de harinas, con procesos creados por cientificos rusos.

Actualmente se cuenta con cultivos en Ucrania y Uganda, considerando a Villa Judrez, San Luis Potosi, la primera planta que
consolida su asentamiento en México.

En el Municipio de Villa Juarez esta empresa cuanta con 25 hectareas de tierra de cultivo y maquinaria, sembrando para conocer el
comportamiento y detalles de produccion.

Por hectarea se siembran alrededor de 200 mil plantas que producen en promedio de 1.5 a 2 toneladas de amaranto, utilizando la
siembra directa con sembradora una mexicana que fue adecuada a las necesidades de la técnica y una de procedencia ucraniana.
Por temporada la industria genera de 35 a 40 empleos para el campo y 25 para procesamiento; actualmente cuenta con 12 personas
permanentes.

*Fuente Plano Informativo.
Por otra parte existe la intencion de dos empresas mas para instalarse en la demarcacion.
RETOS Y PRIORIDADES

Propiciar las condiciones para que mas empresas se instalen en el Municipio de Villa Juérez, orientadas en su vocacién o
como proyectos de investigacion.

Impulsar una mayor inversion en materia de desarrollo tecnolégico, de comunicaciones e innovacion para elevar la
competitividad del Municipio.

OBJETIVOS

Lograr atraer al Municipio mayor inversion y generacion de empleos.
Establecer las condiciones para agilizar los tramites que permitan la instalacion de empresas.
Generar cadenas productivas y programas de desarrollo para proveedores locales, a efecto de impulsar su competitividad.

LINEAS DEACCION

Consolidar la inversién y la competitividad de los sectores estratégicos con mayor contribucion al desarrollo industrial en
base a la vocacion municipal.

Impulsar las actividades industriales con potencial.

Establecer vinculacién con instituciones educativas de nivel medio superior y superior, mediante sus areas de investigacion,
asi como de empresas y dependencias gubernamentales, para generar datos de referencia en base a las potencialidades
del Municipio.

Lograr un marco regulatorio agil y transparente para facilitar la instalacién de empresas.

3.- DESARROLLO TURISTICO, COMERCIAL, SERVICIOS Y MINERIA.
DATOS DE LAVERTIENTE

En Municipio de Villa Juarez se cuenta con diferentes atractivos naturales y tradicionales, con potencial en los cuales el area de
oportunidad para generar turismo no ha sido aprovechada.

El turismo debe de constituirse en una importante palanca del desarrollo en el Municipio en sus vertientes de turismo de aventura,
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cultural, ecolégico y religioso.
Es necesario desarrollar la infraestructura y los servicios terrestres para atraer mas visitantes al Municipio.
El reto y las oportunidades en materia turistica son grandes por ello trataremos de impulsar este nuevo Modelo de Desarrollo.

El sector comercial es una prioridad para abrir mayores posibilidades de incursionar en las cadenas regionales de valor y desarrollar
actividades basadas en servicios competitivos.

Para ello, sera necesario mejorar la infraestructura, modernizar la actividad logistica, y ampliar la capacidad de las pequefias y
medianas empresas para articularse a las cadenas comerciales.

En el Municipio existen yacimientos de minerales no metalicos, rocas dimensionables y agregados pétreos, con posibilidades de ser
explotados para producir bloques utilizados en la construccién (pisos, fachadas, ornamentos), alimentos balanceados, industria
quimica, moldes de fundicion y revestimiento de caminos.

Respecto a los minerales metalicos, existen probabilidades de continuar con la exploracion, siguiendo una etapa previa de rehabilitacion
de obras mineras.

A continuacion se describen brevemente las unidades ubicadas y se hace una estimacion de su potencial y sus perspectivas para
generar proyectos productivos sustentables, que contribuyan al desarrollo socioeconémico del Municipio.

Los minerales no metalicos tienen buenas perspectivas, considerando que la superficie del Municipio esta constituida por rocas
calcareas y cubierta en parte, por rocas volcanicas susceptibles de ser alteradas para producir arcillas. La porcién centro y sur del
Municipio se caracteriza por la existencia de caliza, lutita, riolita y andesita; hacia la porcion norte se localizan afloramientos de
caliza, lutita, riolita y toba riolitica; al poniente aflora caliza, lutita, y en la parte oriental se localiza caliza, lutita, riolita.

A continuacion se presenta una relacién de las 29 areas ubicadas en el Municipio

NOMBRE SUSTANCIA POTENCIAL Usos
Granjenal Arena Volcanica (Tizar) 300000m? | Conetruccion, ceramica, abrasivo
La Boreguita Yego 400000m? | Cemento, construccion y moldes
Don Pedro Yego 300000m? | Cemento, construccion y moldes
Buenavista Yego 200000m? | Cemento, construccion y moldes
Crucero San Vicente Yeso 200,000 m3 Cemento, construccion y moldes
Mina El Blanco Yeso 500,000 m* Cemento, construccion y moldes
Sanfa Anita Calcita 100,000 m? Marmofing, pintura y papsd
El Bemendo Yeso 500000m? | Cements, construccion y moldes
Guaxcama Azufre - Fertilizante & industria quimica
Terrero Guaxcama Azufre (Termrern) 300000m? | Fertilizante & industria quimica
La Enramada Yeso 300000m? | Cemento, construccion y moldes
Rio Sol Yeso 450000m? | Cemento, construccion y moldes
LaFe Yeso 1000000 m* | Cemento, construccion y moldes
La Machi Yeso 300000m? | Cemento, construccion y moldes
La Boveda Yeso 150000m? | Cemento, construccion y moldes
La Joyita Arena Volcanica (Tizar) 40,000 m? Congiruccidn, caramica y abrasivo
El Poste Yeso 300000m? | Cemento, construccion y moldes
San Agustin Azufre (Termrern) €30 m?0 1,512t | Fertiizante € mdustria quimica
Boca del Cafion Azufre - Fertilizante & industria quimica
San Juan Uno Yeso 900,000 m? Cemento, construccion y moldes
El Picacho Brena Silica 300000m3 | Vidrio, ceramica, refractario y abrasivo
Las Maravillas Yeso 200000m? | Cemento, construccion y moldes
Cafion Las Maravillas Caliza 400000m? | Cementoy construccion
San Toribio Yego 100000m? | Cemento, construccion y moldes
La Cardenilla Calcita arcilosa 100,000 m? Marmofina, pintura y paps!
San lsidro Hrena Silica 300000m? | Vidrio, ceramica, refractafo y abrasivo
Banco El Carrizal Yego 7500000 m* | Cemento, construccion y moldes
El Desvio Arcilla 75,000 v Ladrifo, teia, macetas y alffareria
Domingo Arcilla Caolinitica 38,000 v Ceramica, pintura, papel y cemento

Por lo cual debemos seguir impulsando las inversiones, para potenciar a toda su capacidad la generacién de empleos, con el
correspondiente cuidado de la sustentabilidad ambiental.

RETOS Y PRIORIDADES
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Impulsar el desarrollo de la oferta turistica para el crecimiento del sector, aprovechando las potencialidades de la region y
con ello generar una mayor derrama econémica en el Municipio.

Abrir mayores posibilidades de incursién en cadenas globales de valor y desarrollar actividades basadas en servicios
competitivos.

Mejorar la infraestructura, modernizar la actividad logistica, y ampliar la capacidad de pequefias y medianas empresas para
articularse a las grandes cadenas comerciales.

OBJETIVOS

Impulsar el desarrollo de la oferta turistica para el crecimiento del sector.

Consolidar el sector comercio a través de financiamiento, desarrollo de infraestructura y capacidades logisticas y de
almacenamiento.

Disefiar estrategias para la atraccién de empresas de alta especializacion en servicios.

Promover mayores niveles de inversion y competitividad en el sector minero.

LINEAS DE ACCION TURISMO

Impulsar un Nuevo Modelo de Desarrollo Turistico que promueva la inversién, el empleo y el ingreso en este sector.
Fortalecer la imagen del Municipio como destino turistico, promoviendo la calidad, diversidad y autenticidad de sus atractivos.
Promover la inversién y financiamiento para proyectos turisticos, con énfasis en las micro y pequefias empresas.
Aprovechar todos los canales de comercializacion de productos turisticos e incentivar la participacion de prestadores de
servicios en ferias y otros eventos, asi como a través de Internet.

Promocionar sitios, circuitos y rutas tematicas en el Municipio.

Crear programas de turismo social, asi como para adultos mayores.

LINEAS DE ACCION COMERCIO

Ampliar la infraestructura comercial, de abasto y de servicios en el Municipio.

Establecer esquemas de cadenas productivas y programas de desarrollo de proveedores locales, para impulsar la
competitividad comercial.

Aprovechar programas federales y estatales a favor del crecimiento de las micro, pequefas y medianas empresas
comerciales.

Difundir el uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para modernizar las empresas
del sector.

Fomentar con las organizaciones empresariales acciones de innovacion, capacitacion, asistencia técnica y certificacion de
sistemas de calidad.

Apoyar integralmente los procesos de organizacion, comercializacion y distribucion de productos artesanales.

LINEAS DE ACCION SERVICIOS

Atraer empresas que contribuyan a la diversificacion de sectores dinamicos en conocimiento, y sentar las bases para el
desarrollo de sectores con valor agregado.

LINEAS DE ACCION MINERIA

Promover la exploracién e industrializacion, con mayores niveles de inversion y competitividad para el sector.

Recabar informacion técnica y legal especializada para la gestion de proyectos mineros.

Apoyar la mineria social a través de capacitacion técnica, administrativa y de acceso al financiamiento y a las nuevas
tecnologias.

Promover proyectos de explotacion en coordinacién con organizaciones relacionadas con las empresas mineras.
Impulsar la formacion de recursos humanos para vincular la investigacion y el desarrollo tecnoldgico con la mineria.

4.-DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL.

DATOS DE LAVERTIENTE

El campo siempre sera una prioridad porque es donde mas se requiere mejorar los ingresos y el bienestar social con la creacion de
empleos.

Total de terrenos en el Municipio segun tenencia de la tierra.
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Total Ejidal Comunal Propiedad Colonia Propiedad
privada agricola publica

5,678 4,218 0 1,460 0 0

Fuente: INEGI. Actualizacion del marco censal agropecuario 2016.

Superficie agricola de las unidades de produccion segun disponibilidad de riego en
el Municipio 2007 (Hectareas)

Superficie

agricola Riego Temporal

15,048 1,249 13,799

INEGI. Tabulados del Censo Agropecuario 2007 www.inegi.org.mx (19 de julio de 2018).

Produccién agricola 2010

Rendimiento  Rendimiento

) ) Superficie  Superficie Produccién Rendimiento Precio Valor de Ia
Cultivo / Variedad sembrada cosechada ) Rendimiento Medio Rural produccién
(Ha) (Ha)  Vvalor Unidad (Ton/Ha) ($/Ton) (Miles $)

Alfalfa achicalada 35.00 3500 700.00 Tonelada 20.00 1,560.00 1,092.00
Avena forrajera verde 78.00 0.00 0.00 Tonelada 0.00 0.00 0.00
Cartamo 74.00 0.00 0.00 Tonelada 0.00 0.00 0.00
Cebada forrajera verde 42.00 0.00 0.00 Tonelada 0.00 0.00 0.00
Chile verde / Serrano 2.00 2.00 13.00 Tonelada 6.50 2,600.00 33.80
Garbanzo forrajero 94.00 0.00 0.00 Tonelada 0.00 0.00 0.00
Maiz grano / Blanco 7,912.00 3,332.00 3,424.10 Tonelada 2.80 2,984.76 10,220.12
Pastos y praderas achicalado 2,300.00 2,300.00 8,740.00 Tonelada 3.80 1,440.00 12,585.60
Sorgo grano 1,572.00 684.00 478.80 Tonelada 0.70 1,900.00 909.72
Tomate rojo (jitomate) / Saladette 45.00 0.00 0.00 Tonelada 0.00 0.00 0.00

Fuente: Elaberacion propia a partir de SAGARPA/SIAP. Produccion anual: Cierre de la preduccién agricola por estado. Anuario Agricola, 2010.
En: http:/iwww.siap.gob.mx/

Volumen de la producciéon anual de ganado y ave en pie en el Municipio 2016 E/
(Toneladas)

Bovino Porcino Ovino Caprino Aves a/ Guajolotes

412 37 8 116 2 0

Nota: La produccién de ganado en pie se obtiene del peso vivo registrado en la entidad para
sacrificio, exportacion y movilizacion a otros estados.
E/ Datos estimados.
al Comprende pollos de engorda, progenitora pesada y reproductora pesada.
SAGARPA. Servicio de Informacion Agroalimentaria y

Fuente: Pesquera. www.siap.gob.mx (19 de julio de 2018).
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Produccion pecuaria de ganado o ave en pie, 2010

=
Ave / Ave en pie 238 17.38 s 209
Bovino/ Ganado en pie 505.97 19.55 9,892.94 350.16
Caprino / Ganado en pie 117.18 18.60 2,179.36 34.91
Qvino / Ganado en pie 9.49 19.21 182.34 38.59
Porcino / Ganado en pie 36,60 19.45 71182 100.01

Fuente: Elaboracidn propia a partir de SAGARPASIAP Resumen municipal pecuario’ Produccidn, precio, valor y peso de ganado o aves en pig
Anuario Pecuana, 2010
En: hitpiiwww siap gob m!

Produccion pecuaria de came, 2010

Valor de la Animales

Especie / Producto Frf::;:::ﬁf; _—— pl;rre"é; mua?';f“pﬁﬁ':s'] hh:u::ﬂcados -
Ave [ Came 1.91 2332 44 54 1,142.00 1.67
Bovino / Came 253.01 40.10 10,146.58 1,445.00 175.09
Caprino / Carne 58.61 3a.70 2,326.68 3,357.00 17.46
Ovino / Carme 476 4338 206 46 246.00 19.35
Porcino / Came 27.55 3358 82527 366.00 75.28

Fuente Elaboracsbn propia a partir de SAGARFPASIAP, Resumen municipal pecuana Produccsén, precio, valer y peso de ganado o @ves en pie
Anuario Pecuania, 2010
En: hip /v s5ap. gob mi/

Otros productos, 2010

—E
Abeja/ Cera 0.13 55.22 7.01
Abeja / Miel 1.66 N 52.64
Ave | Huevo plato 90.07 12.60 1,134.90
Bovino / Leche 551.33 5.96 3,287.45
Caprino / Leche 65.39 4.7 308.17

Fuente: Elabaracion propia a partir de SAGARPA/SIAP. Resumen municipal pecuana: Produccion,
precio, valor y peso de otros preductos. Anuano Pecuano, 2010
En: hitp:/hwww siap.gob, mx/

Notas: [1] Grupo de 1,080 municipios de las Zonas de Alencidn Prioritana (ZAP), conformado por 849 de marginacibn alta o muy alta (CONAPRO, 2011); 211 con 25%

o mas de pablacion en pobreza extrema (CONEVAL, 2011) y 20 con rezago social alta {CONEVAL, 2011)

|2} Total de la poblacibn de 12 afias y mas, Incluye la que especificd su condicion de actvidad econdmica y la no especificada

{3] Pa::rlacuén econdmicamente activa: Personas de 12 afios y mas que trabajaron; tenian rabajo pera no trabajaron o, buscaran trabaje en la semana de
referencia

[4] Poblacion ocupada: Personas de 12 a 130 afios de edad que trabajaron o que no trabajaron pero si tenian trabajo en la semana de referencia

|5] Poblacion desocupada: Personas de 12 a 130 afios de edad que no tenian trabajo, pero buscaron trabajo en la semana de referencia

[6] Pobiacidn no econdmicamente activa: Personas de 12 afios y mas pensionadas o jubiladas, estudiantes, dedicadas a los quehaceres del hogar, que tienen
alguna limitacién fisica o mental permanente que le impide trabajar.

[7] Pobiacidn de 12 aftos y mas que no especifich su condicidn de actividad econémica
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Destaca la produccion de granos principalmente maiz, en la ganaderia principalmente bovino para la produccion de carne.
RETOS Y PRIORIDADES

Impulso del sector agropecuario y de la actividad agroindustrial para promover empleos, ingreso y bienestar social.
Controlar el estatus fitosanitario para mejorar la competitividad y proveer al consumidor alimentos sanos, inocuos y de
calidad.

Seguirimpulsando la sanidad animal para obtener los estandares para su comercializaciéon y consumo.

Elevar la productividad agricola, especialmente de las unidades de producciéon menores a 5 hectareas que enfrentan
limitaciones de organizacion, financiamiento, desarrollo tecnoldgico, acceso a mercados y administracion de riesgos.

OBJETIVOS

Fortalecer la productividad y competitividad de las actividades agropecuarias, promoviendo la diversificacion del sector.
Modernizar la actividad productiva en el sector rural, que incremente el volumen y valor de la produccion.
Asegurar estandares de sanidad, calidad e inocuidad agroalimentaria.

LINEAS DE ACCION

Promover figuras de organizacion de productores que fortalezcan la planeacion, la produccion, el financiamiento y la
comercializacion.

Impulsar esquemas de produccion y comercializacion en la agricultura que ofrezca mayor certidumbre a los productores.
Fortalecer el desarrollo agroindustrial integral del Municipio, a partir de sus vocaciones productivas en ganaderia, granos
basicos, y la tecnificacion del riego para elevar la productividad.

Promover proyectos para la incorporacion de superficies con recursos forestales maderables y no maderables.

Mejorar la infraestructura y las técnicas de irrigacion para el aprovechamiento sustentable del agua.

Ampliar la transferencia de ciencia y tecnologia de los centros de produccion exitosos y de las instituciones de investigacion
alos productores.

Contar con un plan de inspeccion y vigilancia para detectar amenazas a la sanidad vegetal y animal.

Crear mecanismos de gestion del riesgo que otorguen certidumbre en la actividad agroalimentaria y forestal.

Aplicar medidas para la reduccion de riesgos en las unidades de produccion, para generar alimentos inocuos y de mejor
calidad.

5.-INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD.
DATOS DE LAVERTIENTE

El 35% de la poblacion en el Municipio es urbana, mientras que la poblacién rural es de 6,574 habitantes y se encuentra dispersa en
48 localidades.

Total de localidades segun d&mbito y manzanas, en el Municipio Junio de 2018

Localidades
Manzanas
Total Urbanas Rurales
49 1 48 773

Fuente:
INEGI. Marco Geoestadistico, junio 2018.

Villa Juarez es una entidad comunicada por la carretera estatal Rioverde-Cerritos y por la Super Carretera de Cuota, Rioverde-
Carretera Federal 57, cuenta con brechas, terracerias y caminos asfaltados, que comunican la cabecera municipal con sus
comunidades.

Vehiculos de motor registrados en circulacién en el Municipio segun clase de vehiculo y tipo de servicio al 31 de diciembre de
2016 P/
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Total Automoviles Camiones de pasajeros a/
Oficial Publico Particular Oficial Publico Particular
3,530 0 4 736 0 0 5
Camiones y camionetas para carga Motocicletas
Oficial Publico Particular Oficial De alquiler Particular
1 5 2,323 0 0 456

P/ Datos preliminares
a/  Comprende: autobuses urbanos y suburbanos, microbuses, camiones escolares, camionetas pick-up, omnibus y en general
los vehiculos con mas de siete asientos, destinados al transporte pblico o privado de personas.

Fuente: INEGI. Direccion General de Estadisticas Economicas. Estadisticas de Vehiculos de Motor Registrados en
Circulacion. Con base en informaci6n proporcionada por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado.

RETOS Y PRIORIDADES

Ampliar la infraestructura de comunicaciones y transportes para promover con mayor dinamismo la inversion en el Municipio.
Mejorar las condiciones fisicas de caminos y carreteras, sobre todo en las de mayor concentracion de poblacion.
Fortalecer la planeacién en coordinacion con las autoridades estatales, a fin de ordenar y regular el crecimiento de los
centros de poblacion en el Municipio.

OBJETIVOS

Fortalecer el desarrollo, urbano sustentable, que promueva la inversién productiva y el empleo.

Mejorar la infraestructura de conectividad bajo criterios estratégicos y de eficiencia.

Coordinar esfuerzos con el estado y la federacion para que mediante inversiones privadas se garantice cobertura y
accesibilidad de los servicios digitales.

LINEAS DE ACCION

Impulsar una cartera de proyectos estratégicos de alto impacto social y econémico, con la participacion social.

Realizar tareas de conservacion y proyectar las plazas de las tres principales localidades del Municipio con la participacion
de la sociedad.

Fortalecer la movilidad entre las localidades y municipios vecinos, con mejor infraestructura de vialidades y la conservacion
de las existentes.

Crear reservas territoriales y disefiar politicas publicas que optimicen el uso de infraestructura y servicios publicos.
Impulsar la agenda de desarrollo urbano y gestién sustentable, acorde al marco normativo y de planeacion.

Instaurar un organismo de participacion en materia de transporte en el Municipio.

Modernizar y rehabilitar las principales avenidas, calles y libramientos de la cabecera municipal para agilizar el trafico
vehicular.

Construir y modernizar caminos y vialidades que fortalezcan los intercambios econémicos y sociales entre las comunidades.
Fortalecer la red de centros comunitarios de capacitacion y educacion digital.

Impulsar el programa de conectividad para asegurar el acceso a Internet con fines de investigacion, educacion y servicios
publicos a toda la poblacién.

EJE RECTOR 2: VILLA JUAREZ INCLUYENTE.

En este apartado se presenta el Eje Rector 2: Villa Juarez Incluyente. Se apertura con la Introduccién al Eje. Contiene un apartado de
datos, asi como los Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidn, conforme a las siguientes
VERTIENTES:

1.- COMBATE A LA POBREZA.
2.-SALUD Y ALIMENTACION.
3.- EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.
4.-POLITICAS DE EQUIDAD.

INTRODUCCION

La pobreza impone graves limitaciones al desarrollo pleno de las personas y representa el mayor desafio de la politica social, para
dar respuesta a las demandas de mejor calidad de vida, de mas oportunidades de empleo, de acceso a la seguridad social y de un
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bienestar perdurable. EI Municipio cuenta con el 0.246 de indice de Marginacion lo cual es considerado como un Alto Grado de
Marginacion. En materia de salud Villa Juarez requiere atender cinco prioridades principalmente: morbilidad y cambio del perfil
epidemioldgico, mortalidad materna e infantil, embarazo en adolescentes, adicciones, alcoholismo, obesidad, y diabetes. Una correcta
alimentacion influye de manera determinante sobre la salud de las personas, su capacidad de rendimiento y su esperanza de vida.
En materia educativa trabajaremos para desarrollar competencias basicas, asi como en el desarrollo del nuevo conocimiento, como
el mejor instrumento para transformar la vida de las personas y de la sociedad. En Villa Juarez trabajaremos por la eficiencia terminal
en los niveles de primaria y media superior, e impulsaremos la continuidad a nivel superior. Sin embargo, en educacion basica se
deben disminuir los indices de desercion y en educacion media superior aumentar la absorcion y eficiencia terminal. La cultura, al
igual que el deporte, son procesos que deben acompafiar la formacioén integral educativa de nuestros nifios y jévenes. Ello los hara
no solo que sean mejores estudiantes, sino también ciudadanos plenos. Debemos apoyar a nuestros deportistas permitiéndoles
desarrollar sus talentos y habilidades.

1.-COMBATE ALAPOBREZA.

DATOS DE LAVERTIENTE

Villa Juarez en este rubro cuenta con amplias areas de oportunidad, por atender en base a los siguientes indicadores:

POBREZA Y REZAGO

Medicién de la pobreza por municipio, 2010

Personas %

Poblacién total municipal 9,682 100.00
Poblacion en situacion de pobreza 7,301 75.41
Pobreza extrema 2,180 22.51

Pobreza moderada 5,122 52.90
Vulnerables por carencia social 2,129 21.99
Vulnerables por ingreso 59 0.61

No pobres y no vulnerables 192 1.99

Fuente: CONEVAL. Medicidon de la pobreza, 2010. Indicadores de pobreza por municipio. Estimaciones con base en el
MCS-ENIGH 2010 y la muestra del Censo de Poblacion y Vivienda. 2010
En: http://web coneval.gob.mx/Medicion/Paginas/Medicion/Anexc-estadistico-municipal-2010.aspx

COMEVAL indicadores de Pobreza extrema y carencia por acceso a la alimentacion por municipio 2010. En:
http:/fwww.coneval gob mx/Medicion/Paginas/Medici%C3%B3n/Medicion-de-la-pobreza-municipal-2010.aspx

Indicadores de Carencia

Indicador Poblacion %
Rezago educativo 3,658 37.79
Carencia por acceso a los servicios de salud 1,796 18.55
Carencia por acceso a la seguridad social 8,094 83.60
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 2,319 23.95
Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 6,082 62.82
Carencia por acceso a la alimentacion 2,052 21.20

Fuente: CONEVAL. Medicion de la pobreza, 2010. Indicadores de pobreza por municipio. Estimaciones con base en el MCS-
ENIGH 2010 y la muestra del Censo de Pablacién y Vivienda. 2010
En: hitp://web_coneval gob.mx/Medicion/Paginas/Medicidn/Anexo-estadistico-municipal-2010.aspx
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Indicadores de rezago social, 2010

Indicador Nacional Estatal Municipal
% de poblacidn de 15 afios o mas analfabeta .88 781 14.36
% de poblacién de 6 a 14 afios que no asiste a la escuela 477 354 388
% de poblacion de 15 afios y mas con educacidn basica incompleta a1 44.20 7021
% de poblacién sin derecho-habiencia a servicios de salud 33.85 2592 20.38
% de viviendas particulares habitadas con piso de tierra B6.15 873 18.38
:gﬁaﬁ:mas partculares habitadas que no disponen de excusada o 466 516 2 60
R s s e R 16.79 1535
% de viviendas parbculares habitadas que no disponen de drenaje 8.96 18.65 4691
%% de vivendas pariiculares habitadas que no disponen de energia elécirica 1.82 413 483
% de viviendas parficulares habitadas que no disponen de lavadora 3362 3521 34897
% de viviendas particulares habitadas que no disponen de refngerador 18.00 21.93 29.31
Indice de rezago social 048524 -0.02560
Grado de rezago social ; Alto Bajo
Lugar que ocupa en €l contexto nacicnal 8 1,134

Fuenie Elaboracién propia a partir de CONEVAL Grado de Rezago Social por entidad federativa 2010, Estimaciones del CONEVAL con base en Censo de Poblacién
¥ Vivienda Efﬁﬂl En: hilpfwww congval gob mexemsconaval swipages medicion/dlrasirezagoM20social 202010 &5 do

MNimero de localidades por tamafio segin grado de rezago social, 2010

Tamano de localidad Muy alto Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
(NUmero de habitantes) Na. Na. Mo. No. Mo, Mo. Mo,
Menos de 100 1 4 g 16
100 a 499 3 8
500 a 1499 1 4
1,500 a 2,458
2,500 a 4,999 1
5,000 a 9,959
10,000 y mas

Fusnte Elaboracibn propia a parte de CONEVAL Cuadro de Poblacidn total, indicadores, indice v grado de rezago social segln locakidad, 2010
En hitp Ywwewr coneval gobmefcmsconevaling/pages' medicion/orirasrezago®20s00ial% 202010 &5 do

Tamarno de localidad Muy bajo Sin grado

(NOmero de habitantes) % e % % o
Menos de 100 345 13.79 6.80 31.03 55.17
100 a 499 10.34 17.24 2759
500 a 1.499 3.45 10.34 13.739
1,500 a 2,459
2,500 a 4,999 345 345
5,000 a 9,999
10,000 y mas

Fuente: Elaboracsdn propia a partir de CONEVAL Cuadro de Poblacidn total, indicadores, indice y grado de rezago socal segin localidad, 2010
En: htlpfwwew coneval gab M:-'Cﬂ!SCﬂﬂI:':'-'a|-'M'-'DGQH'HIMCIOGI-TIWBS-'IEZ{!QD%?}MIN%EUEUW ez do
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Poblacion por tamaifio segun grado de rezago social, 2010

Tamano de localidad Muy alto Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
{Numero de habitantes) Poblacion  Poblacidn Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion Foblacion
Menos de 100 14 243 118 28 403
100 2 499 To2 1477 1,879
500 a 1.499 1291 3127 4418
1.500 a 2,499
250024999 3.474 3.474
5.000 a 9,999
10.000 y mas

Fuenie: Elaboracidn propia a partir de CONEVAL Cuadre de Poblacsdn total, indkcadores indice v grado de rezago social seglin lecalidad, 2010
En htlp/www caneval gob maemsconevalipages/medicion/cifras/rezago® 20social 202010 es da

Porcentaje de poblacion por tamafio segln grado de rezago social, 2010

Tamarno de localidad Muy alto Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
(Nimero de habitantes) p k. i Ve % % Y
Menos de 100 0.14 239 1.16 0.28 3.96
100 a 499 €.90 11.57 18.47
500 a 1,499 1263 30.74 4342
1,500 a2 2,499
2,500 a 4,999 34.15 3415
5,000 a 9,999
10,000 y mas

Fuenie: Elaboracsén propia a pare de CONEVAL Cuadro de Poblacién toal, indicadores, indice y grado de rezago socal segin locahdad, 2010
En. hitp:ffenww. conevial gob mxfemsconeval mw/pages'medicionicifrasirezago%20socai® 202010 e5.do

Notas: [1] Grupo de 1,080 mumcipios de ks Zonas de Atencidn Priontana (ZAP), conformado por 849 de marginacon alta o muy alta ([CONAPO, 2011), 211 con 25%
o mas de poblackin en pobreza extrema (CONEVAL, 2011) y 20 con rezago social alto (CONEVAL 2011}

GRADO DE MARGINACION E INDICE DE DESARROLLO HUMANO

Indicadores de Marginacion

MNacional Estatal Municipal
2008 2010 2005 2010 2005 2010
% Poblacion de 15 afios 0 mas
: Pr bet i - - B.37 693 9.92 7.86 16.59 14.40
% Poblacién de 15 afios 0 mas sin
primaria completa 23.10 19.93 2T7.42 23.18
% Ocupantes en viviendas sin
drenaje ni excusado 5.34 3.57 572 399
% Ocupantes en viviendas sin
energia eléctrica 2.49 1.77 5.58 391
% Ocupantes en viviendas sin
agua entubada 10.14 8.63 16.97 1417
% Viviendas con algun nivel de
hacinamiento 40.64 36.33 38.60 34.43
% Ocupantes en viviendas con
piso de tierra 11.48 6.58 19.67 910
% Poblacidn en localidades con
menos de 5000 habitantes 28.99 28.85 41.18 40.08
% Poblacién ocupada con ingreso
BEhacla s alaicc Mt 4530 38.66 56.11 4670
indice de marginacicn 0.65573 056416
Grado de marginacién Alto Alto
Lugar que ocupa en &l contexto 6 7
nacional

Fuente: %a%uaa’én propia a panir de COMAPO (2006) indices de marginacién 2005; y CONAPO (2011). indice de marginacidn por entidad federativa y municipio
1
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Numero de localidades por tamafio, segln grado de marginacion 2010

Tamano de localidad Muy alto Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
{Mumero de habitantes) No. locs. No. locs. No. locs. No. locs. No. locs. No. locs. No. locs.
Menos de 100 1 -] 9 16
100 a 459 7 1 8
500 a 1,499 4 4
1,500 a 2,499
2,500 24,999 1 1
5.000 29999
10.000 y mas

Fuente: Elaboracdn propia a partir de CONAPO (2012). Indice de marginacion por locabdad 2010

Tamarno de localidad Muy alto Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
{Numero de habitantes) % % % % Y % Y
Menos de 100 6.25 37.50 56.25 100
100 a 4599 87.50 12.50 100
500 a 1,499 100.00 100
1.500 a 2.499
2,500 a 4,999 100.00 100
5,000 a 9,999
10,000 y mas

Fuente Elaboraciin propia a partir de COMAPO (2012). Indice de marginacitn por locakdad 2010,

Poblacidn en localidades por tamafio, segtin grado de marginacicn 2010

'ﬁ]l:ll&ﬂﬂ- de localidad Muy alto Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
(Namero de habitantes) No. hab, Mo, hab. No. hab. No. hab. No. hab. No. hab. No. hab.
Menos de 100 14 361 28 403
100 a 499 1,751 128 1.879
500a 1,499 4418 4418
1,500 a 2,499
2,500 a 4999 3474 3474
5.000 2 9.999
10,000 y mas

Fuente: Elaboracn propia a parter de CONAPO (2012). Indice de marginacitn por locakdad 2010

Porcentaje de poblacidn en localidades por tamafio, segun grado de marginacidn 2010

Tamano de localidad Muy alto Alto Medic Bajo Muy bajo Sin grado Total
(Numero de habitantes) % Yo e Yo % % %
Menos de 100 3.47 89.58 6.95 100
100 a 499 93.19 5.81 100
500 a 1,499 100.00 100
1.500a 2,499
2.500 a 4,999 100.00 100
5,000 a 9,999
10.000 y mas

Fuente Elaboracsbn propea a partr de CONAPO (2012) Indice de margmacitn pes locabdad 2010
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indice de Desarrollo Humano

2000 2005
indice de Desarrollo Humano: 0.7170 0.7619
indice de educacion 0.7275 0.7521
Tasa de asistencia escolar 54 .68 58,93
Tasa de alfabetizacion de adultos 81.79 83.3%
Indice de salud 0.7589  0.8510
Tasa de mortalidad infantil 30.93 20.33
Indice de ingreso 0.6636 0.6827
Ingreso per capita anual (ddlares ppc) 5,331 5,975
Lugar gue ocupa: 1,225 1.293

Fuente: PNUD (2008), ndice de Desarrollo Humane Municipal en México 2000-2005

Motas: [1] Grupo de 1,080 municipios de las Zonas de Atencion Prioritana (ZAP), conformado por 849 de marginacion alia o muy alta (CONAFPO, 2011); 211 con 25%
o mas de poblacién en pobreza extrema (CONEVAL, 2011) y 20 con rezago social alto (CONEVAL, 2011)

VIVIENDA

Carencia de calidad y espacios de la vivienda 2010 (Absolutos)

MNacional Estatal Municipal
Viviendas particulares habitadas [1] 28,138,556 631,336 2,877
Viviendas con piso de tierra [1] 1,731,414 55,138 558
\iviendas con techos endebles [2] 7,039,011 5,854
Viviendas con muros endebles [2) 1,907,670 59,246 267
Viviendas con algun nivel de hacinamiento [3] 10,231,622 216,756 906

Fuente: [1] INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010
[2] INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda Microdatos de la muestra Censal 2010
|3] Elaboracibn propia con base en la metedologia de CONAPO. Indice de marginacsdn por entidad federativa y municipio 2010

Carencia de calidad y espacios de la vivienda 2010 (Porcentajes)

Macional Estatal Municipal
Viviendas con piso de tierra [1] 6.19 8.7 19.40
Viviendas con techos endebles [2] 2457 091 0.00
Viviendas con muros endebles [2] 6.66 9.25 8.00
Viviendas con algan nivel de hacinamiento [3] 36.53 3443 31.49

Fuente: [1] INEGI. Censo de Poblacién vy Vivienda 2010
[2] INEGI. Censo de Poblaciin y Vivienda. Microdatos de la muestra Censal 2010
[3] Elaboracién propia con base en la metodologia de CONAPO. indice de marginacidn por entidad federativa y municipio 2010

Carencia de acceso a los servicios basicos en las viviendas particulares habitadas 2010 (Absolutos)

Nacional Estatal Municipal
Viviendas sin luz eléctrica [1] 513,482 26,059 142
Viviendas sin agua entubada [1] 3,174,979 106,071 442
Viviendas sin drenaje [1] 2,523,821 117,798 1,351
Viviendas que usan lefia y carbon para cocinar [2] 4,145,847 150,046 1,535
Viviendas sin sanitario [1] 1,311,207 32,564 72

Fuente: [1] Elaboracian propia a partir de INEGI. Censo de Poblacidn y Vivienda 2010
[2] INEGI Censo de Poblacitn y Vivienda. Microdatos de la muesira Censal 2010
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Carencia de acceso a los servicios bdsicos en las viviendas particulares habitadas 2010 (Porcentajes)

Nacional Estatal Municipal
Viviendas sin luz eléctrica 1] 1.83 4.14 494
Viviendas sin agua entubada [1] 11.35 16.87 15.38
Viviendas sin dranaje [1] 9.03 18.79 47.01
Viviendas que usan lefia ¥ carbén para cocinar [2] 14.47 2342 51.75
Viviendas sin sanitario [1) 4,66 518 2.50

Fuente: [1] Elaboracién propia a partir de INEGI. Censo de Poblacidn y Vivienda 2010
|2} INEG! Censo de Poblacion y Vivienda Microdatos de la muestra Censal 2010

Indicadores de carencia por tamafio de localidad (Absolutos)

Carencia de calidad y
espacios de la Carencia de acceso a los servicios basicos en la vivienda

Tamario de localidad Numero de m;:'"f“ vivienda No. de viviendas
(Habitantes) localidades P:ab‘;‘; ;';:’ No. de viviendas
R Sin luz Sin agua Sin Sin
(POmplea T eléctrica entubada drenaje  sanitario
Manos de 100 T g8 19 & B4 12 88
100 a 459 8 585 101 33 234 19 442
S00a1.499 4 1,151 239 78 102 15 520
1,500 a 2,498
2,500 a 4,999 1 1.056 196 20 35 25 295
5,000 2 5,999
10,000 y mas
Confidenciales (una y dos
viviendas) 9 10 3 5 F 1 6
Localidades sin informacion
sobre viviendas

Fuente: Elaboraciin propia a partir de INEGI Censo de Poblacién y Viveenda 2010, Prncipales Resultados por Localidad

Indicadores de carencia por tamafic de localidad (Porcentajes)

Carencia de calidad y
espacios de la Carencia de acceso a los servicios basicos en la vivienda

Tamafio de localidad Numero de V1Viendas vivienda % de viviendas
(Habitantes) localidades "::;?"':;;:5 % de viviendas
GO pIEo-e e a?;:ltlrlil:a :;:;g';aa dr::::ja sﬂrl5 ritzliu
Menos de 100 T 98 19.39 6.12 65.31 12.24 85.80
100 a 499 a 565 17.91 585 41.64 3.36 78.37
500a 1,498 4 1,151 2078 6.78 B.8& 1.30 4518
1,500 a 2,499
2,500 a 4,939 1 1,056 18.60 180 3.33 2.37 28.07
5,000 29,999
10,000 y mas
ﬁ‘;m‘;’:;'“'“ (unay dog g 10 30.00 50.00 7000 1000 £0.00

Fuente: Elaboracibn propia a parbr de INEG] Censo de Poblacién y Vivienda 2010, Principales Resultados por Localidad

Nota Para el cliculo de los mdicadores se excluyen las viviendas no especiicadas.
[4] Grupo de 1,080 municipios de 1as Zonas de Atencibn Priontana (ZAP), conformado por B49 de margenacion alta o muy alta (CONAPD, 2011); 211 con 25%
o mas de poblacidn en pobreza extrema (CONEVAL, 2011) y 20 con rezago social ato (CONEVAL, 2011)
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RETOS Y PRIORIDADES

Garantizar que los nifios de 3 a 15 afios concluyan su educacion basica, y brindar opciones a los mayores de 16 afios que
no cuentan con educacion basica concluida para acreditar sus estudios de primaria y secundaria.

Incorporar a los servicios de salud a los villajuarenses que no tienen acceso y promover el empleo formal que garantice su
acceso a la atencion de la salud en instituciones.

Promover la incorporacion de las personas adultas mayores a los programas de atencion a este sector de la poblacion sin
acceso a la seguridad social al Programa de Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores, apoyarlas para el empleo
y autoempleo formal.

Avanzar frente a los problemas de hacinamiento, falta de calidad en la construccién de las viviendas, asi como en la
disponibilidad de agua, saneamiento y electrificacion.

Fortalecer el sistema de abasto social, del fomento a la autoproduccion de alimentos y de la cultura del consumo nutritivo,
entre otras acciones.

OBJETIVOS
Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones:

Disminuir el rezago educativo.

Asegurar el acceso efectivo a los servicios de salud.

Aumentar la cobertura de la seguridad social.

Mejorar la calidad y espacios de las viviendas.

Aumentar la cobertura de servicios basicos en las viviendas.

Promover una alimentacion adecuada para la poblacién con carencia alimentaria moderada y severa.
Fortalecer los sistemas de participacion social para el combate a la pobreza.

[SECESEORNRORN

LINEAS DE ACCION

- Impulsar programas de apoyos que contribuyan a que todos los nifios en edad escolar, asistan, permanezcan y finalicen su

educacion basica.

- Integrar a la poblacion sin acceso a servicios de salud a un esquema de cobertura coadyuvando con el Estado y el Gobierno de

México.

- Desarrollar mecanismos que permitan el acceso de la poblacion de menores ingresos a una vivienda digna.

- Reducir el nivel de hacinamiento en las viviendas.

- Impulsar la dotacion de infraestructura de energia eléctrica, agua potable y drenaje, con especial énfasis en zonas de mayor rezago

social.

- Fortalecer el sistema de abasto social para ampliar el acceso de la poblacién en pobreza extrema a la canasta basica alimentaria.

- Apoyar el fortalecimiento de las capacidades institucionales en el Municipio para potenciar los recursos en el combate a la pobreza.
Impulsar proyectos de desarrollo social basados en la participacion de las comunidades.

2.-SALUD Y ALIMENTACION.

DATOS DE LAVERTIENTE

Mortalidad infantil

Nacional Estatal Municipal

Tasa de mortalidad infantil [1] 16.76 17.93 20.33
Fuente: CONAPO (2005). Tasa de mortalidad infantil por municipio.

Fecundidad

Nacional Estatal Municipal
Promedio de hijos nacidos vivos 2005 2.47 2.78 3.46
Promedio de hijos nacidos vivos 2010 2.34 2.59 3.34

Fuente: Calculos propios a partir de INEGI, || Conteo de Poblacién y Vivienda 2005 e INEGI. Censo de
Poblacion y Vivienda 2010
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Derechohabiencia [2]
Ano

2005 2010
Nacional
Porcentaje de poblacion con derechohabiencia 46.92 64.55
Porcentaje de poblacion sin derechohabiencia 49.78 33.85
Estatal
Porcentaje de poblacion con derechohabiencia 4997  72.99
Porcentaje de poblacion sin derechohabiencia 48.69 25.92
Municipal
Porcentaje de poblaciéon con derechohabiencia 17.28  79.52
Porcentaje de poblacion sin derechohabiencia 82.26 20.38

Fuente: Calculos propios a partir de INEGI. Il Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 e INEGI. Censo de
Poblacién y Vivienda 2010.

Derechohabiencia [2]
AnRo

2005 2010

Nacional

Porcentaje de poblacidon con derechohabiencia 46.92 64 .55
Porcentaje de poblacion sin derechohabiencia 49.78 33.85
Estatal

Porcentaje de poblacién con derechohabiencia 49.97 T72.99
Porcentaje de poblacion sin derechohabiencia 48.69 2592
Municipal

Porcentaje de peblacion con derechohabiencia 17.28 79.52
Porcentaje de poblaciéon sin derechohabiencia 82.26 20.38

Fuente: Calculos propios a partir de INEGI. Il Conteo de Poblacién y Vivienda 2005 e INEGI. Censo de
Poblacion y Vivienda 2010.

Numero de unidades de salud, segun tipo

Tipo No. de unidades
Unidad de Consulta Externa
Unidad de Hospitalizacion
Establecimiento de Apoyo
Establecimiento de Asistencia Social

OO0 O A

Fuente: Secretaria de Salud. Directorio de Establecimientos de Salud con
CLUES del Sector Publico y Privado, 2011.
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Distribucién porcentual de casos registrados por principales causas de defuncién [4], segin grupo de edad, en el municipio de residencia

Grupos de edad

c::(":j] NIE 0ao 10219 20264  65ymas T‘l‘;:;
Causas externas de mortalidad [5] 10 10.00 30.00 60.00 100
Diabetes T 28.57 71.43 100
Enfermedades del sistema genitourinario 7] 5 40.00 60.00 100
Enfermedades hipertensivas 3 100.00 100
Enfermedades infecciosas y parasitarias 1 100.00 100

Tumores 8 25.00 75.00 100

Fuente: Secretaria de Salud. Base de datos sobre defunciones 2010. En: hitp:/www sinais salud gob mx/basesdedatos/estandar htmi

Distribucién porcentual de casos registrados por principales causas de defuncicon (4], segin grupo de edad en |a entidad de residencia

Grupos de edad

il ME 0ag 10219 20a64  esymas T
Causas externas de mortalidad [5] 1,437 077 4.94 11.76 62.42 20.11 100
Diabetes 1,664 0.06 0.12 34.98 64.84 100
Enfermedades del sistema genitourinario [7] 341 1.47 0.88 31.38 66.28 100
Enfermedades hipertensivas 404 0.25 0.50 17.82 81.44 100
Enfermedades infecciosas y parasitarias 336 0.8s 10.42 2868 38.99 47.02 100
Tumores 1,764 0.06 1.53 2.44 36.90 39.07 100

Fuente: Secretaria de Salud. Base de datos sobee defunciones 2010. En: hitp-iwww.sinais salud gob mx/'basesdedatos/estandar.himl

MNotas

[1] Decescs de menores de un afio de edad, por cada mil nacidos vivos

[2] Los porcentajes estan calculados respecto [a poblacidn tofal y no incluyen a los declarados coma No especificados

[3] Grupe de 1 080 municipics de las Zonas de Atencion Priontana (ZAP), confarmadao por 849 de marginacion alta o muy alta (CONAPO, 2011), 211 con 25%

o mas de poblacidn en pabreza extrema (CONEVAL, 2011) y 20 con rezago social alte (CONEVAL, 2011)

[4] Agrupacion de acuerdo con la Lista reducida del CIE-10.

[5] Las cifras comesponden a los casos de defunciones publicados por la Secretaria de Saled, de los que por diversos factores exisle un subsregistro, entendido como el
"Porcentaje de defunciones registradas del tolal de defunciones ocumndas (estmadas), para un pencdo dado, en un determinado pais, lemiono o area geograhca”
Para mayor infarmacidn, consultar & documenta: hitp: v clarciev comicms/iwp-content/Secretar®C3%ADa_de_Salud_-_M%C3%A%mco pdf

[B] Incluye: Accidentes de trafico de vehiculos de molter; otras acodentes de transporie; ahogameenlo, SUMErsian y sofocacién accidentales; envenenamiento; suicidio

etc

[7] Enfermedades del niidn y del uréter, enfermedades de los drganas genitales masculings. enfermedades de los drganos genitales femenings y trasiomos de la
mama, otras enfermedades del sistema gentounnana

RETOS Y PRIORIDADES

Contar en el Municipio con un area encargada de coadyuvar en materia de salud, con el Estado y el Gobierno de México.
Preveniry procurar atender las principales enfermedades que afectan hoy en dia la salud de los villajuarenses: mortalidad
materna e infantil, embarazo en adolescentes, adicciones, alcoholismo, obesidad, diabetes, y enfermedades cronicas
degenerativas.

Gestionar el fortalecimiento de la infraestructura de atencién médica, ademas de la capacitacion del personal médico y de
apoyo para garantizar a todos los villajuarenses el acceso a la salud.

OBJETIVOS

Promover actitudes y conductas que favorezcan una vida sana.
Gestionar el incremento de la calidad en los servicios médicos.
Contribuir en la lucha para disminuir la mortalidad infantil y materna, el embarazo en adolescentes, la obesidad, la diabetes
y las adicciones.
LINEAS DE ACCION

Impulsar acciones de deteccion oportuna de sobrepeso y obesidad en entornos escolares, laborales y comunitarios.
Gestionar el fortalecimiento de los servicios de atencion en materia de salud.

Gestionar los medios para el control de las enfermedades transmisibles para contener los brotes a través de la accion
conjunta del sector salud y de la sociedad.

Realizar jornadas intensivas y permanentes para asegurar la cobertura de vacunacion universal en la poblacién infantil y
grupos de riesgo.
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Coadyuvar con las dependencias estatales y del Gobierno de México, en campafias de prevencion y promocién en materia
de salud.
Promover la salud reproductiva responsable en la poblacidon, con especial énfasis entre los adolescentes.
Gestionar campafias de prevencion, combate a las adicciones y alcoholismo.
3.-EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.

DATOS DE LAVERTIENTE

En educacion basica la cobertura es:

Poblacion de 3 a 14 anos

gue no asiste a la escuela: 102 14.23
Poblacion de 15 a 24 afos
que asiste a la escuela: 163 30.13
Poblacion de 15 afios y mas “ Grado promedio de escolaridad

Analfabetas: 301 11.74 Total: Masculina: Femenina:

Primaria concluida: 459 17.91 5.80 5.67 5.93

Secundaria concluida: 481 18.77

Poblacion de 18 anos y mas, con
eduacion pos-basica
Total: Masculina: Femenina:
335 164 171

Exa] 48.96 51.04

La cultura y el deporte son fundamentales para el desarrollo integral de la sociedad villajuarense. El acceso a los bienes culturales es
un derecho de la sociedad. Por lo tanto, promoveremos todas las expresiones artisticas y culturales. Difundiremos nuestras tradiciones,
identidad asi como nuestra diversidad, procuraremos ampliar los espacios para la formacion y desarrollo de los talentos culturales y
deportivos.

Hay que apoyar el deporte porque en los ultimos afios en Villa Juarez se ha visto muy rezagada esta importante actividad integral para
el desarrollo y bienestar.

El Municipio cuenta con los siguientes espacios deportivos:

# DE ESPACIOS

DISCIPLINA PUBLICOS
Baseball 2
Futbol 2
Futbol Rapido 1
Basquetbol 1

oo "R

Usos Multiples 7
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RETOS Y PRIORIDADES

Impulsar en coordinacién con el Estado y el Gobierno de México el desarrollo de competencias basicas, asi como en el
desarrollo del nuevo conocimiento, como el mejor instrumento para transformar la vida de las personas y de la sociedad.
Disminuir en educacion basica los indices de desercion, en educacion media superior aumentar la absorcién y eficiencia
terminal.

Gestionar la mejora de la infraestructura, equipamiento y servicios en los centros educativos de educacion basica y especial.
Promover los medios para la difusion y desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus manifestaciones
y expresiones con pleno respeto a la libertad creativa.

Mejorar la infraestructura, equipamiento y servicios en las diferentes disciplinas deportivas que se practican en el Municipio.
Contribuir en el desempefio de los deportistas villajuarenses.

Apoyar en medida de lo posible a nuestros artistas, asi como deportistas permitiéndoles desarrollar sus talentos y habilidades.

OBJETIVOS

Disminuir el rezago educativo.

Elevar el desempefio y combatir la desercidn escolar.

Gestionar y contribuir en la mejora de los espacios educativos.

Preservar y difundir el patrimonio cultural, garantizando el acceso a toda la poblacion, con la participacion social,
gubernamental y privada.

Impulsar una agenda para vincular educacion, cultura y deporte como bienes y servicios al alcance de todos los villajuarenses.
Impulsar y apoyar el deporte en diferentes disciplinas.

LINEAS DE ACCION

Fortalecer las campafias de alfabetizacion y certificacion de adultos en primaria y secundaria.

Impulsar acciones para mejorar la cobertura y calidad de la educacion basica en el Municipio.

Incrementar y mejorar los espacios educativos en todos los niveles, sobre todo en localidades.

Mejorar las condiciones de conectividad de los planteles de educacion basica y media superior a través de los programas
del Estado y el Gobierno de México para el equipamiento y conectividad.

Desarrollar acciones a favor del intercambio cultural entre los Municipios del estado y otras regiones del pais.

Impulsar actividades y festivales culturales en el Municipio.

Fomentar a través del deporte los valores de la legalidad, la paz y actitudes de superacion personal, cooperacion y liderazgo
para una mejor convivencia social.

Gestionar el fortalecimiento de la infraestructura deportiva en el Municipio mediante el mantenimiento, mejora e incremento,
asi como el impulso a nuevas disciplinas en comunidades y cabecera municipal.

Promover la activacion fisica, la practica del deporte, como mecanismos incluyentes para fomentar una cultura preventiva
de salud y contra las adicciones.

Procurar que los nifios y jovenes deportistas con potencial competitivo cuenten con entrenamiento, servicios especializados
y estimulos adecuados.

Crear mecanismos que permitan incorporar el financiamiento del sector publico, privado y social para el fomento a la
culturay el deporte.

4.-POLITICAS DE EQUIDAD.

DATOS DE LA VERTIENTE

Poblacién total en el Municipio segun sexo al 15 de marzo de 2015

Municipio Total Hombres Mujeres

Villa Juarez 10,048 4,987 5,061

al Municipio censado.

Fuente:  INEGI. Direccion General de Estadisticas Sociodemograficas. Encuesta Intercensal 2015. www.inegi.org.mx (25 de julio de 2018).
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Indicadores de desarrollo humano relacionados con las caracteristicas de la
poblacién en el Municipio al 15 de marzo de 2015.

indice de indice de indice de indice indice indice

esperanza esperanza esperanza educativo educativo educativo

de a/ de vida de vida general de de

vida hombres mujeres hombres mujeres
general

0.7747 0.7464 0.8039 0.8879 0.8857 0.8899

Nota: Estos indicadores se calculan con base en datos de la Encuesta Intercensal 2015.
al indice de esperanza de vida general es una medida de la longevidad de las personas, la cual se traduce como esperanza de vida al nacer.
Fuente: Universidad Auténoma Chapingo. Departamento de Estadistica, Matematica y Computo.

Porcentaje de hogares con jefatura femenina en el Municipio al 15 de marzo
de 2015.

Porcentaje

Municipio de hogares

24 .4
Villa Juarez

a/  Municipio censado
Fuente: INEGI. Direccién General de Estadisticas Sociodemogréficas. Encuesta Intercensal 2015. www.inegi.org.mx
(23 de julio de 2018).

Porcentaje de discapacidad en el Municipio al 15 de marzo de 2015.

DISCAPACIDAD El

Sin limitacidon en la actividad: 3,058 88.03
Con limitacion en la actividad: 390 11.23
Poblacidn discapacitada segin tipo de

limitacién: “
Para caminar o mowerse, subir o bajar: 188 A8.21
Para ver, aln usando lentes: 155 39.74
Para hablar, comunicarse o conversar 39 10.00
Para escuchar: 61 15.64
Para vestirse, bafiarse o comer: A0 10.26

Para poner atencidn o aprender
cosas sencillas: 53 13.59

Con limitacion mental: 42 10.77

Poblacion de 3 y mas ainos en el Municipio y su distribucion porcentual
segun condicién de asistencia escolar y sexo al 15 de marzo de 2015

Total Condicién de asistencia escolar y sexo

(Porcentaje)

Municipio R K
Asiste a/ No asiste b/ No
- - especificado
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Villa Juarez 9,497 2425 49.80 50.20 75.26 49.35 50.65 0.49
al Se refiere a la poblacion que esta inscrita y acude regularmente como estudiante o alumno a un centro de ensefianza del Sistema Educativo Nacional o su equivalente.
b/ Incluye a las personas que toman cursos para aprender un oficio o manualidades, y aquellas que en educacion para adultos solo van a clases de alfabetizacion.

o
Municipio censado.
Fuente: INEGI. Direccion General de Estadisticas Sociodemograficas. Encuesta Intercensal 2015. www.inegi.org.mx (15 de febrero de 2016).
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Matrimonios y divorcios en el Municipio 2016

Municipio Matrimonios Divorcios

Villa Juarez 49 0

Fuente: INEGI. Direccion General de i 4 i de www.inegi.org.mx (24 de enero de 2018).

Defunciones generales en el Municipio seguin sexo 2016

Municipio Total Hombres Mujeres o
especificado

Villa
Juarez 100 57 43 0

Fuente: INEGI. Direccién General de i a i de mortalidad. inegi.org.mx (26 de enero de 2018).

Nacimientos en el Municipio segun sexo 2016

Municipio Total Hombres Mujeres

Villa Juarez 235 125 110

INEGI. Direccion General de i 4 i de natalidad. inegi.org.mx (11 de enero de 2018).

Poblacion total en el Municipio seguin grandes grupos de edad al 15 de
marzo de 2015

Oa 15a 30a 65y

. . No
Municipio Total 14 29 64 mas oo
. = ~ ~ especificado
afios afios afos afos
Villa Juarez 10048 2666 2275 3490 1612 5

al Municipio censado.

Fuente: INEGI. Direccion General de Estadisticas Sociodemograficas. Encuesta Intercensal 2015. www.inegi.org.mx (18 de julio de 2018).

RETOS Y PRIORIDADES

Impulsar una politica de equidad que sume acciones orientadas a atender a los grupos de poblacién con mayor riesgo de
vulnerabilidad en el Municipio.

Asegurar que los jovenes villajuarenses encuentren las condiciones propicias para su insercién en el mercado laboral.
Poner especial atencién en el tema de violencia de género.

Apoyar a las personas con discapacidad para que gocen de los mismos derechos y obligaciones que el resto de los
villajuarenses.

Lograr una plena integracion a la sociedad de los adultos mayores.

Disminuir los niveles de pobreza de los grupos vulnerables, mediante la educacion, la salud, la alimentacion segura, el
empleo y el aumento en la productividad.

OBJETIVOS

Impulsar politicas de equidad que garanticen a todos los villajuarenses el pleno ejercicio de sus derechos sociales.
Avanzar en el desarrollo de los grupos vulnerables para que puedan ejercer plenamente su derecho a un desarrollo integral.

LINEAS DE ACCION

Impulsar acciones para promover la equidad de género.

Promover los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes, con especial énfasis en la prohibicion del trabajo infantil.
Gestionar el apoyo a los jévenes para concluir su educacion basica, media superior y superior.

Favorecer programas preventivos de salud juvenil, en materia de adicciones, salud reproductiva y emocional, principalmente.
Promover una politica de cero tolerancia a la desigualdad, la discriminacion y la violencia de género.
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Propiciar la Igualdad de oportunidades educativas, laborales, de salario y de participacion politica.

Ampliar los servicios de salud y de medicamentos, asi como sus opciones educativas, culturales y de recreacion.
Promover la creacién de espacios adecuados a través de proyectos de vialidad y movilidad urbana, asi como en parques,
plazas y otros espacios publicos.

Apoyar de manera especial a los adultos mayores que se encuentran en condiciones de soledad e indigencia.

Fomentar una cultura de respeto a las personas con discapacidad, e impulsar sus opciones productivas, culturales y
deportivas.

Otorgar mayor seguridad y asistencia a la poblacién migrante en retorno.

Fortalecer los vinculos con las organizaciones y clubes de migrantes en los Estados Unidos de Norte América.

Impulsar programas de investigacion y capacitacion para el desarrollo de proyectos productivos de las comunidades.
Otorgar asesoria especializada para acceder al financiamiento para la comercializaciéon de productos de las comunidades.

EJE RECTOR 3: VILLA JUAREZ SUSTENTABLE.

En este apartado se presenta el Eje Rector 3: Villa Juarez Sustentable. Se apertura con la Introduccion al Eje. Contiene un apartado
de datos, asi como los Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidon, conforme a las siguientes

VERTIENTES:
1.- ECOLOGIA, RECURSOS FORESTALES, CONSERVACION DE SUELOS Y BIODIVERSIDAD.
2.-AGUAY RESERVAS HIDROLOGICAS.

3.- GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS.

INTRODUCCION

La proteccidn, conservacion y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y del medio ambiente constituyen una gran
oportunidad para progresar en armonia con la naturaleza y la calidad de vida. Al igual que en todo el planeta, en Villa Juarez existen
diversos niveles de afectacion en todos los componentes esenciales del medio ambiente. Se enfrentan, asi, desafios en materia de
suelos, recursos hidricos, biodiversidad, disposicion de residuos, calidad del aire, disminucion de la superficie forestal, uso eficiente
de energia, acciones relacionadas con el cambio climatico y con la necesidad de impulsar una cultura de preservacion del medio
ambiente. Ante estos problemas, es necesaria la participacion de todos los sectores de la sociedad civil y de los gobiernos, para
lograr un Villa Juarez propicio para la vida en el que esté garantizado el derecho a un ambiente sano.

1.- ECOLOGIA, RECURSOS FORESTALES, CONSERVACION DE SUELOS Y BIODIVERSIDAD.
DATOS DE LAVERTIENTE

El Municipio se encuentra localizado en la parte noreste del estado, en la zona media, la cabecera municipal tiene las siguientes
coordenadas: 100°16" de longitud oeste y 22°19" de latitud norte, con una altura de 1,110 metros sobre el nivel del mar. Sus limites
son: al norte, Cerritos; al noreste, Ciudad del Maiz; al este y sur, Rioverde; al oeste, San Nicolas Tolentino. Su distancia aproximada
a la capital del estado es de 118 kildmetros.

La superficie total del Municipio, de acuerdo al Sistema Integral de Informacion Geografica y Estadistica del INEGI al afio 2008, es de
638.3 km? y representa el 1.01% del territorio estatal.

SAN LUIS POTOSI
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Dos regiones definidas se encuentran en este Municipio, la oriental formada en su mayoria por un amplio valle y la occidental,
formada por el macizo montafioso denominado sierra del Tablén. La regién central se encuentra asentada en su totalidad en terreno
de planicie, los cuales contintan hacia el noreste interrumpidas por pequefias serranias como las llamadas El Tapanco y San
Antonio, cuyas alturas oscilan entre los 1,300 a 1,500 metros. Hacia el oeste se detecta la cadena montafiosa de la Sierra el Tablén,
cuyas alturas maximas son superiores a los 1,700 metros, la cual al continuar desplazandose hacia el sur, recibe el nombre de
Sierra La Noria al internarse en el Municipio de Ciudad Fernandez.

En general, en el area de estudio predominan ligeramente los terrenos de planicie sobre aquellos con topografia abrupta.
En el Municipio predominan dos climas: al oriente el clima es seco semi-calido y al poniente semi-seco semi-calido.

La temperatura media anual es de 21°C, con una maxima absoluta de 42°C y una minima absoluta de 5°C. La temperatura calida
queda comprendida durante los meses de marzo a octubre, mientras que el periodo frio tiene lugar de noviembre a febrero. La
precipitacion pluvial anual en promedio es de 549 mm); el periodo de lluvias se presenta en los meses de mayo a septiembre. La
época de sequia de noviembre a abril.

Los principales ecosistemas, La flora nativa existente se clasifica como matorral desértico microfilo y matorral desértico rosetofolio,
entre los que sobresalen: gobernadora, mezquite, huizache, hojasén, granjeno, maguey, lechuguilla, guapilla, izotal, denotandose
también la presencia de zacates como el: navajita, lobero y salado. La fauna se caracteriza por las especies dominantes como:
vibora, coyote, tejon, mapache, liebre, tuzas, tlacuaches, armadillo, aves silvestres y de rapifa.

Las riqguezas naturales mas sobresalientes en el Municipio son: sus tierras de cultivo agricola y pastos para la cria de ganado.

Las caracteristicas y uso de suelo; La region comprendida por el norte, centro, sur y este del Municipio, se haya enclavada en una
gran planicie que se compone por suelos aluviales ausentes de roca; en la parte oeste predominan las calizas y en menor grado los
conglomerados, también se detecta material yesifero, su suelo es para uso agricola y pecuario.

RETOS Y PRIORIDADES

- Reforestar para contribuir a la recuperacién de la cubierta vegetal forestal, la conservacion de los suelos contribuyendo a
mejorar la calidad del aire, la captacion de agua de lluvia, la captura de carbono y el desarrollo de la fauna silvestre.

- Favorecer la produccién forestal maderable y no maderable.

- Conservar y restaurar los suelos.

- Otorgar los servicios ambientales a la sociedad villajuarense.

OBJETIVOS

- Preservar el patrimonio natural del Municipio.

- Incrementar la superficie de areas naturales protegidas.

- Implementar el Ordenamiento Ecoldgico como un modelo de intervencion institucional para la proteccion y gestion de los ecosistemas
en el Municipio.

- Prevenir, controlar y combatir los incendios forestales.

LINEAS DE ACCION

- Promover programas de reforestacion en areas rurales y urbanas, con participaciéon comunitaria.

- Elaborar los estudios que determinen las areas de proteccion forestal.

- Proteger la diversidad biolégica con programas de conservacion, restauracion y aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales.

- Formular los planes de manejo de las Areas Naturales Protegidas.

- Gestionar ante Gobierno del Estado y el Gobierno de México declaratorias de nuevas Areas Naturales Protegidas y Promover

la certificacion de Unidades de Manejo Ambiental.

- Establecer un programa municipal para la proteccion y gestion de ecosistemas y Promover convenios con el Estado y el
Gobierno de México para la proteccion de ecosistemas y para la atencion de problemas de orden ambiental.

- Establecer programas de capacitacion en materia de prevencion, alerta, combate y control de incendios forestales.

‘Impulsar la formacion de grupos voluntarios en las areas municipales de mayor incidencia de incendios forestales y de pastizales.
‘Instalar y fortalecer un modelo de gestion ambiental y realizar acciones de restauracion, aprovechamiento forestal y

saneamiento para mantener y mejorar la vegetacion en el Municipio.

-Realizar acciones de restauracion, aprovechamiento forestal y saneamiento para mantener y mejorar las zonas aridas en

el Municipio.

-Gestionar ante el Estado y el Gobierno de México la declaratoria de nuevas Areas Naturales Protegidas.
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2.-AGUAY RESERVAS HIDROLOGICAS.
DATOS DE LAVERTIENTE

En el area no existen corrientes superficiales de caracter perenne que tengan alguna importancia para fines de riego, solamente se
detectan diversos arroyos de condicion intermitente en todo el territorio que Unicamente conducen agua en épocas de lluvias; como
ejemplo encontramos arroyos como: La Mora, El Santo, El Tigre, Tecolotes, Las Crucitas, Las Aves, El Nacimiento y La Estrella.

La sierra del Tablon por el intenso fracturamiento que presenta, ofrece una buena recarga en épocas de lluvia, por lo que es de
suponerse que posiblemente existan corrientes de aguas subterraneas. Ademas cuenta con el manantial de San Tiburcio. El nivel
friatico se tiene a una profundidad de 2,000 metros, siendo el Unico recurso para ampliar areas de riego.

RETOS Y PRIORIDADES

- Reducir la sobreexplotacion de los acuiferos proponiendo cambios en los sistemas de produccién con un enfoque de alta rentabilidad
econdémica y mayor eficiencia en el uso de agua.

- Gestionar e implementar programas para la recarga de los mantos freaticos.

- Recuperar, mejorar y ampliar la infraestructura para el tratamiento de aguas residuales de la Cabecera Municipal.

- Realizar el saneamiento de las aguas residuales de la Cabecera Municipal.

OBJETIVOS

- Promover el manejo integral y sustentable del agua desde una perspectiva de cuencas.

- Incrementar la capacidad de tratamiento de aguas residuales y promover su reuso.

- Promover el desarrollo y difusion de tecnologias mas efectivas y eficientes para la potabilizacion, uso y tratamiento del agua.
- Propiciar el uso eficiente del agua en las actividades agricolas e industriales.

LINEAS DE ACCION

* Gestionar la inclusion del Municipio en la agenda sectorial que ponga en marcha el Programa de Recursos Hidricos de Largo
Plazo.
« Participar en la actualizacion y el seguimiento de la legislacion respecto al uso sustentable del agua.

* Ordenar la explotacion y el aprovechamiento del agua en las diferentes cuencas y acuiferos mediante un manejo integrado

y sustentable.

» Formular los programas, estrategias de eficiencia técnica y acciones de recarga, para atender la recuperacion de los acuiferos
sobreexplotados.

» Recuperar y rehabilitar la planta de tratamiento de aguas residuales y de potabilizacion existentes para procurar garantizar el
abasto de agua.

» Formar parte de los Consejos de Cuenca y los Comités Técnicos de Aguas Subterraneas.

* Promover sistemas para la captacion de agua de lluvia, para incrementar el abastecimiento a la poblacién.

* Impulsar, desarrollar y transferir conocimientos cientificos y tecnolégicos en materia de agua y su gestion integral.

 Realizar campanas, foros y ferias de tecnologias que propicien el uso eficiente del agua en las actividades industriales,

agricolas y domésticas.

» Promover esquemas de financiamiento para la adopcion de las tecnologias en los procesos domésticos, comerciales, agricolas, e

industriales.

3.- GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS.
DATOS DE LA VERTIENTE

El manejo adecuado de los residuos sélidos urbanos, los de manejo especial y los clasificados como peligrosos, presentan un reto
importante, ya que no se cuenta con suficientes sitios para su disposicion adecuada. En el Municipio no se recuperan los residuos
comercializables, por lo que persisten deficiencias en su separacion diferenciada, clasificacién y aprovechamiento.

Los residuos organicos constituyen una oportunidad para la generacion de energia y una importante posibilidad para reducir la
emision de gases de efecto invernadero.

El efecto adverso del manejo inadecuado de los residuos se ve reflejado en la contaminacion de aguas superficiales y subterraneas,
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de suelos y del aire.

Promedio diario de residuos sélidos urbanos recolectados a nivel Municipio 201 %‘?&5 mos)

San Luis Potosi .
promedio

Villa Juarez 15000

Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiernos y D 2017. inegi.org.m;

RETOS Y PRIORIDADES

Manejar adecuadamente los residuos solidos urbanos, los de manejo especial y los clasificados como peligrosos, para su
disposicién adecuada.

Promover la reduccion, el reciclaje y el manejo ambientalmente adecuado de los residuos soélidos urbanos, asi como
gestionar la construccioén de infraestructura para el transporte, acopio y tratamiento de materiales.

Reducir los costos y volumenes de manejo y disposicion final de residuos.

OBJETIVOS

Promover en el Municipio la gestién de manejo y disposicion de residuos sdlidos urbanos, conforme a la normatividad
vigente.

Promover en el Municipio la gestion de manejo y disposicidn de residuos de manejo especial.

Aplicar la normatividad para lograr un eficaz manejo y disposicién de los residuos peligrosos.

LINEAS DE ACCION

Propiciar que el Municipio funcione correctamente el sitio de disposicion y/o confinamiento controlado para los residuos
sélidos.

Gestionar el desarrollo de estudios técnicos y financieros para la gestion de una planta de tratamiento de residuos organicos
o de compostaje.

Impulsar una gestién integral de los residuos que involucre la modernizacion operativa y administrativa de los sistemas de
recoleccion, tratamiento y disposicion final.

Aplicar la normatividad para que se adopten las medidas sanitarias viables para la recoleccion y disposicion de los residuos
de manejo especial generados en el Municipio.

Aplicar la normatividad y medidas de control a los emisores de residuos peligrosos.

Solicitar a quienes generan residuos peligrosos la actualizacion o realizacion de planes de manejo y registrarlos para su
control.

Gestionar la creacion de los estudios técnicos para determinar la infraestructura requerida en el manejo de residuos
peligrosos.

4.- CAMBIO CLIMATICO Y ENERGIAS RENOVABLES
DATOS DE LA VERTIENTE

Estudios de la Universidad Autdbnoma de San Luis Potosi sostienen que el clima del Estado se ha modificado en los ultimos 30 afios.
La temperatura maxima se ha incrementado significativamente, y también se registran variaciones en la constante de precipitacion
pluvial.

RETOS Y PRIORIDADES

Promover el aprovechamiento duradero de los recursos naturales renovables y del medio ambiente.
Aprovechar el potencial del Municipio para la generacion de energia libre de emisiones.

Promover las inversiones para producir energia limpia a partir de fuentes renovables.

Continuar con las acciones de eficiencia energética en el Municipio.

OBJETIVOS
Elaborar instrumentos técnicos que orienten las politicas municipales sobre el Cambio Climatico.
Mitigar los efectos del cambio climatico con acciones que aumenten las oportunidades de desarrollo, la innovacién tecnoldgica
y el uso de energias limpias.

LINEAS DE ACCION

Contribuir y procurar la implementacion de acciones estatales y del Gobierno de México referentes al Cambio Climatico.
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Desarrollar planes de accién en coordinacion con el estado, el Gobierno de México y la sociedad para enfrentar los desafios
del cambio climatico.

Impulsar la investigacion sobre cambio climatico.

Fomentar el uso eficiente de energia en los ambitos industrial, transporte, agricola y doméstico.

Mejorar la atraccion de inversiones y promover el aprovechamiento de recursos naturales para la produccién de energias
renovables, principalmente edlica, fotovoltaica y por biomasa.

Desarrollar mecanismos para incentivar la reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero, y promover sistemas
de transporte con consumo energético limpio.

EJE RECTOR 4: VILLA JUAREZ SEGURO.

En este apartado se presenta el Eje Rector 4: Villa Juarez Seguro. Se apertura con la Introduccion al Eje. Contiene un apartado de
datos, asi como los Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidn, conforme a las siguientes

VERTIENTES:
1.- SEGURIDAD PUBLICA.
2.- PREVENCION DE LA DELINCUENCIAY ATENCION A VICTIMAS.
3.- PROTECCION CIVIL.
INTRODUCCION

La seguridad publica, constituye la responsabilidad mas importante y se atendera de manera permanente por el gobierno, con la
activa participacion de la sociedad.

El Municipio en materia de seguridad publica esta obligado a recuperar la confianza de la ciudadania, y a construir con la sociedad
una cultura de la prevencion del delito, de la denuncia y del respeto a los derechos humanos. Igualmente, para reconstruir la confianza
en la Direccion de Seguridad Publica, es necesario abatir la corrupcion en la corporacion, asi como los niveles de impunidad que
agravian a la sociedad.

Para reducir la incidencia delictiva y mejorar la percepcion social de paz y tranquilidad se necesita la profesionalizacion y el crecimiento
de la Direccién de Seguridad Publica; contar con policias confiables, eficientes y comprometidos con la legalidad y los derechos
humanos; fortalecer la infraestructura, equipamiento y capacidades operativas, asi como reforzar el marco normativo que permita
consolidar instituciones capaces de cumplir y hacer respetar las leyes.

De igual modo, es necesario mejorar las competencias policiales basicas para resolver con eficacia los delitos denunciados, mediante
practicas cientificas de investigacion, con sistemas y tecnologia de vanguardia y una aplicacion estricta de la ley; con ello habra de
recuperarse la confianza ciudadana en la institucion responsable de mantener el orden, la paz y la tranquilidad.

Debemos reconocer que lograr un Villa Juarez Seguro requiere consolidar una politica integral que privilegie el respeto a los Derechos
Humanos. Asimismo, es indispensable, fortalecer la politica de los esquemas educativos, salud, prevencién de adicciones, actividades
deportivas, capacitacion para el empleo, la promocion de la cultura de la legalidad, asi como la dignificacidn de las instalaciones de
la Direccién de Seguridad Publica. Por otra parte, la seguridad de los villajuarenses implica también contar con una politica sélida de
Proteccion Civil.

1.- SEGURIDAD PUBLICA.
DATOS DE LAVERTIENTE

Intervenciones de la policia en el Municipio segun tipo de presuntas infracciones y delitos 2016

Total Presuntas Por Por
infracciones presuntos presuntos
San Luis Potosi delitos del delitos del
fuero fuero
comun federal

Villa Juarez 72 66 6 0

INEGI. Censo Nacional de Gobiemos Municipales y Delegacionales 2017. Consulta Interactiva. www.inegi.org.mx
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Presuntas infracciones registradas en las intervenciones por Municipio segun tipo
de infraccién de mayor ocurrencia 2016

Consumir Molestar a las .
. . Incitar o .
Consumir sustancias personas en rovoca  Alterar Asumir
bebidas que Generar estado de Ea refir el comportamient Realizar
San Luis alcohdlica provoquen escandalo ebriedad o aunao transito os que necesidade
Potosi s en dependenci s bajo el influjo mas vehicula menosprecien s
lugares aen de ersona r la dignidad de fisioldgicas
publicos lugares estupefacient P s las personas
publicos es
Villa
Juarez 0 0 66 0 0 0 0 0

Fuente  INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Delegacionales 2017. www.inegi.org.mx

Tasa de homicidios por cada 10 mil habitantes en el Municipio 2017

San LyIS Homicidios
Potosi

Villa

Juarez 0.0

Notar: Cifras preliminares con corte al 16 de julio de 2018, debido a que aln no concluyen los procesos de generacion de la estadistica de

defunciones registradas.
Se refiere a los homicidios en la entidad y Municipio de ocurrencia en el afio 2017.

P/ Datos preliminares.

Fuente: INEGI. Estadisticas de mortalidad. CONAPO. Proyecciones de la poblacién 2010-2050. www.gob.mx/conapo (21 de febrero de 2018).

RETOS Y PRIORIDADES

Fortalecer el estado de fuerza de la Direccién de Seguridad Publica.

Mejorar el perfil policial: reclutamiento, control de confianza, capacitacion permanente y evaluacion de habilidades y
desempefio.

Optimizar los recursos y hacer uso de tecnologias de informacién y herramientas de inteligencia policial, para atender
eficazmente la problematica de inseguridad.

OBJETIVOS

Fortalecer la coordinacion interinstitucional y de colaboracién con la ciudadania para reducir la inseguridad.

Impulsar la profesionalizacion de los elementos de seguridad, con capacitacion y formacion, para lograr un mejor desempefo
en la funcion policial.

Fortalecer la infraestructura institucional y los protocolos de actuacion policial, y modernizar los procesos para afrontar los
nuevos retos de seguridad publica.

LINEAS DE ACCION

Establecer y formalizar la coordinacién con el Estado y el Gobierno de México para el combate de delitos de alto impacto.
Ampliar la coordinacion con las corporaciones estatales de seguridad publica con miras de avanzar al esquema prevaleciente
en la materia.

Fortalecer las areas de inteligencia para deteccién de actividades ilicitas.

Reforzar los esquemas de colaboracion entre la ciudadania y el gobierno para mayor seguridad en los hogares y las
colonias, asi como para el rescate de espacios publicos y deportivos.

Mejorar la eficacia de los programas de denuncia, llamadas de emergencia y respuesta.
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Ampliar el estado de fuerza de la policia municipal.

Aplicar y fortalecer los sistemas de evaluacion del desempefio que permitan medir y calificar la eficiencia y eficacia de la
gestion policial y tolerancia cero a la corrupcion policial.

Homologar manuales operativos y de protocolo policial con base en estandares estatales y nacionales, bajo una légica de
seguridad ciudadanay con estricto apego a los Derechos Humanos.

Gestionar la rehabilitacion del area de seguridad publica y proteccion civil.

2.-PREVENCION DE LA DELINCUENCIAY ATENCION A VICTIMAS.
DATOS DE LAVERTIENTE

La experiencia indica que la construccion de un modelo de seguridad publica requiere de la consolidacién de una politica integral de
prevencion de la delincuencia a nivel local, cimentada en una activa participacion de la sociedad en su disefio, instrumentacion y
evaluacién. En Villa Juarez se han impulsado diversos esquemas de prevencion del delito, que no han tenido continuidad, ni han
estado correctamente articulados, por lo que no se ha logrado transitar hacia una sélida politica de prevencion social de la violencia
y la delincuencia.

RETOS Y PRIORIDADES

Desarrollar estrategias de prevencién de conductas violentas y accidentes ocasionados por el consumo de drogas y alcohol

en poblacion joven.

Reducir la desercion y la violencia escolar, particularmente en aquellos grupos de la poblacidn socialmente vulnerables.

Redoblar esfuerzos para la atencion de victimas del delito, asi como para atender a las mujeres con un enfoque diferencial
y especializado.

OBJETIVOS

Impulsar una politica integral de prevencion de la violencia y la delincuencia con énfasis en grupos de alta vulnerabilidad
social.

Generar mecanismos eficientes y claros que brinden apoyo a las victimas que acudan ante la autoridad a hacer valer sus
derechos.

LINEAS DEACCION

Desarrollar programas a favor de la cultura de la paz y la legalidad entre nifias, nifios y adolescentes.

Coadyuvar en el disefio estrategias basadas en diagndsticos participativos con la sociedad, para la solucion pacifica de
conflictos y la generacién de entornos sociales saludables y libres de violencia.

Fortalecer la participacion ciudadana en programas de prevencioén de la violencia y la delincuencia y en favor de la cultura de
la legalidad.

Crear comités municipales de consulta y participacion ciudadana en materia de prevencion social de la violencia y la
delincuencia, asi como instalar el Consejo Municipal de Seguridad Publica.

Garantizar la atencién y proteccion a las victimas del delito.

Establecer la atencion de las personas en situacion de victimas a través de un modelo integral y protocolos de atencion
especializados en las instituciones de la administracion municipal.

Fortalecer las estrategias institucionales de atencion a mujeres victimas de violencia, asi como a sus hijas e hijos.
Desarrollar esquemas de participacion del Gobierno Estatal y de México para coadyuvar en la atencion de victimas.
Implementar estrategias de proteccion a las mujeres contra todas las formas de violencia y discriminacion.

Brindar atencion integral y especializada a las victimas de delito, o de violacién de sus derechos humanos.

3.- PROTECCION CIVIL.

DATOS DE LA VERTIENTE
La sociedad esta expuesta a riesgos por desastres provocados por la accion humana o por fenémenos naturales, principalmente de
caracter meteorolégico, incendios forestales y en las zonas urbanas, asi como riesgos quimicos, sanitarios y de plagas, que representan
pérdidas humanas y econémicas.
En los ultimos afos Villa Juarez se ha visto afectado por fendmenos meteoroldgicos e incendios de pastizales, sin embargo la
dinamica de una de sus vocaciones, la mineria ha dejado areas donde se realizaba y realiza esta actividad con afectaciones que

requieren de atencion para evitar los riesgos que esto conlleva.

RETOS Y PRIORIDADES
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Vincular mas el trabajo de proteccion civil en un esquema de colaboracion solidaria con la sociedad.

Modernizar y equipar el Departamento de Proteccion Civil en el Municipio.

Poner en operacion los programas estratégicos y redoblar esfuerzos para la salvaguarda de la sociedad mediante el control
sistematico de eventos que pongan en riesgo la integridad de las personas.

OBJETIVOS

Salvaguardar la integridad de las personas y su patrimonio, ante contingencias naturales o provocadas.
Impulsar el disefio, operacion y evaluacion de estrategias de gestion integral de riesgos.
Promover la cultura del autocuidado y la organizacion comunitaria en materia de proteccion civil.

LINEAS DE ACCION

Establecer permanentemente protocolos de seguridad en eventos, en coordinacion con las corporaciones policiacas estatales
y del Gobierno de México.

Participar de manera colegiada en las instancias estatales de planeacion del desarrollo urbano, a fin de asegurar la aplicacion
de la normatividad en la materia.

Creary actualizar permanentemente el Atlas Municipal de Riesgos.

Participar en el Consejo Estatal de Proteccion y crear el Sistema Municipal de Informacion en materia de riesgos para una
adecuada y eficaz toma de decisiones.

Identificar y establecer acciones conjuntas para la reduccién de la vulnerabilidad y de sus riesgos inherentes, a fin de
incrementar la proteccién a las comunidades con alto riesgo.

Implementar y actualizar las redes de monitoreo y los sistemas de alerta temprana ante desastres.

Promover el desarrollo cientifico y tecnolégico en materia de proteccion civil.

Aplicar un programa de informacion para la prevencion, la respuesta eficaz y la continuidad de operacién en materia de
proteccion civil, mediante convenios con los Municipios que contribuyan al establecimiento de protocolos de actuacion ante
eventualidades.

Fortalecer las brigadas comunitarias, formando una red de voluntarios para actuar en situaciones de emergencia.
Fomentar la cultura de proteccion ante eventos catastroficos.

EJE RECTOR 5: VILLA JUAREZ CON BUEN GOBIERNO.

En este apartado se presenta el Eje Rector 5: Villa Juarez con Buen Gobierno. Se apertura con la Introduccion al Eje. Contiene un
apartado de datos, asi como los Objetivos, Estrategias y Lineas de Accién, conforme a las siguientes

VERTIENTES:

1.- GOBERNABILIDAD.

2.-PREVENCION Y COMBATE A LA CORRUPCION.
3.-RESPONSABILIDAD FINANCIERAY RENDICION DE CUENTAS.

4.- GOBIERNO ABIERTO E INNOVADOR.
INTRODUCCION

El desarrollo del Municipio requiere del gobierno y la sociedad trabajando juntos, para alcanzar los objetivos propuestos en este Plan
Municipal de Desarrollo, y ser mas eficientes en las acciones que nos conduzcan al Villa Juarez que queremos: Préspero, Incluyente,
Sustentable, Seguro y con Buen Gobierno.

Se debera avanzar en la consolidacion de un Gobierno Abierto, con capacidad para atender los desafios de la demanda de servicios
publicos, la gestion eficaz y transparente de los recursos, y promover la participaciéon de la sociedad y de sus sectores.

Estos desafios se vinculan a deberes como la rendicion de cuentas, el acceso a la informacion publica, la profesionalizacion de la
administracion, y la incorporacion de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion como instrumentos de eficacia y de
transparencia.

Un gobierno abierto, honesto, eficaz y transparente requiere de innovacion, indicadores de la eficacia de la gestion, orden y disciplina
en el uso de los recursos publicos, y evaluacion constante de su desempeiio.
Estos objetivos son esenciales para avanzar hacia la prosperidad de los villajuarenses. Lograr hacer mas con menos es un principio
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basico de administracién y la Unica via posible para enfrentar las restricciones que impone nuestro entorno econémico.
1.- GOBERNABILIDAD.
DATOS DE LA VERTIENTE

La democracia es la mejor via para organizar los esfuerzos de la sociedad y sus gobiernos para impulsar el desarrollo, con
oportunidades, armonia y cohesion social.

La participacion de los villajuarenses en los procesos electorales, ha sido en los ultimos afios un ejercicio a favor de la paz social, la
estabilidad politica y el respeto a la voluntad ciudadana.

RETOS Y PRIORIDADES

Fortalecer la cultura democratica mediante una mayor participacion ciudadana.

Desarrollar mecanismos para consolidar la gobernabilidad democratica y fortalecer la coordinacion con las diferentes

fuerzas politicas y organismos de la sociedad civil.

Enriquecer nuestra democracia participativa, manteniendo el orden y la paz social, para elevar las capacidades técnicas,
financieras y operativas en favor del desarrollo sostenible del Municipio.

OBJETIVOS

Consolidar el sistema democratico a través de la adecuada interlocucion con las diferentes fuerzas politicas y organismos
de la sociedad civil para fortalecer la gobernabilidad.

LINEAS DEACCION

Colaborar con las autoridades electorales federales, estatales y partidos politicos en el perfeccionamiento de los sistemas
y procesos electorales, asi como en la cultura del respeto a la voluntad ciudadana.

Colaborar con el Poder Legislativo en la revisién y actualizacion del marco juridico del Municipio.

Atender las demandas de orden politico y social en las comunidades del Municipio para mantener la gobernabilidad
democratica.

Fortalecer las relaciones con las fuerzas politicas y organizaciones de la sociedad civil, privilegiando el didlogo en un marco
de respeto y cooperacion.

2.-PREVENCION Y COMBATE A LA CORRUPCION.
DATOS DE LA VERTIENTE

La sociedad y el gobierno de Villa Juarez estan decididos a combatir la corrupcion y la impunidad, a través de practicas de buen
gobierno y de instituciones publicas fuertes y confiables.

Uno de los retos de este gobierno consiste en implementar las acciones necesarias que contribuyan a reducir los actos de corrupcion,
y a mejorar la percepcion ciudadana sobre los actos de la autoridad que, de acuerdo a las ultimas mediciones, es negativa.

RETOS Y PRIORIDADES

Colaborar y cumplir con los mecanismos anticorrupcion, de transparencia y acceso a la informacion.

Instituir Comités de Participacion Ciudadana.

Desarrollar un modelo de control interno eficaz y eficiente, para tener un mejor desempefio de los programas y acciones
gubernamentales, asegurando asi un uso efectivo de los recursos.

Dar seguimiento a las obligaciones del portal de transparencia y acceso a la informacion publica.

OBJETIVOS
Promover principios, valores y criterios de conducta de los servidores publicos.
Disponer de los elementos institucionales para cumplir con las disposiciones Anticorrupcion, asi como esquemas de auditoria
y fiscalizacion.
Cumplir con los requerimientos en materia de transparencia y rendicion de cuentas.

LINEAS DE ACCION

Promover la aplicacién de reglas de integridad y de conflicto de interés para los servidores publicos del Gobierno Municipal



42 JUEVES 21 DE FEBRERO DE 2019 Punvoe San LuUis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNQO DEL ESTADO

de Villa Juarez en el ejercicio de sus funciones.

Asegurar que la declaracion patrimonial que presentan los servidores publicos de la administraciéon municipal se apegue a
los principios de ética e integridad.

Aplicar puntualmente los procedimientos de responsabilidad administrativa, sancionatoria y resarcitoria de los servidores
publicos.

Implementar modelos eficaces y transparentes de verificacion administrativa.

Instrumentar y operar las acciones necesarias para prevenir y sancionar la corrupcion, con base en el nuevo Sistema
Anticorrupcion.

Fortalecer el Sistema de Control y Evaluacion, partiendo de un nuevo modelo de control interno y los protocolos de auditoria.
Impulsar acciones de mejora y transparencia en los procesos de contratacion de adquisiciones, obra publica, insumos y
servicios.

Actualizar las normas profesionales de auditoria emitidas y su grado de cumplimiento.

Verificar y establecer mecanismos para el cumplimiento de las obligaciones municipales en materia de transparencia 'y
acceso a la informacién publica.

Fortalecer la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en el Municipio.

Promover la capacitacion de los servidores publicos para el cumplimiento de las nuevas disposiciones de acceso a la
informacion, proteccién de datos personales y manejo de archivos.

Desarrollar indicadores de desempefio abiertos a la sociedad, que identifiquen la asignacion de recursos y su impacto.
Robustecer la integracion y difusion de los informes de los resultados de la aplicacion del control y evaluacion gubernamental.

3.-RESPONSABILIDAD FINANCIERAY RENDICION DE CUENTAS.
DATOS DE LAVERTIENTE

Las finanzas del Municipio se sostienen con ingresos propios, transferencias estatales, asi como del Gobierno de México y deuda
publica. Como el resto de las municipalidades en San Luis Potosi se mantiene un alto grado de dependencia financiera con respecto
de los recursos transferidos por la Federacion y el Estado, los cuales estan vinculados a la evoluciéon de la economia nacional,
estatal y los ingresos petroleros. En materia de gasto, las mayores presiones financieras estan vinculadas al incremento histérico de
las erogaciones destinadas al gasto corriente.

Inversion publica ejercida en el Municipio segun finalidad 2017

(Miles de pesos)

Municioi Total Gobierno Desarrollo Desarrollc
unicipio social econdmicc
Villa Juarez 47 403 0 17 267 30136

Nota: Debido al redondeo de las cifras, la suma de los parciales puede o no coincidir con los totales.
alSe refiere a la inversion cuya ubicacion territorial abarca més de un Municipio y que no se puede desglosar el monto correspondiente para cada Municipio.

Fuente: Secretaria de Finanzas del Gobiemo del Estado. Direccion General de Planeacion y Presupuesto; Direccién de Analisis para el Desarrollo; Subdireccion de Seguimiento de la Inversion
Publica. Sistema de Informacién de la Inversion Publica (SIIP), consulta el (30 de mayo de 2018).

Personal de la Administracion Publica Municipal de la Administracion Central
y Paramunicipal en el Municipio segun tipo de contrataciéon 2016

P Total Confianza Base Eventual Honorarios Otros
MunICIpIO sindicalizado
Villa Juarez 121 13 108 0 0 0
Fuente:INEGI. Censo Nacional de Gobiemos Municipales y Delegacionales 2017. Consulta Interactiva. www.inegi.org.mx
RETOS Y PRIORIDADES

Fortalecer la recaudacion de ingresos propios.

Adoptar estrictas medidas de contencion del gasto de operacion.

Ampliar los margenes financieros para programas de inversion en infraestructura y cobertura de servicios basicos.
OBJETIVOS

Conducir con responsabilidad y transparencia las finanzas publicas del Municipio.
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Alinear los ciclos presupuestarios de la federacion y el estado con los del Municipio para lograr una gestion publica estable
y ordenada.
Fortalecer los mecanismos de financiamiento que permitan dar viabilidad a los proyectos de desarrollo del Municipio.

LINEAS DE ACCION

Desarrollar estrategias para incrementar las fuentes de ingresos propios y el fortalecimiento de las que ya se tienen,
mejorando la eficiencia recaudatoria y la fiscalizacion.

Concentrar la recaudacion de ingresos propios para elevar las participaciones transferidas del Gobierno de Méxicoy el
Estado al Municipio.

Implementar estrategias presupuestarias y financieras que reduzcan progresivamente el déficit operativo de la administracion
municipal.

Asegurar la congruencia de la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos conforme a lo establecido en los documentos
rectores de la planeacion y el ejercicio del gasto publico.

Implementar un modelo de planeacién que permita establecer la inversion a corto, mediano y largo plazo con base en
prioridades y beneficios sociales.

Fortalecer la capacidad de gestion de recursos extraordinarios para financiar proyectos de alto impacto para el desarrollo
del Municipio.

Implementar un sistema de evaluacion del desempefio gubernamental verificando el grado de cumplimiento de los objetivos
y metas, con base en indicadores estratégicos que permitan conocer los resultados de la aplicacién de los recursos
publicos.

Aplicar mecanismos que faciliten la transparencia en el manejo de los recursos publicos.

Modernizar los mecanismos recaudatorios y fortalecer los programas de asistencia al contribuyente.

Impulsar el modelo de coordinacion fiscal y responsabilidad hacendaria que homologue su aplicacién a todos los entes
sujetos al presupuesto municipal, bajo los principios de legalidad, honestidad y eficacia.

4.- GOBIERNO ABIERTO E INNOVADOR.

DATOS DE LAVERTIENTE

El Gobierno Abierto es un nuevo modelo de gestion que busca transformar la relacién gobierno-sociedad, fundamentada en cuatro
principios basicos: participacion ciudadana, transparencia, innovacién y rendicion de cuentas.

Al desarrollar practicas de Gobierno Abierto, se busca adoptar procesos de innovacion gubernamental, con énfasis en el uso de
tecnologias de la informacion y comunicacion que acerquen y simplifiquen los tramites y servicios que el Municipio presta a los
ciudadanos.

Asimismo, con este nuevo modelo, se ampliara el acceso de los ciudadanos a la informacién publica, a través de plataformas
digitales con datos abiertos, aplicaciones informaticas y mecanismos eficaces de vinculacion.

RETOS Y PRIORIDADES

Implementar un nuevo modelo de gestion para transformar la relacion gobierno-sociedad, fundamentada en cuatro principios
basicos: participacién ciudadana, transparencia, innovacion y rendiciéon de cuentas.

Adoptar procesos de innovacion gubernamental, con énfasis en el uso de tecnologias de la informacion y comunicacion.
Ampliar el acceso de los ciudadanos a la informacion publica, a través de plataformas digitales.

Crear las areas municipales requeridas para la correcta gestion de la administracién publica.

OBJETIVOS

Impulsar politicas y mecanismos de participacion, para fortalecer la confianza del ciudadano en el gobierno municipal.
Impulsar procesos de innovacion gubernamental.

Desarrollar sistemas de transparencia en la administracién publica municipal.

Rendir cuentas a la sociedad sobre del uso y manejo de los recursos publicos.

Contar con las areas de atencion a la ciudadania que la dinamica gubernamental requiera.

LINEAS DEACCION
Establecer los canales que permitan a los ciudadanos proponer mecanismos para la mejora de los procesos, tramites y

servicios gubernamentales.
Promover y reforzar acciones de difusion, capacitacién y de atencién de quejas y denuncias ciudadanas.
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Impulsar mecanismos de inclusion ciudadana en la vigilancia del ejercicio de los recursos publicos.

Asegurar la participacion de las dependencias, entidades y sectores de la sociedad civil en el que hacer de la administracion
municipal.

Integrar un modelo de profesionalizacion en el servicio publico basado en la certificacion de competencias laborales y la
evaluacion de los funcionarios publicos.

Apoyar el desarrollo institucional y la formacién de capacidades del Municipio en aspectos legales, técnicos, administrativos
y de informacion.

Fomentar la innovacion y la transformacion gubernamental mediante la incorporacién de las tecnologias de la informacion
en las actividades de la gestion publica.

Promover el desarrollo de servicios digitales interactivos a través de un solo sitio web de la administracion publica municipal.
Crear las areas en la estructura organica del municipio para su correcta gestion y atencion ciudadana.

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PMD 18-21

La evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo 2018- 2021 es el instrumento para verificar el alcance de los resultados a través de un
Sistema de Indicadores que mida los logros de la gestion gubernamental en términos de cobertura, efectividad, impacto y calidad de
las politicas publicas.

Para renovar la confianza de la sociedad es preciso transitar hacia un Gobierno orientado a la generacién de valor publico, abierto a
la evaluacion, comprometido con los resultados y la medicién de su desempefio.

Para ello, es una prioridad impulsar un sistema de evaluacién que permitira realizar una valoracién objetiva del desempefio de las
politicas publicas y su impacto real en la satisfaccion de las necesidades de la poblacién.

Dicho sistema persigue mejoras progresivas en los programas gubernamentales conforme a las oportunidades identificadas, asi
como priorizar la asignacion de recursos publicos con base en los resultados generados.

Brindara un marco conceptual sobre el cual se dara seguimiento al proceso de planeacién, programacion y ejecucion de politicas
publicas, asi como de su impacto en el bienestar de la sociedad.

Una vez que el Gobierno de México publique el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024, y el H. Gobierno del Estado de San Luis
Potosi realice la actualizacion correspondiente al Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, el H. Ayuntamiento de Villa Juarez realizara
la alineacion y actualizacién del presente PMD18-21; con fundamento en el articulo 5° de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios
de San Luis Potosi.

Modelo Conceptual del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED).

Plan Municipal de
Desarrollo

Programas
Presupuestarios

Programacion de Obras y/o
Acciones

Ejecucion Fisico/Financiera

Sistema de Evaluacion del
Desempefio
Gubernamental en el
Municipio de Villa Juarez

Programa Anual de
Evaluacion (PAE)

Informe de Gobierno

Informe de Ejecucion del
Plan Municipal de
Desarrollo

Sistema de Evaluacion y
Estrategia de Gestion (MIR

(GBR) y PbR)

Evaluacion de la Eficiencia
Presupuestal
Cuenta Publica
Informes Trimestrales

Modificacién en base a la
necesidad social y politicas
del Gobierno de México

Este Sistema de Evaluaciéon del Desempefio contara con dos vertientes operativas: el sistema municipal de indicadores y las
evaluaciones especificas.

El Sistema Municipal de Indicadores permitira monitorear las principales variables del desempefio gubernamental bajo criterios de
claridad, relevancia, economia, adecuacion y el impacto de las politicas publicas.

Los indicadores permiten dar seguimiento a las principales variables del desarrollo del Municipio y medir el grado de cumplimiento de
los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Las evaluaciones especificas tendran por objeto mejorar permanentemente los resultados alcanzados con la implementacion de las
lineas de accién y se definiran los tipos y métodos de evaluacioén pertinentes.
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Dado en el recinto oficial de Cabildo del h Ayuntamiento de Villa Juarez, S.L.P., El dia 24 del mes de Enero del afio 2019.

SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION.

H. AYUNTAMIENTO 2018-2021
H. CABILDO

LA C. PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
C. Ma. Teodora Reyes Infante
(RUBRICA)

REGIDOR DE MAYORIA
C. Efrain Galvan Lopez

(RUBRICA)
SINDICO MUNICIPAL 1° REGIDOR
Lic. Cindy Elizabeth Martinez Padrén C. Rafael Torres Garcia
(RUBRICA) (RUBRICA)
2° REGIDOR 3° REGIDOR
C. Martha Patricia Soriano Pérez C. Cidoro Moreno Loépez
(RUBRICA) (RUBRICA)
4°. REGIDOR 5° REGIDOR
C. Brenda Judith Torres Baéz C. Juan Javier Aguilar Galvan
(RUBRICA) (RUBRICA)

LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
Lic. Dora Beatriz Ibarra Madrigales
(RUBRICA)






