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317/0389/2019 Julio Cuevas Omelas UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02-sep-19

Favor de informar tipo de contrato o plaza con la que cuentan los directores académicos y secretario académico de la Universidad Tecnológica de San Luis Potosí. Fecha en que habrá un cambio en esos puestos o informar si 
la plaza es definitiva o vitalicia, así mismo informar por que no se les remueve del cargo a pesar de la baja eficiencia terminal de la institución. Dado que el Secretario de Educación es el presidente del Consejo Directivo de la 
Universidad y avala dichos nombramientos favor de emitir el informe solicitado. Así mismo informar quien avalo el cargo de Secretario Académico, Terna de candidatos propuestos o cual fue el método de elección de la 
persona que ostenta el cargo y porque que ya lleva mas de 15 años trabajando en la institución. Favor de redactar fundamentadamente las respuestas, misma que sera publicada en medios de comunicación.

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No. UT -1360/2019.

317/0390/2019 Claudia Janneth UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02-sep-19 Especificar porque no se ha asignado al Jardín de Niños Ma. de Jesus Valero con clave Clave: 24EJN0003M, el maestro (a) de Educación Física y el maestro (a) de Música, carecen de él desde el ciclo escolar 2018-2019. Así 
mismo indicar el tiempo que estiman en asignar a dichos docentes.

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No. UT -1349/2019.

317/0391/2019 Rafae Uriel Zarate Uresti UNIDAD DE TRANSPARENCIA 04-sep-19 VER, TODOS LOS DOCUMENTOS (ESTADOS DE CUENTA, FACTURAS, NOTAS, RECIBOS POR COBROS, OFICIOS,MINUTAS, ETC.) RELACIONDOS A LA CONTADURIA Y/O ADMINISTRACION DE LA SECDUNDARIA GENERAL DIONISIO ZAVALA ALMENDAREZ 
C.C.T. 24DES0018Z; DEL CICLO ESCOLAR 2018-2019.

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de la Escuela Secundaria General Dionisio Zavala 
Almendárez mediante oficio No. 20/2019-2020.

317/0392/2019 Rafae Uriel Zarate Uresti UNIDAD DE TRANSPARENCIA 04-sep-19 VER, TODOS LOS DOCUMENTOS (ESTADOS DE CUENTA, FACTURAS, NOTAS, RECIBOS POR COBROS, OFICIOS, MINUTAS, ETC.) RELACIONDOS A LA CONTADURIA YIO ADMINISTRACION DE LA SECDUNDARIA GENERAL JAIME TORRES BODET 
C.C.T.24DES0012E; DEL CICLO ESCOLAR 2018-2019.

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No. UT-1457/2019.

317/0393/2019 Rafae Uriel Zarate Uresti UNIDAD DE TRANSPARENCIA 04-sep-19 VER, TODOS LOS DOCUMENTOS (ESTADOS DE CUENTA, FACTURAS, NOTAS, RECIBOS POR COBROS, OFICIOS, MINUTAS, ETCo) RELACIONDOS A LA CONTADURIA YIO ADMINISTRACION DE LA SECDUNDARIA GENERAL PEDRO ANTONIO SANTOS 
RIVERA CoC.T.24DES0005V; DEL CICLO ESCOLAR 2018-20190

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de la Escuela Secundaria General Jaime Torres Bodet 
mediante oficio No. 65/2019-2020.

317/0394/2019 Josue Ramírez Mexicano UNIDAD DE TRANSPARENCIA 05-sep-19

Tipo y Numero de Plaza asignada a la C. Graciela Ramirez Castañon quien se desempeña en la Coordinación de Archivos de esa Secretaria y fecha en que comenzó a tener efectos la misma.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 
DA/CGRH/UA/1863/2019.

317/0395/2019 Josue Ramírez Mexicano UNIDAD DE TRANSPARENCIA 05-sep-19

Sueldo y Prestaciones asignadas por Quincena a la C. Graciela Ramirez Castañon quien se desempeña en la Coordinación de Archivos.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 
DA/CGRH/UA/1867/2019

317/0396/2019 Ricardo Montenegro Fuentes UNIDAD DE TRANSPARENCIA 06-sep-19
Solicito en formato abierto (excel u otro formato que permita su procesamiento como base de datos) toda la información correspondiente a la cantidad de libros de texto gratuitos que se han recibido en el estado por parte 
de la Secretaría de Educación Pública Federal en el ciclo escolar 2019-2020. Se pide que en la información se señale, desagregando por nivel educativo (preescolar, primaria y secundaria), lo siguiente: - cantidad de libros 
recibidos de la SEP federal - sus avances de entrega por municipio a la primera semana de septiembre de 2019

Se torga respuesta por parte del Departamento de Educación Primaria mediante oficio No. DEP-STP-
CAJDEP-1062/2019, por parte de la Coordinación de Libros de Texto Gratuito en oficio No. 
3306/CELTGS/2019.

317/0397/2019 Ricardo Montenegro Fuentes UNIDAD DE TRANSPARENCIA 06-sep-19
Solicito en formato abierto (excel u otro formato que permita su procesamiento como base de datos) toda la información correspondiente a la cantidad de libros de texto gratuitos que se han recibido en el estado por parte 
de la Secretaría de Educación Pública Federal en el ciclo escolar 2019-2020. Se pide que en la información se señale, desagregando por nivel educativo (preescolar, primaria y secundaria), lo siguiente: - cantidad de libros 
recibidos de la SEP federal - sus avances de entrega por municipio a la primera semana de septiembre de 2019

Se torga respuesta por parte del Departamento de Educación Primaria mediante oficio No. DEP-STP-
CAJDEP-1067/2019, por parte de la Coordinación de Libros de Texto Gratuito en oficio No. 
3306/CELTGS/2019.

317/0398/2019 Ricardo Montenegro Fuentes UNIDAD DE TRANSPARENCIA 06-sep-19
Solicito toda la información disponible que obre bajo su poder (oficio, reporte, acuse de recibido, etc.) que aporte evidencia y compruebe que el estado recibió por parte de la Secretaría de Educación Pública Federal los libros 
de texto gratuitos correspondientes al ciclo escolar 2019-2020. Se pide que en la información aportada se señale - cantidad de libros de texto recibidos - fecha de recepción de los libros

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación Estatal de Libros de Texto mediante oficio No. 
3306/CELTGS/2019, por parte del Departamento de Educación Primaria en oficio No. CAJDEP-
1066/2019.

317/0399/2019 Amanda Bojorquez Hernández. UNIDAD DE TRANSPARENCIA 06-sep-19

Nombres, lugar de adscripción, puesto, tipo de plaza y sueldo de todos y cada una de los servidores públicos de esa secretaria que han obtenido basificaciones desde enero de 2019 a la fecha.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 
0264/CGRH-A y V-2019.

317/0400/2019 Oscar Hugo Aranda Álvarez UNIDAD DE TRANSPARENCIA 09-sep-19

¿Cuántos alumnos de universidad terminaron sus estudios en san Luis potosí en el periodo escolar 2017-2018 y 2018-2019? y ¿Cuál es el costo de la del titulo y la cedula profesional?

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Estadistica mediante oficio No. DESI-281/2018, 
por parte de la Dirección Estatatl de Profeciones  en oficio No. DEP/CA/276/19.

317/0401/2019 Oscar Hugo Aranda Álvarez UNIDAD DE TRANSPARENCIA 09-sep-19

¿cual es el costo de titulación y según la secretaria de educación? ¿Cuál es el costo de la cedula profesional según la secretaria de educación?

Se otorga respuesta por parte de la Dirección Estatal de Profeciones mediante oficio No. 
DEP/CA/277/19

317/0402/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 09-sep-19

A la Factura Fiscal que se originó de la COMPRA O ADQUISICION del Material que se recibió en la CEGAIP Organismo Autónomo, Garante, Estatal, el día 29-JULI0-2019,este Material corresponde al APOYO solicitado por la 
Comisión antes citada a la Sria. de Educ. de Gob. del Edo. S.E.G.E., en el Mes de Enero del 2019. Por este mismo conducto SOLICITO Acceso y Consulta a los días que se RECIBIERON O SE EMITIERON las LLAMADAS 
TELEFONICAS entre la SEGE Y LA CEGAIP, ORGANO AUTONOMO GARANTE Y SUJETO OBLIGADO, para iniciar, solicitar, concretar y realizar las REUNIONES que se llevaron a cabo en el Mes de Agosto-2018 y Septiembre del 
mismo AÑO, así como la del Mes de Enero-2019. 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Vincilación y Gestión Constitucional 
mediante oficio No. SP-360/2019. por parte de la Coordinación General de Recursos Materiales en 
oficio No. CGRM-506/2019.

317/0403/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 09-sep-19

.SOLICITO COPIA SIMPLE DEL o LOS DOCUMENTOS A TRAVÉS DE LOS CUALES LA SECCIÓN 26 DEL S.N.T.E. REALIZÓ GESTIONES o TRÁMITES, TENDIENTES A OBTENER EL PAGO DE LOS ADEUDOS QUE HASTA EL MES DE 
NOVIEMBRE DEL AÑO 2016 MANTENíA LA SECRETARíA DE EDUCACiÓN DEL GOBIERNO DEL ESTADO, S.E.G.E., CON EL CORPORATIVO MÉDICO INTERNACIONALS.A. de C.V. 2.SOLICITO COPIA SIMPLE DE LA SOLICITUD FIRMADA 
DEL REPRESENTANTE LEGAL o CUALQUIER PERSONAA NOMBRE DEL CORPORATIVO MÉDICO INTERNACIONALSA de C.V., A TRVÉS DE LA CUÁL SE INSTRUYÓ A LA SECCiÓN 26 DEL SNTE, PARA REALIZAR ANTE LA SECRETARíA 
DE EDUCACiÓN DEL GOBIERNO DEL ESTADO, S.E.G.E., LAS GESTIONES DE COBRO vio RECUPERACiÓN DE CUENTA ADEUDADAALCORPORATIVO MÉDICO INTERNACIONALS.A. de C.V. 3.SOLICITO COPIA SIMPLE DEL ACUSE 

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No. UT-1398/2019.

317/0404/2019 Francisca Rivera UNIDAD DE TRANSPARENCIA 10-sep-19
Solicito de la manera mas atenta en copia simple y en versión digital, oficio de autorización para que una Universidad privada de tamaulipas o tampico imparta clases de maestría en la Escuela Primaria de mi hijo, usando 
mobiliario, baños y equipo de computo que nosotros los padres de familia pagamos, la primaria es Dr. Salvador Nava Martinez, o se me diga cual es el motivo por el cual la directora les presta las instalaciones, o si le están 
pagando a ella la Universidad de tamaulipas. gracias.

Se requiere por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No. UT-1399/2019.

317/0405/2019 Danilo Portes Lumbreras UNIDAD DE TRANSPARENCIA 10-sep-19

Conformación completa y actualizada del Personal que integra todas las áreas de ENESMAPO plantel san luis, fecha de ingreso a la Institución, así como sueldo u honorarios que devengan.

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de Educación Superior y Superior mediante oficio No. 
DEMSS/496/2019

317/0406/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 10-sep-19
La documentación oficial que Pruebe y Sustente la SITUACION y ESTADO LABORAL de la servidora pública Deisy Janeth Cruz Avalos,misma que actualmente se encuentra prestando sus servicios en la Unidad de Transparencia 
de la SEGE,dentro de la documentación solicitada deberá permitirse el Acceso y la consulta a la fecha en que Inicio sus Labores en la Unidad y en la SEGE,debiendo comprobarse de manera documental todos sus Derechos 
Laborales y sus Pagos que ha recibido a partir de su Inicio de Labores en la dependencia educativa a su cargo.

S e otorga respuesta por parte de la Coordinción General de Remuneraciones mediante oficio No. 
CGR-1285/2019, Por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos en oficio No. 
DA/CGRH/UA/1918/2019.

317/0407/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 10-sep-19

Copia simple del documento a traves del cual se hace la retencion del pago al corporativo medico internacional s.a. de c.v., copia simple del oficio DSA-044/2017 fechado 2 de febrero 2017.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/863/2019
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317/0408/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia certificada del oficio DSA-044/2017 del 2 de febrero del 2017 dirigido a nombre del dr. cosme robledo gomez, corporativo medico internacional, expedido por la c.p. sandra rojas ramirez.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/868/2019

317/0409/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia simple del contrato que formalizo la sege con la empresa responsable de las retenciones de nomina y por los conceptos de los servicios medicos de la empresa corporativo medico internacional.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/869/2019

317/0410/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia certificada de las ultimas dos transferencias a la fecha a cuenta de terceros banorte por el pago con transferencia bancaria a cuentas de terceros a nombre del corporativo medico internacional, s.a. de c.v.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/867/2019

317/0411/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia simple y certificada del total de las ultimas 2 retenciones de nomina a la fecha por concepto del pago de servicios medicos a la empresa corporativo medico internacional s.a. de c.v.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/865/2019

317/0412/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia certificada del documento en el que conste el ingreso al libro o documentos de registros de los oficios ingresados a cada una de las areas de la sege derivados del oficio DSA-044/2017.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/866/2019

317/0413/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia certificada del documento donde la c.p. sandra rojas ramirez, directora de administracion de la sege, dio aviso a su superior sobre la emision del oficio DSA-044/2017.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/864/2019

317/0414/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia certificada del documento en el cual se hizo constar la notificacion del oficio DSA-044/2017 del 2 de febrero del 2017 al dr. cosme robledo gomez.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/862/2019

317/0415/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia certificada de la hoja del libro o documentos del registro donde obre el consecutivo con el cual ingreso el oficio DSA-044/2017 del 2 de febrero del 2017.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/885/2019

317/0416/2019 Miguel Angel Sánchez Romero UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia certificada de la solicitud que dio origen al oficio DSA-044/2017 ingresado por su representante legal o cualquier persona a nombre del corporativo medico internacional s.a. de c.v.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio 
No. DA/CGRF/858/2019

317/0417/2019 Victor Hugo Martínez Compean UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Copia de las claves 072414E046305.0001216-072414E046306.0000026, en que escuela estan y a quienes se las otorgaron, esc. sec. tec. 35.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Secundarias Técnicas mediante oficio No. 
DST/235/2019.

317/0418/2019 Abraham Ferández Moreno UNIDAD DE TRANSPARENCIA 11-sep-19

Por este conducto y con motivo del numeral 8 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, solicito se haga de mi conocimiento el motivo por el cual la Escuela Primaria Antonio Soto Solis, perteneciente a la 
Zona Escolar 012 en el municipio de Soledad de Graciano Sánchez de este estado, plantel en el cual son suspendidas las clases bajo el argumento de haber junta con los padres de familia, reunión que es consumada en un 
plazo no mayor a una hora. ¿Siendo cuestionable que hace el personal docente el resto de la jornada? ¿No podrán permanecer los alumnos en el plantel mientras se desarrolla la junta? ¿Quién autoriza dicha transgresión a la 
educación?

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de la Escuela Primaria Matutina Prof. Antonio Soto Solís 
en oficio sin número.

317/0419/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 12-sep-19
Copia Certificada de las DOS (2) Relaciones de los Directores de la Escuela Normal del Estado BECENE, que HOY remito y Adjunto con mí solicitud de Inf. púb., mismas Relaciones que me fueron Entregadas por DOS (2) Sujetos 
Obligados de su Secretaria a cargo, me refiero: 1.UNA RESPUESTA DE LA DIREC. GRAL. DEL S.E.E.R. a) Sin Fecha de elaboración, Nombre del Servidor público que la Elaboró, Firma del Mismo y Sello de la Oficina. 2.UNA 
RESPUESTA DE LA ESCUELA BECENE: a) Sin los mismos Requisitos que el S.E.E.R.

Se otorga respuesta por parte de la BECENE mediante oficio No. DG-176/2019-2020 , por parte de la 
Dirección de Servicios Administrativos en oficio No. DSA/1560/2019.

317/0420/2019 María Silva Flores UNIDAD DE TRANSPARENCIA 12-sep-19

enumero la siguiente información de la Profra. Martina Pérez Aguirre Directora de la USAER 05 del Nivel Educación Especial en Ciudad Valles, S.L. P. Documentos de preparación: título con número de acuerdo RVOE, domicilio 
legal y teléfono de la institución que lo expide, así como la generación en que se cursaron sus estudios, cedula profesional. .Primera orden de presentación en la Secretaria de Educación Pública .Formato Único de Personal 
[FUP] .ordenes de presentación como Directora .Convocatoria emitida por Escalafón para el Nivel de Educación Especial, relacionada a la fecha de las órdenes de presentación como Directora .Solicitud de concurso para 
ascenso escalafonario .Dictamen de Directora por la comisión Estatal mixta de Escalafón .Listado de Escalafón donde aparece el Profesor como aspirante en la fecha anterior a sus órdenes de presentación como Director para 
constatar que estuvo en escalafón cuando recibió sus órdenes como Directora o para verificar que podía participar para obtener un ascenso. .Registro de asistencia del día del concurso para Directores minuta de los 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación de Recursos Humanos mediante oficio No. 
0275/CGRH-A y V-2019, por parte de la Comisión Mixta de Escalafón en oficio No. CEME 050/2019-
2020, por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE/1371-2019.

317/0421/2019 María Silva Flores UNIDAD DE TRANSPARENCIA 12-sep-19

solicito la siguiente información del Profr. Rogelio Chávez Martínez del centro de trabajo USAER 53 de la zona 05 de Educación Especial en Ciudad Valles, S.L.P. Últimos créditos escalafonarios oficiales: 2016-2017, 2017-2018, 
2018-2019.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No. DEE-
1370/2019.

317/0422/2019 María Silva Flores UNIDAD DE TRANSPARENCIA 12-sep-19

domicilio legal y teléfono de la institución que lo expide, así como la generación en que se cursaron sus estudios, cedula profesional. .Primera orden de presentación en la Secretaria de Educación Pública Formato Único de 
Personal [FUP] Últimos créditos escalafonarios oficiales : 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019. .ordenes de presentación como Director Convocatoria emitida por Escalafón para el Nivel de Educación Especial, relacionada a la 
fecha de las órdenes de presentación como Director Su solicitud de concurso para ascenso esc,alafonario Su Dictamen de Director por la comisión Estatal mixta de Escalafón Listado de Escalafón donde aparece el Profesor 
como aspirante en la fecha anterior a sus órdenes de presentación como Director para constatar que estuvo en escalafón cuando recibió sus órdenes como Director o verificar que podía participar para obtener un ascenso. 
Registro de asistencia del día del concurso para Directores minuta de los resultados de la jornada del concurso para ascender a Director en la que participó el profesor. Los resultados del Concurso para la asignación en el 
proceso de admisión en plazas con funciones de Dirección y Supervisión llevada a cabo en la UPN 242 de Ciudad Valles, S.L.P. el día 30 de Agosto del 2019, del Nivel Educación Especial de la zona 05 ( firmada por Directores] 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación de Recursos Humanos mediante oficio No. 
0276/CGRH-A y V-2019, por parte de la Comisión Mixta de Escalafón en oficio, CEME No. 047/2019-
2020, por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE/1372-2019.

317/0423/2019 María Silva Flores UNIDAD DE TRANSPARENCIA 12-sep-19 Listado de Escalafón interno de Directores de la zona 05 de Educación Especial de Ciudad Valles.S.L.P. Lista de Escalafón de Directores del Nivel de Educación Especial del Estado de S,L,P, .creditos escalafonarios oficiales de 
las Directoras de Educación Especial de la zona 05 de Educación Especial de Ciudad Valles, S.L.P. del ciclo escolar 2018- 2019.

Se otorga respuesta por parte de la Comisión Mixta de Escalafón mediante oficio No. 049/2019-2020, 
por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE/1369-2019.

317/0424/2019 María Silva Flores UNIDAD DE TRANSPARENCIA 13-sep-19
Ordenes de presentación del siguiente personal, la primera y la ultima: eva gutierrez, yazley gutierrez, Octavio gutierrez, Emilia velazquez, flora rivera. Historial académico, con numero de acuerdo rvoe, teléfono y domicilio 
legal de la institución que lo expide y cedula profesional del siguiente personal: reyna velazquez, eva gutierrez, Martina Aguirre. Manual o reglamento donde deriva la función de la figura de un profesor de adiestramiento de 
secundaria técnica.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 
0274/CGRH-A y V-2019, por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE/1373-
2019.

317/0425/2019 María Silva Flores UNIDAD DE TRANSPARENCIA 18-sep-19

Listado de escalafón interno de la zona 05 de educación especial de los docentes frente a grupo 2008-2009, 2010-2011, titulo de la Mtra. Martina Pérez Aguirre, directora de la zona 05 de educación especial con acuerdo rvoe 
de la normal particular Matías de Córdova de san Luis potosí, domicilio legal y teléfono de la institución.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 
0278/CGRH-A y V-2019, por parte de la Comisión Mixta de Escalafón en oficio No. 051/2019-2020, 
por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE/1449-2019.

317/0426/2019 Omar Goméz Herrera UNIDAD DE TRANSPARENCIA 18-sep-19

Si cuenta con Comité Institucional de Gobierno Abierto (CIGAS), en caso de tener comité, indique la fecha en que fue constituido, el proceso que realizo para su integración, es decir, los miembros integrantes fueron elegidos 
por convocatoria o designación, remita el acta de instalación, así como de los documentos que soporten el proceso de selección de los integrantes del comité. También, pido el programa de trabajo que formulo el referido 
comité, los avances que se hayan tenido en su cumplimiento, junto con las actas de las sesiones que hayan celebrado hasta la fecha de recepción de la presente petición. Por último solicito, indique si tiene algún comité de 

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de Planeación y Evaluación mediante oficio No DPE-
372/19.

317/0427/2019 María Cristina Salmorán Salmorán UNIDAD DE TRANSPARENCIA 19-sep-19 Deseo conocer los nombres de los maestros que no aprobaron la tercera evaluación docente establecida en el artículo 53 de la abrogada Ley General de Servicio Profesional Docente y que serán reintegrados a su plaza 
docente para impartir clases en el Estado. En ese sentido, deseo conocer a cuál escuela serán designados dichos maestros.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 
0281/CGRH-A y V-2019.



317/0428/2019 María Cristina Salmorán Salmorán UNIDAD DE TRANSPARENCIA 19-sep-19
Deseo conocer los nombres de los maestros que no aprobaron la tercera evaluación docente establecida en el artículo 53 de la abrogada Ley General de Servicio Profesional Docente y que serán reintegrados a su plaza 
docente para impartir clases en el Estado. Ello respecto a los maestros del Estado de San Luis Potosí. En ese sentido, deseo conocer a cuál escuela serán designados dichos maestros.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 
0280/CGRH-A y V-2019

317/0429/2019 Raymundo Costilla Mireles UNIDAD DE TRANSPARENCIA 20-sep-19

NOMBRE DE LOS TRABAJADORES,FECHA DE FILIACIÓN,CATEGORÍA, NIVEL DE PAGO,DESCRIPCIÓN DE TODAS Y CADA UNA DE LAS PLAZAS DE BASE ASIGNADAS A PERSONAL DE HONORARIOS DE LA COORDINACIÓN DE ARCHIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE GOBIERNO 
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ, ASÍ COMO QUE OTRAS ÁREAS DE ESTA SECRETARIA SERAN BENEFICIADAS CON PLAZAS DE BASE Y EN QUE FECHAS SE ESTARÁN OTORGANDO.

Se otorga respuesta por parte por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante 
oficio No. DA /CGRH/UA/1957/2019

317/0430/2019 Héctor Hug Carrisalez R. UNIDAD DE TRANSPARENCIA 23-sep-19

Solicito la siguiente información todo relacionado con la Asociación Estatal de Padres de Familia del Estado de San Luis Potosí: 1. De acuerdo a su Normativa que documentos genera, administra y resguarda. 2. Solicito el 
acceso al catalogo que le aplica a la Asociación Estatal de Padres de Familia del Estado de San Luis Potosí indicando: serie, valor documental, clasificación, plazo de conservación y las técnicas de selección de los documentos 
que se generan. 3. Acceso a la guía simple de los documentos que se genera en la Asociación Estatal de Padres de Familia del Estado de San Luis Potosí. 4. Acceso al inventario de los documentos que se generan en la 

Se otorga respuesta por parte de la Asociación estatal de Padres de la Asociación de Padres Familia 
mediante oficio No. AEPF-2/2019

317/0431/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 24-sep-19 El documento que Pruebe y Sustente las Actuaciones de los docentes que se Desempeñan como SINODALES en la BECENE, Presidente, Secretario y Vocal, al igual en las Suplecias, Asesorías y Compensaciones, durante los 
Exámenes Profesionales de la Generaci6n:2012-2016, durante los Periodos de los Meses de JULIO Y NOVIEMBRE del AÑO 2016 y del Mes de Febrero de 1917.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Recursos Financieros de la BECENE mediante 
oficio No. DSA-192/2019-2020.

317/0432/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 24-sep-19 El documento Probatorio de las actuaciones de Presidente, Secretario, Vocal, Suplencias, Asesorías y Compensaciones, de los docentes de la escuela Normal del Estado BECENE, de la Generación:2011-2015, de los Períodos: 
JULIO Y NOVIEMBRE DEL 2015 Y FEBRERO DEL 2016.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Recursos Financieros de la BECENE mediante 
oficio No. DSA-193/2019-2020.

317/0433/2019 Fulanita de Tal, UNIDAD DE TRANSPARENCIA 25-sep-19
Solicito los planes de estudios para educación primaria en especifico para primero de primaria.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Primaria mediante oficio No. DEP-STP-
CAJDEP-1099/2019.

317/0434/2019 Solicitante UNIDAD DE TRANSPARENCIA 25-sep-19 1. Si la Ciudadana María Elena Ramírez Oyarvide, presta sus servicios como profesora ante alguna institución educativa de la SEGE. De ser afirmativa la respuesta anterior, realizo las siguientes preguntas: 2. Deseo saber en 
qué plantel educativo se encuentra prestando sus servicios. 3. Desde cuando causo alta como profesora ante la Secretaria de Educación (SEGE), deseo saber fecha exacta. 4. Cuál es el sueldo que percibe la ciudadana María 
Elena Ramírez Oyarvide, incluyendo dietas, bonos, estímulos, etc

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediate oficio No. 
0295/CGRH-A y V-2019.

317/0435/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 25-sep-19 El documento Probatorio de las actuaciones del Presidente, Secretario, Vocal, Sump1encias, Asesorías y Compensaciones, de los docentes de la escuela Normal del Estado BECENE, de la Direcc. Gral. del SEER, perteneciente a 
la Dependencia a su cargo, SINODALES que se Desempeñaron en la GENERACION:2013-2017, de los Periodos: JULIO Y NOVIEMBRE DEL 2017 y FEBRERO DEL 2018.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Recursos Financieros de la BECENE mediante 
oficio No. DSA-191/2019-2020.

317/0436/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 25-sep-19
El documento oficial que ACREDITE la NOTIFICACION que recibió usted y la Unidad de Transp. de esa Secretaria a su cargo, una vez que el Organismo Autónomo Garante CEGAIP, le entregó la RESOLUCION DICTADA POR EL 
PLENO DE LA COMISION y LA PONENCIA CORRESPONDIENTE.

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No. UT/1315/2019

317/0437/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE TRANSPARENCIA 25-sep-19
El Documento Oficial PUBLICO de CALIDAD que debe resguardar y archivar toda dependencia PUBLICA, me refiero en particular al Docto. que Pruebe, Sustente las ACTUACIONES de los docentes SINODALES que se 
Desempeñan como: Presidente, Secretario, Vocal, Suplente, Asesor y Compensaciones que recibe de las autoridades educativas de la escuela Normal del Edo. BECENE, de la Direcc. Gral. del S.E.E.R., perteneciente a la 
Secretaria a su cargo, Sinodales que Actuaron en la GENERACION:2014-2018, en los Períodos: JULIO Y NOVIEMBRE DEL 2018 Y FEBRERO DEL 2019.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Recursos Financieros de la BECENE mediante 
oficio No. DSA-235/2019-2020.

317/0438/2019 Héctor Miguel Sevilla Loredo UNIDAD DE TRANSPARENCIA 26-sep-19 Documento en el que consten las necesidades de personal con funcion de supervisor, inspector y jefe de sector de los niveles de educacion fisica y secundarias tecnicas. Documento en el que consten los proyectos de 
reestructuracion y regularizacion de las funciones de supervision, inspeccion y jefaturas de sector de los niveles de educacion fisica y secundarias tecnicas.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Física mediante oficio No. 
DEB/DEF/106/2019-2020, por parte del Departamento de Secundarias Técnicas en oficio No. 
DST/243/2019


