Wil

; i R S R
: N T i 4
) i "'.'. e
.ﬁiﬂ. h‘- \!-
. '

SANTA

: i —
i L —
i -
B -
-

éAlEfmg; H. AYUNTAMIENTO

MA

i

. ) SANTA MARIA DEL RiO
[
(Ganowmss Todos! 2018-2021

“2019, ANO DEL CENTENARIO DEL NATALICIO
DE RAFAEL MONTEJANO Y AGUINAGA™

Contraloria Interna Municipal

No. de Oficio CIM/319/2018-21
Asunto: Notificacién de Observaciones.
Santa Maria del Rio, S.L.P. a 18 de junio de 2019

C. L. E. M. JOSE IVAN VARGAS FRAUSTO.

©:%5>  JEFE DE OFICINA DEL INSTITUTO DE PLANEACION MUNICIPAL.
P>
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Por medio del presente el que-_,_.suséribe, Lic. Eaniel Rodriguez Ventura, en mi

“.- 777 parainformarle, a Usted lo sig uuente e

-

2t / »> Como resultado de la revisién realizada a su departamento a su digno cargo, en

IM-01-IM-2019, le notifico las observa ciones

&y, que fueron detectadas durante la captura de informacién realizada en dicha
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227 Sin mas por el momento y con la seguric
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correspondiente al presente y, conelloconvertsr

decidido y efectivo impulso de la legalidad en la actuacién de los servidores
publicos municipales quedo de usted: -
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LIC. DANIE IGUEZ VENTURA
AUTORIDAD INVESTIGADORA.

C.C.p Archivo.

lordin Hidalge No. 1, Col. Centro. Tel. 01 (485)85301 17-853 01 51
Santa Maria del Rio, S.L.P.
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» 1<K Observaciones de la oficina del Instituto de Planeacién Municipal.
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{/“*\ 1.- Se recomienda que su Manuel de Procedimientos, este acorde al Manual
SN z7 | General de Organizacion de la Administracién Publica del Ayuntamiento de Santa
’5}} ' (< Maria del Rio, S.L.P., a la estructura establecida en el articulo 21 de la Ley que
Establece las Bases para la Emision de Bandos de Policia y Gobierno, Y
Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosi y a la estructura
propuesta por la Coordinacién Estatal para el Fortalecimiento Institucional de los
Municipios (CEFIM). = S
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N 2.- Se recomienda actualizar la estructura de su Manual de Organizacién, este
> acorde al Manual General de Organizacion de la Administracion Puablica del
o Ayuntamiento de Santa Maria del Rio, S.L.P., a lo establecido por el articulo 18

de la Ley que Establece las Bases para la Emision de Bandos de Policia y
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57 Gobierno, y OrdenamlentosdelosMumc, vios delEstadode San Luis Potosi.
.\E\:‘._:‘ '_.: : ; 3 v S s ._ '. __ |
t/ ~\2, | 3.- Su Plan Anual de Trabajo sea acorde a sus funciones atribuidas en el Manual
P& |MariadelRio, SLP comlo = = a0
’2"': .\;})
byl + Coordinar la implementacié tema de Indicadores de
&y 0si, y del Sistema Estratégico de

...... A

informacion y evaluacién,

» Promover y gestionar la investigacion e identificacion, asi como el disefio e
Instrumentacion de mecanismos de financiamiento externo publico. privado
y social para el desarrollo de programas y proyectos municipales, en

coordinacion con las Direcciones competentes:

e (estionar el acceso a los recursos econdémicos para la elaboraciéon o
contratacion de, programas, proyectos, asistencia técnica, transferencia de
tecnologia y capacitacion que en su caso se requiera, para dar
seguimiento a los fondos de financiamiento externo para el desarrollo
municipal;

* Participar en la formulaciéon de los proyectos y la Integracion de los

- expedientes de los mismos, acordes a las reglas o requisitos de operacion
<\ que rigen los fondos y gestionar su financiamiento y etc.
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(ORI BE :
\,) 4.- Falta elaborar sus indicadores de desempeno acorde a lo propuesto en su

(\\ plan anual de trabajo, en los cuales refleje los resultados obtenidos mediante un
L;}j,};? metodo propuesto en el Manual General de Organizacién de la Administracién
< Publica del Ayuntamiento de Santa Maria del Rio, S.L.P.
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s <% | 5.- Se le recomienda que, al elaborar su marco juridico en sus manuales,
"\% verifique que las leyes y reglamentos que se citen, existan y retire de los

s.) ‘g’ manuales por ser inexistentes las siguientes:
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Lo * Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del
* Ley de Entrega y Recepcion de los Asuntos y Recursos Publicos para el
Estado de San Luis Potosi

* Reglamento Intern odelaAdml
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* Reglamento de la Administ \yuntamiento de Santa Maria
delRio, S.LP. * -

Iministracion Pdblica de Santa Maria del Rio.
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6.- Falta tener su marco normativo por separado, también contar con su

el

de su oficina en formato fisico o digital.
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