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ACTA DE LA 1°. REUNION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA DE
EVALUACION PARA EL INCRESO DE PERSONAL

En la Cludad de Tamazunchale, municipio del mismo nombre, en el estado de San Luis
Potosi, en la Sala de Juntas del Edificio A del Instituto Tecnolagico Superior de Tamazunchale,
S.L.P, sito en Km. 6.5 de la Carretera Tamazunchale - San Martin Chalchicuautla, siendo las
10:20 horas del 23 de septiembre de 2019, se reunieran, con base a la Convocatoria respectiva
la C.P. Claudia Diaz Aguilar, Subdirectora de Servicios Administrativos; Lic. Ana Laura Renddon

Diaz, Subdirectora de Planeacion;

Lic. Gloria Leticia Ramirez Hernandez, Jefa del

Departamento de Recursos Humanos; Lic. Marfa Luisa Rodriguez Medina, Secretaria General
del Sindicato de Trabajadores del ITST; Ing. J. Jesus Solérzano Rubio, Secretario de
Organizacién del Sindicato de Trabajadores del ITST y BQ. Luis Javier Mufioz Jauregui,
Secretario de Escalafén y Promocién del Sindicato de Trabajadores del ITST, para celebrar la
Primera Reunion Ordinaria de 2019 de |la Comision Mixta de Evaluacion para el Ingreso de
Personal, bajo el siguiente:

Lista de Asistencia y declaracion de qudrum legal

ORDEN DEL DlA

Evaluacion de los expedientes de los prospectos a la Vacante de Prefectura, Biblioteca,

Auxiliar Administrativo v Auxiliar de Mantenimiento

Clausura de la Reunién

Desarrollo de la Reunién:

En el primer punto la C.P. Claudia Diaz Aguilar pasod lista de asistencia y contando con el
guérum necesario, declaré formalmente instalada la reunién,

En segundo término, la C.P. Claudia Diaz Aguilar da la bienvenida a los integrantes de la
Comision Mixta y comenta que el objetivo de la reunién es para evaluar los expedientes de
los aspirantes a ocupar las vacantes de Prefectura, Biblioteca, Auxiliar Administrativo y
Auxiliar de Mantenimiento. Informa que, se recepcionaron un total de 22 expedientes,
clasificados de la siguiente manera:

* Prefectura: B expedientes,
*» Biblioteca: 6 expedientes,

= Auxiliar Administrativo: 6 expedientes, y

* Auxiliar de Mantenimiento: 2 expedientes

La camisién llevé a cabo cada una de las entrevistas en los siguientes horarios:

&

No. Nombre del prospecto Horario No. Hombre del prospecto Horario

1 Marcelo Herndandez Hernandez 10:00-10:10 12 Lilian Amayranne Zamora Miz 12:01-121

2 Roberto Antonio Gumersinda 10M-10:21 13 Magda Paulina Lina Valencia 1212-12:22
3 Alejandro Rios Escobar 1022-1032 14 | Jorge Medina Aguilar 12:23-12:33
4 Luis Alejandro Torres Martinez 10:33-10043 15 Juana Santiago Salazar 1234-144
5 ‘¥azmin Alejandra Rodriguez B. 10:44-10:54 6 Marisol Bustos Gonzalez 12:45-12:55
L] Dulce Roclo Hernandez Hdz. 10:55-11:05 17 Enrigue Aroche Nigo 12:56-13:06
7 Luis Hernandez Herndndez N:06-1116 8 Carmen Lucla Pena Hernandez 13:07-1377
B Leydi Gezabel Herndndez Cruz mI7-1:27 19 David Herndndez Bautista 13718-13.28
9 Ana lsabel Montiel Alvarada Nn:28-N38 20 Mayra Vianey Castilla Torres 1329-13:359
10 Magda Karina Ramos Coss 11:39-11:49 pi] Aldé Antonio Salvador 13:40-13:50
n Raul Cruz Morales 11:50-12:00 22 Oscar Antonio Cruz

expediente.

Acta de lg Primera Rewrsbn Ordinaria, 13 de septiembre 2019,
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concluyendo a las 14:00 horas, por lo cual, revisaron la evaluacién curricular de cada
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ACTA DE LA 1°. REUNION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA DE
EVALUACION PARA EL INGRESO DE PERSOMNAL

La C.P. Claudia Diaz Aguilar comenté que el examen de conocimientos estaba en revision par
parte del Departamento de Recursos Humanos y aun no se tenian los resultados, haciendo
la propuesta de retomar el dia 24 de septiembre a las 930 horas la evalua cion y enfacarse en
ese momento en requisitar solo el apartado de evaluacién de conocimientos y obtener el
promedio general, a lo que los presentes estuvieron de acuerdo.

Los integrantes de la comisién mixta siendo las 14:00 horas del 23 de septiembre de 20139,
acordaron continuar con la revisién de los expedientes el 24 de septiembre a las 930 horas
en |la Sala del Edificio A.

La comisién mixta reanuda la revision el 24 de septiembre a las 930 horas.
La Lic. Gloria Leticia Ramirez Hernandez informa gue, de los 22 expedientes recibidos, solo

se presentaron 16 prospectos al examen de conocimientos y 15 a la entrevista, conjuntando T
la evaluacién de los apartados antes mencionados, ademas del perfil del puesto y curricular,

obteniendo los resultados que a continuacion se describen: Y4
o> -~
: Puesto Nombre Promedio / //,f"’
Marcelo Hernandez Herndndez G0.66

Mo,
1
2 Marberto Antonia Gumersindo 64.99
Prefectura 3 Alejandro Rios Escobar 5015
& Luis Alejandro Torres Martinez 4333
5 Dulce Rocio Hernandez Hernandez 57.66
=] Leydi Gezabel Hernandez Cruz 3907
Biblioteca 7 Ana Isabel r-dunu'el Alvarado T&50 *
a Magda Karina Rameos Coss 43133
9 Lilian Amayranne Zamaora Martinez 58.50
10 Magda Paulina Luna Valencia 8466
Auxiliar 1| Jorge Medina Aguilar 4850
Administrativo 12 Juana Santiago Salazar 4033
13 mMarisol Bustos CGonzalez 61.99
Auxiliar de 14 David Hernandez Bautista 9383
Mantenimiento 15 Oscar Antonio Cruz 5933

Con base en los resultados obtenidos, la Comision Mixta determind que los aspirantes a
desempefiar los puestos son:

et Puesto Nombre Promedio
Prefectura Morberto Antonio Gumersindo &4.99

| Biblioteca Ana lsabel Montiel Alvarado 7450
Auxiliar Administrativo Magda Paulina Luna Valencia B4 66
Auxiliar de Mantenimiento David Hernandez Bautista 93183

Lic. Maria Luisa Rodfiguez Medina C.P. Claudid Diaz
Secretaria Ceneral del Sindicato de Subdirectora ge Se
Trabajadores del ITST Administrativos
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ACTA DE LA 1°. REUNION ORDINARIA DE LA COMISIONMIXTA DE
EVALUACION PARA EL INGRESO DE PERSON

Ing. ). Jespis Salérzano Rubio
Secretario de Organizacién del Sindicato
de Trabajagores det)

i ‘__:'.'l".:

BQ. Lufs Javie MRoz Jauregui
Secretario de Escalafén y Promocién del
Sindicato de Trabajadores del ITST

Acta de la Primera Reunidn Crdinaria, 71 de septiembre 2019,
Cormissbn Mixta de Evaluacidn para el ingreso de Personal

Jefa del Departamento de Recursos
umanos
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