
 
                        

 
 

 

 
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 
PRESENTE 
 
 
 
             POR MEDIO DE LA PRESENTE  HAGO DE SU CONOCIMIENTO QUE 
POR CUESTIONES  DEL  TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DEL 
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE 
AHUALULCO,  SEACTUALIZO  EN EL AÑO 2019 CONFORME A LO EXPUESTO 
EN EL  ACUERDO QUE SE EXPIDE EL MANUAL DE PERCEPCIONES DE LOS 
SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ESPECIFICAMENTE EN EL ARTICULO 
16 Y   ARTICULO 18, FRACCIONES I, II, III, IV, V, VI, VII.  
SIN EMBARGO NO SE CONTEMPLO COORDINADOR DE ARCHIVOS PARA EL 
PERIODO 2019, SE ESTA CONSIDERANDO LA INTEGRACION DE ESTE PARA 
EL PROXIMO AÑO. 
 
SE PRETENDE LA INTEGRACION AL TABULADOR ANTES MENCIONADO EN 
EL PROXIMO AÑO 2020. 
 

 
 

 
 
 

ATTENTAMENTE: 
COORDINACION GENERAL 

 

 


