NO SE GENERO DOCUMENTACION

MOTIVACION

No se generd la informacion, derivado a que el o los funcionarios se encuentran dentro de alguno de los
siguientes supuestos: 1. En curso sus estudios, 2. En tramites de titulacién, o 3. No ha sido entregado el o los
documentos comprobatorios de estudios. Los cuales a su falta no representan un impedimento para que
desempeiien las funciones requeridas en su encargo actual, pues cuentan con formacién y documentacién que
avala la trayectoria necesaria para el empleo que desempenan.

FUNDAMENTACION

Asimismo, el presente documento tiene como base lo establecido en el Reglamento Interno del Municipio de
San Luis Potosi, S.L.P, en los articulos cuyo extracto se presenta a continuacion:

Articulo 109.-El Presidente Municipal, tendra las siguientes obligaciones y facultades, sin perjuicio de las que le
sefiala la Ley Organica:

VI. Nombrar a los servidores publicos municipales cuya designacion no sea facultad exclusiva del Cabildo, de
conformidad y en concordancia a lo establecido por el presupuesto de egresos que se formule anualmente,
asignandolos por conducto de la Oficialia Mayor a la Direccidén u érgano diverso de la Administracion Municipal
gue considere necesario.

Adicionalmente lo establecido en el articulo 70. De la Ley Orgdanica del Municipio Libre del Estado de San Luis
Potosi, cuyo extracto: El Presidente Municipal es el ejecutivo de las determinaciones del Ayuntamiento; tendrd
las siguientes facultades y obligaciones:

V. Proponer al Ayuntamiento en la primera sesion de Cabildo, los nombramientos del Secretario, del Tesorero,
del Contralor, y del Oficial Mayor y Delegados en su caso. La propuesta que presente el Presidente Municipal
serd sometida a la aprobacidn del Cabildo; de no acordarse procedente, el Presidente Municipal presentara en
la misma sesidn una terna de candidatos para cada puesto, de entre los cuales el Cabildo hard la designacion
respectiva; si dicho cuerpo colegiado no acordare favorablemente o negare en su caso la propuesta de los
candidatos, el Presidente Municipal expedira inmediatamente el nombramiento en favor de cualquiera de los
integrantes de la terna propuesta para cada cargo;

VI. Nombrar a los servidores publicos municipales cuya designacién no sea facultad exclusiva del Cabildo,
garantizando que las relaciones laborales entre el Ayuntamiento y sus trabajadores, se apeguen a lo dispuesto
en la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Tratandose de directores, subdirectores de area, o jefes de drea o departamento, asi como todo servidor
publico que ejerza funciones de direccidn, inspeccién, vigilancia y fiscalizacién, cuando tengan caracter general,
asi como todas aquellas que por su naturaleza se definan como tales en los catdlogos o tabuladores generales
de puestos a que se refiere la Ley de los Trabajadores de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis
Potosi, el nombramiento serd por el periodo de duracién de la administracion que los designd; pudiendo
removerlos anticipadamente por causa justificada sin que proceda, reinstalacion o pago de salarios vencidos,
mas alla del periodo establecido en el nombramiento respectivo.




