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317/0439/2019 Andrea Beltral Gone 
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 02-oct-19
Solicito informe sobre el dinero que se ha destinado a programas como becas o ayuda para el desarrollo de la educación.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. DA/CGRF/937/2019

317/0440/2019 José Luis Urrutia 
Rodríguez

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 02-oct-19

solicito me informen desde cuando esta solicitado el tramite de autenticacion de mis documentos a nombre de JOSE LUIS URRUTIA RODRIGUEZ, CURP 
UURL750202HBCRDS05, si dicha solicitud fue realizada por la UNIVERSIDAD ABIERTA, y de existir el tramite pendiente me informe los motivos por los cuales no ha 
sido liberado dicho tramite

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No UT-1553/2019.

317/0441/2019

Ricardo Villareal Loo

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

02-oct-19

Solicito la siguiente información: Contraloría Interna u Órgano de control 1. Dentro del organigrama existe la Contraloría interna u órgano de control 2. Nombre de los 
servidores públicos que ocupan la estructura orgánica de la contraloría interna u órgano de control (art. 117 LARSLP) 3. Remuneración Neta de los servidores públicos 
que integran a Contraloría interna u órgano de control. 4. Presupuesto destinado a la Contraloría interna u órgano de control. Unidades de Transparencia 1. Dentro del 
organigrama existe la Unidad de Transparencia 2. Tipo de contratación (confianza, base u honorarios) 3. Remuneración Neta. 4. Presupuesto destinado a la Unidad de 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. DA/CGRF/918/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos 
en oficio No. DA/CGRH/UA/2052/2019, por parte de la Unidad de Transparencia en oficio No. UT-1614/2019.

317/0442/2019

Jesús Federico Piña Fraga

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

02-oct-19
El documento que contenga la Autorización que usted Titular de la Dependencia Educativa Estatal y MAXIMA autoridad, emitió y entregó a la Titular de la Unidad de 
Transparencia de S.E.G.E.,para que INCUMPLIERA LA LEY DE LA MATERIA y EL ACUERDO-CEGAIP-428-2018. Por este mismo conducto SOLICITO la documentación 
oficial que generó la dependencia a su cargo,para tomar CRITERIOS DE PAGOS de los Servicios de Energia Eléctrica, Agua Potable y Telefónicos en General incluyendo 
la Telefonía Celular,en las Instalaciones públicas de la S.E.G.E. 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Vinculación y Gestión Institucional mediante oficio SP-397/2019, Por parte la Coordinación General de Materiales en 
oficio No. CGRM-528/2019, Por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros en oficio No. DA/CGRF/915/2019, por parte de la Unidad de Trasparencia en oficio No. UT-
1566/2019. 

317/0443/2019
Jesús Federico Piña Fraga

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 04-oct-19

El Documento oficial que SOLICITO la Directora Profra. Luisella Gallardo Garcia,de la Escuela Secundaria General No. Tres (3) VICENTE RIVERA HERNANDEZ, al Mtro. 
Mario Bautista Trejo, Jefe del Depto. de Educ. Secundaria, de la S.E.G.E. a su cargo, esto según el oficio SIN NUMERO de fecha 20-AGOST0-2019, consecuencia de la 
RESPUESTA que brindo a mí SOLICITUD DE INF.PUB. No.317-363-2019. Por este mismo conducto SOLICITO acceso y consulta a la NORMATIVIDAD, LINEAMIENTOS, 

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Secundaria mediante oficio No. DES/529/2019-2020, por parte de la Unidad de Transparencia en oficio No. UT-
1579/2019

317/0444/2019 Israel Palomo Gracía
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 04-oct-19
INFORMAR al suscrito, la situación en que se encuentra las horas clase vacates en la escuela secundaria tecnica no. 22 de la comunidad de maravillas, mexquitic de 
carmona, s.l.p., dejadas por la docente Karla Sánchez Avalos; asi como la forma en que se otorgan dichas horas, haciendo la aclaración que el cambio de la docente 
arriba señalada, no correspondió al proceso ordinario de cambios, sino que fue una cuestión extraordinaria.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Secundarias Técnicas mediante oficio No. DST/249/2019.

317/0445/2019 Humberto Ortega 
Gutiérrez

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 07-oct-19 ¿Cuánto dinero se gasto en programas de educación este año?

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio No. DA/CGRF/933/2019, por parte de la Dirección de Planeación y Evaluación en 
oficio DPE-383/2019.

317/0446/2019

Jesús Federico Piña Fraga

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

07-oct-19

La documentación oficial comprobatoria que ha elaborado la dependencia a su cargo, para adquirir, usar, asignar, Pagar y todo lo necesario para contar con todos los 
números telefónicos que se encuentran en SERVICIO USO en las Instalaciones dentro y fuera del edificio Central. Todos los números que también dependen del 
Conmutador y los que NO dependen, los que han sido asignados a diversas oficinas de SEGE, sean al Interior, fuera de la misma, dentro de la Ciudad Capital y al 
Interior del Estado, puesto existen oficinas como las URSES, ESCUELAS y DEPENDENCIAS EDUCATIVAS ESTATALES DE SEGE, CUENTAN CON ESTE SERVICIO. Por lo que 
también deberá documentarse los PAGOS que se realizan a todas las Unidades Administrativas dentro y fuera de la Ciudad Capital, respecto de las Líneas Telefónicas 
Instaladas hasta el día de HOY. Por este mismo conducto solicito Acceso a las Ordenes, Autorizaciones, Reglamentos, Lineamientos, Normas, Leyes y más que HOY a la 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No DA/CGRH/UA/2053/2019, por parte de la Coordinación General de Vinculación y 
Gestión Institucional en oficio No. SP-402/2019, Por parte de la Coordinación General de Recursos Financiero en oficio No DA/CGRF/934/2019, por parte de la Coordinación General 
de Recursos Materiales en oficio No. CGRM-541/2019.

317/0447/2019
Jesús Federico Piña Fraga

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 07-oct-19

El Documento Oficial que RECIBIO la servidora pública y Jefa del Departamento de Control Escolar del S.E.E.R., Direcc. Gral. perteneciente a la dependencia educativa a 
su cargo, de Nombre: SILVIA FERNANDEZ AGUILAR, con el que se le AUTORIZA Y ORDENA Iniciar o Empezar a RECIBIR 52 licitudes de DISPENSA de los egresados-
Extemporáneos de Exalumnos que solicitan presentar sus Exámenes Profesionales. Por este mismo conducto SOLICITO LA ORDEN y AUTORIZACION que emitieron las 

Se otorga respuesta por parte de la Inspección 01de Educación Superior del SEER mediante oficio No SEMTMSS/DES/IES/117/2019-2020, por parte del Departamento de Control 
Escolar en oficio No. DPE/DCE/119/2019-2020.

317/0448/2019
Juana Hernández 
Hernández

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 08-oct-19 Copia en versión electronica des listado nominal de docentes que no se sometieron a evaluación da la llamada reforma educativa y que han sido reinstalados. Lo 

anterior desglosado por nivel educativo, municipio y monto pagado por concepto de salarios caídos a cada uno de ellos
Se otorga respuesta por parte del Departamento de Recursos Humanos mediante oficio No. 270/CGRH-TF/2019.

317/0449/2019
Juana Hernández 
Hernández

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 08-oct-19 Copia en versión electronica des listado nominal de docentes que no se sometieron a evaluación da la llamada reforma educativa y que han sido reinstalados. Lo 

anterior desglosado por nivel educativo, municipio y monto pagado por concepto de salarios caídos a cada uno de ellos
Se otorga respuesta por parte dela Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No.274/CGRH-TF/2019.

317/0450/2019
Jesús Federico Piña 
Fraga

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA 08-oct-19

La Documentación que se ha generado hasta el día de HOY, por la Dependencia a su cargo, para SURTIR, entregar, requisitar, Comprar, Facturar y todo lo necesario 
para CUMPLIR CON EL APOYO solicitado por la Comisionada Presidenta HOY con Licencia Lic. Paulina Sánchez Pérez del Pozo y el Director de Capacitación los DOS(2) 
de la CEGAIP-ORGANO AUTONOMO-GARANTE ESTATAL, quienes solicitan Material PAGADO CON RECURSO PUBLICOS destinados para la EDUCACION ESTATAL. Por lo 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Materiales mediante oficio No. CGRM-569/2019.

317/0451/2019 Edgar Nolasco Sánchez
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 08-oct-19
Requiero Copia Digital de los pagos bimestrales por concepto de las aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) realizados por la Secretaría de Educación 
del Gobierno del Estado, del periodo 2010 al 2018, debido a que en mis estados de cuenta de mi AFORE, no aparecen registrados el período comprendido del 2011 al 
2014.

Se otorga respuesta por parte  de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio DA/CGRF940/2019.

317/0452/2019 Tatiana Pérez Terrazas
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 08-oct-19 LISTADO DE DOCENTES QUE RECIBIERON EL NOMBRAMIENTO DE DIRECTOR PROVISIONAL PARA EL CICLO ESCOLAR 2019-2020 Y LISTADO DE DIRECTORES CON 
NOMBRAMIENTO DEFINITIVO Y ESCUELA DE ADSCRIPCIÓN

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Trasnparencia mediante oficio UT-1578/2019.

317/0453/2019
Armando Calderón 
Colorado 

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

09-oct-19
A cuánto asciende la nómina magisterial en San Luis Potosí. Cuántas plazas existen y su tipo. De ese universo, cuántas están ocupadas o son vacantes a la presente 
petición. Cuántos maestros hay en aula (y en qué niveles educativos) y cuántos no, pero cobran. En este último caso, cuál es la razón y en qué se basan legalmente.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio No. DA/CGRF/941/2019, por parte  de la Coordinación General de Recursos 
Humanos en oficio 267/CGRH-TF/2019, por parte del Departamento de Telesecundarias en oficio No. DTV-0589/2019-2020, por parte del Departamento de Educación Inicial en oficio 
No. DEB-DEI-480/2019, por parte de la Coordinación Estatal de Misiones Culturales en oficio No. CEMCYC-247/2019, por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. 
DEE/1608-2019, por parte del Departamento de Secundarias en oficio No. DES/0587/2019-2020, por parte del Departamento de Preescolar en oficio No. DEP-3124/2019, por parte 
del Departamento de Secundarias Técnicas en oficio No. DST/262/2019, por parte del Departamento de Educación Primaria en oficio No. DEP-STP-CAJDEP-1445/2019, por parte de la 

317/0454/2019 Hector Hug. Carrisalez R
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19
Solicito saber cómo se calcula el ISR, se me explique detalladamente en específico en el pago como plaza base e interina, como Oficial Administrativo A y B, 
Controlador Administrativo A y B. También solicito saber cómo se calcula el RZ y aguinaldo en las mismas plazas mencionadas. Todo muy detalladamente y de manera 
electrónica refiriéndome en específico al Sistema Educativo Estatal Regular

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de Servicios Administrativos del SEER en oficio No. DSA/1721/2019.

317/0455/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19
Convocatoria de la comisión mixta de escalafón del nivel de educación especial para el concurso para ascenso a directores de 2009.

Se otorga respuesta por parte de la Comisión Mixta de Escalafón mediante oficio No. CEME-070/2019-2020. 

317/0456/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19

Ultimos créditos escalafonarios : 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019. Se solícita nuevamente la solicitud para ascenso escalafonario, pues hay un dictamen de 
Escalafón. Comprobantes de documentos que avalen los procedimientos llevados a cabo para la obtención del Nivel de carrera magisterial: cedulas electrónicas de 
Inscripción.constancia de servicio y permanencia entregada por la comisión paritaría Estatal de Carrera magisterial, relación de docentes o directores inscritos en las 
etapas que haya participado, el CIPE incluso, la constancia de resultados de cada nivel que se le dictaminó que acreditó con determinado puntaje; igualmente la 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No.0340/CGRH-A Y V-2019, CGRH/409/2019, por parte de la Comisión Estatatal 
Mixta de Escalafón en oficio CEME-069/2019-2020.

317/0457/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19
créditos oficiales de las Directoras de Educación Especial de la zona 05 de Educación Especial del Estado de San Luis Potosí.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE/1603-2019, por parte de la Unidad de Transparencia en oficio No. UT-1667/2019.
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317/0458/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19 Documentos de Preparación que justifiquen que pueda desempeñarse en el Nivel de Educación Especial: título, cédula Profesional.Solicito los documentos: título o 
certificado que justifiquen el perfil que se requiere para que el maestro se esté desempeñando en el Nivel de Educación Especial.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 0321/CGRH-A y V-2019.

317/0459/2019 María Silva Flores UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

09-oct-19

Listado de Escalafón interno de los docentes de Educación Especial de la zona 05 de Educación Especial de Ciudad Valles.S.L.P. 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011. 
Modalidad de estudios de la Licenciatura en Educación Especial en el área de Audición y Lenguaje del Profr. Reynaldo Rangel Velázquez, otorgada por la Escuela 
Normal de Estudios Superiores del Magisterio Potosino, modalidad o forma en la que se cursó, me refiero a eso: si fue presencial (de Lunes a Viernes), en línea, 
realizada los fines de semana o en vacaciones

Se otorga respuesta por parte de la Comisión Estatal de Escalafón mediante oficio No. CEME-067/2019-2020, por parte de la Dirección de Educación Media Superior 
DEMSS/586/2019, por parte de la Unidad de Transparencia en oficio No. UT-1676/2019.

317/0460/2019 María Silva Flores UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

09-oct-19
Documentos de Preparación que justifiquen que pueda desempeñarse en el Nivel de Educación Especial: titulo ó certificado y cédula profesional, ya que la 
información que se me envían es título de Profesora de Educación Básica; solicito los documentos que justifiquen el perfil que se requiere para que la maestra Eva 
Villeda Gutiérrez se haya desempeñado en el Nivel de Educación Especial, menciona Recursos Humanos algunas Licenciaturas con Especialidad de la ENESMAPO pero 
no se enviaron.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 0322/CGRH-A y V-2019.

317/0461/2019 María Silva Flores UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

09-oct-19 últimos créditos escalafonarios oficiales: 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 ya que antes de concluir el ciclo escolar fueron entregados por el Supervisor a su cargo. 
.Título de la Profesora de la Escuela Normal Particular Matías de Córdoba y título de la Escuela Normal Superior del Sur de Tamaulipas de donde es egresada.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No.0326/CGRH-A Y V-2019, por parte del Departamento de Educación Especial en 
oficio No.DEE/1604/2019, por parte de la Unidad de Transparencia en oficio No. UT-1683/2019.

317/0462/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19 la docente participó en concurso de ascenso a Director convocada por la comisión Mixta Estatal de Escalafón en el año 2006?, ordenes de presentación como docente 
en el Nivel Educativo de Educación Especial. Manual o reglamento oficial donde describa los requisitos y perfil para desempeñarse como docente, Director y 
Supervisor en el Nivel Educativo de Educación Especial en la SEGE. .Modalidad de estudios de la Licenciatura en Educación Especial en el área de Audición y Lenguaje, 
otorgada por la Escuela Normal de Estudios Superiores del Magisterio Potosino, .Modalidad o forma en la que se cursó, me refiero a si fue presencial (de Lunes a 
Viernes), en línea, realizada los fines de semana o en vacaciones. permisos con goce y ó sin goce de sueldo,años sabáticos y comisiones del año 1997 al 2001.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No. DEE/1599-2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante 
oficio No. 0318/CGRH-A y V-2019, por parte de la Comisión Mixta Estatal de Escalafón en oficio CEME-068/2019-2020, por parte de la Dirección de Media Superior y Superior en 
oficio No. DEMSS/587/2019. 

317/0463/2019 María Silva Flores UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

09-oct-19

Modalidad de estudios de la Licenciatura en Educación Especial en el área de Audición y Lenguaje, otorgada por la Escuela Normal de Estudios Superiores del 
Magisterio Potosi no, modalidad o forma en la que se cursó, me refiero a: si fue presencial (de Lunes a Viernes), en línea, realizada los fines de semana o en 
vacaciones . Comprobantes de documentos que avalen los procedimientos llevados a cabo para la obtención del Nivel de carrera maqisterial: cédulas electrónicas de 
inscripción, constancia de servicio y permanencia entregada por la comisión paritaria Estatal de Carrera magisterial, relación de docentes o directores inscritos en las 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No.0324/CGRH-A Y V-2019, CGRH/408/2019, por parte de la Dirección de Media 
Superior y Superior en oficio No. DEMSS/585/2019.

317/0464/2019 María Silva Flores UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

09-oct-19
Nombramientos de Docente y Directora del Nivel Educativo de Educación Especial como antecedentes y requisito de Escalafón en sus convocatorias para ascensos. 
Convocatoria del concurso de Supervisores correspondiente al año de su dictamen de Supervisora [2006] Listado de Escalafón donde aparece como Directora 
aspirante ya que hay un Dictamen Escalafonario.

Se otorga respuesta por parte de la Comisión Mixta de Escalafón mediante oficio No. 074/2019-2020, por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE/1601-
2019.

317/0465/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19
Titulo, certificado y cedula de sus preparación .Titulo o certificado que sustente el perfil para desempeñarse en el Nivel de Educación Especial .¿Ha concursado 
atendiendo a las convocatorias de la comisión Mixta de Escalafón para Directora o Supervisora? .Nombramientos de Docente y Directora del Nivel Educativo de 
Educación Especial como antecedentes a sus ascensos. .Listado de Escalafón donde aparece como Docente y Listado de Escalafón donde aparece como Directora en el 
Nivel Educativo de Educación Especial como requisito para un ascenso en los años relacionados a sus dictámenes como Directora y Supervisora. .Convocatorias de 
Ascenso a Directora y a Supervisora que atendió y requisitó la Maestra,relacionado al año de otorgamiento de sus dictámenes de Directora y Supervisora.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No DEE-1605/2019, Por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos en oficio No. 
0323/CGRH-A y V-2019, por parte de la Comisipon Estatal Mixta de Escalafónen oficio No. 073/2019-2020.

317/0466/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19 ¿Han concursado atendiendo a las convocatorias para obtención de sus plazas? Ordenes de presentación. Título ó certificado y cedula profesional de su preparación 
Título ó certificado y cédula profesional de Yazley Vallejo Villeda, que sustente el perfil para desempeñarse en el Nivel de Educación Especial.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 0319/CGRH-A Y V-2019, por parte del Departamento de Educación Especial en 
oficio No. DEE/1602-2019.

317/0467/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19
Convocatoria de la comisión mixta de escalafón del nivel de educación especial para el concurso para ascenso a directores de 2009.

Se otorga respuesta por parte de la Comisión Estatal Mixta de Escalafón mediante oficio No. CEME-071/2019-2020.

317/0468/2019 Juan Pérez Mendieta UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

09-oct-19 contratos y montos pagados desde 2010 a la fecha. al Sr. Benjamín Fidel Alva Fuentes Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. CGRH/SH-073/2019.

317/0469/2019 Sheila Gaytan Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 09-oct-19 PORFAVOR PODRIAN INFORMARME CUANTAS CLAVES PRESUPUESTALES FEDERALES DE ASESOR TECNICO PEDAGÓGICO LIBRES EXISTEN EN EL ESTADO, EN EL NIVEL 
DE PRIMARIAS.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 268/CGRH-TF/2019.

317/0470/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
10-oct-19 Formato único del personal legible, Número 0010548407 de la Profra. Martina Pérez Aguirre Directora de USAER 5, de la zona 05 de Educación Especial. Formato 

único del Personal Inicial legible del Profr. Reynaldo Rangel Velázquez comisionado de Supervisor de la zona 05 de Educación Especial.
Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. 0320/CGRH-A y V-2019.

317/0471/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

10-oct-19

La Resolución Dictada por el COMITE DE TRANSPARENCIA de la SEGE a su cargo, una vez que la titular de la Unidad de Transp. de esa dependencia le solicito dicha 
Resolución, sobre los Datos Personales o Información Confidencial que contenia la documentación que se PUSO A DISPOSICION PARA SER CONSULTADA POR EL 
SUSCRITO en las escuelas públicas de la S.E.G.E. Por este mismo conducto SOLICITO Acceso y Consulta al documento que se elaboró y Generó por la Unidad de 
Transp.de SEGE, una vez que se CONSTITUYO en las escuelas antes citadas para realizar la REVISION y VERIFICACION de la Información.

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No UT-1698/2019

317/0472/2019 Raymundo Castro UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

11-oct-19
Secretario de Educación de San Luis Potosí, a partir de que fecha deja de operar la Coordinación de Servicio Profesional Docente en San Luis Potosí a cargo de la Mtra. Maria del Rayo 
Nuñez Perez Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Servicio Profecional Docente mediante oficio No SPD-304/2019.

317/0473/2019 Raymundo Castro UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

11-oct-19
Coordinador General de Remuneraciones esa Secretaria de Educación de Gobierno del Estado de San Luis Potosí cubre los sueldos de los integrantes del Órgano Interno de Control?

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Remuneraciones mediante oficio No. CGR-1432/2019.

317/0474/2019
Gema Martínez 
Rodríguez

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

11-oct-19 Copia del reglamento de la escuela primaria benito juarez ubicada en himno nacional primera seccion, como puedo saber los derechos que tiene una persona en esta institucion y como 
se infungen en ellos y obligaciones de los mismos

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de la Escuela Primaria Benito Juárez mediante oficio No. 35/2019-2020.

317/0475/2019
Victor Hugo Padrón 
Flores

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

11-oct-19
anteponiendo un saludo, solicito se me otorgue el documento en el que conste la creación del telebachillerato Sor Juana Inés de la Cruz con residencia en la localidad de Troncones en el 
municipio de Santa María del Río, así como la legislación, el procedimiento que se siguió y los nombres y cargos de las autoridades que participaron en su constitución.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Media Superior y Superior mediante oficio No.DEMSS/593/2019



317/0476/2019
Victor Hugo Padrón 
Flores

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

11-oct-19

anteponiendo un saludo, solicito se me otorgue el documento en el que conste la creación del telebachillerato Sor Juana Inés de la Cruz con residencia en la localidad de Troncones en el 
municipio de Santa María del Río, así como la legislación, el procedimiento que se siguió y los nombres y cargos de las autoridades que participaron en su constitución.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Media Superior y Superior mediante oficio No.DEMSS/593/2019

317/0477/2019 Pedro Paramo Rulfo
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
14-oct-19 Solicitamos todos los oficios de presentación expedidos por el Departamento de Telesecundarias del Estado de San Luis Potosí, para docentes (servidores públicos) que se integran a su 

nuevo centro de trabajo a partir de 01 de agosto del 2019 al 07 de octubre de 2019, del Estado de San Luis Potosí., tipo de derecho ARCO: Acceso , presento solicitud: Titular, 
representante: ,tipo de persona: Titular

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Telesecundarias mediante oficio No. DTV-0676/2019-2020.

317/0478/2019 Pedro Paramo 
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
14-oct-19 Solicitamos la relación de docentes (servidores públicos) que manifestaron hacer público sus resultados de examen de oposición 2019, que han obtenido nombramiento y se han 

integrado a un centro de trabajo a partir de 01 de agosto a 07 de octubre de 2019 del Estado de San Luis Potosí., tipo de derecho ARCO: Acceso , presento solicitud: Titular, 
representante: ,tipo de persona: Titular

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio 0343/CGRH-A Y V/2019.

317/0479/2019 Pedro Paramo 
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
14-oct-19 Solicitamos la relación de docentes (servidores públicos) en el subsistema de telesecundarias, que han iniciado su proceso de jubilación a partir de 01 de febrero de 2019 al 07 de 

octubre de 2019 del Estado de San Luis Potosí.
Se otorga respuesta por parte del Departamento de Telesecundarias en oficio No DTV-610/2019-2020.

317/0480/2019 Felipe Ángeles UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

14-oct-19
Solicitamos el curriculum vitae de los docentes (servidores públicos) que han sido adscritos al Departamento de Telesecundarias de la Secretaria de Educación Pública del Gobierno del 
Estado de San Luis Potosí y que laboral actualmente en dicho departamento., tipo de derecho ARCO: Acceso , presento solicitud: Titular, representante: ,tipo de persona: Titular

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de recursos Humanos mediante oficio No. DA/CGRH/UA/2054/2019

317/0481/2019 Mariano Jiménez UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

14-oct-19

Solicitamos el número de casos de docentes (servidores públicos) dentro del subsistema de telesecundarias que han sido cesados por la comisión de un delito contra menores de edad 
desde 2015 al 07 de octubre de 2019 en el Estado de San Luis Potosí., tipo de derecho ARCO: Acceso , presento solicitud: Titular, representante: ,tipo de persona: Titular

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de la Unidad de Asuntos Juridicos mediante oficio No. UAJ-1365/2019

317/0482/2019 Mariano Jiménez
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
14-oct-19

Solicitamos el número de casos de docentes (servidores públicos) dentro del subsistema de telesecundarias que han sido re-ubicados de centro de trabajo por la comisión de un delito 
contra menores de edad., tipo de derecho ARCO: Acceso , presento solicitud: Titular, representante: ,tipo de persona: Titular

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Telesecundarias mediante oficio No. DTV-0614/2019-2020.

317/0483/2019 Antonio Leal UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

14-oct-19
Solicitamos la relación de docentes (servidores públicos) que han sido reubicados a la supervisión zona escolar de acuerdo a los lineamientos del SATE (Servicio de Asistencia Técnica a la 
Escuela en la Educación Básica) en todas las supervisiones escolares del Estado de San Luis Potosí. ¿Cuál fue su proceso de selección? ¿Cuánto tiempo permanecerán en esas funciones?, 
tipo de derecho ARCO: Acceso , presento solicitud: Titular, representante: ,tipo de persona: Titular

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación Estatal de Misiones Culturales y CEBA mediante oficio No. CEMCYC-250/2019, por parte del Departamento de Educación Secundaria 
en en oficio No. DES/0589/2019-2020, por parte del Departamento de Educación Inicial en oficio No. DEB/DEI-491/2019, Departamento de Educación Especial en oficio No. DEE-
1642/2019, por parte del Departamento de Educación Básica en oficio No DEP-3125/2019, por parte del Departamento de Telesecundarias mediante oficio No. DTV-0675/2019-2020, 
por parte del Departamento de Secundarías Técnicas en oficio No. DST/260/2019, por parte del Departamento de Educación Primaria DEP-STP-CAJDEP-1442/2019, por parte del 
Departamento de Educación Física. 

317/0484/2019 Álvaro Gálvez
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
14-oct-19

Solicitamos la relación de Centro de Escolares (telesecundarias) que han sido cerradas a partir del 01 de enero de 2015 al 07 de octubre de 2019 en el Estado de San Luis Potosí. ¿Cuál ha 
sido el motivo de la clausura de centros escolares (telesecundarias) a partir del 01 de enero de 2015 al 07 de octubre de 2019 en el Estado de San Luis Potosí?, tipo de derecho ARCO: 
Acceso , presento solicitud: Titular, representante: ,tipo de persona: Titular

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Telesecundarias mediante oficio No. DTV-0612/2019-2020.

317/0485/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

14-oct-19 Toda la documentación que ACREDITE, PRUEBE, SUSTENTE y SE HAYA CUMPLIDO con la Ley de la Materia, respecto a Difundir, Promover, Capacitar, Asesorar, Orientar y todo lo 
necesario, al interior de la Secretaria a su cargo, en específico las escuelas de Educación Básica, respecto a la Cultura de la Transparencia. Esta documentación solicitada deberá contener 
la Cantidad de Escuelas, Cantidad de Directivos, Docentes, Personal Administrativo y de Apoyo, así como el Personal que Integra las Mesas Directivas de las Asociaciones de Padres de 
Familia, con las fechas debidamente documentadas y autorizadas para la Capacitación y más en las escuelas públicas de la SEGE, en la Ciudad Capital y al Interior del Estado, esto 
cumpliéndose con los Programas de Capacitación en Materia de Transparencia, Acceso a la Información, Accesibilidad y Protección de Datos Personales, para todo el Personal de la SEGE 
que Labora en ella y en los Planteles citados, por lo que se deberá documentar y permitir el Acceso a los Nombres de los Servidores públicos que CAPACITARON Y MAS al personal de las 
escuelas de Educación Básica de la SEGE, esta información solicitada será de los Ciclos Escolares:2018-2019 y 2019-2020.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación de Difusión Cultural y Artistíca de SEGE en oficio sin número, por parte de la Unidad de Transparencia del SEER en oficio No DG-UT-
897/2019

317/0486/2019 Adrián Márquez Román UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

15-oct-19

Por medio del presente escrito solicito la información vigente, datos estadísticos que la Secretaría de Educación Pública y/o su semejante de cada entidad federativa tenga referente a lo 
siguiente - Número y nombre de Escuelas de Educación Superior públicas y/o privadas con enfoque intercultural, multicultural o pluricultural ubicadas en comunidades rurales, indígenas 
o afromexicanas en el país o por entidad federativa. - Oferta académica y ubicación de dichos planteles educativos. - Número de personas inscritas en éstos que se autoadscriben o se 
autoidentifican como personas indígenas o en su caso como afromexicanas. - Número o datos estadísticos respecto a la cantidad de estudiantes hombres y mujeres que estén inscritos 
en alguna Escuela de Educación Superior en el país y en cada entidad federativa. - Número de personas indígenas o afromexicanas que estudien algún posgrado en instituciones públicas 
de educación superior. - Número de profesores que se autoadscriban o autoidentifiquen como indígenas o afromexicanas(os) que impartan clases en alguna institución pública de 
educación superior

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Estadistica y Sistemas de la Información mediante oficio No DESI -0335/2018

317/0487/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
15-oct-19 ¿Participaron en concurso para la obtención de su plaza? .Emilia Rangel Velazquez [zona 05J Tornasa Guerrero Garay [zona 05] .Flora Adelaída Rodríguez Rivera [zona 05] .Jessica Jazmín 

Rodríguez Rangel (zona 05] .Delfino Pérez Aguirre (zona 05J .Marcela del Ángel (zona 05) .Luz Maria Martínez Mata (diferente zona) .Ramón Alberto Escalante Maldonado (diferente 
zona)

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No.0331/CGRH-A y V-2019.



317/0488/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
15-oct-19

Título, certificado y cedula de preparación .Título o certificado que sustente el perfil para desempeñarse en el Nivel de Educación Especial ,¿Ha concursado atendiendo a las 
convocatorias de la comisión Mixta de Escalafón para Directores y Supérvisores? .Nombramientos de Docentes y Directores del Nivel Educativo de Educación Especial como 
antecedentes a sus ascensos . Nombramientos de docentes y directores que tengan. . Listado de Escalafón donde aparece como Docentes y Directores en el Nivel Educativo de 
Educación Especial como requisito para un ascenso en los años relacionados a sus dictámenes como Directores y Supervisores. Convocatorias de Ascenso a Dirección y a Supervisión que 
atendieron y requisitaron los maestros, relacionado al año de otorgamiento de sus dictámenes de Directores y Supervisores .¿ Tienen abierto expediente escatatonsríos los profesores 
Martina Pérez Aguirre Directora de U,$AER. 5 y Reynaldo Rangel Velázquez Director de U.SAE.R. 53 del Nivel Educación Especial? . Es legal que el Profr. Reynaldo Rangel Velázquez haya 
participado y estar en el listado de Escalafón interno de la zona 05 sí no se encuentra en el Escalafón Estatal, en la asignación en el proceso de admisión en plazas con funciones de 
Dirección y Supervisión, que convocó el Servicio Profesional Docente, el 30 de Agosto del presente año?

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No. DEE/1653-2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante 
oficio No. 0339/CGRH-A y V-2019, por parte de la Comisión Mixta Estatal de Escalafón en oficio CEME-076/2019-2020, por parte de la Coordinación General del Servicio Profecional 
Docente en oficio No SPD-322/2019.  

317/0489/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
15-oct-19 información del Profr. Carlos Omar Rodrtquez Sánchez de Educación Especial actualmente ubicado en Santa María Ahuelulco. .Título. certificado y cedula de preparación . Título o 

certificado que sustente el perfil para desempeñarse en el Nivel de Educación Especial . ¿Concursó para la obtención de su plaza? .Primer y último nombramiento

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No.0330/CGRH-A y V-2019, por parte del Departamento de Educación Especial en 
oficio No DEE-1643/2019. 

317/0490/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
15-oct-19 solicito la siguiente información del Profr. . Rogelio Chávez Martínez del centro de trabajo USAER 53 de la zona 05 de Educación Especial en Ciudad Valles, S,LP . ¿Participó en concursó 

para la obtención de su plaza? su primer nombramiento, primer y ultimo nombramiento del nivel de educacion especial, tiene abierto expediente escalafonario el profesor rogelio

Se otorga respuesta por parte de la Comisión Estatal Mixta de Escalafón mediante oficio No. CEME-075/2019-2020, por parte del Departamento de Educación Especial en oficio No 
DEE-1644/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos en oficio No. 0332/CGRH-A Y V-2019.

317/0491/2019
Maximiliano Altamirano 
Meade

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

15-oct-19

Solicito información documental respecto de lo siguiente: -Si la escuela Francisco Zárate Villegas, con número Clave: 24DPR2400Q; cuenta con Sociedad de Padres de Familia y/o mesa 
directiva legalmente constituida. - Si la escuela Francisco Zárate Villegas, con número Clave: 24DPR2400Q; tiene asignado personal de intendencia para el aseo de sus instalaciones. - En 
caso de tener personal de intendencia, solicito que se me proporcione el salario mensual que percibe el personal de intendencia de la escuela Francisco Zárate Villegas, con número 
Clave: 24DPR2400Q. - Si la escuela Francisco Zárate Villegas, con número Clave: 24DPR2400Q; tiene facultades para cobrar cuotas escolares. -Si la escuela Francisco Zárate Villegas, con 
número Clave: 24DPR2400Q; cuenta con facultades para imponer sanciones y/o multas. - Si la escuela Francisco Zárate Villegas, con número Clave: 24DPR2400Q; cuenta con facultades 
para imponer sanciones en caso de que los padres de familia lleguen tarde a la escuela. - Si la escuela Francisco Zárate Villegas, con número Clave: 24DPR2400Q; cuenta con facultades 
para imponer sanciones en caso de que los padres de familia no hagan el aseo. - Si la escuela Francisco Zárate Villegas, con número Clave: 24DPR2400Q; cuenta con facultades para 
imponer sanciones en caso de que los padres no puedan acudir a las reuniones y/o juntas de la sociedad de padres de familia. De igual forma, solicito información documental respecto 
de lo siguiente: - Nombres de las personas que forman parte de la Sociedad de Padres de Familia de la escuela Francisco Zárate Villegas, con número Clave: 24DPR2400Q. - De las 
sanciones, multas y cuotas, solicito información respecto de cuánto dinero tiene en su poder la Sociedad de Padres de Familia y/o mesa directiva de la escuela Francisco Zárate Villegas, 
con número Clave: 24DPR2400Q. - Que se me informe cuál es el destino del recurso monetario que le ha dado la sociedad de padres de familia y/o mesa directiva de la escuela Francisco 
Zára

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No 0334/CGRH-A y V-2019, por parte de la Coordinación General de Participación 
Social en oficio No. CGPS-0278/2019.

317/0492/2019 Andrés Rodríguez Salas UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

16-oct-19

Soy ex alumno de la licenciatura en Derecho por parte de la Universidad Tangamanga campus Saucito, en ella me expidieron la carta de pasante número 8753 de fecha 22 de Mayo de 
2018, sin embargo a la fecha la Universidad no me ha entregado mi titulo y cédula profesional; al cuestionarles lo referente a esa tramitación me indican que están en un proceso de 
migración electrónica, derivado de esto, solicito de manera respetuosa me indiquen el estatus de mi tramitación y fecha cierta de expedición de titulo y en caso de no tener fecha, favor 
de instruirme de manera motivada la negativa.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Registro y Certificación mediante oficio No. CGP-RYC-0367/2019-2020.

317/0493/2019
Raymundo Castro 
Gudiño

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

16-oct-19
UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS DE SEGE,A PARTIR DE QUE FECHA SE REALIZARA LA INCORPORACIÓN EN EL REGLAMENTO INTERIOR DE ESA SECRETARIA DE EDUCACION DE LA 
COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN Y GESTIÓN INSTITUCIONAL MANDATADO POR EL SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ EN ESE ENTONCES 
JUAN MANUEL CARRERAS LOPEZ EL 27 DE FEBRERO DE 2014 Y QUE AUN SIGUE VIGENTE.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de la Unidad de Asuntos Jurídicos en oficio No UAJ-1440/2019.

317/0494/2019 Raymundo Castro 
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
16-oct-19 SECRETARIO DE EDUCACIÓN DE SLP, ING. JOEL RAMIREZ DIAZ, APARTIR DE QUE FECHA ACTUALIZARA EL OBSOLETO REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DONDE 

POR EJEMPLO EN EL ART.3 FRACCIÓN III INCISO E APARECE LA COORDINACIÓN DE PROFESIONES Y ACTUALMENTE ELLOS DICEN FUNGIR COMO DIRECCIÓN ESTATAL DE PROFESIONES.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de la Unidad de Asuntos Jurídicos mediante oficio No. UAJ/1440/2019.

317/0495/2019 Raymundo Castro 
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
16-oct-19

MARIA DEL RAYO HORTENCIA NUÑEZ PEREZ COORDINADORA DEL "SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE" DE ACUERDO A SU OFICIO SPD-304/2019 DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 2019,EN 
LA PARTE FINAL DE SU ESCRITO MENCIONA ESA COORDINACIÓN SEGUIRÁ OPERANDO DE MANERA NORMAL ACATANDO EN TODO MOMENTO LO ESTABLECIDO EN LAS LEYES 
SECUNDARIAS VIGENTES, POR LO QUE LE PREGUNTO QUE ES SEGUIR OPERANDO DE MANERA NORMAL

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio  No. UT-1682/2019.

317/0496/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

16/10/2019

Todo lo referente al PROGRAMA que lleva a cabo y debe CUMPLIR la dependencia a su cargo, referente al de TIEMPO COMPLETO, oficina que se encuentra en la Calle Fuente de la Lluvia 
No.260,mismo que deberá INFORMAR de manera oficial sí esta correcto el domicilio Oficial de esta oficina a cargo del servidor público Vidal Torres Castillo, por lo que documentarse y 
permitirse el Acceso y la Consulta a la documentacion oficial que acredite y evidencie la Cantidad de personal que Labora en ella,su situacion o estado Laboral: Confianza,por Honorarios 
o Base,al igual su Horario de Entrada y Salida,sus Checadas diarias debidamente documentadas y comprobables,sus Sueldos de todos y cada uno de los que Laboran en esta oficina. Con 
toda la documentacion oficial que acredite el Recurso público que ejerce,se le Destina y la Aplicaci6n que lleva a cabo,esto por lo menos del AÑO 2018 y 2019.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No CGRH/NYH-076/2019,por parte de la Coordinación de Escuelas de Tiempo 
Completo en oficio No. SEGE-DEB-PETC-334/2019. por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros en oficio No. DA/CGRF/979/2019.

317/0497/2019 LCF ASESORES S.C. UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

17-oct-19

. Que proporcione copia simple del CONTRATO: 219881, celebrado entre EDILAR, S.A. DE C.V. y YESENIA LARA OLIVAS, identificado como SP2617RYF-0025, de forma digital al correo 
lunas.felipe@gmail.com 2. Que proporcione copia simple y legible del CONTRATO: 001922, celebrado entre EDILAR, S.A. DE C.V. y YESENIA LARA OLIVAS, de forma digital al correo 
lunas.felipe@gmail.com 3. Que proporcione copia certificada del CONTRATO: 001922, celebrado entre EDILAR, S.A. DE C.V. y YESENIA LARA OLIVAS. 4. Que proporcione copia simple y 
legible del CONTRATO: 001998, celebrado entre EDILAR, S.A. DE C.V. y YESENIA LARA OLIVAS, de forma digital al correo lunas.felipe@gmail.com 5. Que proporcione copia certificada del 
CONTRATO: 001998, celebrado entre EDILAR, S.A. DE C.V. y YESENIA LARA OLIVAS. 6. Proporcione copia simple del convenio identificado como SEGE-SNTE SECC. 26 – EDILAR de forma 
digital al correo lunas.felipe@gmail.com 7. Proporcione copia certificada del convenio identificado como SEGE-SNTE SECC. 26 – EDILAR

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Remuneraciones mediante oficio No.CGR-1506/2019.

317/0498/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
18-oct-19

Dictamen no. UAJ-006/2015 emitido por jurídico de sege en contra la lic. María Silva Flores, directora de USAER 24, zona 05 de educación especial.
Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de la Unidad de Asuntos Jurídicos mediante oficio No. UAJ-1429/2019.

317/0499/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

18-oct-19 La documentación en la que se encuentre la fecha,lugar,hora y Autorización que emitió usted Señor Secretario, para ue se CAPACITARA, Asesorara, orientara y todo lo necesario para 
que el Jefe de depto. de educación secundaria Mario Bautista Trejo,los directivos de las escuelas públicas,los docentes en General y personal Administrativo Apoyo, así como al Personal 
de las Mesas Directivas y todo el Personal que Integra la ASAMBLEA ORGANO DE GOBIERNO de las Asociaciones de Padres de Familia de la Esc. Sec. Gral. Prof. VICENTE RIVERA 
HERNANDEZ y la Esc.Prim. TIPO 21 AGOSTO, conocieran, enteraran y CUMPLIERAN con El Acceso a la información, la Transparencia,la Rendición de Cuentas,la Información Reservada y 
Confidencial.

Se otorga respuesta por parte de la Unidad de Transparencia mediante oficio No. UT-1757/2019



317/0500/2019 Jesús Federico Piña Fraga UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

18-oct-19 La documentación oficial que REMITIO a la Unidad de Transparencia de Secretaria a su cargo,el Mtro.Mario Bautista Trejo,Jefe del Depto.de Educación Secundaria, CUMPLIENDO con el 
oficio No.DT-1246-2019 de fecha 14-AGOST0-2019. Por este mismo conducto SOLICITO Acceso y Consulta al documento que se le entregó y Recibió la Presidenta de la Mesa Directiva de 
la ASOCIACION DE PADRES DE FAM. de la escuela Primaria: TIPO 21 AGOSTO, comunicandole que debía Poner a Disposición la Información SOLICITADA por el suscrito en mí solicitud 
No.317-363-2019 y mí Recurso R-2087-2019-3.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Secundarias mediante oficio No. DES/0610/2019-2020, por parte de la Unidad de Transparencia en oficio No. UT-
1797/2019, por parte de la Escuela Primaria Tipo 21de Agosto.

317/0501/2019
Fatima Alvarado 
Hernández

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

21-oct-19 1.-Monto devengado por concepto de comunicación social, publicidad oficial, medios de comunicación o cualquier otro asignado a medios de comunicación del año 2018 completo y lo 
que va del 2019. 2.-Desglose de dicho monto en el periodo 2018 y lo que va del 2019 por concepto de gasto o medio: radio,televisión, periódicos, revistas, medios digitales, publicidad 
exterior, otros impresos y otros medios. 3.-Listado para personas físicas o morales prestadoras de servicio y el monto asignado a cada una en quienes se ejerce gasto en comunicación 
social, publicidad oficial o cualquier otro asignado a medios de comunicación en el periodo 2018 y lo que va del 2019 (desglosado por año).

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio No. DA/CGRF/983/2019.

317/0502/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
21-oct-19

solicito la siguiente información de las Directoras de la zona 05 de Educación Especial: Aurora Amador Martínez, Elizabeth Páez Rivera, Alma Dalia Espínoza Sánchez. Dictámenes de 
Directoras. Nornbramientos de Directoras. Participaron atendiendo las convocatorias de la Comisión Estatal Mixta de Escalafón para la obtención de sus funciones de Directoras? 
Listados de Escalafón referente a las fechas de sus dictámenes de Directoras. Convocatorías donde fueron boletinadas sus Direcciones. últímo talón de pago. Forrnatos únicos de 
personal. Documentos de preparación que justifiquen que puedan desempeñarse en el Nivel de Educación Especial: Titulo, Cédula Profesional

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No.DEE-1684/2019, por parte del Departamento de Remuneraciones en oficio No. CGR-
1506/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos en oficio No, 0352/CGRH-A y V-2019.

317/0503/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
21-oct-19 Del prof. Rogelio García Chávez de educación especial: participo en el concurso para la obtención de su plaza? nombramiento desde su ingreso a la sege hasta la fecha actual, tiene 

abierto abierto expediente escalafonario, formatos unicos de personal desde inicial hasta el actual, documentos de preparacion que justifiquen que puede desempeñarse en el nivel de 
educacion especial, dos ultimos talones de pago.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No.DEE-1673/2019, por parte del Departamento de Remuneraciones en oficio No. CGR-
1507/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos en oficio No, 0348/CGRH-A y V-2019, por parte de la Comisión Mixta Estatal de Escalafón en oficio No. CEME-
84/2019-2020.

317/0504/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
21-oct-19

Modalídad de estudios (de Lunes a Viernes, sabatina, vacaciones, en línea; etc) de la Licenciatura en Educación Especial en el área de Audición y Lenguaje y Ciudad en dónde realizó el 
Profr. Reynaldo Ranqel Velázquez dicha Licenciatura de la Escuela Normal de Estudios Superiores del Magisterio Potosino. Título o certificado que sustente el perfil para desempeñarse 
en Educación Especial de la Profra. María Santa Estrada Contreras. Titulo o certificado y cédula profesional de preparación de Octavio Vidblaid Vallejo Villeda de la zona 05 de Educación 
Especial. Titulo o certificados y cédula profesional de Omeira Yazley Valleio Villeda de la zona 05 de Educación Especial. LEGIBLES, ya que no se puede revisar la información, Formato 
único de Personal inicial y Cédula LEGISLES de la Profra. Martina Pérez Aguirre, Directora de USAER 05 de Educación Especial.

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de Educación de Media Superior y Superior mediante oficio No. DEMSS/610-2019, por parte de la Coordinación General de Recursos 
Humanos en oficio No. 0349/CGRH-A y V-2019.

317/0505/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
21-oct-19

Dictámenes de Directoras y Supervisoras (profra. Eva 2006) Partíciparon atendiendo las convocatorias de la Comisión Estatal Mixta de Escalafón para la obtención de sus funciones de 
Directora y supervisoras? Listados de Escalafón referente a las fechas de sus dictámenes de Directora y Supervisoras. Convocatorias donde fueron boletínadas sus Direcciones y 
Supervisiones. Nombramiento anterior a sus dictámenes de Directora de 2006 de la profra, Martina Pérez Aguirre, Directora de la zona 05 de Educación EspeciaL

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No.DEE-1671/2019, por parte de la Comisión Mixta Estatal de Escalafón en oficio No. CEME-
085/2019-2020.

317/0506/2019 María Silva Flores
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
21-oct-19

.Dictárnenes de Directoras y Supervisoras. Participaron atendiendo las convocatorias de la Comisión Estatal Mixta de Escalafón para la obtención de sus funciones de Directora y 
supervisoras de la Profra. Eva Víllcda Gutiérrez y la Profra, Maria Santa Estrada Contreras del Nivel de Educación Especial. Listados de Escalafón referente a las fechas de sus dictámenes 
de Directora y Supervisoras de la Profra Eva Villeda Gutiérrez y la Profra. María Santa Estrada Contreras del Nivel de Educación Especial. Convocatorias donde fueron boletinadas sus 
Direcciones y la Profra. Maria Santa Estrada Coníreras del Nivel de Educación Espec¡al Supervisora en el ipervisiones de la Profra. Eva Villeda Gutiérrez Dictamen de talón de pago de de 
la Protra. Eva Ví!leda Gutlérrcz y la Protra. María Santa Estrada Contreras del Nivel de Educación Espoec¡al. Nombramiento anterior a sus dictámenes de Directora de 2006 de la de la 
zona 05 de Educacíén Especial Matiína Pérez Directora talón de pago de la Profra. Martina Pérez

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Educación Especial mediante oficio No.DEE-1672/2019, por parte del Departamento de Remuneraciones en oficio No. CGR-
1508/2019,, por parte de la Comisión Mixta Estatal de Escalafón en oficio No. CEME-086/2019-2020.

317/0507/2019
Francisca Rivera 
Montelongo

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

22-oct-19 Solicito de la manera mas atenta en copia simple y en versión digital, oficio de autorización para que una Universidad privada de tamaulipas o tampico imparta clases de Maestría o 
Doctorado en la Escuela Primaria de mi hijo, usando mobiliario, baños y equipo de computo que nosotros los padres de familia pagamos, la primaria es Dr. Salvador Nava Martinez, que 
esta ubicada en la calle Lope de Aguirre en Jose de Galvez, san luis potosi , o se me diga cual es el motivo por el cual el director les presta las instalaciones o el jefe del departamento de 
primaria, y que beneficios tienen, si les están pagando a ellos la Universidad privada de tamaulipas.

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de la Escuela Primaria Dr. Salvador Nava Martínez en oficio No. 0116/2019-2020, por parte del Departamento de Educación Primaria en 
oficio No. DEP-CAJDEP-1504/2019.

317/0508/2019 Jesús Federico Piña Fraga
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
21/10/2019

Los NOMBRES de los servidores públicos de la dependencia a su cargo, a quienes se les autorizó y entrego, un aparato Celular para su USO OFICIAL, debiendo documentar y publicar el 
Gasto y Consumo que se paga mensualmente o que se haya pactado el periódo de PAGO, asi como los números de los Celulares que asignó y que son PAGADOS por la SEGE y con 
Recursos Públicos. La documentación oficial que se generó y elaboró como CONSECUENCIA, MEDIDAS, ACCIONES y lo que se haya tomado por usted o por la autoridad 
designada,respecto a los Abusos ,Agresiones ,Faltas a la Verdad, Violaciones a Leyes y más en contra de Ciudadanos-Usuarios de Leyes de Transparencia-Peticionarios. Por este mismo 
conducto solicito Acceso y consulta a los Horarios oficiales y los NO OFICIALES,de la titular de la Unidad de Transp. de SEGE pero también del personal que LABORA en esa UNIDAD, 
debiendose documentar su estado Laborar:Quien LABORA como empleado-trabajador de CONFIANZA, por Honorarios, Base y por Gusto sin Recibir pago alguno,pero también quienes 
puedan llegar a la HORA que se les pegue la GANA y cobren muy bien,por lo que deben documentar si solo trabajan en un Horario Matutino y NO Vespertino, deben documentar los 
SUELDOS, BONOS, COMPENSACIONES y REMUNERACIONES VERDADERAS QUE RECIBEN QUINCENAL Y MENSUAIMENTE, con las documentales que Comprueben recibirlos sea el medio 
que sea. 

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Materiales mediante oficio No.CGRM-584/2018, por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros 
en oficio No.DA/CGRF/990/2019, por parte de la Coordinación General de  Vinculación y Gestión Institucional en oficio No.SP-431/2019,por parte de la Cordinación General de 
Recursos Humanos en oficio No.DA/CGRH/UA/2087/2019, por parte de la Coordinación General de Remuneraciones en oficio No.CGR-1538/2019. 

317/0509/2019 Jesús Federico Piña Fraga
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
22-oct-19

Por este mismo conducto SOLICITO Copias Simples de todos los oficios que emitió y generó la titular de la UNIDAD DE TRANSP., así como una Reproducción igual a las que les ENVIO, a 
las titulares de las Unidades Administrativas, los oficios deben tener fechas de 16-0CT-2019, con la que los generó y las fechas de 17-0CT-2019. Solicito Acceso y Consulta al MONTO 
TOTAL del Presupuesto que se le asignó a la Unidad de Transp., según el Art. 56 de la Ley de la Materia mismo que me Fundo y Motivo la titular de la Unidad en una de sus RESPUESTAS, 
al igual todo el personal con que cuenta esa Unidad, con su inició de Labores en la Unidad y como fue su Ingreso quien las contrato y como fue la entrevista y por quien, así como sus 
antecedentes Laborales especializados sobre la Transparencia, deberá enumerar y enlistar cuales son los APOYOS TECNICOS con los que DEBE contar, pero también las Instalaciones 
NECESARIAS para atender de manera decente y como lo marca la Ley de la Materia a todo ciudadano-peticionario. La fecha con la que salieron y dejaron de laborar los docentes: Jaime 
Ramos Leyva y Laura Erika Gallegos Infante, quienes concursaron para hacer uso de un beneficio otorgado por las autoridades correspondientes como es el AÑO SABATICO.

Se otorga respuesta por parte de la Escuela Normal del Estado Mediante oficio DG-295/2019-2020, por parate de la Unidad de Transparencia en oficio No UT-1793/2019, por parte 
de la Dirección de Servicios Administrativos del SEER en oficio No DSA/1829/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Materiales en oficio No CGRM-595/2019, por 
parte de la Coordinación General de Vinculación y Gestión Institucional en oficio No SP-437/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros en oficio No. 
DA/CGRF/993/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos en oficio No. DA/CGRH/UA/2146/2019.



317/0510/2019 Jesús Federico Piña Fraga
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
23-oct-19

Copia Certificada del Acta de Consulta de Información, que se elaboró y Generó el día 30-SEPTIEMBRE-2019, con motivo del Acceso y Consulta a la información que Puso a Disposición la 
Coordinadora General de Recursos Financieros de SEGE, para DAR CUMPLIMIENTO a la Resolución dictada por el Pleno de la CEGAIP. Por este mismo conducto solicito los nombres de 
los servidores públicos docentes que deberán CUBRIR las horas clase de los docentes que fueron acreedores al beneficio del Año Sabático, mismos que participaron en la Convocatoria 
correspondiente en este año y que son: Jaime Ramos Leyva y Laura Erika Gallegos Infante, los que cuentan con 48 y 40 Horas.

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Recursos Humanos de la BECENE mediante oficio No. DSA/291/2018-2020, por parte de la Dirección de Servicios Administrativos 
del SEER  en oficio No. DSA/1830/2019, Por parte de la Unidad de Transparencia en oficio No. UT-1863/2019.

317/0511/2019
Abraham Fernández 
Moreno

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

23-oct-19

En relación a mi anterior solicitud, solicito nuevamente se haga de mi conocimiento el sustento legal mediante el cual son suspendidas las clases en la escuela primaria profesor Antonio 
Soto Solis en las fechas en que son llevadas a cabo las reuniones con padres de familia. Toda vez que me fue informado con anterioridad que el personal docente no suspende labores, 
así como otras supuestas actividades que no son llevadas a cabo, toda vez que el suscrito es padre de familia y esta al tanto de dicha situación. Además de que al suspender clases de los 
alumnos en fechas no dispuestas por el calendario escolar se lleva a cabo una transgresion a la educación de calidad que deben recibir los menores afectados. Tomando en cuenta de 
igual manera que ningún reglamento interno de cualquier institución no está por encima de nuestras leyes y disposiciones federales vigentes. Por lo anterior espero una respuesta 
debidamente fundada y motivada para llevar a cabo tal acto así como sea gestionada la nulificación de dicha suspensión de clases. Siendo importante hacer de su conocimiento que el 
suscrito fue requerido de forma verbal para dialogar con personal docente de esa institución con motivo de el tema en cuestión, debiendo enfocarse únicamente en emitir dicha 
respuesta o realizar lo correspondiente por los medios descritos en los detalles del presente ocurso.

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de la Escuela Primaria Matutina Prof. Antonio Soto Solís en oficio sin número.

317/0512/2019
Paloma Mariana Rivera 
Rodríguez.

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

23-oct-19
Ganadores al Servidor Público del Mes de la Unidad Regional de Servicios Educativos Región Altiplano, de cada mes desde enero 2021 a la fecha es decir octubre 2019.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Humanos mediante oficio No. DA/CGRH/UA/2145/2019

317/0513/2019 Mariana Carmona
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
24-oct-19

Presupuesto asignado en el ejercicio fiscal 2019 para comunicación social y publicidad
Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Recursos Financieros mediante oficio No. DA/CGRF/995/2019

317/0514/2019 Carla González
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
24-oct-19

Por medio de la presente, solicitamos la siguiente información: ¿Cuál fue el motivo, razón o circunstancia del cambio de adscripción del plantel escolar del servidor público (docente) 
Rubén Hernández Lara, adscrito a la zona 14 del subsistema de Telesecundarias del Estado de San Luis Potosí? ¿Cuál fue su año de ingreso al subsistema de telesecundarias? ¿Cuál es 
puntaje que ostenta en Escalafón definitivo 2019?

Se otorga respuesta por parte del Departamento de Telesecundarias en oficio No DTV-715-2019-2020, por parte de la Comisión Estatal Mixta de Escalafón en oficio No. CEME-
081/2019-2020.

317/0515/2019 Rubén Morales
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
24-oct-19

Por medio de la presente, solicitamos la siguiente información: ¿Cuál fue el motivo, razón o circunstancia del cambio de adscripción del plantel escolar del servidor público (docente) 
Carla Migdalia Castillo Flores, adscrito a la zona 14 del subsistema de Telesecundarias del Estado de San Luis Potosí? ¿Cuál fue su año de ingreso? ¿Cuál es el puntaje que ostenta en 
Escalafón definitivo 2019? ¿Cuál fue el motivo, razón o proceso de selección para que la servidora pública (docente) recibiera el nombramiento (plaza) en nombre del subsistema de 
telesecundarias en el evento denominado Entrega de Nombramientos de Basificación (10) a docentes y directivos por Cambio de Código que se realizó el 09 de octubre de 2019 en el 
Estado de San Luis Potosí?

Se otorga respuesta por parte Comisión Estatal de Escalafón mediante oficio No. 082/2019-2020, por parte del Departamento de Telesecundaria en oficio No. DTV-0726/2019-2020.

317/0516/2019 Martha Olivos
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
24-oct-19

Por medio de la presente, solicitamos la siguiente información: ¿Cuál es el documento, jurisprudencia, reglamento, estatuto o acuerdo en el que se sustenta el RAM (Relación Alumno 
Maestro)dentro del subsistema de Telesecundarias en el Estado de San Luis potosí? ¿Qué efectos o consecuencias tiene el RAM (Relación Alumno Maestro) dentro del Subsistema de 
telesecundarias del Estado de San Luis Potosí? ¿Cuáles y en donde se ha aplicado este criterio RAM (Relación Alumno Maestro) dentro de los centros escolares de Telesecundarias en el 
Estado de San Luis Potosí, durante el periodo de 01 de enero de 2015 a 24 de octubre de 2019?, tipo de derecho ARCO: Acceso , presento solicitud: Titular, representante: ,tipo de 
persona: Titular

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Planeación mediante oficio No. CGP/DPP-0028/2019.

317/0517/2019 Geancarlo Bonetta
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
25-oct-19 respetuosamente solicito la relación actual de instituciones educativas en el Estado de San Luis Potosí incorporadas a esta dependencia, desglosada dicha relación por municipio, nombre 

de la institución, tipo de educación (preescolar, primaria, secundaria, preparatoria, etc), si es de tiempo completo o no, así como si se ofrece desayuno escolar caliente en dicha 
institución y numero de estudiantes matriculados en el presente ciclo.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación Local de Escuelas de Tiempo completo mediante oficio No. SEGE-DEB-PETC-342/2019.

317/0518/2019 Jesús Federico Piña Fraga
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
25-oct-19

Copia Certificada del Acta de Clasificación de Información Confidencial que emitió y Generó el Comité de Transparencia de la dependencia a su cargo, mismo comité que RESOLVIO, 
DICTAMINO y APROBO la EXISTENCIA de Información confidencial Datos Personales, de los Alumnos-as de la Escuela Publica Federal tipo 21 de agosto. Copia Certificada del Oficio No. SP-
178-2019 ,mismo que se entregó en la Unidad de Transp.de SEGE, con fecha 06-MAYO-2019. Copia Certificada del ANEXO:1, que envió el Coordinador Gral.de Vinc. y Gestión Inst. de 
SEGE, mismo ANEXO que remitió con el oficio No.SP-178-2019, a la Unidad de Transp. de SEGE, con fecha 06-MAY0-2019.

En tiempo para dar respuesta

317/0519/2019 Axelchi Chávez
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
25-oct-19

abierto. Informar si existe algún apoyo para que no deserten del nivel básico, en qué consiste y si es parte de recursos federales de programas como Becas de Apoyo a la Educación 
Básica de Madres Jóvenes y Jóvenes Embarazadas (Promajoven) o si se trata de un programa local. ¿Cuál es el tiempo límite en el que pueden recibir el apoyo y qué deben acreditar para 
recibirlo? Por ejemplo, vulnerabilidad agravada por embarazo o maternidad. Municipios y localidades de residencia de las alumnas, nivel y grado académico que cursan.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación Estatal del Programa Nacional de Becas mediante oficio No. DEB-PROMAJO-041/2019.

317/0520/2019 Daniel Ornelas González
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
28-oct-19

Seria tan amable de facilitarme copia simple del plano de la Escuela Ignacio Zaragoza, clave 24DPR0978L, con dirección en la calle 12 #503, col. Industrial Aviación. Gracias

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General  de la Unidad de Asuntos Juridico mediante oficio No. UAJ-1447/2019.

317/0521/2019 Jesús Federico Piña Fraga
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
25-oct-19

El documento oficial que presentó el director de la escuela pública fed. Tipo 21 de agosto, primaria que debió haberla presentado ante su jefe del depto. de educ. primaria de SEGE o 
ante la Unidad de Transp. de la dependencia estatal a su cargo, docto. que es la SOLICITUD que debió presentarse ante las instancias antes citadas, para la CLASIFICACION de la 
información confidencial datos personales que contenían y se encontraron en la documentación información que PUSO A DISPOSICION la Mesa Directiva de la Asociación de Padres de 
Familia de la citada escuela Primaria. Por este mismo conducto solicito Acceso y consulta al documento que presentó al titular de la Unidad de Transp. ante el COMITE DE TRANSP., 
SOLICITANDO la clasificación de los Datos Personales que se encontraban en la documentación que Puso a Disposición la Presidenta de la Mesa Directiva de la Asociación de Padres de 
Fam. de la esc. Prim. Fed. Tipo 21 agosto. Solicito Acceso y Consulta al Documento con el cual la titular de la Unidad. de Transp. de SEGE, me comunicó y notificó que el suscrito debía 
presentarme en la escuela Secundaria General Prof. VICENTE RIVERA HDZ. Por este mismo conducto solicito que la Directora de la escuela Secundaria General Prof. Vicente Rivera 
Hernández, documente la fecha en la que fue capacitada, asesorada, orientada y más por personal de la Unidad de Transp. de SEGE, para poder cumplir con la Ley de la Materia, en sus 
Numerales 52 Fracc. II y el 114 Último Párrafo Al igual solicito Acceso y consulta al documento o acta fechada el 07 MAY0-2019, que emitió el Comité de Transp. de SEGE, Clasificando los 
NOMBRES de los Alumnos de la escuela Prim. Fed. Tipo 21 Agosto, en la cual DEBE encontrarse mi nombre, Firma, fecha y hora de haberla recibido y entregarse por la Unidad de Transp. 
al momento de Notificar y entregarme la RESPUESTA del Director de la escuela Prime y de la Presidenta de la Mesa Directiva. Por este mismo conducto solicito Acceso y Consulta al 
documento que DEBIO EL

En tiempo para dar respuesta

317/0522/2019 Jesús Federico Piña Fraga
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
28-oct-19

su cargo, mismo que DEBE tener Resguardado y Archivado todo documento que haya sido sometido a un Análisis, Estudio, y los Integrantes del Comité hayan Determinado lo 
conducente. Por este mismo conducto solicito la Orden y Autorización que Generó y Firmó la Directora General del S.E.E.R. a los Directores de área de esa Dirección General, me refiero 
al de Servicios Educativos y de Planeación y Evaluación, quienes tienen a su cargo a la Inspectora de Educ. Sup. y a la Jefa del Depto. de Control Escolar.

En tiempo para dar respuesta



317/0523/2019 Salome Aguilar Llanes
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
28-oct-19

Una base de datos panel a nivel alumno con la siguiente información: -identificador anónimo de los alumnos (que sea el mismo para un alumno para todos los años) -clave cct de la 
escuela en la que está inscrito -año calendario -grado escolar que cursa el alumno -características que puedan darme del alumno como sexo y edad (si no se puede no pasa nada) esta 
información la necesito para todos los alumnos inscritos en 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 y para todos los grados : 3ro 4to 5to 6to 
de primaria 1ro 2do 3ro de secundaria y 1ro 2do 3ro de preparatoria para que los archivos no sean demasiado grandes me pueden enviar la información en más de un .csv o .xls

En tiempo para dar respuesta

317/0524/2019 Martha Isabel Olalde 
Figueroa

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

29-oct-19 POR ESTE CONDUCTO ME PERMITO SOLICITAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA A LA DIRECCIÓN ESTATAL DE PROFESIONES, EL ESTADO EN EL QUE SE ENCUENTRA LA EXPEDICIÓN DE MI 
TÍTULO PROFESIONAL Y CÉDULA PROFESIONAL A MI NOMBRE MARTHA ISABEL OLALDE FIGUEROA, DADO A QUE, DESDE EL DÍA 04 DE ENERO DEL 2018 PRESENTÉ MI EXAMEN 
PROFESIONAL EN LA INSTITUCIÓN "ESCUELA POTOSINA LIBRE DE DERECHO" CON R.V.O.E.- ES-07172 Y ES FECHA EN QUE NO ME HAN EXPEDIDO LOS DOCUMENTOS EN CITA Y ME 
CAUSA PERJUICIO. CABE SEÑALAR QUE LA INSTITUCIÓN ME REFIERE QUE EL TRÁMITE ESTÁ EN DICHO ENTE GUBERNAMENTAL.

Se otorga respuesta por parte de la Dirección Estatal de Profeciones mediante oficio No. DEP/CA/334/19.

317/0525/2019 Raymundo Sanchéz Huerta
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
30-oct-19

Secretario de Educación de Gobierno del Estado de San Luis Potosí, a partir de qué fecha el Coordinador General de Informática Administrativa ING. JULIAN CELESTINO BARRIOS 
HERNANDEZ con base en las facultades y obligaciones que le da a este el Reglamento Interior de la Secretaria de Educación en su Art.11 Fracciones XXX, XXXI, XXXII y en especial la 
Fracción XXXIII en conjunto con los enlaces de trámites y servicios de cada Área llevaran a cabo la Digitalización de Trámites y Servicios de Ventanilla Digital de esa Secretaria.

Se otorga respuesta por parte de la Coordinación General de Informatíca Administrativa mediante oficio No.DA/CGIA/154/2019.

317/0526/2019 Markoz González Guerrero
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
30-oct-19 Solicito Información respecto a las solicitudes que realiza la escuela a la SEP, (apoyos, becas, etc...) desde el año 2015 al 2019 , la escuela tiene estos datos: Clave 24DPR3285W Nivel 

Primaria Turno Matutino Pública Teléfonos 8421749 Calle Calle Aguamarina 2160 Municipio San Luis Potosi Localidad San Luis Potosi Entidad San Luis Potosí
Se otorga respuesta por parte de la Dirección de la Escuela Primaria Francisco Martínez de la Vega mediante oficio No 039/2019-2020.

317/0527/2019 Sofía Guerra Juárez
UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
31-oct-19 Con fundamento en el artículo 4to. de la Ley de Transparencia del Estado de San Luis Potosí, solicito se me proporcione archivo digital con la siguiente documentación: ? Procedimiento 

de reclutamiento, selección e ingreso a las instituciones de Educación Media Superior y Superior a los puestos de personal docente ? Requisitos a cubrir para ocupar plazas de base o 
eventuales o de base o de docente autorizado por la autoridad competente ? Desglose de las vacantes al día 31 de octubre de 2019 (señalando el número, materias y horarios) ? Sueldo 
por hora clase para las materias vacantes

Se otorga respuesta por parte de la Dirección de Educación Media Superior y Superior mediante oficio No. DEMSS/626/2019, por parte de la Coordinación General de Recursos 
Humanos mediante oficio No. 286/CGRH-TF/2019.

317/0528/2019 MEXICANOS PRIMERO 
VISIÓN 2030 A.C.

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

31-oct-19
Solicito el listado de docentes de educación básica que participaron en algún programa de formación continua, actualización de conocimientos y desarrollo profesional durante el ciclo 
escolar 2018 /2019. La información proporcionada deberá especificar nombre, CURP, RFC o identificador del docente, entidad federativa, municipio, localidad, geoferenciación, nivel 
educativo y Clave del Centro de Trabajo (CCT) con indicador de turno al que estuvo adscrito durante el ciclo escolar 2018 /2019; así como los nombres de los cursos y programas a los 
que asistió y sí concluyó o no cada uno de dichos cursos. Solicito que dicha información sea entregada en formato Excel o CSV.

En tiempo para dar respuesta

317/0529/2019
MEXICANOS PRIMERO 
VISIÓN 2030 A.C.

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

31-oct-19

Solicito el listado de docentes de nuevo ingreso en educación básica en el ciclo escolar 2018/ 2019 y especificar si cuenta o no con un tutor asignado, así como el número de sesiones de 
tutoría que recibió. El listado debe contener folio del docente de nuevo ingreso, clave de centro de trabajo asignado, clave de la plaza presupuestal y tipo de sostenimiento de la plaza. 
Asimismo, debe especificar si el docente cuenta con tutor asignado, y en caso afirmativo, incluir la información de nombre, CURP y clave de centro de trabajo del tutor.

En tiempo para dar respuesta


