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F O R M A C I Ó N  A C A D É M I C A  

Licenciada en Trabajo Social 
Universidad Tangamanga Plantel Saucito 

Licenciatura en Trabajo Social 

No. de Cédula: 10908611 

Generación 2013 – 2016 

 

DESEMPEÑO PROFESIONAL 

Abril – 

diciembre 

2018 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí 

Programa de apoyo a las Instancias de mujeres en la Entidad Federativas (PAIMEF) 

2018. 

Francisco I. Madero No. 305  Tel. 1 44 29 20 

Principales Funciones:  atención de primer contacto a mujeres víctimas de violencia de 

género, capacitación a través de la impartición de pláticas y/o talleres,  promoción y 

difusión de los servicios que ofrece el Instituto; orientar y canalizar a instituciones 

correspondientes, elaboración de directorio institucional; gestión de los servicios. 

Enero - 

marzo 2018 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí 

Fortalecimiento a la atención a las Mujeres en Situación de Violencia de Género en el 

Estado de San Luis Potosí 

Francisco I. Madero No. 305  Tel. 1 44 29 20 

Principales Funciones:  atención de primer contacto a mujeres víctimas de violencia de 

género, capacitación a través de la impartición de pláticas y/o talleres,  promoción y 

difusión de los servicios que ofrece el Instituto, orientar y canalizar a instituciones 

correspondientes, elaboración de directorio institucional; gestión de los servicios. 

Abril – 

diciembre 

2016 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí 

Programa de apoyo a las Instancias de mujeres en la Entidad Federativas (PAIMEF) 

2016. 

Francisco I. Madero No. 305  Tel. 1 44 29 20 

Principales Funciones: actividades del área de recepción tales como atención al público 

que solicita los servicios dándole la orientación requerida;  recibir la  correspondencia 

y mensajes dirigidos a diferentes áreas.  

 

  

P R O F E S I O N A L I Z A C I Ó N  

PAIMEF
Cuadro de Texto
*ELIMINADO (31 CARACTERES), CON FUNDAMENTO EN LOS ART. 3º, FRACC. 11 Y 17; ART. 24, FRACC. 6; ART. 82 Y ART. 138 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.
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Certificación de Competencia Laboral en el Estándar de Competencia: 

“Evaluación de la competencia de candidatos con base en Estándares de 

Competencia” EC0076 SEP/CONOCER, 05 de marzo 2019. 

Certificación de Competencia Laboral en el Estándar de Competencia: 

“Atención presencial de primer contacto a mujeres víctimas de violencia de 

género”, ECO539 SEP/CONOCER, 28 de febrero 2019. 

Taller: “Rol del Trabajador Social en el Proceso de Duelo”, Colegio 

Potosino de Profesionales de Trabajo Social AC, 31 de enero, con una 

duración de 4 horas. 

Jornadas de análisis del delito de feminicidio y su investigación, 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí, a través del Instituto de las Mujeres 

del Estado y la Secretaría de Cultura, en coordinación con la Fiscalía 

General del Estado, con una duración de 12 horas, del 11 al 15 de febrero 

2019. 

Taller: “Cierre para el personal de PAIMEF 2018”. Programa de Apoyo a 

las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2018) 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES), 17 y 18 de 

diciembre del 2018, con una duración de 12 horas. 

Foro: “Análisis, reflexión e intercambio de experiencias para la prevención 

y atención de la violencia obstétrica en San Luis Potosí, México, llevado a 

cabo el 09 de noviembre 2018, con una duración de 5 horas. 

Curso masivo abierto en línea: ¡Cero tolerancia al hostigamiento sexual y 

acoso sexual! Conoce el Protocolo para la APF, impartido por  Instituto 

Nacional de las Mujeres  (INMUJERES), a través de la plataforma México 

X, junio 2018. 

Curso  –  taller: “Masculinidades”, La Comisión Nacional  de Derechos 

Humanos (CNDH) a través de la Secretaría de Desarrollo Social y Regional 

(SEDESORE), 28 y 29 de junio del 2018, con una duración de 10 horas. 

Taller: “Resignificar la Masculinidad”  KUNLAB FOLIO CONOCER 

0067716, Facilitador José Alfredo Cruz Lugo, 09 y 10 de junio del 2018, 

con una duración de 12 horas.  

Curso  –  taller: “Violencia basada en Género”, La Comisión Nacional  de 

Derechos Humanos (CNDH) a través de la Secretaría de Desarrollo Social 

y Regional (SEDESORE), 24 y 25 de mayo del 2018, con una duración de 

10 horas. 

Curso: “Protocolo de actualización frente a casos de violencia laboral, 

hostigamiento y acoso sexual”,  Subcomisión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo del Estado de San Luis Potosí, 24 de abril del 2018, con una 

duración de 4 horas. 

Taller: “Inducción para el personal de PAIMEF 2018”. Programa de Apoyo 

a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2018) 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES), 16 y 17 de 

abril de 2018, con una duración de 12 horas. 
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Curso - Taller: “Perspectiva de  Género”, Comisión Nacional  de Derechos 

Humanos (CNDH) y Secretaría de Desarrollo Social y Regional 

(SEDESORE), 18 y 19 de enero del 2018, con una duración de 10 horas. 

Taller: “Cierre para el personal de PAIMEF 2017”. Programa de Apoyo a 

las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2017) 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES), 18 y 19 de 

diciembre, con una duración de 12 horas. 

 

Curso a distancia: “Participación infantil y juvenil para construir 

ciudadanía” Instituto Nacional de Desarrollo Social (Indesol), impartido el 

30 de noviembre al 14 de diciembre de  2017, con una duración de 9 horas.  

   

Curso a distancia: “Inclusión y no discriminación hacia poblaciones 

LGBTI”, Instituto Nacional de Desarrollo Social (Indesol), impartido del 09 

al 23 de noviembre de  2017, con una duración de 9 horas.  

 

Diplomado: “Análisis de los instrumentos de política pública en el marco 

de la Ley General y Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 

Violencia y Protocolos de Atención a la Violencia contra las Mujeres y el 

Nuevo Sistema Penal Acusatorio en México”. UASLP CUATE, 22 de 

agosto al 09 de noviembre 2017, con una duración de 160 horas. 

 

Taller: “Inducción para el personal PAIMEF 2017”, 24 y 25 de abril, con 

una duración de 12 horas. 

 

Taller: “Cierre para el personal de PAIMEF 2016”. Programa de Apoyo a 

las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2016) 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES), 19 y 20 de 

diciembre, duración  12 horas. 

 

Taller: “Inducción para el personal de PAIMEF 2016”. Programa de Apoyo 

a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2016) 

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES) 12 horas. 

 

 

 

 

 Conceptos Básicos en Microsoft Excel, CUATE, 4 horas 

Entrenamiento de la Salud Auditiva basado en el Modelo de Apoyo de la Comunidad WFA”. Fundación Starkey  

Matamoros, Tamaulipas (12 horas) 2016. 

 Secretariado Asistido por Computadora. Certificado por la SEP. Horas 1052, año 2007 

 Servicios Secretariales. Certificado por la SEP. Horas 400, año 2007. 

 Taquigrafía.  Certificado por la SEP. Horas 300, año 2007. 

 Mecanografía Asistida por Computadora.  Certificado por la SEP. Horas 352, año 2007. 

 Documentos en Word.  Constancia por la SEP.  2007. 

 Contabilidad General. Constancia por la SEP. 2007. 

 Manejo de lenguaje no sexista e  incluyente y  Perspectiva de Género.  

 Liderazgo, Empatía, escucha activa,  responsable, creativa, eficiente, trabajo bajo presión, trabajo en equipo, ambición  de 

aprender, asertiva, confiable. 




