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CION

El presente manual se elaboro con el objeto de que los servidores
publicos del Gobierno del Estado cuenten con una fuente de
informacion que les permita conocer la organizacion de la Direccion
General de Seguridad Publica del Estado, dependiente de la
Secretaria de Seguridad Publica, asi como las funciones a su
cargo.

Este documento presenta la Estructura Organica actualizada y
autorizada, el marco juridico en el que sustentan su actualizacién y
funcionamiento, los objetivos que tienen encomendados y la
descripcion de las funciones que debe realizar para alcanzarlos.

Ademas el manual de organizacién facilta a los empleados y
funcionarios el conocimiento de sus obligaciones en el ambito de su
competencia, asi mismo ayuda entre otras cosas, a integrar y orientar
al nuevo personal y es un instrumento valioso de datos para estudios
de productividad, reorganizacién y de recursos humanos.

La aplicacion del presente manual es Unicamente para el personal
gue integra la Direccién General de Seguridad Publica del Estado
y serd la misma la responsable de actualizar o modificar su
contenido.

Dado a la naturaleza dindmica de Gobierno del Estado, es necesario
qgue cualquier cambio que se presente en la organizacion de las
areas, se comunique a la brevedad, a la Direccién de Organizacién y
Métodos de Oficialia Mayor, con el objeto de revisarlos y mantener
actualizada la Estructura Organica de la Administracion Publica

Estatal.




ORIO

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO.

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
Lic. Pablo Castellanos Garcia

Direccién General de Planeo y Operaciones
Mtro. Miguel Angel Adrian Trujillo

Enlace Administrativo
Mayor Retirado, Jesius Manuel Romero Velazquez

Enlace Juridico
Lic. Reyna Cristina Juarez Canchola.




ON O BASE LEGAL

Los ordenamientos o normas juridicas que rigen la operacion de la
Direccion General de Seguridad Publica del Estado, dependiente
de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado son las
siguientes:

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi..

= Cddigo Nacional De Procedimientos Penales.

= Ley Federal de Armas de Fuego y Control de Explosivos.
» Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado.

» Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

» Ley General Para la Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia.

= Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado.

» Reglamento Interior de la Direccién General de Seguridad Publica del
Estado.

= Ley de Comision Nacional de Derechos Humanos.

= Coddigo Penal Federal

» Ley de la Comisién Estatal Derechos Humanos.

= Caddigo Penal del Estado de San Luis Potosi.

= Caddigo de Procedimientos Penales del Estado de San Luis Potosi.
= Ley Federal contra la Delincuencia Organizada.

» Ley Ambiental del Estado de San Luis Potosi.

» Bandos de Policia y Buen Gobierno de los Municipios de San Luis
Potosi.



“Preservar y establecer el orden publico, protegiendo la integridad fisica,
los derechos y los bienes de los potosinos, asi como prevenir la
comision de delitos con la participacion ciudadana, a través de la
profesionalizacién de los cuerpos policiales, el optimo equipamiento y
aplicacién de tecnoldgicas en coordinacion con los tres niveles de

gobierno en el combate a la delincuencia”.



Dictar y supervisar las medidas tendientes a garantizar la prevencion
de los delitos, el mantenimiento y el restablecimiento del orden y la
seguridad publica en el ambito de competencia de la Direccion, lo
anterior de conformidad con la legislacion relativa al sistema y a las

indicaciones de la secretaria.



Responsabilidad.

Cumplir con nuestras funciones.

Honestidad.

Comunicarse siempre con la verdad.

Clima Laboral.

Respetar a los comparieros de trabajo.

Profesionalismo.

Seriedad y entrega en el trabajo.

Constancia.

Trabajar hasta lograr los resultados deseados.

Tenacidad.

Esforzarse hasta alcanzar las metas trazadas.

Creatividad.

Buscar la forma de perfeccionar el trabajo.

Buen trato.

Tratar bien a los compafieros de trabajo.




RA ORGANICA

1.0. Secretaria de Seguridad Publica.

1.1. Direccién General de Seguridad Publica del Estado.

1.1.1. Direccion General de Planeo y Operaciones.

1.1.2. Enlace Administrativo.

1.1.3. Enlace Juridico.



GRAMA

Comisién de Honor y Justicia

Secretaria de Seguridad Publica

_________ |________..

Direccion General de Seguridad
[ Publica del Estado__ _ _ _ |

! Pablo Castellanos Garcia
! Director Gral. (17)

Direccion General de Seguridad Publica del Estado

: Rodolfo Hernandez Cortés
P Policia “C” (06)

- ———

Direccion de Planeo y Operacién

Miguel Angel Adrian Trujillo
Director de Area (15)

Jefatura de Policia de Re;tc_cirin- 1
Zona_Centro

I Reyna Cristina Juarez Canchola
! Custodio (08)

I Jesls Manuel Romero Velazquez
! Director de Area (15)

————————————— it 1 i Area de Administracion de
Juan Manuel _A_vila Juarez [ ér_cl\ o _G_e_n © r_al_ _____ :_ _____ Patencial Humano _ _ _ _ _
Primer Oficial (13 [ : Raul Hernandez Salazar I Jessica Guadalupe Vera Castillo
o . Policia “C” (6) R | b Policia “C" (6) R
Jefatura de Policia de Reaccion e -
________ Zona Altiplano__ ____ 1 Evaluagloqu Gestion de I Areade Recursos Materiales
Miguel Angel Adrian Trujillo e .C ertificacion e . J
Director de Area (15 : Jorge Ortiz Almendarez : E|VIa.Elgwa Jasso
. Policia “B” (07) L Policia “C” (6) A
Jefatura de Policia de Re-ac-ciTSrT ¥ [mmm e e - (mm—mmmmm e e mm———— -
________ZonaMedia | 1 Policia Procesal | Area dg Arn_lame_nt_o, Munic?ones
Héctor Maximino Chavez Pecina [y oo B | 1 ___ylicencia Oficial colectiva _ _|
Policia “C” (06 ! Juan Carlos Portillo Fuentes | Taurino Carmelo Garcia Marroquin
b Policia “C” (6) R | L Primer Oficial (13) _h
Jefatura de Policia de Reaccién e . e e
_______ZonaHuasteca_ ______ | Servicios de Seguridad Privada . Area de Gabinete Medico y
C. Arturo Salazar Adams [ I B, Trabajo Social_ _ ___ __
! Juan Pablo Nifio Vazquez I Juana Laure_l (}astanedo Salazar
:_ Policia “A” (8) _h :_ Psicologo(09) _h
Guardia General del Edificio
_______________________

Enrique Hernandez Rodriguez
Policia “A” (08)

- ———

José Ibarra Gonzélez
Suboficial (11)

Centro de Informacién  §
_____ de la Policia Estatal __ _ _ _

Angel Luna Guerrero
Primer Oficial (13)

- ———

Andlisis e Inteligencia Policial

Marcelino Maldonado Zamora
Policia “B” (7

Comités de Prevencién del Delito a |

Ricardo Méndez Macias

Unidad de Policia y Transito Estata'

—

Policia C (06)

El C. Lic. Zizar Hernandez Dircio, titular administrativo de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado, Certifica que el
presente organigrama refleja el personal, asi como los puestos
y nombramientos que integran la estructura vigente al mes de
Marzo del afio 2016.

Firma:




IGRAMA

Secretaria de Seguridad Publica.

Direccion General de Seguridad
Publica del Estado

Pablo Castellanos Garcia
Director Gral. (17)

IRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

I Noemi Lizbeth Gutierrez Angeles
Policia “C” (6)

] P
| Leonardo David de Avila Aranda
1 Policia “C” (06)

! Consuelo Alma Romero Caballero
\ Policia “A” (08)
e

Jefe de Escoltas

C. Jorge Luis Rosales Arriaga
Policia “C” (6)

01 Puesto de Confianza
20 Puesto de Seguridad
Total: 21

: Felipe Garcia Aguilar

. Oficial (11)
fmmmmmmmmm e
1 José Luciano Hernandez Pifia

1 Policia “A” (08)

! José Teodoro Garcia

: Policia “C” (06)

Francisco Javier Salazar Cuevas
Policia “C” (06)

R

1 ’
R Mensajero
: Luis Alberto Mercado Lozoya

. Policia “C” (06)
o
1 José Dolores Monreal Pérez

1 Policia “C” (6)

|

El C. Lic. Zzar Hernandez Dircio, titular
administrativo de la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado, Certifica que el presente organigrama
refleja el personal, asi como los puestos y
nombramientos que integran la estructura vigente al
mes de Marzo del afio 2016.

Firma:




ON DE FUNCIONES

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

OBJETIVO.

Coordinar las diferentes acciones de la Direccion General de Seguridad
Publica del Estado, para salvaguardar la integridad fisica y bienes de las
personas, manteniendo el estado de derecho.

FUNCIONES.

= Mantener informado al Secretario de la situacion de la seguridad en la
entidad, en el ambito de competencia del cuerpo de seguridad, a través
del diagnostico permanente, debiendo establecer los procedimientos
correspondientes;

= Dictar y supervisar las medidas tendientes a garantizar la prevencion
de los delitos, el mantenimiento y el restablecimiento del orden y la
seguridad publica en el ambito de competencia de la Direccion, de
conformidad con la legislacion relativa al sistema y a las indicaciones
de la Secretaria;

= Ordenar y supervisar las lineas de investigacion para obtener, analizar,
estudia, procesar informacién conducente a la prevencion de delitos y
para la persecucion de los mismos, en el ambito de competencia de la
Direccion;

= Ordenar y supervisar las acciones y operaciones para la prevencion y
persecucion de los delitos, en términos de las disposiciones aplicables;

= Dictar los lineamientos y politicas bajo los que la Direccion
proporcionara los informes, datos o cooperacion técnica y operativa
gue sean requeridos por alguna instancia de los gobiernos Federales,
Estatales y en su caso del Distrito Federal y Municipales.

Responsable Directivo

. ] Gral. Ret. Bgda. D.E.M.
Lic. Pablo Castellanos Garcia Arturo Gutiégrrez Garcia




ON DE FUNCIONES

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(continua).

= Emitir los lineamientos para la planeacion, obtencion, procesamiento y
aprovechamiento de la informacién que genere la Direccién en materia
de seguridad publica, a fin de establecer los sistemas de informacion
necesarios para la operacion;

= Autorizar, previo acuerdo con el secretario, operaciones encubiertas y
de usuarios simulados para la prevencién de los delitos;

= Establecer, previo acuerdo con el Secretario, el sistema de
gratificaciones para la investigacion preventiva y supervisar su
operacion;

= Dictar la politica operativa, normativa y funcional, asi como los
programas que deben seguir las Unidades de la Direccion;

= Proporcionar la informacion requerida por la Secretaria;

= Representar legalmente a la Direccidén, en su caracter de autoridad,
conforme a la legislacion aplicable;

= Proponer al Secretario, el Programa Anual de Presupuesto de la
Direccion;

= Administrar y ejecutar el presupuesto de la Direccion, conforme a las
disposiciones legales reglamentarias correspondientes;

= Celebrar contratos, convenios y en general toda clase de actos
juridicos necesarios para el desarrollo de las atribuciones de la
Direccion o los que estén relacionados con la administracion de los
recursos humanos, materiales y financieros que ésta tenga asignados,
siempre previo acuerdo con el Secretario;

Responsable Directivo

_ ] Gral. Ret. Bgda. D.E.M.
Lic. Pablo Castellanos Garcia Arturo Gutiérrez Garcia




ON DE FUNCIONES

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(continua).

Establecer las politicas de control y los dispositivos de vigilancia en la
imposicién de las sanciones por violaciones a las disposiciones legales
y reglamentarias relativas al transito de vehiculos en caminos de
jurisdiccién estatal, sus servicios auxiliares y transporte privado cuando
circulen en zona terrestre de las vias generales de comunicacion;

Resolver, previa consulta con el Secretario, las controversias internas
gue se susciten sobre la competencia de las unidades, con motivo de
la interpretacion o aplicacion del reglamento y sobre las situaciones no
previstas en el mismo;

Autorizar previo acuerdo con el Secretario, sistemas y procedimientos
de control y evaluacion de las unidades que conforman la Direccion;

Aprobar, previo acuerdo con el Secretario, las estructuras organicas,
funcional y de mando, que permitan cumplir con los fines de la
Direccion;

Vigilar que se de cumplimiento a las disposiciones del Servicio
Profesional de Carrera Policial,

Expedir los Acuerdos y Manuales de Organizacion y Procedimientos
de la Direccion;

Aprobar los Manuales, protocolos y procedimientos sisteméaticos
operativos de las funciones operativas de la Direccion;

= Proponer y coadyuvar con la Direccion General de la Academia, en el
programa de profesionalizacion policial de la Direccion, con el fin de
fortalecer las propuestas académicas para el desarrollo de los
integrantes;

Responsable Directivo

_ ] Gral. Ret. Bgda. D.E.M.
Lic. Pablo Castellanos Garcia Arturo Gutiérrez Garcia




ON DE FUNCIONES

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
(continua).

= Proponer al Secretario las modificaciones de estructura, personal,
equipo y demas que se requieran para el mejor desempefio de las
atribuciones de la Direccion;

= Autorizar previo acuerdo del Secretario, los sistemas de informacion
gue proyecten la imagen publica de la Direccion y se requieran para
apoyar las tareas y actividades de ésta;

= Proponer al Secretario, los nombramientos de los integrantes en
cargos directivos y de unidades que conforman la estructura organica
de la Direccion y resolver las conclusiones de los mismos, respetando
su grado policial y derechos inherentes a la carrera policial;

= Realizar cambios de adscripcion de los integrantes o elementos, de
acuerdo a las necesidades de servicio, previo acuerdo con el
Secretario;

= Representar legalmente a la Direccion, ante toda clase de Tribunales,
asi como ante toda autoridad con motivo de procedimientos en forma
de juicio que se instauren en contra de esta;

= Certificar las copias de los documentos originales que obren en la
Direccion, cuando sean requeridos por las autoridades competentes;

= Emitir acuerdos previos mediante los cuales delega la facultad de
asignar documentacién de tramite en caso de ausencia temporal; y

= Las deméas que le confieran ante el Reglamento Interno y otras
disposiciones legales aplicables o aquéllas que le encomiende el
inmediato superior de quien dependa.

= Ordenas la distribucion del personal de la Direccion;

= Esta funciones son enunciativas mas no limitativas.

Responsable Directivo

Gral. Ret. Bgda. D.E.M.
Lic. Pablo Castellanos Garcia Arturo Gutiérrez Garcia




ON DE FUNCIONES

SECRETARIA PARTICULAR
OBJETIVO:

Llevar los asuntos que le ordene el Subprocurador, turnandolos a la
instancia donde corresponda y agendar sus actividades, para el
cumplimiento de las funciones y facultades de la Direccion.

FUNCIONES:

= Recibir llamadas, y canalizarlas al area correspondiente o bien se
brindar la informacion que solicita.

= Elaborar Volantes de Turno y documentacion en general.
= Dar seguimiento y control a la documentacion en general.

= Recibir, registrar y distribuir la documentacién externa e interna en la
Direccion, para su acuerdo y firma.

= Enviar y recibir en tiempo y forma los documentos via fax o correo
electronico, para su atencion procedente.

= Organizar y Clasificar la documentacion para su control y resguardo en
el Archivo.

= Atender a la ciudadania en general y al personal de la Corporacion, que
soliciten audiencia con el Director, para relacionar su entrevista y
canalizar su recepcion.

= Turnar a quien corresponda, las ordenes del Director, para su
cumplimiento.

= Representar al Director, cuando asi lo determine éste, para el cuidado
de los servicios de Seguridad Publica.

Responsable Directivo

C. Noemi Lizbeth Gutiérrez Angeles Lic. Pablo Castellanos Garcia




ON DE FUNCIONES

SECRETARIA PARTICULAR.
(Continua)

= Supervisar la elaboracion de informes mensuales y anuales de
actividades.

= Llevar a cabo acuerdos con las autoridades superiores por disposicion
del Director.

= Recabar la autorizacién legal de acciones y definir las actividades
sustantivas de la Corporacion.

= Elaborar Informes a la Superioridad.

» Informar al Director las novedades que se susciten en el Estado, para
su conocimiento.

= Acordar con el Director los asuntos competentes de otras unidades de
la Direccion para su seguimiento.

= Imponer sanciones cuando la acciéon lo amerite o por disposicion
superior.

= Enviar y registrar la correspondencia emanada de la Direccion, para las
diferentes instancias externas.

» Organizar las actividades y agenda de trabajo del Director, para su
debida programacion.

= Programar y coordinar las reuniones del Director, para el control y
seguimiento de los acuerdos.

= Llevar un registro de direcciones y teléfonos de entidades publicas,
privadas y personas, para su disponibilidad de uso.

= Estas funciones son enunciativas, mas no limitativas.

Responsable Directivo

C. Noemi Lizbeth Gutiérrez Angeles Lic. Pablo Castellanos Garcia




ON DE FUNCIONES

JEFE DE ESCOLTA
OBJETIVO:

Coordinar y realizar las medidas preventivas de seguridad y disciplinarias
acorde con las funciones del Director, para preservar un medio seguro.

FUNCIONES:
= Pasar semanalmente revista a los elementos.

= Coordinar y vigilar que se dé cumplimiento a las 6rdenes emanadas del
Director, para cubrir las exigencias de la politica interna y normas
disciplinarias que rigen la corporacion.

= Coordinar al personal, para cubrir los servicios de seguridad y vigilancia
ordinarios y extraordinarios del Director.

= Vigilar e Implementar el cumplimiento de los planes operativos y servicios
de alto riesgo, con el estado de fuerza de personal asignado, armamento
y equipo motriz, para la seguridad del Director.

= Realizar el requerimiento de armamento, equipo e insumos, para dar
cumplimiento a las necesidades del servicio y supervisar que el equipo
se le de el uso y mantenimiento para realizar las funciones laborales del
personal.

= Supervisar el desarrollo del servicio encomendados por la superioridad.

= Supervisar los servicios ordinarios y extraordinarios de seguridad y
vigilancia, para que se procure un medio seguro al Director.

= Imponer sanciones a los elementos, que infrinjan en alguna falta al
reglamento o por indisciplina.

= Estas funciones son enunciativas, mas no limitativas.

Responsable Directivo

C. Jorge Luis Rosales Arriaga Lic. Pablo Castellanos Garcia




ON DE FUNCIONES

ESCOLTA
OBJETIVO:

Salvaguardar la integridad fisica del Director, asi como auxiliar al titular
del despacho de la Direccién en el cumplimiento de sus funciones, a fin
de realizar un trabajo eficiente.

FUNCIONES:

= Conducir automoviles para los traslados o desplazamientos que sean
necesarios, para los trabajos propios de la Direccion.

= Realizar guardias nocturnas para atender los asuntos que se presenten,
para informar a la superioridad.

= Cumplimentar las comisiones designadas por el Director, cuando asi se
requiera.

= Revisar peridodicamente los vehiculos, para prevenir fallas o desgaste
prematuro.

= Informar a la superioridad las anomalias presentadas en los vehiculos y
equipos, para asegurar su funcionamiento.

= Recibir documentacién, para su canalizacion, en su caso, para la
agilizacion de tramites y gestiones.

» Recibir y canalizar las llamadas telefonicas, en su caso, para la
agilizacién de su atencion.

= Cubrir las actividades de mensajeria, para la distribucion oportuna de
correspondencia.

= Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.

Responsable Directivo

Se Anexa Relacion Lic. Pablo Castellanos Garcia




ON DE FUNCIONES

ESCOLTA
(Continua)

Responsable Directivo

C. Hermenegildo Antonio Hernandez

C. Victor Hugo Barrios Hernandez

C. Jorge Armando Castafieda Ferrer

C. Daniel Martinez Lépez

C. Carlos Augusto Santiago Vazquez

Lic. Pablo Castellanos Garcia

C. Eloy Sarabia Estévez

C. Ricardo Marcos Serna Orta

C. Oscar Edgar Solis Longoria

C. Rafael Torres Reyes

C . Francisco Javier Valero Bravo




ON DE FUNCIONES

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
OBJETIVO:

Cumplir con la recepcién, elaboracion y resguardo de la documentacion,
gue se recibe en la Direccion, para asegurar la organizacion y manejo
eficiente de la misma.

FUNCIONES:

= Recibir llamadas, y su canalizacion al area correspondiente o bien
brindar la informacion que solicita.

= Enviar y recibir en tiempo y forma los documentos via fax o correo
electronico, para su atencion procedente.

» Elaborar oficios, memorandums, circulares, informes, manuales y
demas documentacion que sea necesaria en la Direccion, para el
desarrollo de la comunicacién organizacional.

= Elaborar el Manual de Organizacion y manual de Procedimientos.

» Elaborar volantes de Turno, de las solicitudes que presenta la
ciudadania.

= capturar la solicitud y asignando un numero de folio y turnandola a la
area correspondiente.

= Recibir y capturar la contestacion de Volantes de Turno, en el sistema,
de que se otorgo el servicio

= Clasificar la documentacion de la Direccion, para su resguardo y
consulta, cuando sea necesario.

= Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.

Responsable Directivo

C. Leonardo David de Avila Aranda

C. Consuelo Alma Romero Caballero Lic. Pablo Castellanos Garcia




ON DE FUNCIONES

APOYO OPERATIVO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO:

Coadyuvar con las asistentes de la Direccién en el cumplimiento de las
funciones de labor administrativa.

FUNCIONES:

Recibir documentacion sellando y registrando. Que sea entregada en
el turno nocturno.

Recibir y canalizar las llamadas telefénicas.

Elaboracion de Informes mensuales, de los documentos entregados y
recibidos.

Entrega de papeleria en general a los diferentes departamentos, para
agilizar diversos tramites internos.

Realizar guardias nocturnas de dos turnos para atender los asuntos
gue se presenten e informar oportunamente a la superioridad.

Entregar circulares recabando la firma de acuse de recibido por parte
de los elementos de la Direccion.

Realizar la guardia de la Seguridad y Vigilancia nocturna y diurna de la
Oficina del Director.

Cumplir las comisiones designadas por el Director, cuando asi se
requiera.

Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.

Responsable Directivo

. Felipe Garcia Aguilar

. José Luciano Hernandez Pina

. Francisco Salazar Cuevas Javier

Lic. Pablo Castellanos Garcia

O [0 |10 (O

. José Teodoro Castillo




ON DE FUNCIONES

MENSAJERO

OBJETIVO:

Coadyuvar con las actividades de la Direccién en la entrega recepcion de
documentacion en diversas dependencias y de particulares.

FUNCIONES:

= Cumplir las comisiones designadas por el Director, o bien de la
Secretaria Particular en casos especificos.

= Llevar el control de recepcion y entrega de documentacion que envian
diferentes departamentos a otras dependencias, por medio de un libro
de registro.

= Cubrir las actividades de mensajeria, para distribucion y/o recepcion
oportuna de documentacion de correspondencia.

= Revisar periddicamente los vehiculos a cargo, para prevenir fallas vy
canalizar su compostura.

= Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.

Responsable Directivo

C. Luis Alberto ,Mercado Lozoya

) ) Lic. Pablo Castellanos Garcia
C. Jose Dolores Monreal Pérez
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DE ACTUALIZACIONES

FECHA

FIRMA

ACTUALIZACION

AL QUE SE ACTUALIZA

SE MODIFICA(N)

AUTORIZAN

étodos




