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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Oficio: DRH/1401/2019
San Luis Potosi, S.L.P., a 26 de junio d 19

ING. JOSE GUADALUPE VALENCIA CONTRERAS @Q/
SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES 0

AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI.

PRESENTE.-
Por medio del presente en respuesta a su oficio @19, solicito de la manera mas
atenta de su apoyo para realizar la entrega de la C illa para Recién Nacido a la C. JULIA

ESTHER SAUCEDA LUNA con niimero de némjnajElaeladscrita al Departamento de Oficialia
de Partes, la cual fue solicitada para su hija ELIMINADO 2

/
Sin mas por el momento, aprovechcasién enviarle un cordial saludo y ponerme a sus

ordenes para cualquier duda c& ion.
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DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
/

2019 “Afo del Centenario del Natalicio de Rafael Montejano y Aguifiaga”.
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Versién Publica de informacidn clasificada como confidencial de la contenida dentro del oficio de entrega del
Donativo conocido como “Canastilla para recién nacido” para el personal del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de San Luis Potosi en los oficios de entrega DRH/1401/2019 con fecha del 26 de
junio 2019, cabe seialar que el oficio consta de 01 una foja util.

Fundamentacién para versidn Publica de informacién clasificada como CONFIDENCIAL.
Se elimina 1 rubro el cual contiene:

ELIMINADO 1.- 1(CONSISTENTE EN EL NUMERO DE NOMINA DEL TRABAJADOR).
ELIMINADO 2.- 2(CONSISTENTE EN EL NOMBRE DEL HIJO MENOR DE EDAD DEL TRABAJADOR).

FUNDAMENTACION: ATENDIENDO LO CONTENIDO EN LOS ARTICULOS 3° FRACCION\WI¥13, 14 Y 15 DE LA
LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI;*ARJfEULOS 3° FRACCION XI,
XVII, XXVIII, XXXVII, 24 FRACCION VI, 82 Y 138 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA YWAGCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

MOTIVACION: SE REALIZA LA VERSION PUBLICA CONTENIDA DENTRO DE OFICIOS DE ENTREGA DEL
DONATIVO CONOCIDO COMO “CANASTILLA PARA RECIEN NACMO” PARA PERSONAL DEL SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POT@SL EL OFICIO DE ENTREGA DRH/1401/2019
CON FECHA DEL 26 DE JUNIO 2019, DANDO UN TOTAL ACTUALIZADO DE 1 OFICIO DE ENTREGA EN EL
MES DE JUNIO, POR CONTENER DATOS PERSONALES “LOS CUALES SON CLASIFICADOS COMO
CONFIDENCIALES, TODA VEZ QUE SUJETAN A (INFORMACION RESPECTO DEL ACTUAR DE UNA
PERSONA DETERMINADA, QUE PUEDEN SER IRBNTFICADOS, SIENDO ENTONCES NO SUSCEPTIBLES
DE SER ENTREGADOS A TERCEROS DISTINTQSSDE» SU TITULAR SALVO CONSENTIMIENTO EXPRESO DEL
MISMO, POR TANTO SE EMITE VERSION PUBLICA.

I.FECHA DE SESION. ‘BEt |29 DE ENERO 2019
COMITE DE TRANSPARENEIA

II.LNOMBRE DEL AREA OFICIALIA MAYOR / DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS

III.PALABRA ) RESERVADA O “ELIMINADO”
CONFIDENCIAL

IV::AS PARTES O SECCIONES ELIMINADO 1.- 1(CONSISTENTE EN EL NUMERO DE
NOMINA DEL TRABAJADOR).

RESERVADAS DE

CONFIDENCIALES ELIMINADO 2.- 2(CONSISTENTE EN EL NOMBRE DEL HIJO

MENOR DE EDAD DEL TRABAJADOR).




V.FUNDAMENTO LEGAL ATENDIENDO LO CONTENIDO EN LOS ARTICULOS 3°
FRACCION VIII; 13, 14 Y 15 DE LA LEY DE PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI; ARTICULOS 3° FRACCION XI, XVII, XXVIII, XXXVII,
24 FRACCION VI, 82 Y 138 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI.

VI.PERIODO DE RESERVA XXX

VII.RUBRICA DEL TITULAR DEL O
AREA s E&






