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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2019, la politica
de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del Organismo Operador Paramunicipal
Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de
Ciudad Fernandez, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2019, el Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P., actuara conforme al Plan Municipal de
Desarrollo vigente, y se basara en las siguientes politicas de Egresos:

Eje Rector: “Gobierno Rumbo al Progreso”
Linea estratégica 6.3: Manejo eficiente de los recursos hidraulicos del municipio aumentando la
capacidad de respuesta a las fugas de agua.
Objetivo general: Responder de manera mas eficaz a las fugas de agua para evitar la pérdida del
liquido.
Lineas de accidn.

6.3.1 Mantenimiento a la red de agua potable.

6.3.2 Campanfia para promover la cultura del ahorro del agua
Eje Rector: “Gobierno Sustentable”
Linea estratégica 5.1: Proteccion de pozos para aumentar la recarga de manos freaticos y el volumen
de agua que abastece a la ciudad.
Objetivo general: Proteccion de pozos para aumentar la recarga de mantos freaticos y el volumen de
agua que abastece a la localidad del Refugio.
Lineas de accion:

5.1.1. Impulso de proyectos de conservacion.

5.1.2 Rehabilitacién de la red de drenaje sanitario y agua potable.

5.1.4 Proyecto para la recarga del acuifero

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y de
alinear las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan de Desarrollo vigente, se expide el
presente presupuesto de egresos del organismo del ejercicio fiscal 2019, cuyo objetivo primordial es
integrar la informacién presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se
encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucion
Politica para el Estado de San Luis Potosi; Ley Organica del Municipio Libre Del Estado De San Luis
Potosi; Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis; Ley de Planeacion del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, Ley de Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico de los Municipios del
Estado de San Luis Potosi; Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi en material de remuneraciones.
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ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2019 se estima tener un egreso por un monto de $15, 212,502.00 (quince millones
doscientos doce mil, quinientos dos pesos 00/100 m.n.), con los que se cubrirdn las necesidades
basicas y de crecimiento para el Organismo Operador Paramunicipal descentralizado de agua Potable,

Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P.

METAS Y OBJETIVOS

FERNANDEZ, S.L.P.

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

Objetivos, estrategias y metas de los Egresos

Objetivo Anual

Estrategias

Metas

Abastecer del servicio de Agua de
manera continua, a la poblacion
dentro de lazona urbana de la
cabecera municipal de Ciudad
Fernandez.

Contar con suficientes fuentes de
abastecimiento

Atender los reportes de fugas de
manera pronta y oportuna

Instalacion de las tomas domiciliarias
de los nuevos contratos

Realizacion de los mantenimientos en
las redes de distribucién

Mantener en operacién
tres de los cuatro pozos
con los que cuentael
organismo

Dar mantenimiento a los
350 posibles reportes de
fugas en las vialidades
para mitigar el desperdicio
de aguay mejorar la
eficiencia fisica del
organismo en un 4%
respecto del afio anterior

Contratacion e instalacion
de 225 nuevas tomas
domiciliarias

Prestar el servicio de drenaje
sanitario dentro de la zona de
cobertura, en las areas que cuentan
con el sistema de drenaje y las que
sean factibles de incorporarse al
sistema de alcantarillado del
organismo operador, asi como el
saneamiento

Realizar limpiezas de pozos de visitay
desazolves de las atarjeas y colectores
de drenaje sanitario

Contratacion y conexién de nuevos
usuarios al sistema de drenaje sanitario

Rehabilitacién de redes de atarjeas de
drenaje sanitario

Atencion al 100% de los
reportes de drenajes
tapados

Contratacion y conexion de
230 descargas
domiciliarias de drenaje
sanitario

Rehabilitacion de 450 ml de
atarjeas de drenaje
sanitario
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 DEL
ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS
AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ,
S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Organismo Operador
Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P. para el Ejercicio
Fiscal 2019, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del
gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2019 de conformidad con el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114 de la Constitucion Politica del Estado de
San Luis Potosi; 1, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; capitulos Iy V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 110 de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 2, 4, 6, 8, 11, 12, 14, 17, 18, 19, 24,
25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 37, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59,
60, 61, 62, 63, 64, 65, 73, 74, 77, 78, 79, 80 y 82 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31 inciso b, fracciones VI, IX, y X, 81, 86,
fraccion II, y 115, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7,y 8 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 1, 4, 6, 8, 15, 20, 21,
22, 29, y 44 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi;1, y 2 de la Ley de
Coordinacion Fiscal del Estado de San Luis Potosi; 4, 6, 7, 8, 9, 15, 16, 17, 18, Cddigo Fiscal del Estado
de San Luis Potosi; 1, 2, 3, 5, 6,7, 8,9, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 24, 27, 28, 29, y 30 de
la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 3, 17, 20, 23, y 24 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del
Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; 62, y 84, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, y las demas disposiciones aplicables a
la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo vigente tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y
las metas contenidos en el mismo.
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Sera responsabilidad Del Director General del Organismo vy de la Contraloria del Municipio, en el
ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el
presente decreto, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a
armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos, corresponde a la
Direccion General del organismo y a la Contraloria interna del mismo, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacidén que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

L Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados Yy las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

IIL. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de
liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios
requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existio
asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

I1I. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago
o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el
Gobierno Municipal.

v. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que de los recursos publicos aprobados por el
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

V. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el
Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

VI. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propdsitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segln
la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha
clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

VII. Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados
en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos
financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes puUblicos para obtener
bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de
transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

VIII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

IX. Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento

consiste en presentar los gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes

4
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de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a
efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la
erogacion de los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos
presupuestarios como el de la Administracién Publica, de los Poderes, o de los Organos
auténomos.

Clasificacidon Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las
actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un
conjunto armonico de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y
permite la racionalizacion en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo,
identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los fines
deseados.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son
objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto
de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los
ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participaciéon municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto
de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion de
activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de
compra de bienes y servicios, necesarios para la administracion y operacion gubernamental.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los
recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para
que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién, salud,
infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la

Administracién Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
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construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en
forma resumida, sencilla y armoénica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los
objetivos

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de
forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y
servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracion Publica
del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanos,
materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la
mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de
los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme
al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.
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Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Organismo, sera obligatoria la intervencion del presidente de la
junta de gobierno del organismo.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo
siguiente:

I. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y
beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social.

II. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

II1. Identificacién de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucién de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacidn que en términos del presente Decreto deba remitirse al Congreso Estatal o a
la junta de gobierno del organismo debera cumplir con lo siguiente:

L. Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria del mismo.

IIL. Turnar dicha informacién a las Comisiones competentes.

I1I. Presentar la informacion en forma impresa y en formato electrdonico de texto.

v. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en las disposiciones del Consejo

Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Articulo 6. La direccion general y la contraloria interna del Organismo garantizaran que toda la
informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Decreto y de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 7. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto del Organismo Operador
Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del
Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P., importa la cantidad de $ 15,212,502.00 (quince millones
doscientos doce mil quinientos dos pesos 00/100 m.n.) y corresponde al total de los ingresos
aprobados en la Ley de Ingresos del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez,
S.L.P., de $15,212,502.00 (quince millones doscientos doce mil quinientos dos pesos 00/100 m.n.)
para el Ejercicio Fiscal de 2019.

Articulo 8. La forma en que se integran los ingresos del Organismo Operador Paramunicipal
Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento
de Ciudad Fernandez, S.L.P. de acuerdo con la clasificacion por fuentes de financiamiento, es la
siguiente:
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CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO!

No. CATEGORIAS MoONTO
1 No ETIQUETADO
11 RECURSOS FISCALES OOSAPA 15,212,502.00
12 | FINANCIAMIENTOS INTERNOS 0.00
13 | FINANCIAMIENTOS EXTERNOS 0.00
14 | INGRESOS PROPIOS 0.00
15 | RECURSOS FEDERALES 0.00
16 | RECURSOS ESTATALES 0.00
17 | OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION 0.00
2 ETIQUETADO
25 | RECURSOS FEDERALES 0.00
26 | RECURSOS ESTATALES 0.00
27 OTROS RECURSOS DE  TRANSFERENCIAS 0.00
FEDERALES ETIQUETADAS
TOTAL 15,212,502.00

1 De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

Articulo 9. De acuerdo con la clasificacion por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del Organismo
Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las
Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P. Se distribuye de la siguiente forma:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO>

No. CATEGORIAS MonNTO
1 GASTO CORRIENTE 14,167,500.00
2 GASTO DE CAPITAL 895,002.00
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 150,000.00
4 PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
5 PARTICIPACIONES 0.00
TOTAL 15,212,502.00

2 De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto emitido por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

Articulo 10. Las asignaciones previstas en el presupuesto de egresos del Organismo se integran de la
siguiente forma, de acuerdo con la clasificacion econdmica de los ingresos, de los gastos y del
financiamiento:

CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS INGRESOS, DE LOS GASTOS Y DEL FINANCIAMIENTO®
(ESTRUCTURA BASICA)

No. CATEGORIAS PARCIAL MonTO
1 Ingresos
1.1 |Total Ingresos Corrientes 15,212,502.00
1.1.1 | Impuestos 0.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 14,882,502.00
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No. CATEGORIAS PARCIAL MoNTO
1.1.5 |Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 |Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno 0.00
Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades
Empresariales
1.1.7 |Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 |Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes 0.00
Recibidos
1.1.9 | Participaciones 330,000.00
1.2 |Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 |Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucién de Existencias 0.00
1.2.3 |Incremento de la depreciacion, amortizacion, 0.00
estimaciones y provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con 0.00
fines de politica
Total de Ingresos 15,212,502.00
2 Gasto
2.1 |Total Gastos Corrientes 14,317,500.00
2.1.1 |Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ 0.00
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 7,713,500.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 5,623,500.00
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento 0.00
()
2.1.1.4 | Depreciacién y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la producciéon y las 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 980,500.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes 0.00
otorgados
2.1.6 |Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las 0.00
entidades empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 |Total Gastos de Capital 895,002.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso 2.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 895,000.00
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No. CATEGORIAS PARCIAL MoNTO
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 |Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados
2.2.7 |Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00
econdmica
Total del Gasto 0.00
3 Financiamiento
3.1 |Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucién de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 |Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 |Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucién de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucidn de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0.00

3 De acuerdo con la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos emitida por el CONAC.
Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

Articulo 11. El gasto neto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo a la clasificacion
por objeto del gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, conforme al
Anexo 1 del Presente Decreto.

Articulo 12. Las erogaciones previstas en este Decreto, de acuerdo con la clasificaciéon administrativa
conforme al Anexo 2 Sector Publico Municipal.

Articulo 13. De acuerdo con la clasificacion funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos del
Organismo Operador Paramunicipal, Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P. para el ejercicio fiscal de 2019 se
distribuye de la siguiente forma:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GAsTO?
(FINALIDAD, FUNCION Y SUBFUNCION)

No. Categorias Monto

1 Gobierno 15,212,502.00
1.1 | Legislacion 0.00
1.2 | Justicia 0.00
1.3 | Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00
1.4 Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00
1.6 Defensa 0.00
1.7 | Asuntos de Orden Publico y de Seguridad 0.00
1.8 | Investigacion Fundamental (Basica) 0.00
1.9 Otros Servicios Generales 15,062,500.00

2 Desarrollo Social 0.00
2.1 Proteccion Ambiental 2.00
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4 De acuerdo con la Clasificacion Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

PRESUPUESTO DE EGRESOs 2019

No. Categorias Monto
2.2 | Vivienday Servicios a la Comunidad 0.00
2.3 | Salud 0.00
2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 Educacion 0.00
2.6 Proteccion Social 0.00
2.7 Otros Asuntos Sociales 0.00
3 Desarrollo Econémico 0.00
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0.00
3.2 | Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza 0.00
3.3 | Combustibles y Energia 0.00
3.4 Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00
3.5 | Transporte 0.00
3.6 Comunicaciones 0.00
3.7 | Turismo 0.00
3.8 | Investigacion y Desarrollo relacionados con Asuntos Econémicos 0.00
3.9 | Otras Industrias y Otros Asuntos Economicos 0.00
4 Otras 0.00
4.1 | Transacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la Deuda 0.00
42 T(ansferen,cias, Participacipnes y Aportaciones entre diferentes 0.00

Niveles y Ordenes de Gobierno

4.3 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.4 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 150,000.00
Total | 15,212,502.00

Articulo 14. La clasificacion programatica de acuerdo con la tipologia general de los programas
presupuestarios asi como por objeto del gasto y por fuente de financiamiento del presupuesto de
egresos del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P. incorpora los
programas de los entes publicos desglosados de las siguientes formas:

CLASIFICACION PROGRAMATICA

(TIPOLOGIA GENERAL)®
CATEGORIAS MoONTO

Subsidios: Sector Social y Privado 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros Subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 0.00
Prestacion de Servicios Publicos E 13,952,502.00
Provision de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A No aplica
Especificos R 0.00
Proyectos de Inversién K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia M 0.00
institucional

Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestién O 0.00
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CATEGORIAS MonNTO
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00

Obligaciones 0.00

Pensiones y jubilaciones J 144,500.00
Aportaciones a la seguridad social T 965,500.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones Z 0.00

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) No aplica

Gasto Federalizado I No aplica

Participaciones a entidades federativas y municipios C No aplica

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de D 0.00

la banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 150,000.00
TOTAL 15,212,502.00

5 De acuerdo con la clasificacion programatica emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 15. En el ejercicio fiscal 2019, el Organismo contara 60 plazas de conformidad con el Anexo 3
de este Decreto.

Articulo 16. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios contenido en
los Anexos 3; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto.

Articulo 17. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales,
el director del organismo se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la
relacion juridico-laboral entre el Organismo y sus servidores publicos, incluyendo el control y
elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las
economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

CAPITULO 1V
De la Deuda Publica

Articulo 18. El saldo neto de la deuda publica del Gobierno del Organismo Operador Paramunicipal
Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento
de Ciudad Fernandez, S.L.P. es de 150,000.00; con fecha de corte al 31 de diciembre del ejercicio
fiscal anterior.

Para el ejercicio fiscal 2019, se establece una asignacién presupuestaria de $ 150,000.00 (ciento
cincuenta mil pesos 00/100 m.n.) que sera destinada a la amortizacion de las adefas.
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PRESUPUESTO DE LA DEUDA PUBLICA 2019

PARTIDA e . ASIGNACION PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
PRESUPUESTAL | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
9100 AI,VIORTIZACIC')N DE LA DEUDA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICA

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9500 COSTO POR COBERTURAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9600 APOYOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES

9900 ANTERIORES (ADEFAS) 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00

TotAL | 150,000.00 | 150,000.00 0.00 0.00 0.00

Articulo 19. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacion por un importe de $150,000.00 (ciento cincuenta mil pesos 00/100 m.n.), para el concepto
denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS).

Articulo 20. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal
2019 no podra exceder del 30% del presupuesto total autorizado O ALGUNA OTRA METRICA.

TITULO SEGUNDO ]
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 21. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas
en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Direccién
general | y la Contraloria interna del Organismo, en el ambito de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 22. La Direccién General y la Contraloria interna del Organismo, emitirdn durante el mes de
enero de 2019, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las
Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Municipal.

Articulo 23. Las dependencias y entidades, sin exceder sus presupuestos autorizados, responderan de
las cargas financieras que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos no fiscales contraidos
entre si, las cuales se calcularan a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al
promedio de las tasas anuales de rendimiento equivalentes a las de descuento de los Certificados de la
Tesoreria de la Federacién a 28 dias, en colocacion primaria, emitidos durante el mes inmediato
anterior a la fecha del ciclo compensatorio. i
CAPITULO II
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el
Ejercicio del Gasto

Articulo 24. El Organismo sélo podra modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el

ejercicio fiscal 2019, previa autorizacion de la Junta de Gobierno y de conformidad con las normas
aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.
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Articulo 25. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito al Organismo deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la direccion general del Organismo.

Articulo 26. Se autoriza al director general a pagar, con la sola presentacion de los comprobantes
respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las dependencias por los siguientes
conceptos:

I. Arrendamiento, siempre y cuando exista el contrato debidamente autorizado y suscrito;
II. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;

III. Servicio telefonico e Internet;

IV. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 27. Sélo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos publicos
y participar en el capital social de las empresas con la autorizacién de la Junta de Gobierno en los
términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 28. Tratandose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmision al patrimonio
fideicomitido, el procedimiento respectivo se realizara por conducto de la oficina o direccion encargada
del sector, o en su defecto, a través del fideicomitente.

Articulo 29. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos del organismo, se
debera establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las demas
aportaciones. La Direccion General del Organismo llevara el registro y control de los fideicomisos en
los que participe.

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestralmente a la Direccidn
General del Organismo, dentro de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta
a que se refiere el parrafo anterior. Adicionalmente, la Direccion General del Organismo podra
solicitarles con la periodicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la informacion juridica,
patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones de las disposiciones aplicables. En
los contratos respectivos debera pactarse expresamente tal prevision.

En caso de que exista compromiso de particulares con el Organismo para otorgar sumas de recursos al
patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportacion de dichos recursos, con las reglas de
operacion del fideicomiso o del programa correspondiente, el Organismo, por conducto de la
Dependencia o Entidad que coordine la operacion del fideicomiso, podra suspender las aportaciones
subsecuentes.

Articulo 30. Se prohibe la celebracion de fideicomisos, mandatos o contratos analogos, que tengan
como proposito eludir la anualidad de este Presupuesto.

Articulo 31 La Junta de Gobierno, por conducto de la Direccion General, autorizara la ministracion,
reduccidn, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios que con cargo al
Presupuesto se prevén en este Decreto.

Articulo 32. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo
establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 33. La Direccion General del Organismo debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones

sobre la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.
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Articulo 34. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, se
sujetaran a los objetivos y las metas de los programas que realizan las entidades y a las necesidades
de planeacién y administracion financiera del Organismo, apegandose ademdas a los siguientes
criterios:

I.  Se requerird la autorizacion previa y por escrito de la Direccién General del Organismo para
otorgar transferencias que pretendan destinarse a inversiones financieras; v,

II.  Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya funcién esté
orientada a: la prestacion de servicios publicos, al desarrollo social y a la formacion de capital
en las ramas y sectores basicos de la economia, la promocion del desarrollo de la ciencia y la
tecnologia.

Articulo 35. Cuando la Direccién General del Organismo disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econdmicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de
los ingresos estimados, la Junta de Gobierno podra aplicarlos a programas y proyectos a cargo del
Organismo, asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de pensiones de los
servidores publicos o al saneamiento financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse sera el
previsto en la legislacién federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de ampliacion
automatica.

Articulo 36. La Direccion General del Organismo debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones
sobre la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio
fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante el transcurso
del afio a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades publicas que los generen,
siempre y cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus programas, cuenten con la
aprobacion de la Direccion General, y se refieran, de acuerdo a su naturaleza, preferentemente a
obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los proyectos de inversion publica. Dichas
reasignaciones no seran regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 37. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Direccion General, la cual serd congruente con los
flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en
vigor.

Articulo 38. El Organismo debera sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este Decreto y la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan
adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 39. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en el presupuesto de ingresos, el Director General, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

I. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Organismo, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la
Direccidn general para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios
de las Entidades;
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II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccidon de los montos
aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y
programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacién social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacién;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

Articulo 40. En apego a lo previsto en el articulo 94 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su
responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a
continuacién se sefalan:

I.  Licitacion publica;
IL Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

MODALIDAD DE CONTRATACION ERIBESOS
DE HASTA
ADJIUDICACION DIRECTA $0.01 $1,120,000.00
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS $1,120,000.00 $3,140,000.00
LICITACION PUBLICA MAYOR A $ 3,140,000.01

Estos montos son sin I.V.A.

Los montos maximos de contratacion de servicios relacionados seran los siguientes:

MODALIDAD DE CONTRATACION ERIBESOS
DE HASTA
ADJIUDICACION DIRECTA $0.01 $340,000.00
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS $340,000.00 $680,000.00
LICITACION PUBLICA MAYOR A $ 680,000.01

Estos montos son sin I.V.A.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que
determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el
Organismo.
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Articulo 41. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios vy
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 42. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 43. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serad sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi y demas
disposiciones aplicables.

TITULO TERCERO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 44. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en resultados
(PbR) ascienden a la cantidad de $15, 212,502.00 (y el 100% del total de programas presupuestarios
del organismo), tienen asignados en conjunto un total de $15, 212,502.00 y son ejercidos por el
organismo.

En el Anexo 4 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del Organismo que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor el dia 1° de enero de 2019, previa
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Organismo instrumentara los documentos técnico-normativos que
emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos
establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Decreto, asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda el Organismo en los medios oficiales, incluyendo los
medios electrdnicos.
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Dado en las oficinas del Organismo Operador Paramunicipal Descentralizado de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de las Autoridades del Ayuntamiento de Ciudad Fernandez, S.L.P., a los
dias del mes de diciembre del ano 2018.

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CIUDAD FERNANDEZ Y PRESIDENTE DE LA
JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO C. JOSE ALFREDO PEREZ ORTIZ,

EL DIRECTOR GENERAL DEL ORGANISMO C. JOSE GUSTAVO JASSO NAVARRO.

LA C. CONTADOR DEL ORGANISMO C.P. FABIOLA MATILDE JUAREZ CERON,

LA. C. REGIDOR REPRESENTANTE DE LA COMISION ESP. DE AGUA DEL H. AYUNTAMIENTO
LIC. YESSICA GUADALUPE MENDEZ GONZALEZ

EL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO CONSULTIVO DE OOSAPA PROF. ARTURO LOREDO PEREZ,

EL C. VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO CONSULTIVO DE OOSAPA PROF. ARTURO LOREDO PEREZ,

EL C. PRIMER VOCAL DEL CONSEJO CONSULTIVO DE OOSAPA BENIGNA LOPEZ URIBE,

EL C. SEGUNDO VOCAL DEL CONSEJO CONSULTIVO DE OOSAPA PROFA. SILVIA FLORES RODRIGUEZ,

EL C. REPRESENTANTE DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA ING. JAIME YANEZ PEREDO,
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ANEXOS

ANEXO 1. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO®

(CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA GENERICA Y PARTIDA ESPECIFICA)

PARTIDA CONCEPTO MonTO ToOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,694,000.00
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 5,470,000.00
1110 DIETAS
1111 DIETAS 0.00
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
1131 SUELDO BASE 5,470,000.00
1132 COMPLEMENTO DE SUELDO 0.00
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 160,000.00
1210 HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES
1211 HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES 0.00
1212 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00
1220 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
1221 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 160,000.00
1230 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
1231 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00
1240 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA

JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
1241 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA 0.00
JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,135,500.00
1310 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
1311 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 0.00
1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
1321 PRIMA VACACIONAL 147,000.00
1322 PRIMA DOMINICAL 0.00
1323 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 785,500.00
1330 HORAS EXTRAORDINARIAS
1331 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 80,000.00
1332 PAGO DE DIAS DE DESCANSO LABORADOS 0.00
1340 COMPENSACIONES
1341 COMPENSACION POR SERVICIOS EVENTUALES 123,000.00
1370 HONORARIOS ESPECIALES
1371 HONORARIOS ESPECIALES 0.00
1380 PARTICIPACION POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y CUSTODIA DE
VALORES
1381 COMPENSACION PERSONAL DE SEGURIDAD 0.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL 980,500.00
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
1411 CUQTAS AL IMSS 535,500.00
1412 SERVICIOS DE ESTANCIA DE BIENESTAR INFANTIL 0.00
1413 APORTACIONES SEGURO CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ 110,000.00
1420 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA
1421 CUQTAS PARA LA VIVIENDA 190,000.00
1430 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO
1431 CUOTSA PARA EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 110,000.00
1440 APORTACIONES PARA SEGUROS
1441 CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA PERSONAL 0.00
1442 SERVICIO MEDICO 35,000.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 70,000.00
1510 CUQOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
1511 FONDO DE AHORRO 0.00
1520 INDEMNIZACIONES
1521 INDEMNIZACIONES Y LIQUIDACIONES POR RETIRO Y HABERES CAIDOS 0.00
1523 PAGO DE LIQUIDACIONES 70,000.00
1530 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO
1531 FONDO DE AHORRO (PENSIONES) 0.00
1532 ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO 0.00
1533 LIQUIDACION DE LAS PRESTACIONES (JUBILACION) 0.00
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES
1541 PRESTACIONES CONTRACTUALES MENSUALES 0.00
1542 PRESTACIONES CONTRACTUALES ANUALES 0.00
1550 APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS
1551 APQOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS 0.00
1560 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
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PARTIDA CONCEPTO MoNTO TOTAL
1561 SUBSIDIO A ORGANISMOS SINDICALES 0.00
1562 OTRAS PRESTACIONES POR APOYOS, EVENTOS Y FESTEJOS 0.00
1600 | PREVISIONES 0.00
1610 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
1611 REGULARIZACIONES 0.00
1612 PREVISION DE INCREMENTO SALARIAL 0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 878,000.00
1710 ESTIMULOS
1711 ESTIMULOS 0.00
1712 BONO DE PUNTUALIDAD 72,000.00
1713 DESPENSA 51,000.00
1714 DEVOLUCION ISPT 627,000.00
1715 DEVOLUCION IMSS 128,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,972,500.00
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS 253,000.00

OFICIALES
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 100,000.00
2120 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
2121 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 3,000.00
2130 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO
2131 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 0.00
2140 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES
2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 70,000.00
COMUNICACIONES
2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 50,000.00
2160 MATERIAL DE LIMPIEZA
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 30,000.00
2170 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA
2171 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0.00
2180 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
2181 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS 0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 95,000.00
2210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
2211 ALIMENTACION EN OFICINAS O LUGARES DE TRABAJO 80,000.00
2212 ALIMENTACION EN EVENTOS OFICIALES 0.00
2213 ALIMENTACION EN PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 0.00
2214 ALIMENTACION PARA INTERNOS 0.00
2220 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
2221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 0.00
2230 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 15,000.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 500.00
2310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA
2311 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA 0.00
PRIMA
2320 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2321 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00
2330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2331 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00
2340 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2341 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO 0.00
MATERIA PRIMA
2350 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA
2351 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA 0.00
PRIMA
2360 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO METALICOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2361 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO METALICOS ADQUIRIDOS COMO 0.00
MATERIA PRIMA
2370 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2371 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00
2390 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2391 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0.00
2392 COMPRA DE AGUA EN BLOQUE 500.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,036,500.00
2410 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
2411 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 82,500.00
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PARTIDA CONCEPTO MoNTO TOTAL
2420 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 140,000.00
2430 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
2431 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 6,000.00
2440 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
2441 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 10,000.00
2450 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
2451 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00
2460 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 20,000.00
2470 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
2471 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 35,000.00
2480 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 12,000.00
2490 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
2491 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 15,000.00
2492 MATERIAL DE PLOMERIA 355,000.00
2493 MATERIAL DEL SISTEMA DRENAJE 150,000.00
2494 RED DE AGUA POTABLE 1,000.00
2496 MATERIAL DEL SISTEMA DE MEDICION 210,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 223,500.00
2510 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
2511 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0.00
2520 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
2521 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 0.00
2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 60,000.00
2532 VACUNAS 0.00
2540 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 0.00
2550 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
2551 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 0.00
2560 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
2561 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 43,500.00
2590 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
2591 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0.00
2592 CLORACION 120,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 165,000.00
2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
2611 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 165,000.00
2612 TURBOSINA O GAS AVION 0.00
2620 CARBON Y SUS DERIVADOS
2621 CARBON Y SUS DERIVADOS 0.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 130,000.00
2710 VESTUARIO Y UNIFORMES
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 100,000.00
2720 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 30,000.00
2730 ARTICULOS DEPORTIVOS
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00
2740 PRODUCTOS TEXTILES
2741 PRODUCTOS TEXTILES 0.00
2750 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
2751 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0.00
2810 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS
2811 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 0.00
2820 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
2821 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00
2830 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
2831 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 0.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 69,000.00
2910 HERRAMIENTAS MENORES
2911 HERRAMIENTAS MENORES 25,000.00
2920 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
2921 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 3,000.00
2930 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2931 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 1,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2940 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

21




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

PARTIDA CONCEPTO MonTO TOTAL
2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA 5,000.00
INFORMACION
2950 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
2951 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0.00
LABORATORIO
2960 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 30,000.00
2970 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
2971 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
2980 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
2981 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 5,000.00
2990 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES
2991 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 0.00
3000 SERVICIOS GENERALES 3,501,000.00
3100 | SERVICIOS BASICOS 1,084,500.00
3110 | ENERGIA ELECTRICA
3111 ENERGIA ELECTRICA 65,000.00
3112 PAGO POR ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD DE SERVICIO ELECTRICO 0.00
3113 OTROS PAGOS DERIVADOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO ELECTRICO 0.00
3114 ENERGIA ELECTRICA POZOS 1,000,000.00
3120 [ GAS
3121 SUMINISTRO DE GAS POR DUCTOS, TANQUE ESTACIONARIO O DE CILINDROS. 0.00
3130 | AGUA
3131 AGUA 0.00
3140 | TELEFONIA TRADICIONAL
3141 TELEFONIA TRADICIONAL 15,000.00
3150 | TELEFONIA CELULAR
3151 TELEFONIA CELULAR 4,000.00
3160 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES
3161 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 0.00
3170 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
3171 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 500.00
3180 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
3181 SERVICIOS TELEGRAFICOS 0.00
3182 SERVICIOS POSTALES 0.00
3190 | SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS
3191 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 120,000.00
3210 | ARRENDAMIENTO DE TERRENOS
3211 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0.00
3220 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0.00
3230 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 10,000.00
RECREATIVO
3240 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
3241 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
3250 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00
3260 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
3261 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 110,000.00
3270 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
3271 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
3290 | OTROS ARRENDAMIENTOS
3291 OTROS ARRENDAMIENTOS 0.00
3292 RENTA DE EXHIBICIONES TEMPORALES 0.00
3293 RENTAS DE PELICULAS 0.00
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 295,000.00
3310 | SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS
3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 60,000.00
3320 | SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS
3321 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 150,000.00
3330 | SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y TECNICA 0.00
3332 SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 60,000.00
3340 | SERVICIOS DE CAPACITACION
3341 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00
3350 | SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO
3351 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 0.00
3352 SERVICIOS ESTADISTICOS 0.00
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PARTIDA CONCEPTO MonTO TOTAL
3360 | SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION
3361 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION 10,000.00
3370 | SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD
3371 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 0.00
3372 OPERATIVOS DE SEGURIDAD 0.00
3380 | SERVICIOS DE VIGILANCIA
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0.00
3390 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
3391 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 0.00
3392 ANALISIS DE AGUA POTABLE 15,000.00
3393 SERVICIOS DE ASESORIA INTEGRAL 0.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 86,000.00
3410 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 25,000.00
3412 SERVICIOS FINANCIEROS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
3413 DIFERENCIAS EN CAMBIOS 0.00
3420 | SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR
3421 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 0.00
3430 | SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
3431 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 0.00
3440 | SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
3441 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 0.00
3450 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 50,000.00
3460 | ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE
3461 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0.00
3470 | FLETES Y MANIOBRAS
3471 FLETES Y MANIOBRAS 11,000.00
3490 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES
3491 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES 0.00
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 566,000.00
3510 | CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
3511 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 200,000.00
3520 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3521 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 40,000.00
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3530 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
3531 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 30,000.00
DE LA INFORMACION
3540 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
3541 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0.00
LABORATORIO
3550 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 100,000.00
3560 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
3561 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
3570 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS
3571 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS EQUIPOS Y 35,000.00
HERRAMIENTAS
3572 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS 1,000.00
3573 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO ELECTROMECANICO 150,000.00
3580 | SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 0.00
3590 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION
3591 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 10,000.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 185,000.00
3610 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
3611 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y 45,000.00
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
3612 INFORME DE GOBIERNO 0.00
3613 SERVICIOS DE IMPRESION Y REPRODUCCION 0.00
3620 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS
3621 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA 0.00
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS
3630 | SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO

INTERNET
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3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO 0.00
INTERNET
3640 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS
3641 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS 0.00
3650 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO 0.00
3660 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET
3661 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE 0.00
INTERNET
3690 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION
3691 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0.00
3692 DIFUSION Y CULTURA DEL PAGO EL AGUA 140,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 60,000.00
3710 PASAJES AEREOS
3711 PASAJES AEREOS 0.00
3720 PASAJES TERRESTRES
3721 PASAJES TERRESTRES 0.00
3730 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES
3731 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 0.00
3740 AUTOTRANSPORTE
3741 AUTOTRANSPORTE 0.00
3750 VIATICOS EN EL PAIS
3751 VIATICOS EN EL PAIS 0.00
3752 GASTO DE TRASLADOS EN COMISIONES OFICIALES 0.00
3760 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00
3770 GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAJE
3771 GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAJE 0.00
3780 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS
3781 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS 0.00
3790 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 60,0000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 500.00
3810 GASTOS DE CEREMONIAL
3811 GASTOS DE CEREMONIAL 0.00
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 0.00
3830 CONGRESOS Y CONVENCIONES
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0.00
3840 EXPOSICIONES
3841 EXPOSICIONES 0.00
3842 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EXPOSICIONES 0.00
3843 ESPECTACULOS CULTURALES 0.00
3850 GASTOS DE REPRESENTACION
3851 GASTOS DE REPRESENTACION 500.00
3852 GASTOS DE REPRESENTACION EN CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES 0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 1,104,000.00
3910 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS
3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 2,000.00
3920 IMPUESTOS Y DERECHOS
3921 IMPUESTOS Y DERECHOS 0.00
3923 PREVISION PARA IMPUESTO SOBRE NOMINA 0.00
3924 OTRAS CONTRIBUCIONES DERIVADAS DE UNA RELACION LABORAL 0.00
3925 TENENCIAS Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 20,000.00
3926 TRAMITES LEGALES ANTE COMISION NACIONAL DE AGUA 10,000.00
3927 DERECHOS DE AGUA COMISION NACIONAL DEL AGUA 150,000.00
3928 TRAMITE LEGALES ANTE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA 20,000.00
3940 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES
3941 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 0.00
3950 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
3951 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 1,000.00
3960 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
3961 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0.00
3980 IMPUESTO SOBRE NOMINA
3981 IMPUESTO SOBRE NOMINA 150,000.00
3990 OTROS SERVICIOS GENERALES
3991 OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
3993 OTROS GASTOS 1,000.00
3995 PLANTA TRATADORA DE AGUAS RESIDUALES 750,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00
4140 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS
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4141 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS 0.00
4150 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y

NO FINANCIERAS
4151 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO 0.00
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
4152 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 0.00
4400 | AYUDAS SOCIALES 0.00
4410 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0.00
4420 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION
4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 0.00
4430 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA
4431 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 0.00
4440 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O ACADEMICAS
4441 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O ACADEMICAS 0.00
4450 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
4451 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0.00
4460 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS
4461 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 0.00
4470 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO
4471 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO 0.00
4480 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS
4481 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
4510 PENSIONES
4511 PENSIONES 0.00
4520 JUBILACIONES
4521 JUBILACIONES 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 895,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 230,000.00
5110 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
5111 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 15,000.00
5120 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA
5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00
5130 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS
5131 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS 0.00
5140 OBJETOS DE VALOR
5141 OBJETOS DE VALOR 0.00
5150 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 200,000.00
5190 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 15,000.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 15,000.00
5210 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES
5211 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0.00
5220 APARATOS DEPORTIVOS
5221 APARATOS DEPORTIVOS 0.00
5230 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 15,000.00
5290 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
5291 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00
5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5310 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO
5311 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5320 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
5321 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 465,000.00
5410 AUTOMOVILES Y CAMIONES
5411 AUTOMOVILES Y CAMIONES 375,000.00
5420 CARROCERIAS Y REMOLQUES
5421 CARROCERIAS Y REMOLQUES 0.00
5430 EQUIPO AEROESPACIAL
5431 EQUIPO AEROESPACIAL 0.00
5440 EQUIPO FERROVIARIO
5441 EQUIPO FERROVIARIO 0.00
5450 EMBARCACIONES
5451 EMBARCACIONES 0.00
5490 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE
5491 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 90,000.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
5510 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
5511 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 120,000.00

25




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

PARTIDA CONCEPTO MoNTO TOTAL
5610 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO
5611 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 0.00
5620 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL
5621 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 10,000.00
5630 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
5631 MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0.00
5640 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL
5641 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y 0.00
COMERCIAL
5650 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION
5651 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 0.00
5660 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
5661 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 25,000.00
5670 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA
5671 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 5000.00
5690 OTROS EQUIPOS
5691 OTROS EQUIPOS 80,000.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
5710 BOVINOS
5711 BOVINOS 0.00
5720 PORCINOS
5721 PORCINOS 0.00
5730 AVES
5731 AVES 0.00
5740 OVINOS Y CAPRINOS
5741 OVINOS Y CAPRINOS 0.00
5750 PECES Y ACUICULTURA
5751 PECES Y ACUICULTURA 0.00
5760 EQUINOS
5761 EQUINOS 0.00
5770 ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO
5771 ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO 0.00
5780 ARBOLES Y PLANTAS
5781 ARBOLES Y PLANTAS 0.00
5790 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS
5791 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
5800 | BIENES INMUEBLES 0.00
5810 TERRENOS
5811 TERRENOS 0.00
5820 VIVIENDAS
5821 VIVIENDAS 0.00
5830 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES
5831 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0.00
5890 OTROS BIENES INMUEBLES
5891 Otros Bienes Inmuebles 0.00
5891 OTROS BIENES INMUEBLES 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 65,000.00
5910 SOFTWARE
5911 SOFTWARE 65,000.00
5990 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES
5991 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
6000 INVERSION PUBLICA 2.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 0.00
6110 EDIFICACION HABITACIONAL
6120 EDIFICACION NO HABITACIONAL
6130 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
6140 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
6150 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
6160 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA
6170 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES
6190 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 2.00
6210 EDIFICACION HABITACIONAL
6220 EDIFICACION NO HABITACIONAL
6230 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
6240 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
6241 DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 2.00
6250 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
6260 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA
6270 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES
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6290 | TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00
6310 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO
6320 | EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO
9000 DEUDA PUBLICA 150,000.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9110 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
9111 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 0.00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9210 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
9211 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 0.00
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9310 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
9311 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9410 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
9411 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00
9910 ADEFAS
9911 ADEFAS 150,000.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 15,212,502.00
6 De acuerdo con el Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente
ANEXO 2. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA’
(DEL SECTOR PUBLICO)
Digito Sector Asignacion
9 Presupuestal
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (OOSAPA) 15,212,502.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no financieros
Total 15,212,502.00

7 De acuerdo con la Clasificacion Administrativa emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ANEXO 3. CATALOGO GENERAL DE PUESTOS Y TABULADORES DE REMUNERACIONES 2019 DEL
ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD
FERNANDEZ, S.L.P.

3 DIARIO MENSUAL ANUAL
3 i ) ) z|(9 E OTRAS PERCEPCIONES EN COMPENSACION ~ |COMPENSA
O | DENOMINACION DE PUESTOS AREA DE ADSCRIPCION 2lalo SUELDO BASE SUELDO BASE EFECTIVG EGUNALDO CIONES EN
o mlalm ESPECIE
o ol I .
z ; MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO | MAXMO | MNIMO | MAXMO | MAXMO
1 |Director General Direccién General 1|A 1|8 128000 | $ 1600.00 | $ 3840000 | $ 49,600.00 | $ 618667 | $ 773333 |$ 6400000 | $ 80,000.00 | $ 700.00
2 i Direccién General 2 1A 1|8 62000 | $ 77500 | $ 18600.00 | $ 24025.00 | $ 299667 | $ 374583 |$ 3100000 | $ 38,750.00 | $ 700.00
3 |Contralor Interno Contraloria Interna 118 1|8 62000 | $ 77500 | $ 18600.00 | $ 24025.00 | $ 299667 | $ 374583 |$ 3100000 | $ 38,750.00 | $ 700.00
4 |Gerente de Administracion Administracion 1]¢c 1|8 62000 | $ 77500 | $ 18600.00 | $ 24025.00 | $ 299667 | $ 374583 |$ 3100000 | $ 38,750.00 | $ 700.00
5 |Gerente de Operaciones Operaciones 11D0 1|8 62000 | $ 77500 | $ 18600.00 | $ 2402500 | $ 299667 | $ 374583 |$ 3100000 [ $ 38,750.00 | $ 700.00
6 |Gerente del Area Comercial Area Comercial 11E 1|8 62000 | $ 77500 | $ 18600.00 | $ 2402500 | $ 299667 | $ 374583 |$ 3100000 [ $ 38,750.00 | $ 700.00
7 |Encargado de la Unidad de Trasparencia  |Direccion General 3| A 1|8 30000 | § 37500 | $ 9,000.00 | $ 1625.00 | $ 145000 | $ 18250 | $ 1500000 |$  B75000 $ 700.00
8 [Encargado de Archivo Direccién General 3| aA 1|8 30000 | $ 375.00 | $ 9,000.00 | $ 162500 | $ 145000 | $ 18250 | $  155,00000 | $ 8,75000 | $ 700.00
9 |Auxiliar de Archivo Direccion General 51| A 1 $ 18000 | $ 22500 | $ 540000 | $ 6975.00 | $ 87000 | $ 108750 | $ 9,000.00 | $ 125000 | $ 700.00
1 |Secretaria de Direccion General Direccion General 4| A 1 $ 25000 | $ 3250 | $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 151042 | $ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
1 |Jefe Departamento de Cultura del Agua Direccion General 4| A 1 $ 25000 | $ 3250 | $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 151042 | $ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
1 |Auxliar Departamento de Cultura del Agua | Direccion General 5| A 1 $ 18000 | $ 22500 | $ 540000 | $ 6975.00 | $ 87000 | $ 108750 | $ 9,000.00 | $ 125000 | $ 700.00
13 |Auxiliar de Administracion Administracion 4lc 1 $ 25000 | $ 3250 | $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 151042 | $ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
1% |Jefe de Contabilidad Administracion 21c 1|8 45000 | $ 56250 | $ 1350000 | $ 743750 [ $ 217500 | $ 27B75($ 2250000 | $ 2812500  $ 700.00
1% |Auxiliar Contable Administracion 1]c 1|8 25000 | $ 31250 | $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 15042 |$ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
1% |Almacenista Administracion 1]c 1|8 25000 | $ 31250 | $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 15042 |8 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
17 |Jefe de Recursos Humanos Administracion 21¢c 1|8 45000 | $ 56250 | $ 1350000 | $ 743750 [ $ 27500 | $ 27B75($ 2250000 | $ 2812500 | $ 700.00
18 |Auxiliar de Recursos Humanos Administracion 4]c 1|8 25000 | $ 31250 | $ 750000 | § 968750 | $ 120833 | $ 15042 |$ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
19 |Encargado de Mantenimiento Administracion 3¢ 1 $ 30000 | $ 375.00 | $ 9,000.00 | $ 162500 | $ 145000 | $ 18250 | $  15,000.00 | $ B,75000 | $ 700.00
20 Administracion 5| cC 1|8 18000 | $ 22500 | $ 540000 | $ 6975.00 | $ 87000 | $ 108750 | $ 9,000.00 | $ 125000 | $ 700.00
21 |Velador Administracion 5|c 1|8 18000 | $ 22500 | $ 540000 | $ 697500 | $ 87000 | $ 108750 | $ 9,000.00 | $ 125000 | $ 700.00
22 |Secretaria de Operaciones Operaciones 6lD 1|8 20000 | $ 25000 | $ 6,00000 | $ 775000 | $ 966.67 | $ 120833 ($  10,00000 | $ 1250000 | $ 700.00
23 |Supervisor de Operaciones Operaciones 21D 1|8 35000 | $ 43750 | $ 10,500.00 | $ 856250 | $ 169167 | $ 21458 $ 1750000 | $ 21875.00 | $ 700.00
24 |Proyectista Operaciones 21D 2 |$ 35000 | $ 43750 | $ 1050000 | $ 856250 | $ 169167 | $ 21458 $ 1750000 | $ 21875.00 | $ 700.00
25 | Técnico Fontanero Operaciones 41D 4 $ 25000 | $ 3250 | $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 151042 | $ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
26 |Ayudante de Técnico Fontanero Operaciones 6lD 4 $ 20000 | $ 25000 | $ 6,000.00 | $ 7,750.00 | $ 966.67 | $ 120833 | $ 10,000.00 | $ 1250000 | $ 700.00
27 |Encargado Mantenimiento de Drenaje Operaciones 41D 3 $ 25000 | $ 3250 | $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 151042 | $ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
28 |Ayudante M antenimiento de Drenaje Operaciones 6D 3 |8 20000 | $ 25000 | $ 6,000.00 | $ 7,750.00 | $ 966.67 | $ 120833 ($  10,000.00 | $ 1250000 | $ 700.00
29 [Operador de Zona de Pozos Operaciones 6D 2 |® 20000 | $ 25000 | $ 6,000.00 | $ 7,750.00 | $ 966.67 | $ 120833 ($  10,000.00 | $ 1250000 | $ 700.00
30 |Operador Planta Tratadora Operaciones 5| D 3 |8 22000 | $ 27500 | $ 6,600.00 | $ 8525.00 | $ 106333 | $ 13297 | § 11000.00 | $ 1B,750.00 | $ 700.00
31 |Jefe de Cobranza Area Comercial 2| E 1|8 45000 | $ 56250 | $ 1350000 | $ 743750 [ $ 27500 | $ 27B75($ 2250000 | $ 2810500 | $ 700.00
32 [Auxiliar de Cobranza Area Comercial 3| E 1|8 25000 | $ 31250 | $ 750000 | § 968750 | $ 120833 | $ 15042 |8 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
33 |Encargado de Caja Area Comercial 3| E 2 |® 25000 | $ 31250 | $ 750000 | § 968750 | $ 120833 | $ 15042 |$ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
34 |Atencion Usuarios Area Comercial 3| E 1 $ 25000 | $ 3050 [ $ 750000 | $ 968750 | $ 120833 | $ 15042 |$ 1250000 | $ 562500 | $ 700.00
35 |Notificador de Cobranza Area Comercial 4| E 3 $ 20000 | $ 25000 | $ 6,00000 | $ 7,75000 | $ 96667 | $ 120833 ($  10,00000 | $ 1250000 | $ 700.00
36 |Lecturista Area Comercial 4| E 4 |8 20000 | $ 25000 | $ 6,00000 | $ 775000 | $ 966.67 | $ 120833 ($  10,000.00 | $ 1250000 | $ 700.00
37 |Ayudante de Lecturista Area Comercial 5| E 4 |8 18000 | $ 22500 | $ 540000 | $ 697500 | $ 87000 | $ 108750 | $ 9,000.00 | $ 125000 | $ 700.00
TOTAL DE PLAZAS| 60
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ANEXO 4.MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD
FERNANDEZ, S.L.P.

Dependencia:

OOSAPA Cd Fernandez

Programa:

OOSAPA Sustentable

Objetivo sectorial:

Proporcionar los medios necesarios para la operacién del organismo

Beneficiarios:

Usuarios y personal del organismo

Matrizde Indicadores para Resultados

INDICADORES DTS supUEsTos | PRESUPUEST
RESUMEN NARRATIVO Verificacién o
Nombre Método de calculo Frecuencia
Contribuir a la correcta
aplicacion de los [Porcenaje de
[(Recursos erogados en el
recursos de manera|recursos o .
N afio actual/ Recursos Informe de Gobierno
FN transparente y eficaz|erogados en el - Anual -
R X erogados en el afio enero - diciembre
para el buen|funcionamiento X
. R . anterior)]*100
funcionamiento del|del organismo
organismo
. Porcentaje [(Pers.onal Y usu;rlos Revision de estados
Lograr el bienstar beneficiados del organismo . =
social y economico del personal del afio actual/Personal financieros en el afio
PROPOSITO Y . |usuarios . . M Anual actual / revision de
personal y los usuarios . usarios  beneficiados  del X .
; beneficiados del . ~ estados financieros en
del organismo organismo organismo  en el afio el afio anterior
9 anterior)]*100
. Total de Plantilla de
[C1] Prestaciones y|Porcentaje de [(Plantlla de personal en el personal del afio
COMPONENTE . s afio actual/ Plantilla de
remuneraciones para el|variacién de o Anual actual / Total de 7,540,200.00
i ersonal ersonal personal en el ano Plantilla de personal
p p anterior)]*100 = . P
del afio anterior
Se cuenta con los
recursos humanos,
Porcentaje  de|[(Eventos relaizados en el afio Total de eventos en el materiales
COMPONENTE([C2] Difusién y uso ) . afio actual / Total def. .
. de eventos |actual/Eventos relaizados en Anual ~ _[financieros para la 313,300.00
2 racional del agua ~ X Eventos en el afio o
culturales el afio anterior)]*100 . realizacion de los
anterior .
eventos del cuidado
del aguar.
Se cuenta con los
[(Equipos y tecnolgias Total de equipos yrecursos flnan.m.eros
Porcentaje de|adquiridas en el afio tecnoligias en el afio para la adquisicion
COnTeRENE (] Equlpamlentf) yequipo actual/Equipo y tecnoligia Anual actual/Total de de gqulpo M 895,000.00
3 desarrollo tecnologico R o " . .. |tecnologias
distribuido adquirida en el afio Equipos y tecnologias g
o ~ . necesarios para las
anterior)[*100 en el afio anterior O
actividades del
arnaniema
(Remuneraciones Total de
o . . X . Contar con los
[A1.C1] Distribucion de|Porcentaje  de|economicas remuneraciones X .
ACTIVIDAD 1 . : ) ) recursos financieros
la remuneracion|remuneraciones |otorgadas/Remuneraciones Trimestral |otorgadas / Total de . 5,272,700.00
C1 . . . para una planeacion
economica a personal |al personal economicas remuneraciones
adecuada
programados)*100 programadas
T Contar con recursos
[A2.C1] Distribucion de . . X .
materiales necesarios Porcentaje  de (Materiales Total de materiales|financieros para el
ACTIVIDAD 2 o materiales . . Devengados/Total de|suministro de
para la realizacion de X devengados/Materiales Trimestral X . 783,500.00
C1 L necesarios para materiales materiales para el
actividades del L presupuestados)*100 X .
R las actividades presupuestados funcionamiento  del
organismo X
organismo
Contar con recursos
[A3.C1] Proporcionar|Porcentaje de L Total de Servicios|financieros para el
- Al (Servicios S
ACTIVIDAD 3 |los servicios para llevar|servicios - . Devengados/Total de[suminsitro de
L . devengados/Servicios Trimestral . L 1,484,000.00
Cc1 acabo las actividades|necesarios para servicios servicios para el
X L presupuestados)*100 . .
del organismo las actividades presupuestados funcionamiento  del
organismo
[A1.C2] Realizar Porcentaje  de Eventos realizados en ge?:rll[rasl;)s f(i::ar:ncie:gz
ACTIVIDAD 1 - actividades  de|(Eventos realizados/Eventos . el afio actual / Eventos o
actividades de fomento| "~ Trimestral . ~_|para la realizacion de 313,300.00
c2 X cuidado del|{programados)*100 realizados en el afio X
del cuidado del agua X eventos de cuidado
agua anterior
del agua
[A1.C3] Distribucién del|Porcentaje de . . . .
equipamiento equipamiento (Nimero  de equipamiento Informe  de - equipos El equipamiento es
ACTIVIDAD 1 quip . y|equip R ydi'stribuido/Nl:lmelro de . adquiridos / Informe .q‘ p
tecnologica al personal|tecnologias N R Trimestral R suministrado 895,000.00
Cc3 ) S equipamiento programado a de equipos
para que realice sus|distribuido enel| " = oportunamente.
L A distribuir)*100 programados
actividades organismo

29



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

POA-FORMATO-1

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLEALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2019

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dx 2.1 Clasif 6n funcional: 3.1 e del Pp al que contribuye con el PMD:
ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y
SANEAMEENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 1 Gobierno Manejo eficiente de los recursos hidraulicos del municipio.
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Nomina,Seguridad Social, Materiales y Servicios, de OOSAPA 1.9 Otros Servicios Generales preventivo de la red de distribucion y los sistemas de bombeo
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y
SANEAMENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 1.9.1 Otros Servicios
14 Mision: 2L 3.4 Linea de accion a considerar:
Somos un equipo de ciudadanos trabajando para cuidadanos, promovemos el desarrollo integral y sustentable del 1.9.1.1 Otros servicios
municipio, para mejorar la calidad de vida y fomentar la de las familias
3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision:
ser un municipio modelo de participacion social, donde los cuidadanos, de acuerdo a sus propias necesidades, 3.6 Periodo que comprende el Pp:
adquieran un servicio de responsabilidad respecto de su bienestar y el de su familia, contribuyendo consiente y
en el proceso de desarrollo integral y sustentable.
3meses [ ] 6meses [ ] 1Afio [x ] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $ |
CIUDAD FERNANDEZ 8,748,500.00 |
4.2 aresolver: 4.5 Fuente de recursos:
Prop los medios para la operacién del organismo a) Fondos de R33: | $ I % b) Estatales: | $ I % [Municipales: | $ I %l
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | 8,748,500.00 I |
MJjereszl Hombres: Total: Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO): |Indicadores: |
FIN |Comribuw ala correcta aplicacion de los recursos de manera transparente y eficaz para el buen del organismo
PROPOSITO |Lograr el bienstar social y economico del personaly los usuarios del organismo
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
Metas a alcanzar Metas tri Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
COMPONENTES cosTO s ) (2019)
inea base 0
(ENTREGABLES) DESCRIPCION COMPONENTE Y ESTMADO U.de M. Cantidad e ene-mar abr-jun juksep oct-dic ene-mar abr-jun juksep oct-dic Mujeres  |Hombres| — Total
e inicio
ACTIVIDAD $
COMPONENTE
[C1] Prestaciones y remuneraciones para
Cl el personal 7,540,200. 7,540,200.00 | 7,540,200.00 | 1,885,050.00 | 1,885,050.00 | 1,885,050.00 | 1,885,050.00 | 1,885,050.00| 1,885,050.00| 1,885,050.00| 1,885,050.00 9,048| 8570 17,618
c2 e e 313,300, 1330000 | 31330000 | 7832500 7832500 | 7832500 | 7832500 | 7832500] 7832500 7832500 7832500 9043| 8570 17618
C3 3] y desarrolo 895,000.00 895,000.00 | 895,000.00 |  223,750.00 223750.00 | 223,750.00 [ 223,750.00 | 223,750.00{ 223,750.00|  223,750.00] 223,750.00. 9,048 8,570 17,618]
ACTVIDADES :
[AL.C1] Distribucion de la remuneracion
AlC1 a personal 5,272,700.0C 5,272,700.00 | 5,272,700.00 | 1,318,175.00 | 1,318,175.00 | 1,318,175.00 | 1,318,175.00 | 1,318,175.00| 1,318,175.00] 1,318,175.00| 1,318,175.00 9,048 8,570 17,618
[A2.C1] Distribucion de materiales
A2.Cl ios para la realizacion de 783,500, 783,500.00 | 783500.00 [ 195,875.00 195875.00 | 195875.00 | 195875.00 | 195875.00( 195,875.00 195,875.00] 195,875.00; 9,048| 8,570 17,618
[A3.C1] Proporcionar los servicios para
llevar acabo las  actividades del
A3C1 i 1,484,000.0C 1,484,000.00 | 1,484,000.00 | 371,000.00 371,000.00 | 371,000.00 [ 371,000.00 | 371,000.00{ 371,000.00] 371,000.00] 371,000.00 9,048 8,570 17,618
[A1.C2] Realizar actividades de fomento|
AlC2 e 313,300.00 313,300.00 | 313,300.00 78,325.00 78,325.00 78,325.00 78,325.00 78,325.00(  78,325.00 78,325.00]  78,325.00 9,048 8,570 17,618
[A1.C3] Distribucion del equipamiento y
tecnologica al personal para que realice|
AlC3 sus i 895,000.00 895,000.00 | 895,000.00 | 223,750.00 223,750.00 | 223,750.00 [ 223,750.00 | 223,750.00{ 223,750.00{  223,750.00] 223,750.00 9,048 8,570 17,618
TOTAL POA: 8,748,500.00 2,187,125.00{ 2,187,125.00{ 2,187,125.00| 2,187,125.00

30




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

Dependencia: OOSAPA Cd Fernandez
Programa: OOSAPA Sustentable

. ) Proporcionar el servicio de agua potable de manera continua a los usuarios del sistema asi como la incorporacién de nuevos usuarios al sistema.
Objetivo sectorial:

Beneficiarios:

Poblacion a la que se le brinda el servicio de agua potable

Matriz de Indicadores para Resultados

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES _ Medios de Verificacién SUPUESTOS PRESUPUESTO
Nombre Método de célculo Frecuencia
Contribuir a que la poblacion que habita en la| Porcentaje del gasto de (Egreso anual por mantenimiento a| Informe  de  Gobiemo _enero
FIN zona de cobertura de este organismo operador| dlslnbucllt'm delgservlclo la red de agua potable/Egreso anual| Anual diciembre
cuente con el servicio continuo de agua del Organismo Operador)*100
Se cuenta con la|
capacidad tecnica |
. - . financiera ara  laj
Incorporacién de nuevos usuarios al sistema de|Tasa de crecimiento del|(Nuevos contratos realizados en el| Reportes del sistema comercial del incorporac\énp de
PROPOSITO [agua potable, por medio de la contratacion del|padron de usuarios dellafio actual/Contratos registrados all Anual OrgpamsmoOperador. huevos  usuarios  al
servicio Organismo Operador. cierre del ejercicio anterior)*100 )
sistema dentro de la|
zona de cobertura del
Organismo Operador
Se cuenta con los|
Egreso anual por mantenimiento a|
. P Informes d dos fi dellrecursos  humanos,
. . - informes de estados financieros de .
COMPONENTE L [C1] Costo de distribucion del servicio de agua|Costo umllarlo de la red de agua potable/metros Semestral Organismo Operador, bitacoras . yii 4,250,500.00)
potable. distribucion cubicos extraidos de las fuentes de| d
aprovechamiento zona de pozos para el mantenimiento|
P del sistema.
Se cuenta con la|
capacidad tecnica |
(C2] Incorporacién de nuevos usuarios  al Porcentaje de nuevos|(Nuevos contratos realizados e Reportes del sistema comercial del :anaonrcfrr:ménpara d‘:
COMPONENTE 2 N P usuarios con contratos |instalados/ Nuevos contratos Semestral Organismo Operado y ordenes de P N 395,000.00
sistema de agua potable en el afio el ejercicio)*100 rabajo nuevos  usuarios  al
sistema dentro de la|
zona de cobertura del
Organismo Operador
Se cuenta con los|
Reportes de fugas atendidas
P 9 Y recursos  humanos,
. Porcentaje  de fugas|reparadas en  calle, tomas Reportes de fugas ~atendidas yj :
[A1.C1] Analisis de los costos por reparacion de) 1 9 P reparadas  por el
ACTIVIDAD 1C1 [/ ) en el i cuadro medidor por el Semestral " . - 1,665,000.00|
P Y P d de fugas de |
fugas en el sistema de agua potable. Operador/Reportes de fugas de los|para la reparacion del
de agua potable. (Organismo Operador/Reportes  de| ususarios
fugas de los ususarios)*100 Iuggs que se presenten
el sistema.
Porcentaje a I:: (Metros lineales  rehabilitados o rseecur;:gsma hi?:ang)ss
[A2.C1] Mantenimiento a las lineas de| o } Numero  de  metros Reportes de Obra y ordenes de > ! '
ACTIVIDAD 2 C1 [. R, " 6 . .
distribucion y conduccion de agua potable. redes de _distribucion y lineales en el O Semestral trabajo Y N 110,000.00
conduccion de agua Operadon)100 para la rehabilitacion y|
potable. lampliacion del sistema.
[A3.C1] Analisis de los costos de extraccion por|Costo de extraccion por| Pago de energia electrica + pago de Estados Fi bitz d ft?r:“ar ODOI::;:;IEi
X - stados Financieros, bitacoras  de|
[ACTIVIDAD 3 C1 metro cubico de agua. P metro cubico P mantenimientos a pozos + pago de| Semestral ona de pozos ' oportuna ara ol 1,385,000.00|
gua. personal/ Metros cubicos extraidos P p
analisis
Se cuenta con la|
tecnica vyl
[A4.C1] Instalacion de macromedidores y|Porcentaje de lotes de 9;?\:3;5 de mr;:(lzavg;nse/ijggrses yd/: Reportes de S on y Ordl :';r:::em paara d:
[ACTIVIDAD 4 C1 [valvulas en la red de distribucion para lajmacromedidores ylo| Semestral eportes de Supersion y Ordenes N 105,500.00
R - macromedidores  y/o  valvulas de trabajo sectorizacion del
sectorizacion del sistema. valvulas instalados §
proyectados)*100 sistema de distribucion|
del Organismo|
Operador
((Gastos de facturacion+entrega de Se cuenta con la|
. . -+ +
[A5.C1] Analisis de los gastos por la facturacion,|Porcentaje del gasto con| zc:::n:;g‘]:if;:;fz‘sri:nsmr:lee ordenes  de  trabajo, informes ﬁsg:g:sra: tecnica arg
[ACTIVIDAD 5C1 [entrega de recibos, veri ion 'y control de lo: P al gasto del a Semestral financieros y  reportes fisico- P 985,000.00)
usuarios del sistema de agua potable ejercicio incentiven el pago oportuno - del financiero incentivar el pago del
servicio)/(gasto mensual del| servicio que presta el
Organismo Operador))*100 Organismo Operador
Se cuenta con la|
capacidad tecnica |
. Porcentaje de nuevos|(Nuevos contratos realizados e financiera  para a
[Al.C2]Incorporacion de nuevos usuarios al 2 Reportes del siste | del[incorporacion de|
X - N eportes del sistema comercial del
ACTIVIDAD 1C2 | P usuarios con contratos|instalados/ ~ Nuevos  contratos Semestral P P . 395,000.00]
sistema de agua potable A elam - en el eereicio)*100 Organismo Operador. nuevos  usuarios  al

sistema dentro de la|
zona de cobertura del

Organismo Operador
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ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE,ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

FERNANDEZ, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2019
PROGRAVA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

2.1 Clasificacion funcional:

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

FERNANDEZ S.LP Gobierno Gobierno Rumbo al Progreso
1.2 Nombre del Programa io (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
MANTENIMIENTO A LA RED DE AGUA POTABLE Bienestar Social Detectar las fallas en el sistema de bombeo de manera opotina evitando fugas.
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD
FERNANDEZ S.L.P.

Prestacion de [os Servicios

Manejo eficiente de los recursos hidraulicos del municipio.

1.4 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 3.4 Linea de accion a considerar:
Somos un equipo de ciudadanos trabajando para cuidadanos, promovemos el desarrollo Extraccion y Suministro A ) preventivo de la red de distribucion y los sistemas de bombeo
integral y sustentable del municipio, para mejorar la calidad de vida y fomentar la
autosuficiencia de las familias fernandenses. 35 Programas Sectoriales:
15 Vision: Servicio de agua potable
ser un municipio modelo de participacion social, donde los cuidadanos, de acuerdo a sus propias 3.6 Periodo que comprende el Pp:
necesidades, adquieran un senvicio de responsabilidad respecto de su bienestar yel de su familia,
contribuyendo consiente y constructivamente en el proceso de desarrollo integral y sustentable. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x] Otro [ ] Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: $ |
Ciudad Fernandez 2 |
4.2 Problemética a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
PRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE EN EL AREA DE COBERTURA RS B/ ‘ ‘ S ‘ e $ %
4.3 Poblacion total a beneficiar: Otra fuente de Recursos: 4,645,500.00 %
Mujeres: I Hombres:[ I Total:[ Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] Generacion intema de caja
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: I
EN Contribuir a que la poblacion que habita en la zona de cobertura de este organismo operador cuente con el servicio continuo de agua
PROPOSITO  |Incorporacion de nuevos usuarios al sistema de agua potable, por medio de la contratacion del servicio
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzarv Metas tri (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) DESCRIPCION COMPONENTE Y | ESTMADO |y ge . | cantidad LEIERG ene-mar abrjun jul-sep oct-dic ene-mar abrjun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
[C1] Costo de distribucion del
Cl1 servicio de agua potable. 4,250,500.00/$/m3 3.3 3.3 3.1 3.2 34 3.5/1,015,382.00{1,017,632.00] 991,632.00]1,225,854.00} 9,048] 8,570] 17,618
[C2] Incorporacion de nuevos
usuarios al sistema de agua contrato
©2 potable 395,000.00}instalado 230 230) 67, 56, 46 61) 115065.22] 96,173.91] 79,000.00| 104,760.87] 496 440 936|
ACTVIDADES
[A1.C1] Analisis de los costos
nor reparacion de fugas en el FUGAS
AlC.1 sistema de agua potable. 1,665,000.00|REPARADAS 715 715 180) 170] 188] 177) 370,000.00{ 380,000.00] 360,000.00] 555,000.00} 9,048] 8,570] 17,618
[A2.C1] Mantenimiento a las
lineas de distribucion y
A2.C.l conduccion de agua potable. 110,000.00[ML 400 400 130) 120 80 70| 35,750.00[ 33,000.00] 22,000.00| 19,250.00} 9,048] 8,570] 17,618
[A3.C1] Analisis de los costos
de extraccion por metro cubico
A3C1 de agua. 1,385,000.00/$/M3 1.07 1.07 1.065 1.065) 1.065) 1.85| 344,632.00] 344,632.00] 344,632.00] 351,104.00} 9,048] 8,570] 17,618
[A4.C1] Instalacion de
macromedidores y valvulas en
la red de distribucion para la
A4 Cl sectorizacion del sistema. 105,500.00]LOTE 6 6 3 1] 1 1] 35000.00[ 25,000.00] 25,000.00] 20,500.00] 9,048] 8,570] 17,618
[A5.C1] Analisis de los gastos
por la facturacion, entrega de
recibos, verificacion y control
de los usuarios del sistema de
A5 C.l agua potable 985,000.00|$/mensual 985000] 985000 230000 235000} 240000 280000f 230000} 235000 240000] 280000} 9,048] 8,570] 17,618)
[A1.C2]Incorporacion de
nuevos usuarios al sistema de contrato
AlC2 lagua potable 395,000.00]instalado 230 230) 67 56 46 61) 115065.22] 96,173.91] 79,000.00] 104,760.87] 9,048] 8,570] 17,618
TOTAL POA: 4,645,500.00 I I 1,130,447.22)1,113,805.91{1,070,632.00{ 1,330,614.87

32



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

Dependencia: OOSAPA Cd Fernandez
Programa: OOSAPA Sustentable
Prestar el servicio de drenaje sanitario dentro de la zona de cobertura, en las &reas que cuentan con el sistema de drenaje y las que sean factibles de
Obijetivo sectorial: incorporarse al sistema de alcantarillado del organismo operador, asi como el saneamiento.
Beneficiarios: Paoblacién a la que se le brinda el servicio de agua potable y drenaje sanitario

Matriz de Indicadores para Resultados

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES Medios de Verificacion SUPUESTOS PRESUPUESTO
Nombre Método de célculo Fr
Contribuir a que la poblacion que habita en la
zona de cobertura de este organismo operador|Porcentaje del gasto del |(Egreso anual por mantenimiento a|
N " . L - . o Informe  de  Gobierno  enero
FIN cuente con el servicio de drenaje sanitario,|servicio de alcantarillado |la red de drenaje sanitario/Egreso Anual diciembre
dentro de la zona de cobertura y las que sean|sanitario. anual del Organismo Operador)*100
factibles a incorporarse
Se cuenta con Ia]
capacidad tecnica |
. o financiera ara  laf
Desalojo de las aguas residuales para su Porcentaje del gasto del  |(Egreso anual para la operacion de Informes de estados financieros delf; - ovac\énp del
PROPOSITO ) 9 p servicio de saneamiento |l PTAR/Egreso  anual  del| Anual Organismo Operador, bitacoras de|"0 P
saneamiento. " Jona de pozos nuevos  usuarios  al
de las aguas residuales  |Organismo Operador)*100 P 3
sistema dentro de la|
zona de cobertura dell
Organismo Operador
Se cuenta con los|
[C1] Costo de prestacion del servicio de (Egreso anual por mantenimiento a Informes de estados financieros del ::grsiglses yfi::r:ci?g?oi
COMPONENTE 1 " Costo unitario del servicio |la red de drenaje sanitari o Organ Operador, bitacoras de " 1,068,500.00f
alcantarillado sanitario cubicos generados) 20na de pozos para el mantenimiento|
del sistema de drenaje|
sanitario.
Se cuenta con la]
capacidad tecnica |
. i r
Costo unitario del|(Costo destinado a la planta de Reportes del sistema comercial del ?nrf:;m:r:ménpara d|:
COMPONENTE 2 [C2] Costo unitario por metro cubico tratado. o de o/ metros  cubicos semestral Organismo Operado y ordenes  de| P . 750,000.00)
trabajo nuevos  usuarios  all
aguas residuales. tratados) |
sistema dentro de la]
zona de cobertura dell
Organismo Operador
Se cuenta con los|
Reportes de fugas atendidas recursos humanos,
[A1.C1] Analisis de los costos de los desasolves|Porcentaje  de  fugas Eep;)radas por 9 el Orgamsmz ?ee:?:j:s o a'ruga; a(grr‘d:n?:mg materiales y financieros|
ACTIVIDAD 1C1 en el sistema de drenaje sanitario en ellreparadas en el sistemal semestral B etoos o fuo e - 150,000.00
Organismo Operador de agua potable. (Operador/Reportes de fugas de los Operador/Reportes de fugas de los(para la reparacion de|
g P gua p . ususarios)*100 ususanos fugas que se presenten|
el sistema.
Porcentaje de nuevos (Nuevos contratos  realizados e rseecur:;:ma hz?\:an‘ooss
[A2.C1] Incorporacién de nuevos usuarios al ntay instalados/ Nuevos contratos Reportes del sistema comercial del ) . L
ACTIVIDAD 2C1 | N L usuarios con contratos . semestral d y financier 370,000.00]
sistema de drenaje sanitario. " registradosen el sistema durante| Organismo Operador. N
instalados en el afio L para la rehabilitacion y|
ejercicio)*100 o 3
lampliacion del sistema.
Porcentaje de|(Metros lineales rehabilitados o Contar oportunamente|
[A3.C1] Mantenimiento al sistema de di i a Numero de metros Reportes de Obra y ordenes de[con informacion|
ACTIVIDAD 3 C1 | " . P " X
sanitario. redes de drenaje sanitario|ineales registrados en el Organismo semestral rabajo. oportuna para el EEEEY
del Organismo Operador |Operador)*100 analisis
Se cuenta con Ia]
capacidad tecnica |
" - financier: ri [
[A1.C2]Analisis de los gastos para la operacion|Convenios de| (Convenios de colaboracion Reportes del siste | d Iincaovc:v:cwénpa ¢ d:
ACTIVIDAD 1 C2 - g para 1a op > onvenios de semestral eportes del sistema comercial del P 750,000.00)
de la Planta tratadora de aguas residuales. Organismo Operador. nuevos  usuarios  al

colaboracion proyectados)*100

sistema dentro de la|
zona de cobertura dell

Organismo Operador
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POA-FORMATO-1

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE,ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

L
DOSAPA

AoraNiE A B B a5

FERNANDEZ, S.L.P.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2019

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

2.1 Clasificacion funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

p
integral y sustentable del municipio, para mejorar la calidad de vida y fomentar la
autosuficiencia de las familias fernandenses.

FERNANDEZ S.LP. Gobierno Gobierno Sustentable
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
Rehabilitacién y mantenimiento de la red de drenaje saneamiento incrementando la cobertura con
MANTENIMIENTO A LARED DE ALCANTARILLADO Bienestar Social la participacion ciudadana
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD
FERNANDEZ, S.L.P. Prestacion de los Servicios Mayor cobertura y mantenimiento de la red de drenaje y alcantarillado.
14 Mision: 2.1.1.1 Subfuncion: 3.4 Linea de accidn a considerar:
Somos un equipo de ciudadanos para el desarrollo Disposicién y de aguas Trabajos de rehabilitacién y mantenimiento en la red de alcantarillado

35 Programas Sectoriales:

15 Vision:

ser un municipio modelo de participacion social, donde los cuidadanos, de acuerdo a sus propias
necesidades, adquieran un senvicio de responsabilidad respecto de su bienestar yel de su familia,
contribuyendo consiente y constructivamente en el proceso de desarrollo integral y sustentable.

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Servicio de alcantarillado sanitario
3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ ] 6meses [ | 1Afo [x] Otro [ ]Especifique:

4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp:

Ciudad Fernandez

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $
2

4.2 Problematica a resolver:

4.5 Fuente de recursos:

: [ . [ icil . 9
PRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE EN EL AREA DE COBERTURA PRI ERES ‘ ‘ Ml ‘ e $ "
4.3 Poblacion total a beneficiar: Otra fuente de Recursos: 1,818,500.00 %
Mujeres: 9,048.00| Hombres:‘ 3,57o.oo| Tmal:| 17,618.00 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] recursos de la generacion interna de caja
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: [
Contribuir a que la poblacion que habita en la zona de cobertura de este organismo operador cuente con el servicio de drenaje sanitario,
FIN dentro de la zona de cobertura y las que sean factibles a incorporarse
PROPOSITO |Desalojo de las aguas residuales para su saneamiento.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES COSTO Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $ eneficiarios
(ENTREGABLES) DESCRIPCION COMPONENTE Y | - ESTIMADO U.deM. | Cantidad Lmea‘b.as. B ene-mar abr-jun jul-sep oct-dic ene-mar abrun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
[C1] Costo de prestacion del
servicio de alcantarillado
Ci1 sanitario. 1,068,500.00{$/m3 1.5 15 13| 14 15 18| 402,771.95| 201,851.65] 211.807.65( 252,068.75 9,048} 8,570 17,618
[C2] Costo unitario por metro
C2 |cubico tratado. 750,000.00/$/m3 1.0 1 08 0.8 1.2 1.2] 250,000.00] 150,000.00| 150,000.00/ 200,000.00 9,048 8,570 17,618
ACTIVIDADES
[A1.C1] Analisis de los costos
de los desasolves en el
sistema de drenaje sanitario en desasolve:
AlC.1 el Organismo Operador 150,000.00]atendidos 100} 100§ 25 20) 30 25| 32,000.00] 30,000.00| 48,000.00 40,000.00 9,048} 8,570 17,618
[A2.C1] Incorporacién de
nuevos usuarios al sistema de contrato
A2.C1 drenaje sanitario. 370,000.00}instalado 230) 230 60 50) 45 75| 96,522.00] 80435.00] 72,391.00] 120,652.00 496 440) 936}
[A3.C1] Mantenimiento al
A3C.1 sistema de drenaje sanitario. 548,500.00(m! 300.00 300] 150) 50) 50 50| 274,249.95| 91416.65| 91,416.65 91416.75 9,048] 8,570 17,618
[AL.C2]Analisis de los gastos
para la operacion de la Planta convenio
AlC2 tratadora de aguas residuales. | 750,000.00|celebrado 2 2 1) 0 1 0 250000.00] 150000.00{ 150000.00[ 200000.00 9,048] 8,570 17,618
TOTAL POA: 1,818,500.00 652,771.95] 351,851.65| 361,807.65| 452,068.75
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ANEXO 5. PROYECCIONES DE EGRESOS

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE
CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afio en
Cuestion
Concepto Afio 1
(de proyecto de
presupuesto)
2019 2020
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 15,212,500 15,973,625
A. Servicios Personales 8,694,000 9,128,700
B. Materiales y Suministros 1,972,500 2,071,125
C. Servicios Generales 3,501,000 3,676,050
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 895,000 939,750
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I. Deuda Publica 150,000 158,000
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 2 3
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversion Publica 2 3
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 15,212,502 15,973,628
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ANEXO 6. RESULTADOS DE EGRESOS

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD

FERNANDEZ, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
s 1 Afio del Ejercicio
Concepto Ao Vigente 2
2017 2018

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 11,033, 685
A. Servicios Personales 6,999,436 8,160,833
B. Materiales y Suministros 1,737,454 2,257,159
C. Servicios Generales 2,071,594 2,718,430
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 137,410 148,509
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica 87,791 105,515
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 650,293
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversion Pablica 650,293 3,800,000
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
| Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 11,683,978

! Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

% Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y

estimado para el resto del ejercicio.
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ANEXO 7. CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILALDO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2019

Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total 15,212,502 1,192,002 1,192,000 1,192,000 1,192,000 1,192,000 1,192,000 1,192,000 1,192,000 1,192,000 1,192,000 1,192,000 2,100,500
Servicios Personales 8,694,000 648,792 648,792 648,792 648,792 648,792 648,792 648,792 648,792 648,792 648,792 648,792 1,557,292
Remuneraciones al Personal de 5,470,000 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833 455,833
Carécter Permanente
Remuneraciones al Personal de
. 160,000 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333
Carécter Transitorio
. - 1,135,500 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 814,667
Remuneraciones Adicionales y
Especiales
Seguridad Social 980,500 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708 81,708
Otras  Prestaciones  Sociales y 70,000 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833
Econémicas
Previsiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores
878,000 62,917 62,917 62,917 62,917 62,917 62,917 62,917 62,917 62,917 62,917 62,917 185,917
Publicos
1,972,500 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375 164,375
Materiales y Suministros
Materiales de Administracion, Emision
de Documentos y Articulos Oficiales 253,000 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083 21,083
Alimentos y Utensilios 95,000 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917 7,917
Materias Primas y Materiales de 500 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
Produccion y Comercializacion
Materiales y Articulos de Construccion | ) 36 509 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375 86,375
y de Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticos y
de Laboratorio 223,500 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625 18,625
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 165,000 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750 13,750
Vestuario, Blancos, Prendas de 130,000 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833 10,833
Proteccion y Articulos Deportivos
Materiales 'y Suministros  para 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguridad
Herramientas, Refacciones y
Accesorios Menores 69,000 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750 5,750
Servicios Generales 3,501,000 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750 291,750
Servicios Basicos 1,084,500 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375 90,375
Servicios de Arrendamiento 120,000 10,00 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
Senvicios Profesionales, Cientificos, 295,000 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583 24,583
Técnicos y Otros Servicios
Servicios Financieros, Bancarios y 86,000 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167 7,167
Comerciales
Servicios de Instalacion, Reparacion,
- L. 566,000 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167 47,167
Mantenimiento y Conservacion
Servicios de Comunicacién Social y
Publicidad 185,000 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417 15,417
Servicios de Traslado y Viaticos 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Servicios Oficiales 500 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42
Otros Servicios Generales 1,104,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000 92,000
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Publico
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales
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Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos,

Mandatos y Otros Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliario y Equipo de Administracién

Mobiliario y Equipo Educacional y

Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de
Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad

Magquinaria, Otros Equipos y

Herramientas
Activos Biol6gicos
Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Inversién Publica

Obra Publica en Bienes de Dominio
Publico

Obra Publica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de
Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de
Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesi6n de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos
y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras
Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios

Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda Pblica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS)

895,000
230,000

15,000

465,000
0
120,000
0
0

65,000

150,000

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750
0

10,000

5,417

12,500

74,583
19,167

1,250

38,750

10,000

5,417

12,500
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