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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE LAS
MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL INSTITUTO”, REPRESENTADC POR SU DIRECTORA
GENERAL, LA LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, EN SU CALIDAD DE
CLIENTE Y POR LA OTRA PARTE, LA LIC. PSIC. YANET ESPINOSA ISABEL,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO “LA PROFESIONISTA",
EN SU CALIDAD DE PRESTADORA DE SERVICIOS, QUIENES EN LO
SUCESIVO SE DENOMIMARAN “LAS PARTES", ¥ SE SUJETAN A LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- Con fecha 28 de febrero de 2019, se publicd el Decrato, en &l Diaro de la
Federacién, emitido por MARIA LUISA ALBORES, Secretaria de Bienestar, con
fundamenta en los articulos 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal: 43 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 1, 4 y & del Reglamento inte
de la Secretaria de Desarrallo Social: v Décimo Quinto Transitorio del Decreto por

el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica

de |a Administracién Piblica Federal, publicade en el Diario Oficial de Ia Fadaraciﬁr%
el 30 de noviembre de 2018; en el que conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2018, establece las Reglas de Operacion del
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas
(PAIMEF), estard a cargo de la "Secretaria de Bienestar” dentro del Ramo \
Administrative 20 Bienestar, y el Instituto Macional de Desarrolio Social es la

instancia operadora y normativa del mismo, con el fin de establecer bases de
coordinacién y cooperacian entre el Gobierno Federal y las Entidades Federativas,

en materia de vioclencias conbra las mujeres, dentro del proyecte denominado
“Programa Estratégico de Prevencién y Empoderamiento a las Mujeres para U
su Acceso a una Vida Libre de Violencia de Género, 2019", correspondiente al

Programa Anual PAIMEF 2018, Ilﬂ.

Il.- Con fecha 16 de abnl de 2018, el Ejecutivo del Estado libre y soberano de San
Luis Potosi. a través del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
representado por la LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, en su caracter de
Directora General v el Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Bienestar,
representada por la LIC. LUZ BEATRIZ ROSALES ESTEVA, en su caracter de
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Titular del Instituto Macional de Desarrolle Sccial (INDESOL), firmaron un
Convenio para promover la coordinacion entre el Ejecutivo Federal y el Gobierno
Estatal en materia social para la prevencion y atencién de las violencias contra 1as
mujeres, a través de la ejecucidn del proyecte denominade, “Programa
Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a
una Vida Libre de Violencia de Género, 2019", cuyo objetivo es generar |as
condiciones necesarias para implementar estrategias de prevencion, onentacion
especializada a las mujeres, nifias, adolescentes, adultas mayores, en condiclones
de discapacidad, migracion; poblacion indigena y sectores vulnerables, en situacion
de viclencia de género. Asi como elevar la calidad de los servicios y vincular un
trabajo coordinado con el estada, municipios y organizaciones de la sociedad civil
reforzando la prevencion de |a viclancia contra las mujeres.

DECLARACIONES

I.- DECLARA “EL INSTITUTO":

I.1.- Que es un organismo publico descentralizado de la administracion publi

estatal, con personalidad juridica, patrimonio propio, asi como autonomia técnica y

de gestion, para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y fines, de
conformidad con el Articulo 2° de la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de

San Luis Potosi, publicada en el Periddico Oficial del Estado, el 14 de marzo del

afic 2002 asi como el Articulo 2* del Reglamento Interno de dicho Instituto: los
numerales 3°, 51, 57 y demés relativos de la Ley Orgénica de la Administracion

Puiblica del Estado de San Luis Potosi. —

Mujeres del Estado de San Luis Potosi, @l objeto general del Instituto es promover
y suscribir convenios, en las condiciones que autorice la Junta Directiva, con las
dependencias de las administracion plblica federal, estatal y municipal, con los
sectores social y privado, instituciones de educacion superior publicas y privadas y
con los organismos nacionales e internacionales que se requiera, siempre y cuando
la suscripcion de estos convenios no sean facultad exclusiva del Gobernador del
Estado, asi como lo establecen los Articulos 8°, Fraccidn IV y 19, Fraccion V de su
Reglamento Intemo.

1.2.- Que de conformidad con &l Articule 23, Fraccion X, de la Ley del Instiuto de las | \_/

O TRATO N, PESFAPIEFLHACC NN O LIAR A -

Pagina 2 de 10



pcwprELMOs Jusitns | DEL ESTALO
Lawsba ot il [vimis moey- o i

‘. IRESTITUTD
‘ L ’ DE L&S MUICETS
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.3.- Que la LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, acredita su personalidad coma
Directora General del Institute de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
mediante el nombramiento expedide por el Tiular de! Ejecutive DR, JUAN MANUEL
CARRERAS LOPEZ, el dia 27 de septiembre de 2015 y siendo ratificado el
nombramiento de Directora General el dia 26 de septiembre de 2018, por un periodo
de tres afios que concluyen 2l 25 de septiembre de 2021, Contando con las
facultades suficientes para celebrar el presente Contrato de conformidad con el acta
correspondiente a la reunién extraordinaria celebrada por el personal que integra la
Junta Directiva del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosl, que se
realizd con fecha 12 de octubre de 2015, con base en las atribuciones que |2 otorga
la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, emitida por decreto
MNo. 283, de fecha 14 de marzo de 2002 y publicada en el Periddico Oficial de
Gobierno del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, de conformidad con o
establecido en los articulos 22 v 23 cuenta con facultades necesarias para la firma
de esle Contrato.

|.4.- Que para efectos del presente instrumente juridice, sefiala como su domicilic

legal para cir y recibir toda clase de notificaciones, el ubicado en la Calle Franci

|. Madero. No. Exterior 305, Colonia Centro, Localidad San Luis Potosi, Ciudad San )
Luis Potosi, Estado San Luis Potosi. C.P. 78000.

I.5.- Clue requierse para la realizacién de su objeto social de los servicios
profesionales por honorarics de “LA PROFESIONISTA", en gl Madule de
Orientacién para las Mujeres de la Microrregion Huasteca Centro, en el Estado
de San Luis Potosl, para llevar a cabo las acciones materia de este Contrato,
consistentes en brindar informacion, orientacion psicolégica personalizada a
las mujeres, sus hijas e hijos, en situacion de violencia, mismas que contribuyen
en el cumplimiento de la Accién C.l.2 del proyecto denominade: “Programa
Estratégico de Prevencién y Empoderamiento a las Mujeres para su Accesoa
una Vida Libre de Violencia de Género, 2019, correspondiente al Pregrama
Anual PAIMEF 2019,

.6.- Que no solicita como requisito para ingresar a laborar examenes de VIH, '\
ni pruebas de embaraze, con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 17, 27,
3°, 4°, &°, 7° y demas relativos de la Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacion |
para el Estado de San Luis Potosi.

DONTVRATO M IMESTAIMEPI W ACTIONC LISEABH-IL M

Pagina 3 de 10



|STITUTO
o Las MuIiRES
oL ESTADD

PR FEMEARG HANTOS

b il Estmda o

osLp

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Il.- DECLARA “LA PROFESIONISTA™:

1.~ Oue es de nacionalidad mexicana y costenta tener la Licenciatura en
Psicologia, &l cual acredita a través de la exhibicién de la Cédula Profesional
documento que en copia simple se anexa al presente Contrato.

1.2- Que en virtud de lo anterior, tiene la capacidad técnica, asl como los
conocimientoe y experiencia profesional requeridos para la prestacion de los
servicios objeto de este Contrato y dispone de los elementos propios y suficientes
para cumplir con todas v cada una de las obligaciones fiscales, laborales 0 de
cualguier otra naturaleza que con &l mismo se generen.

I.3.- Que cuenta con libertad para realizar el servicio, tanto en su aspecto de
temporalidad, como en el aspecto profesional.

Il.4.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la clave
[*ELIMINADO | exhibiendo el original de su cédula de identificacion fiscal
anexando copia de la misma al presente Contrata.

I1.5- Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no es parte en un juicio d%
orden civil, mercantil o laboral en contra de alguna dependencia o entidad de la
Administracion Pablica.

domicilio fiscal 2! ubicado en la Calle Los Lirios, No. Exterior S/N, Colonia Centro,

Localidad Aquismén, Municipio Aguismén, Estado San Luis Potosi, Mexico, TP, f”_
79760,

I.B.- Que para efecto legal del presente instrumento juridico, sefala como su >K

|
De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES" reconccen su 'J
personalidad juridica y la capacidad legal gque ostentan, asi mismo conocen el
alcance vy contenido de este Contrato y estan de acuerdo en somelerse a fas fa
siguientes: f ‘
!

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente instrumento juridico es que "LA
PROFESIONISTA"” se obliga ante “EL INSTITUTO"” a prestar sus servicios
profesionales por honorarios, en brindar informacion, orientacion psicolégica
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

personalizada a mujeres, sus hijas e hijos, en situacion de violencia, mismas
gue cantribuyen en el cumplimiento de la Accién C.1.2 del proyecto denominado,
“Programa Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las Mujeres para
su Acceso a una Vida Libre de Violencia de Género, 2019”, correspondients al
programa Anual PAIMEF 2019 para tal efecto se determinan expresamente los
servicios profesionales por honorarios, que prestara “LA PROFESIONISTA™,

Brindar orientacién personalizada en matera psicoldgica a mujeres que lo
goliciten, principalmente en casos de violencia de genero (psicologica,
sexual, fizica, laboral, institucional y econdmica), danda prioridad a los casos

de violacién y hostigamiento sexual, y de acuerdo al caso, canalizar a las
usuarias a cualquier Madulo Fijo de Atencion del IMES, y/o en su caso a las
Instituciones competentes.

Brindar infarmacion a las mujeres que acudan al “Médulo de Orientacion”, "

sobre los diferentes servicios que se brindan por parte del personal de los
Madulos Fijos de Atencion del IMES.

Impartir platicas, cursos y talleres relacionados con la sensibiizaciom
atencion y prevencion de la violencia de genero.

Apoyar an todos los eventos organizados por “EL INSTITUTO". %
Presentar informe cualitativo y cuantitative mensual, trimestral, parcial y final N
del servicio prestado a la Accidn C.1.2 del PAIMEF 2018.

SEGUNDA. - “LA PROFESIONISTA" se cbliga a prestar los servicios mencionados
en la "CLAUSULA PRIMERA" con toda diligencia a efecto de dejar plenamente
satisfecho a “EL INSTITUTO", obligandose a aportar toda su experiencia y
capacidad.

TERCERA. - “LA PROFESIONISTA", se obliga a informar a "EL INSTITUTO", del

¥
estado que guarde su servicio, cuantas veces sea requerido para ello, asi como a u

rendir un informe mensual, trimestral, parcial y final cualitativo y cuantitative
de los servicios prestados por honorarios, ademdas de cargar los casos al

Banco Estatal de Datos e Informacion sobre casos de Violencia contra las

Mujeres (BAEVIM) y a la plataforma electrénica del Formato Unico de Atencion |

Especializada a la Violencia Familiar y de Género (FUA), ademas de no cader

los derechos y obligaciones derivados de este Contrato sin consentimiento expresc
y por escrito de "EL INSTITUTO",

CUARTA.- MONTO DEL CONTRATO. “EL INSTITUTO" cubrra & “LA
PROFESIONISTA" por concepto de sus honerarios, la cantidad de $14,000.00
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(Catorce mil pesos 00/100 M.N) por mes, el cual incluye el Impueste al Valor
Agregado (IVA). mismo que se hara efectivo contra la entrega de la factura fiscal
con todos sus requisitos, ast como la verificacion de la misma y que cumpla con
todos los requisitos fiscales requerides. Dicho pago de honorarios, tiene su
fundamenta y motivacion, en las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF), para 2l gjercicio
fiscal 2019, dentro de la Accidn C.1.2 del proyecto denominado, “Programa
Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a
una Vida Libre de Violencia de Género, 2019", correspondiente al Programa
Anual PAIMEF 2019, para cubrir el compromiso derivado del presante Contrato v
tendra aplicacién al pago de honorarios Unicamente en el afio 2018,

Asi mismo “LA PROFESIONISTA" se compromete a entregar |a factura fiscal por
los servicios profesionales prestados, los primercs cinco dias del mes, cumpliendo
con todos los requisitos fiscales que para tal efecto se hagan de su conocimiento,
de |o contrario no se realizara el pago del mes correspondients.

“LA PROFESIONISTA" asta de acuerdo en que “EL INSTITUTO" la retendra de
los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- “LA PROFESIONISTA" conviene en que las remuneraciones gue
perciba por la realizacion de los servicios materia de este Contrato, seran unicas.

SEXTA.- “LA PROFESIONISTA” no podra, con motivo de la prestacion de los
sarvicios que realice a “EL INSTITUTO" asesorar, patrocinar o censtituirse en
consultora de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con al

{’7‘4
objeto de las actividades que lleve a cabo. I‘K“/;JI
Se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de publicaciones, informes,
o cualquier otro medio, los datos y resultados gue obtenga con molivoe de la (\
prestacion de los servicios abjeto de este Contrato o la infermacion gue “EL
INSTITUTO" le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del

III'.

presente Contrato.

SEPTIMA.- “EL INSTITUTO" se obliga a pagar las remuneraciones de “LA
PROFESIONISTA", previa entrega de las facturas fiscales o comprobantes
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respectivos, los cuales deberdn reunir los requisitos fiscales que marca la legislacion
vigents en la materia.

OCTAVA.- El presente Contrato tendra una vigencia del 17 (diecisiete) de abril al
30 (treinta) de junio de 2019 (dos mil diecinueve). Concluida la vigencia del
presente Contrato, no podra haber promroga automatica por el simple transcurso del
tiempo y terminara sin necesidad de darse aviso enfre las partes.

NOVENA.- Estan de acuerdo “LAS PARTES" an gue “EL INSTITUTO" obse rVars
directamente el desempefio, calidad y resultados en el servicio prestado por “LA
PROFESIONISTA” dentro del periodo de tres meses, gue s el tarmino por el cual
se contrata, para efectos de poder renovar un nueve contrato y asi requerir
nuevamente de sus servicios profesionales por honorarios.

DECIMA.- “EL INSTITUTO" designa a la LIG, CELIA PESCINA MELENDEZ,
Responsable del Area de Planeacion y Vinculacién de "EL INSTITUTO", como la

persona encargada vy con facultades para recibir a su entera satisfaccidn los .

5

informes de los servicios prestados por honorarios de “LA PROFESIONISTA",
coma el resultado de los servicies pactados en el Contrato, en virlud de ser guien
gjecuta el Proyecto denominado, “Programa Estratégico de Prevencion y
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia
de Género, 2018”7, correspondiente al Programa Anual PAIMEF 2019.

DECIMA PRIMERA.- Queda expresamante convenido gque cuandoe “LA
PROFESIONISTA", se apoye en personal auxiliar en el gjercicio de sus actividades,
stendiendo el trabajo gue se le encomienda, dicho personal dependera
exclusivamente de ella, sin gque se establezca ningin vinculo laboral entre "EL
INSTITUTO", y la o &l empleado, quedando a carga de “LA PROFESIONISTA",
todas las responsabilidades civiles, laborales, fiscales, penales y de cualguier otra
indole que se pudiera derivar de |a relacion laboral proveniente de la utilizacion de
los servicios del personal que le apoye. y no se consideraran empleados de "EL
INSTITUTO".

DECIMA SEGUNDA.- El presente Contrate podrda darse por terminado
anticipadamente a voluntad de cualquiera de los contratantes, pravio aviso gue dé
al otro con cinco dias habiles de anticipacion, con el propésito de que duranie ese
lapso haya posibilidad de concluir los trabajos, servicios profesionales. pagos
pendientes entre “LAS PARTES" y de que. &n todo casc “EL INSTITUTO" tenga

A

)

N
F

)\
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oportunidad de cerciorarse de la entrega y autenticdad de la documentacidn que
obre en poder de “LA PROFESIONISTA”.

DECIMA TERCERA.- Queda expresamente convenida que la fafta de cumplimiento.
a cualquiera de las obligaciones que agul se contraen, ¥ aguellas otras que se
originan del Cédigo Civil vigente para el Estado de San Luis Potosl, serd motivo de
rescision del presente Contrato, y generard el pago de los danos y perjuicios que el
incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA.- “EL INSTITUTO" no adquiere ni reconoce obligacién alguna
de caracter laboral, a favor de “LA PROFESIONISTA" en virtud de na ser aplicables
a |a relacién contractual que consta en este instrumento, los Articulos 1° y 87 de la
Ley Federal del Trabajo: los numerales 2°, 7 y A" de la Ley de los Trabajadores al
Sarvicio de las Instituciones Plblicas del Estado de San Luis Potosi, Reglamentaria
del Apartado A) del Articulo 123 Genstitucional, por lo que “LA PROFESIONISTA"
no serd considerada come trabajadora para los efectos legales, v en particular para
obtener las prestaciones establecidas por |a Ley del Instituto de Seguridad-y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, de acuerdo a lo dispuesto pur%
su arliculo 5%, Fraccién 111, o bien, cuando corresponda la Ley del Instituto Mexicano

del Seguro Secial en su articulo 5° A, Fraccion W, VI y VIl. Toda vez que se irata de
Contrato de Prestacién de Servicios por honorarios, el cual rige los articulos 2436

al 2445 y demas correlativos del Cédigo Civil Vigente en el Estado.

DECIMA QUINTA.- “EL INSTITUTO”, podra rescindir el presente Contrato, sin i
responsabilidad alguna y sin necesidad de juicio, por cualguiera de las siguientes f
causas imputables a "LA PROFESIONISTA", )

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no

apegarse a lo estipulado en el presente Contrato, ﬂ
b} Si “LA PROFESIONISTA" voluntariamente retrasa sin justificacion los | 1
senvicios gque se le encomendaron; II
¢) Por la imposibilidad de “LA PROFESIONISTA® de prestar el servicio;
T~

d) Por no observar la discrecion debida respecto de |a informacién a la que
tenga acceso como consecuencia de la prestacion de los senvicios
encomendados,;

e} Por suspender injustificadamente |a prestacion de los SEVICIOS 0 por negarse
a corregir el servicio prestado:;
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f) Pornegarse a informar a la Responsable de la Ejecucion del Prograrma Anual
PAIMEF 2018, =obre |a prestacian ylo el resultado de los servicios prestados
en &l Programa,

g) Por haber sido sancionada por ejercer algun tipo de violencia, conforme a lo
establecido en el Articulo 11, Fraccion Il de la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Yida Libre de Viclencia del Estado:

h} Por entregar documentacion oficial, fiscal o legal, falsificada, enmendada o
editada a "EL INSTITUTO";

i} Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este
Contrato;

i) Porlas demas causas establecidas en el Cédigo Civil del Estado de San Luis
Potosi.

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES" acuerdan que, "LA PROFESIONISTA” durante -~
el tiempo que dure la relacion contractual entre ellos. no podra llevar a cabo
representaciones legales o dictdmenes psicoldgicos, segln sea el caso, salvo

indicacién escrita de la Titular. El incumplimiento de esta indicacién caus

rescision del presanta.

DECIMA SEPTIMA.- “"LAS PARTES" manifiestan que a la firma del presente
Caontrate no ha habido error, dolo, violencia, mala fe o cualquier otro vicio del

consentimiento gque lo pudiera invalidar.
DECIMA OCTAVA.- El presente Contrato constituye el acuerdo entre “LAS e
PARTES” en relacién con el objeto del mismo vy deja sin efecto cualquier ofra
negociacion o comunicacion entre estas, ya sea oral o escrita, realizada con
anterioridad a la fecha de su firma.

{%i

DECIMA NOVENA.- “LAS PARTES" manifiestan que la celebracion de este
instrumento y los compromisos contraidos en &l, son fundados en la buena fe.

En cuanto a la interpretacién, ejecucién y cumplimiente del presente Contrato,
“| AS PARTES” se someteran acudir a la Jurisdiccién y competencia de las
autoridades en materia civil del Estado de San Luis Potosi, con renuncia
expresa a cualgquier otro fuero que, en razon de sus domicilios presentes o
futuros, pudiera corresponderies.

CONFRATO A, IMESPAMEFES AT IOND L2922 BR-IUN
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Leido que fue el presente Contrato, enteradas “LAS PARTES™ del contenido y
alcance legal de las declaraciones y clausulas que lo Integran. lo firman de
conformidad por duplicade en la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., al 17 (Diecisiete)
de abril de 2018 (dos mil diecinueve). '

/ E;ﬁm‘:ﬁmum“ POR “LA PROFESIONISTA"
/ |

_/\/_/’I{
]
| YANET ESPINOSA

A GENERAL ' IS ABEL

- - S

; IA PESCINA MELENDEZ
RESPONSABLE DEL AREA DE
PLANEACION ¥ VINCULACION

L& PRESENTE HOLA FORMA PARTE DEL CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALES ENTRE EL
INSTITUTO OF LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LIS POTDE] Y LA LIC. PSIC. YANET ESPINOSA |SABEL, DE
FEGHA 17 OE ASRIL BE 2010, ¥ CONSTA DE NUEYVE FOJAS MAS UTILES CON TEXTO LINICAMENTE POR SU
ANVERSD
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