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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES FOR
HONORARIOS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE LAS
MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL INSTITUTO", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA
GENERAL, LA LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, EN SU CALIDAD DE
CLIENTE ¥ POR LA OTRA PARTE, LA LIC. PSIC. MARIA ARACELY CRUZ
GONZALEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO “LA
PROFESIONISTA”, EN SU CALIDAD DE PRESTADORA DE SERVICIOS,
QUIENES EN LO SUCESIVO SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, Y SE
SUJETAN A LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

- Con fecha 28 de febrero de 2010, se publicd el Decreto, en el Diario de |a
Federacion, emitido por MARIA LUISA ALBORES, Secretaria de Bienestar. con
fundamente en los articulos 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal; 43 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendana,
4 de |a Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 1, 4 y 5 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Desarrollo Social: y Décimo Quinto Transitorio del Decreto por
el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organi
de la Administracion Plblica Fedaral, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
&l 30 de noviembre de 2018 en el que conforme al Presupuasto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, establece las Reglas de Operacitn del
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas
(PAIMEF), estard a cargo de la "Secretaria de Bienestar’ dentro del Ramo
Administrativo 20 Bienestar, v el Instituto Nacional de Desarrollo Social es la
instancia operadora y normativa del mismo, con el fin de establecer bases de
coordinacidn y cooperacion entre el Gobierno Federal y las Entidades Federativas,
en materia de violencias contra las mujeres, dentro del proyecto denominado
“Programa Estratégico de Prevencién y Empoderamiento a las Mujeres para
su Acceso a una Vida Libre de Violencia de Género, 2019", corespondients al
Programa Anual PAIMEF 2018.

Il.- Con fecha 16 de abril de 2019, el Ejecutive del Estado libre y soberano de San
Luis Potosi. a través del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
representado per la LIC, ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, en su cardcter de
Directora General y el Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Bienest
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representada por la LIC. LUZ BEATRIZ ROSALES ESTEVA. en su caracter de
Titular del Instituto Nacional de Desarolle Social (INDESCL), firmaren un
Convenio para promover la coordinacion entre el Ejecutivo Federal y el Gobierno
Estatal en materia social para la prevencion y atencion de las violencias contra ias
mujeres, a través de la ejecucion del proyecto denominado, “Programa
Estratégico de Prevencién y Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a
una Vida Libre de Violencia de Género, 2019", cuyo objetivo es generar |as
condiciones necesarias para implementar estrategias de prevencion, erientacion
especializada a las mujeres, nifias, adolescentes, adultas mayores, en condiciones
de discapacidad, migracion; poblacion indigena y sectores vulnerables, en situacion
de viclencia de género. Asi como elevar |a calidad de los servicios y vincular un
trabajo coordinado con el estado, municipios y organizaciones de la socledad civil
reforzando la prevencian de la viclencia contra las mujeres.

DECLARACIONES
l.- DECLARA “EL INSTITUTO":

I.1.- Que es un organismo publico descentralizado de la administracion publica
estatal, con personalidad juridica, patrimonio propio, as! como autonomia técnic
de gestion, para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos vy fines, de
conformidad con el Articula 2° de la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de
San Luis Potosi, publicada en &l Periddico Oficial del Estado, el 14 de marzo del
afio 2002: asi como el Articuls 2° del Reglamento Interno de dicho Instituto: los
numerales 3°, 51, 57 y demds relativos de la Ley Organica de la Administracion
Plblica del Estado de San Luis Potosi,

1.2.- Que de conformidad con el Articulo 23, Fraccion X, de la Ley del Instituto de |as
Mujeres del Estado de San Luis Potosi, el objeto general del Instituto es promover
y suscribir convenios, en las condiciones que autorice |a Junia Directiva, con las
dependencias de las administracion pilblica federal, estatal y municipal, con los
sectores social v privade, instituciones de educacion superior publicas y privadas y
con los organismos nacionales € internacionales que se requiera, siempre y cuando
la suscripcion de estos convenios no sean facultad exclusiva del Gobernador del
Estado. asi como lo establecen los Articulos B°, Fraceion IV y 19, Fraccion \V de su
Reglamento Interna.

CONTHRATO ., IMESTPAL
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1.3.- Que la LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, acredita su personalidad como
Directora General del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
mediante &l nrombramients expedido por el Titular del Ejecutivo DR. JUAN MANUEL
CARRERAS LOPEZ, el dia 27 de septiembre de 2015 y siendo raftificado el
nombramiento de Directora General el dia 26 de septiembre de 2018, por un periodg
de tres afios que concluyen el 25 de septiembre de 2021. Contando con las
facuttades suficientes para celebrar el presente Contrato de conformidad con el acta
correspondients a la reunion extraordinaria celebrada por el personal que integra la
Junta Directiva del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, que s8
raalizé con fecha 12 de octubre de 2015, con base en las atribuciones que le otorga
la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potos), emitida por decreto
No. 283, de fecha 14 de marzo de 2002 y publicada en el Periddico Oficial del
Gobiemo del Estado Libre y Soberanc de San Luis Potosl, de conformidad con lo
establecido en los articulos 22 v 23 cuanta con facultades necesarias para la firma
de aste Contrato,

|.4.- Que para efectos del presente instrumento juridico, sefala como su domicilio ”\;{f
legal para oir y recibir toda clase de nefificaciones, el ubicado en la Calle Francisco J"“hn\
| Madero, No. Exterior 305, Colonia Centro, Localidad San Luis Potosl, Ciudad San Y

Luis Potosi, Estado San Luis Potosi, C.P. 78000,

I.5.- Que requiere para la realizacion de su cbjeto social de los servicios
profesionales por honorarios de “LA PROFESIONISTA”, en la Linea Telefonica
da Orientacion TELMUJER, en &l Estaclo de San Luis Potosi, para llevar a cabo
las acciones materia de este Contrato, consistentss en brindar informacion y
orientacién psicolégica perscnalizada a las mujeres, sus hijas e hijos, en
situacién de violencia, mismas gue confribuyen en el cumplimiento de |a Accio
C.l4 del proyecto denominado: “Programa Estratégico de Prevencion y
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia
de Género, 2019", correspondiente al Programa Anual PAIMEF 2018.

L.B.- Que no solicita como requisito para ingresar a laborar examenes de ViH,
ni pruebas de embarazo, con fundamento en lo dispugsto per los Articules 1°, 2%
3% 4° §°. 7° y demas relativos de la Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacién
para &l Estado de San Luis Potosi.
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Il.- DECLARA “LA PROFESIONISTA™:

14.- Que es de nacionalidad mexicana y ostenta tener la Licenciatura en
Psicologia, l cual acredita a través de la exhibicion de la Cédula Profesional,
documentos que en copia simple 5 anexan al presente Contralo

I.2.- Que en virtud de lo anterior, tiene la capacidad técnica, asi como los
conocimientos y experiencia profesional requeridos para la prestacion de los
servicios objeto de este Contrato y dispone de los elementas propios y suficientes
para cumplic con todas y cada una de las obligaciones fiscales, laborales o de
cualguier otra naturaleza que con el mismo se generen.

I.3.- Cue cuenta con libertad para realizar el servicio, tanto en su aspecto de
temporalidad, como en el aspecto profesional.

l.4.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la clave
[*ELIMINADO | exhibienda el original de su cedula de identificacion fiscal y
anexando copia de la misma al presents Contrato.

IL.5- Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no es parie én un juicio del
orden civil, mercantil o laboral en contra de alguna dependencia o entidad de |a
Administracion Plblica.

I.6- Que para efecto legal del presente instrumento juridico, sefiala comao su :
domicilio fiscal 2l ubicado en Calle Santa Catarina, No., Exterior 118, Colonia San 4
Felipe, Localidad Soledad de Graciane Sanchez, Municipio Soledad de Graciano
Sanchez. Estado San Luis Potosi, México, CP. 78430,

De conformidad con las anteriores declaraciones, "LAS PARTES" reconocen su
personalidad juridica v la capacidad legal que ostentan, asi mismo conocen el
alcance y contenide de este Contrato y estan de acuerdo en someterse a las
siglientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente instrumento juridice es que “LA
PROFESIONISTA" se obliga ants “EL INSTITUTO" a prestar sus servicios

profesionales por honorarios, en brindar informacién y orientacio

*ELIMINADO (13 CARACTERES), CON FUNDAMENTO
EN LOS ART. 30, FRACC. 11 Y 17; ART. 24, FRACC. 6; CONTRATO N IMESPAIMES S0 ACCION
ART. 82 Y ART. 138 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y |m

ACCESO A LA INFORMACIEN PDBLICA DEL ESTADO || 2@iNna 4 de 10
DE SAN LUIS POTOS:.
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psicolégica personalizada a mujeres, sus hijas e hijos, en situacion de
violencia, mismas gue contribuyen en &l cumplimiento de la Accion C.l.4 del
prayectc  denominado, “Programa  Estratégico de Prevencion vy
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia
de Género, 2019", correspondiente al programa Anual PAIMEF 2018 para tal efecto
se determinan expresamente los servicios profesionales por honorarios, que
prestara “LA PROFESIONISTA"

« Brindar orientacion personalizada en materia psicologica a mujeres
que lo soliciten, principalments en caso de viclencia de género
ipsicoldgica, sexual, fisica, laboral, institucional y econdmica), dando
prioridad a los casos de violacion y hostigamiento sexual, y de acuerdo
al easo, canalizar a lag usuarias a cualguier Modulo Fijo de Atencion
del IMES, yfo en su caso a las institucionas competenlas.

« Proporcionar informacién a las mujeres que llamen a la “Linea ;
Telefénica de Orentacion TELMUJER', sobre los diferentes servicics
que se brindan por parte del personal de los Modulos Fijos de
Atencion del IMES.

« Impartir platicas, cursos y talleres relacionados con la se naibilizacion,
atencion y prevencion de |la violencia de genero,

« Apoyar en todos los eventos organizados por “EL INSTITUTO".

« Prasentar un informe cualitative y cuantitativo mensual, trimestral,
parcial y final de las actividades del servicio prestado a la Accion c.l.4
del PAIMEF 2019.

SEGUNDA.- “LA PROFESIONISTA" =2 obliga a prastar los servicios menciona
en la “CLAUSULA PRIMERA" con toda diligencia a efecto de gejar plenamente
satisfecho a "EL INSTITUTO", obligdndose a aportar toda su experiencia y
capacidad. fi

TERCERA.- “LA PROFESIONISTA", se obliga a informar a "EL INSTITUTO", del
estado que guarde su servicio, cuantas veces sea reguerido para ello, asi como a
rendir un informe mensual, timestral, parcial y final cualitativo y cuantitativo
de los servicios prestados por honorarios, ademas de cargar los casos al
Banco Estatal de Datos e Informacion sobre casos de Violencia contra las
Mujeres (BAEVIM) y a la plataforma electronica del Formato Unico de Atencid
Especializada a la Violencia Familiar y de Género (FUA), ademas de no
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los derechos y obligaciones derivados de este Contrato sin consentimiento expresc
y por escrito de "EL INSTITUTO".

CUARTA.- MONTO DEL CONTRATO. “EL INSTITUTO" cubria a "“LA
PROFESIONISTA" por concepto de sus honorarios, la cantidad de $14,000.00
(Catorce mil pesos 00/100 M.N} por mes, el cual incluye el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), misme que se hara efectivo contra la entrega de la factura fiscal
con todos sus requisitos, asi como la verificacian de la misma y que cumpla con
todos los requisitos fiscales requeridos. Dicho pago de honorarios, tiene su
fundamento y motivacion, en las Reglas de Operacién del Frograma de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF), para el ejercicio
fiscal 2018, dentro de la Accion C..4 del proyecto denominado, “Programa
Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a
una Vida Libre de Violencia de Género, 2019”, correspondiente al Frograma
Anual PAIMEF 2019, para cubrir el compromiso derivado del presente Conirato y
tendra aplicacion el pago de honorarios Onicamente en el aho 2018,

Asi mismo “LA PROFESIONISTA" se compromele a entregar la factura fiscal por

los servicios profesionales prestados, los primeros cinco dias dal mes, cumpliendo \x&:’-ﬂl

con todos los requisitos fiscales que para tal efecto se hagan de su conocimiento, }\
)

I

-

de lo contrario no se realizara el pago del mes comespondiente.

“|_A PROFESIONISTA" esta de acuerdo en que “EL INSTITUTO" le retendra de
los pagos que reciba por concepto de honoraries, la cantidad que resulte aplicable
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- “LA PROFESIONISTA"” conviene en gque las remuneraciones que
perciba por la realizacion de los servicios materia de este Contrato, seran Unicas.

SEXTA.- “LA PROFESIONISTA"” no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios gue realice a “EL INSTITUTO” asesorar, patrocinar o constituirse en
consuliora de cualquier persana que tenga relaciones directas o indirectas con el

objeto de las actividades que lleve a cabo.

Se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de publicaciones, informes,

o cualguier otro medio, los datos y resuftados que obtenga con mativo de la
restacion de los servicios abjeto de este Contrate o la informacion que "ElL—..

CTON TRA T W IV ES P AINIER HE U100 L s AT RSN
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INSTITUTO" |e proporcione o a la que tenga &cceso en razdn del objeto del
presente Contrato.

SEPTIMA.- "EL INSTITUTO" se cbliga a pagar las remuneraciones de “LA
PROFESIONISTA", previa entrega de las facturas flscales o comprobantes
respectivos, los cuales deberan reunir los requisitos fiscales que marca la lagislacion
vigente en la materia.

OCTAVA.- El presente Contrato tendra una vigencia del 17 (diecisiete) de abril al
30 (treinta) de junio de 2019 (dos mil diecinueve). Concluida la vigencia del
presente Contrato, no podré haber prarroga automatica por el simple transcurso del
tiempo y terminara sin necesidad de darse aviso entre las partes.

NOVEMNA.- Estan de acuerdo “LAS PARTES” en gue “EL INSTITUTO" observard
directamente el desempefo, calidad y resultados en el servicio prestada por “LA
PROFESIONISTA" dentro del periodo de tres meses, que es el térming por el cual
se gontrata, para efectos de poder renovar un nuevo coniraio y asi requerir \‘

nuevamente de sus servicios profesionales por honorarios. —

DECIMA.- “EL INSTITUTO" designa a la LIC, CELIA PESCINA MELENDEZ, ™.
Responsable del Area de Planeacion y Vinculacion de “EL INSTITUTO", como la
persona encargada y con facultades para recibir a su entera satisfaccion los
infarmee de los servicios prestados por honorarios de “LA PROFESIO NISTA", asl
como el resultado de los servicios pactados en el Contrato, en virtud de ser quien
giecuta el Proyecto denominado, “Programa Estratégico de Prevencion ¥
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia
de Género, 2019", correspondiente al Programa Anual PAIMEF 2019,

DECIMA PRIMERA.- Queda expresamente convenide que cuande “LA
PROFESIONISTA™, se apaye en personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades,
atendiendo el trabajo que se le encomienda, dicho personal dependera
sxclusivamente de ella, sin que s& establezca ningun vinculo laboral entre “EL
INSTITUTO", y la o el empleado, guedando a cargo de “LA PROFESIONISTA",
todas las responsabilidades civiles, laborales, fiscales, penales de cualguier otra
indole que se pudiera derivar de |a relacion laboral proveniente de la utilizacion de

los servicios del personal que le apoye, y no se consideraran empleados de “EL .
INSTITUTO™. —
i
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DECIMA SEGUNDA.- El presente Contratc podrd darse por terminado
anticipadamente a voluntad de cualquiera de los contratantes, previo aviso que de
al otro con cince dias hébiles de anticipacion, cen el proposite de que durante ese
lapso haya posibilidad de concluir los trabajos, servicios profesionales, pagos
pendientes entre “LAS PARTES" y de que, en todo caso “EL INSTITUTO" tenga
oportunidad de cerciorarse de la entrega y autenticidad de la dogumentacion que
abre en poder de “LA PROFESIONISTA".

DECIMA TERCERA.- Queda expresamente convenida que |a falta de cumplimiento
a cualquiera de las obligaciones que aqul se contraen, y aquellas otras gue se
originan del Cadigo Civil vigente para el Estado de San Luis Potosi, sera motivo de
rescision del presenta Contrato, y generara el pago de los dafios Y perjuicios gue el
incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA.- “EL INSTITUTO" no adquiere ni reconace obligacion alguna
de caracter laboral, a favor de “LA PROFESIONISTA” en virtud de no ser aplicables
a |a ralacién contractual que consta en este instrumento, los Articulos 17 y B" dela
Lay Federal del Trabajo: los numerales 2°, 7" y 8" de la Ley de los Trabajadores al
Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, Reglamentaria
del Apartado A) del Articulo 123 Constitucional, por lo que “LA PROFESIONISTA"
no serd considerada como trabajadora para los efectos legales, y en particular para
obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Instiuto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, de acuerdo a lo dispuestio por
su articulo 5°, Fraccion |11, o bien, cuande corresponda la Ley del Instituto Mexicano
del Seguro Social en su articulo 5° A, Fraccidn V, Viy VIL Toda vez que se trata de
Caontrate de Prestacién de Servicios por honorarios, el cual rige los articulos 2436
al 2445 y demas correlatives del Codigo Civil Vigente en el Estado.

DECIMA QUINTA.- “EL INSTITUTO”, podra rescindir el presente Contrato, Sin
responsabilidad alguna y sin necesidad de juicio, par cualquiera de las siguientes
causas imputables a “LA PROFESIONISTA™:

a) Por prestar los servicioa deficientemente, gde manera inoportuna o por no
apegarse a lo estipulado en el presente Contrato;

b) Si “LA PROFESIONISTA" voluntanamente retrasa sin justificacion los
servicios gue se le encomendaron;

¢) Por la imposibilidad de “LA PROFESIONISTA" de prestar el servicio;
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d} Por no chservar la discrecion debida respecto de la informacion a la gue
lenga acceso como consecuencia de la prestacion de los servicios
encomendados,

e) Porsuspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse
a corregir el servicio prestado;

f) Pornegarse a informar a la Responsable de la Ejecucion del Programa Anual
PAIMEF 2019, sobre la prestacion ylo el resultado de los servicios prestados
en &l Programa;

g) Por haber sido sancionada por ejercer algun tipo de viclencia, conforme a lo
establecido en el Articulo 11, Fraccion 11l de la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Viclencia del Estado;

h) Por entregar documentacion oficial, fiscal o legal; falsificada, enmendada o
editada a "EL INSTITUTO";

i) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este

Contrato;
i} Porlas demas causas establecidas en el Cédigo Civil del Estado de San Luis
Potosi \*R
DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES"” acuerdan que, "LA PROFESIONISTA” durante .}
el tiempo que dure la relacién contractual entre ellos, no podra lievar a cabo %)

representaciones legales o dictamenes psicolbgicos, segin sea el caso, salvo

indicacion escrita de la Titular. El incumplimiente de esta indicacidn causara
rescision del presente.

DECIMA SEPTIMA.- "LAS PARTES" manifiestan que a la firma del presente
Contrate no ha habido error, dolo, violencia, mala fe o cualquier otro vicio del
consentimiento que lo pudiera invalidar.

DECIMA OCTAVA.- El presente Contrato constituye el acuerdo entre “LAS
PARTES” en relacion con el objeto del mismo y deja sin efecto cualguier otra
negociacion o comunicacion entre estas, ya sea oral o escrita, realizada con
anterioridad a la fecha de su firma.

DECIMA NOVENA.- “LAS PARTES" manifiestan que la celebracion de este
instrumento y los compromisos contraidos en el, son fundados en la buena fe.

En cuanto a la interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente Contrat
Y AS PARTES" se someteran acudir a la Jurisdiccion y competencla de

CIRTRATE N, [V ESFAINMEFIFISALC
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autoridades en materia civil del Estado de San Luis Potosi, con renuncia
expresa a cualquier otro fuero que, en razén de sus domicilios presentes o
futuros, pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente Contrato, enteradas “LAS PARTES" del contenida y
alcance legal de las declaracicnes y clausulas gue lo integran, o firman de
conformidad por duplicado en la ciudad de San Luis Potosi, SL.F., al 17 (Diecisiete)
de abril de 2019 (dos mil diecinueve).

"TITU’I’D" POR “LA PROFESIONISTA"

Lic. ERIKA VELAZQUEZ BUTIERREZ LiC. PSIC.
DIRECTORAGENERS

i

—

A ARACELY CRUZ

'J,GDNZF'\LEI

e
LTE. CELTA PESCINA MELENDEZ
RESPONSABLE DEL AREA DE
PLANEACION ¥ VINCULACION

L& PREGENTE HOUA FORMA PARTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIDS PROFEZIONALES ENTRE EL
IKSTITLTO DE LAS MUJERES DEL ESTADG DE SAN LULS POTOS! ¥ LA LIC. PSIC. MARIA ARACELY CRUZ FOMTALEE,
DE FECHA 17 OE ABRIL DE 2018 % CONSTA DE HUEVE FQJAS MAS UTILES COM TEXTO UNICAMENTE POR SU
ANVERSO

CONTRATO M. IMESTARMEFIHUACT WO LATA A RN ™
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