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 SE EWITE OPINION JURIDICA SOBRE PETICION DE* "~ ©
REVISION DE REGLAMENTO DE LAESCUELA _ 7"
“CENTROS EDUCATIVOS MI COLEGIO A.C”

S | San Luis Potos], S.L.P. abril 25, 2018

El documento en revision obedece a poder estar en condiciones de realizar las
correcciones correspondientes y garantizar asi un enfoque de derechos humanos.

Para su debido analisis se estructura el mismo en dos partes. La primera atiende si el -
documento cumple con las caracteristicas de un acuerdo de convivencia escolar que

. busca la convivencia armoniosa, y la segunda parte analiza las obligaciones establecidas

en dicho documento.

8 £ PRIMERA PARTE
SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE UN REGLAMENTO Y SU TRANSFORMACION
- HACIA ACUERDO DE CONVIVENCIA ESCOLAR e

- La Secretarfa de Educacién Publica, en su documento “La normatividad escolar: ‘orden,

disciplina y derechos..humanos®, publicado en su revista AZ' Revista de Edycacién y
Cultura, de'mayo de 2015, define el “Reglamento Escolar” corh:_d"e[ i_‘r_Tstrume.nto, “juridico”,
legal, en el que se plasman las reglas que deben acatar‘éé”y” sancionarse en caso de
violacién a las mismas. Muchos de estos reglamentos tienen un caré‘ctér prohibitive y
represivo, al contener una larga lista de conductas negativas de Ios-ﬁéfﬂd_iéntes que son .
objeto de sanciones. SR

Critica esta disciplina en la cultura escolar, ya que mas que entenderse como una
disposicién del discipulo para aprender, es un concepto asociado al orden, control y
sancion del comportamiento de los alumnos. Idea que ha llevado a la escuela a instituir
reglamentos y dispositivos de control para la disciplina de los estudiantes.

Este modelo de reglamento es el que prevalece en la mayoria de las escuelas y del
estudio del Reglamento de Centros Educativos Mi Colegio, observamos que esta dirigido,
en su mayoria, a controlar y responsabilizar los comportamientos de los estudiantes y sus
padres. Su breve contenido y caracteristicas obedecen a un modelo de gestion de la
escuela caracterizado por el verticalismo y autoritarismo.

* Ver las siguientes paginas: ™ -
http://www;educacionycuIturaaz.corh'/093/index.htm!#p=4

- http://www.educacionyculturaaz.com/analisis/ la—normatividad—éscolar—ord’en-disciplina-y-deret‘ﬁbsf-_ sy il

humanos* * * "~
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Ademas, del estudio del Reglamento, no encontramos las garantias de derecho al debido
proceso administrativo, que constituyé uha aplicacién del principio de legalidad dentro de
un proceso sancionatorio al interior de un’establecimiento educativo. Este principio busca -
garantizar que la actividad'de la autoridad educativa siga el conjunto de reglas procesales
"establecidas de antemano, brindando a los educandos seguridad frente a las mismas. No
- sobra advertir que hace también parte del debido proceso el hecho de que las sanciones
'.'sean - razonables, proporcionales y necesarias, es- decir, persigan -un fin
‘constitucionalmente legitimo, acorde a la conducta que se reprime teniendo en cuenta los
bienes juridicos constitucionales que estan de por medio, e imperiosa frente a las faltas
que $e cometen, esto es, qué la conducta del estudiante sea tal que impida la
convivencia, de modo que no admitiera otra respuesta que la sancion impuesta. Sélo de
cumplirse estas condiciones, el derecho a la educacion no se veria afectado

La sancidén es la consecuencia derivada del incumplimiento de una norma; sin embargo,

las medidas disciplinarias deben seguir algunos criterios de transparencia, Jus’ucna y
respeto a la dignidad humana para evitar arbitrariedades y sobre todo, el a’tropeilo a los

derechos fundamentales de la persona.? !

Las medidas disciplinarias deben ser conocidas y comprendidas por todos los actores de
la institucién escolar; asegurar el derecho a la defensa, formularse con el propésito de
reparar el dafio mas que desdé un enfoque punitivo (asi se enfatiza su sentido formativo).
Amén de no dejar laxa la interpretacion de la conducta, como en:la que considera grave el
documento en revision: “Difamaciones mediante cualqu{er medlo de expresion.” Esta
conducta Y su mterpretac:lon por la autoridad escolar y comprensron de los alumnos es

vaga, lmpremsa y cheque en blanco para la autoridad educativa,para Imponer sanciones a
capncho '

Las faltas y transgresmnes deben ser contextualizadas; conmderar las circunstancias en
que ocurrlo la falta; las agravantes y atenuantes; optarse por las menos lesivas; contar
con mecamsmos de revision periédica para analizar su eficacia y actualizacién ante
nuevas realidades no consideradas en el momento de su elaboracion y ser.congruentes o

no contradecir los principios que fundamentan los derechos humanos y el derecho a la
educacion.®

Reglamentos, que no los nuevos documentos de convivencia escolar como el sugerido,
tienen como propésito controlar, intimidar y responsablhzar a los estudiantes y a sus
padres, “pueden ser _muy eficaces, pero crean un ambiente de malestar en los jévenes
que se ven obligédos a “‘cuidarse” de sus maestros, prefectos y trabajadores sociales para
seguir haciendo lo que les tienen prohibido. Por lo tanto, no contribuyen a fortalecer una
convivencia sana y pacifica y estan muy :Iejos de garantizar los derechos humanos de los

2 Convivencia y Drscrplma en la Escuela. Andlisis de Reglamentos Escolares en México. Landeros, L. y otra
(2015). INEE, México

% Landeros, L. Op Cit. - *



alumnos, provocando -én las chicas y chicos una animadversion y rebeldia’hacia sus -
maestros y su escuela.™ . ‘ B

¥

Es evidente que el plantel educativo requiere normas para-funciona_r,y':que regulen las
relaciones entre todos sus actores y que la educacién no puede florecer en ambientes
c'bnﬂictj,_\{os 0 énérquicqs. La disciplina, dice la Secretaria de Educacién Publica, tiene que
re-conceptualizarse como un cédigo de convivencia, en el que se anuncien los derechos y
deberes de todos los miembros de Ia comunidad escolar o en una carta de derechos y
deberes. Lo que No es el documento estudiado ofrecido por la Secundaria Jaime Torres
Bodet. o :

Destaca la presencia de normas de tipo’ procedimental, que indican a los destinatarios
como hacer cosas (permisos, ausencias, control de acceso, uso de espacios, cuidado del
mobiliario), por sobre aquellas que implican asumir compromisos o. gjercer derechos.

Predomina una mirada restrictiy ‘sobre la norma. Esta parece entenderse basicamente
como un medio para limitar;ja libertad (cosa que efectivamente la norma debe haceren

parte), pero no como via para producir condiciones favorables a los derechos. hum
la educacion. Esto es en sti'enorme mayoria, las reglas revisadas prohibenactos
-éleme.htosfpara asqciar a prohibicién con un beneficio (para la convivénbi_a “para las
personas en lo individlal, “bara un entorno mas organizado o'sano): Con ello’sé:limita la
comprension de una idea:central en materia de derechos humanos y vida democratica: las
rortas’ tienen una funcién protectora; la necesidad de limitar Ia libertad' radica en
favorecer con ello condiciones de igualdad, equidad, solidaridad, seguridad; ‘etcétera.

Si bien es cierto, varias de'las conductas reguladas; como aquellas que prohiben el
consumo de drogas o la portacién de armas en la escuéla, son restringidas, no puede
asegurarse si lo que-las sustenta es el interés superior del menor o un interés por
mantener la funcionalidad del plantel. Lo que si es claro es la existencia de'un conjunto de
reglas que no parece tener ninguna vincglacién con este principio; por ejemplo, ordenar
un corte de pelo especifico para los hombres y prohibir cortes extravagantes para las
mujeres. Dada su relevancia, y la dificultad de reconocer este principio en los reglamentos
revisados, es necesario destacar el interés superior del nifio como un asunto que debe
formar parte de la normatividad de manera mucho mas explicita mediante reglas
concretas, que hagan efectivos’los derechos de los nifios y les brinden seguridad.

En concreto, cualquier medida que restringa o menoscabe los derechos de las nifias,
nifios y adoiesbenteé, debe__?éd'e‘rhés_ de proteger su interés: superior- asegurar el: libre
desarrollo 'dé Ia ' personalidad, Como derecho auténoms, el libre desarrollo -de; la
personalidad se configura, como la evolucion juridica del tradicionial concepto:de-libertad:

Su coq’te:hfi‘d:;'}'l;s'_dbjeii\jé;fj‘dqta :a los individuos dé Ia libertad de r‘gig’@rﬂy dirigir
destino a'su'propia-manera; - - : g o
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El libre desarro!lo de la personalidad visto desde las teorias y enfoques psicologicos se
inicia con la vida misma del sujeto desde su gestacion, y se complementa con los
procesos de identificacidén bio psico-socio-culturales, procesos:que son vividos: ~en la
cotidianidad, y que en la convivencia diaria permite interiorizar los estimulos e
informaciones adqulrldos del componente ambiental, social y cultural, mediante los
procesos pS|qu|cos supenores

Asi, todas: [as personas tienen derecho al libre desarrollo de Ia personalidad sin mas -
llmltacmnes que las que imponen los derechos de los demas y- ‘gl orden juridico. Se les
reconoce la llbertad para sery estar en el mundo, para ser reconomdcs,y aceptados como
un otro. di rente y legitimo, sin pretender modificar o adaptar’a. personalldad de las otras
. personasal’ acomodo particular o institucional. Esto tuer_ze como. efecto inmediato el
‘¢olocar -al ser humano, su personalidad y desarrollo como eje. central y finalidad del
Derecho y el Estado. Por esta importancia primordial, es que en todo ordenamiento
juridico legitimo se debe tutelar y proteger, ya sea de manera expresa o implicita
(Ramirez, 2017).

Razones por las gue un reglamento escolar en el .que sus docentes se asumen como
jueces, fiscales y jurados, incumplen su papel mediador entre la familia y la sociedad,
tarea que dejan de lado porque se asumen como personas dotadas de autoridad para
juzgar y toda su tarea pedagégica de formar se pierde en el gjercicio de dicha autoridad.

Asi, al mantener el centro escolar un modelo reglamentario y no mutar a un Acuerdo de
Convwenma escolar, la autoridad educativa no ha superado:la idea de. elaborar un
tradicional reglamento. No construye acuerdos. En los reglamentos escolares “se
consideraba. que al, dirigir las acciones que gobernaran a la escuela, era sinonimo de
control, y. controlar desarrollaba la influencia positiva para el mejoramiento de la misma
comunidad esco[ar A su vez, su eje de accién fue el modelo ‘de familia nuclear de la clase
media, e_r]_.:.la p,onstltuclon deloi lmagmano de la funcién escolar (Valencia, 2011).

El documento estud|ado es un reglamento duro, un mstrumento 3fn|lateral en que una
parte m bne .cargas y deberes a la otra u otras, sin pOSlinIdad de negociacion. Es
evnde_ te‘q‘_ ,.‘e" en el caso estudiado estamés ante un reglamento sm ‘énfoque en derechos
huma_nos y no ante el sugerido Acuerdo de Convivencia Escolar. No contempla acciones
de intervenr:lcn y resolucion de conflictos en la" que las partes puedan construw una sana
convwenma y existen sanciones que merecen mas una mtervenc;on a favor del menor
que pudiera simplemente externar conductas por agresmnes “en su persona en. los
espacios fuera de casa. <

Basta analizar ios conceptos de las obligaciones en las conductas establecidas para
observar que son cargas exclusivamente para los padres de familia y sus hijas e hijos.
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Este documento si bien es cierto enuncia derechos y deberes para los estudiantes v sus

| EARL BB

-padrés; o contiene;:como lo sugieren diversos documentos, de la Secretaria de

’

R Cartade Derechos y Deberes de las Alumnas y I'o_s_:"'AI"umnors,
- Il ."Faltas y Medidas Disciplinarias, _ I
[ll.-© Compromiso de la o el Alumno a Favor de la Convivencia Pacifica

- IV. . Compromiso a Favor de la Convivencia y de Corresponsabilidad

Y en cuanto a los derechos:,ijg ’l_r'_:~§ menores y de sus padres, son los minimos y basicos
de cualquier nifio, nifia y adolescente, y los reglamentarios de la Secretaria de Educacién
Pdblica. Mas no promueve derechos —-ni deberes-~, ni construye una Convivencia Escalar,”

Un Acuerdo de Conyivencia:Escolar tiene como fines, . _ \
de responsabilidades,:dis plina, respeto y tolerancia, €l de prevenir, atender v efra car la
violencia como una tarea.ineludible de todos los integrantes de |a comunidad educativa,
en la que los doﬁfgé‘nteg;__'ﬁ' los padres de familia juegan un papel predém_l'gg ite en la
superacién de esté. fendmeno, priorizando los mas elevados valores. qué ‘intégran la
formacion integral de las personas y que nos permiten una convivencia“arménica con
nuestros semejantes, asi como'la construccién sblida de la cultura de la légalidad y la paz.

S FLRRI R
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Un Acuerdo de Convivencia Escolar pretende promover. el respeto a los derechos
fundam Cdei

tales " del ser humano, Ia adopcién y vivencia: de ' Valores, actitudes,
ien é y modos de vida, que tienen por objeto reafirmar y perfeccionar Ia
educacion qué se imparte en el seno familiar, a fin de que, los educandos desarrollen y
fortalezcan relaciones interpersonales y mutuas basadas en ¢ respeto de la persoha, su

di.g,f:ﬁida'@';f SUS ideas y creencias, asi como en la livertad, justicid, [éaitad y responsabilidad.

s8a

Eh ‘el analisis y revision del presente documehto’ se considera que no relne las
caracteristicas para cumplir con el objetivo que se proponen las partes interesadas
(personal directivo y Asociacion de Padres de Familia). Es decir que desde el andlisis del
breve reglamento se desprende . que se observa un docurnento que plasma un conjunto de
obligaciones en el entendido "dfé',ifq‘ﬁu_'_.e Unicamente es para las y los alumnos y sus padres y
madres que los obliga y responsabiliza ‘de forma directa del quebrantamiento que:pudiera
presentarse al interior del plantel educativo, dichas obligaciones y responsabilidades no
pueden ser unilaterales; también se debe incluir o involucrar directamente, los dérectios,
las obligaciones vy responsabilidades del plantel directivo y docente;: quiénes
institucionalmente debeén de- observarlas y cumplirlas en aras de’la seguridadjutidica y en
el pleno ejercicio dél_djgrebho a la legalidad® que'las normas de caracter g,én" ral;rigen al
sector educativo. : S0 '

En conclusién, es évidente qué el documento estudiado no contempla nada‘ello.
fidad. Fundamentacién y motivacién de todo acto de auto'r'id‘ad',f_c'd'rhprende atin las de
‘Unidos Mexicanos.

* Principio.d 3 :
caracter nistrativo. Articulo 14 y 16 de Ia Constitucidn Polftica de los Estado
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SEGUNDA PARTE
 SOBRE EL CONTENIDO DEL DOCUMENTO MISMO Y
\ LAS OBLIGACIONES AHi CONTENIDAS

v

Convnene ‘en este espacio estudiar. el’ contenido de Ias obhgamones y deberes
establecidos en el Reglamento de los Centros Educativos Mi Colegio.

Sefialamos y. hacemos comentarios a diversos bloques y fracciones del documento (las
negritas son nuestras)

e 1w

| ision” y Visién del Reglamento., Establecen 'la ; formaczon basada en
_constructwlsmo -en.donde los estudiantés creen su propno: conoc:mlento analicen,
nteticen y formen juicios criticos, asi como un: fomento a los- valores, a la
"a‘ toéstlma ydesarrollo de inteligencia emocional. Pero en el desarrollo del
_reglamento no. :encontramos como esa Misién y esa Vision lo permean,: por el
contrario, inhibe en su contenido esa capacldad autocrl‘uca del alumno, no permite
que forme juicios criticos, ni fomenta efectavamente valores de convivencia escolar
sustentados en derechos humanos. :

B) Normas de convivencia. No considera ninguna responsabilidad, deberes Yy
consecuencias del plantel escolar, y solamente impone obligaciones, deberes y
consecuencias a los padres de familia. Equivocamente, permite al Comité
Disciplinario, la revision de mochilas y lockers, cuando las directrices de la
Secretaria de Educacién Publica tiene sus protocolos de revision de utiles

" escolares, en los cuales sefiala qutenes y en qué forma se realizaran esta accion.

C) Padres de familia. Enumera solamente obligaciones a los padres y madres, sin
reconoce‘iﬁ!eé"ningun derecho, e incluso, les establece la prohibicién de lo que
denominan “actitud negativa® que altere el orden o bienestar de la comunidad
educatlva ‘sin definir cudles serian esas actitudes y cémo podrian afectar el orden
ok blenestar de la comunidad. Con ello la autoridad educativa se arroja una amplia-:

gama ‘de posibilidades de definir a conveniencia lo que es una actltud negativa ylo
gue-plieda considerar afectado -

E‘ _otro espamo mwsnblltza las posibilidades y capamdades reales de cada padre V.
. madre dé famll[a de acudir en un horario unilateral, a'las reuniones. y cumplimiento
de indicaciones, con la sancién de no reinscr[bm a su ht;o 0 hua en eI colegio.

Igualmente, el colegio desconoce sus propias res'pOnsabil‘idades en la formacion
del alumnado y programas de prevencidn, y hace recaer en los padres y madres,
~ toda la responsabilidad del respeto a las propiedades de otros, asi como de la
“interaccién en redes sociales. Ello no ofrece soluciones armoniosas y parece

(¢



destinado exclusivamente a exonerar al plantel docente, cuando se debe educar
en el respeto.y honestidad para evitar abusos entre los estudiantes, asi como en

la resolucion de conflictos Yy cultura de paz.
Todo ello, por supuesto, justifica nuestro estudio fespé-ctp_ a que si bien es cierto,
el:colegio ‘o establece; en sus misién y visién, también&s cierto que en ol
desarrollo del Reglamento; el colegio no introduce Ia formacion de los estudiantes
.":Sobre-su propjo gonogimients:‘el analisis, sintesis y desarrollode juicios crf icos,y
. ffomento a los valores.: kel B

....D) Uniforme . .. Gontiene diversas prohibiciones y obligaciong atentan
: contra el libre.desarrollo de la personalidad de las nifias y nifios, ya o-justifica
como- estas, restricciones fomentan un mejor aprovechamientg ¢adémico. Debe
recordarse que” Jas:, restricciones a los defechos huma :

_ nos. jamas podran
respaldarse en prejuicios, estereofipos y estigmas: De tal forma due Ia obligacion

de las mujeres a llevar el cabello recogido v los hombres con .corte tipo escolar, y
las prohibiciones a llevar ufias pintadas; el cabello tefiido, coh mechones o con
.., rastas, llevar piercing y/o tatuajes, no encuentran mayor justificacion que

. prejuicios, estereotipos y estigmas.

El libre desarrollo de la personalidad de Ios estudiantes ng confronta la disciplina ni
fa convivencia escolar, es entre todos los involucrados en que deberan establecer
formas de resolver conflictos y fomentar los valores de respeto y honestidad para
evitar abusos entre los estudiantes Y sus.padres y madres. Incluso, recientemente,
el Poder Judicial de la Federacion resolvié que:

i

: &l corte de éabello no guarda ninguna relaciénicon-la disciplina

escolar ni tiene injerericia en los fines de Ia educacion:protegidos por la Ny
Constitucion Federal, sino! atiende mas bien a la-imposicion arbitraria’,
deun modelo de.apariencia personal a los alumnos.que-‘a todas luce:
- -contraviene “los" derechos consagrados en la- Carta ‘Magna :{;:]:la
apariencia “figica’de los alumnos no interfiere en los conoci_[fgi‘qrjtos, s
aptitudes’ y . competencias necesarias para‘los efectos de Ia e
motivo“poriel tual, debe prevalecer el respeto al libre desarrglio’ de 1
personalidad [...] la institucion educativa limits, “tanto el ejercicio’ del
derecho al libre desarrollo de Ia personalidad: como el derécho a la
educacion al condicionar el acceso de los alumnos al planté] con base
en su apariencia fisica, lo que hace evidente Ia validacién pQr parte de
la escuela secundaria de una conducta excluyente y discriminatoria L]

L TV

En este inciso fambién es relevante Ia prohibicién de las y los alumnos de usar
" prendas de vestir u otros accesorios que perturben el proceso educaﬁvg{.__:‘sjn que

e

® Amparo Indirecto 1974/2018
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Por tltimo, el Reglamento obliga a los y a las aluﬁnnaé a portar u uniforme escolar, .

y faculta al personal de la'institucion a regresar a los alumnos.y alumnas a la casa
a cambiarse. Por supUes't'd que esta restriccion es injustificada ya que la portacién

del uniforme no es motivo suficiente para impedir el acceso a clases, maxime que:

hay una regla mayor que es la obligatoriedad que establece el articulo Tercero de

la Constitucion..En este sentido,.el Secretario de Educacion de Gobzerno del

Estado, Joel Ram[rez Diaz, sefialé el uso del uniforme noes obhgatorlo sino una
medida opmonal 7Y respecto a la facultad de regresar a lag alumnas y alumnos a

Sus casas a camblarse supone un FIESQO Vi eXIQencla mnecesarsa para [OS y las:

alumnas, ademas de invisibilizar las pOSlbllldadeS de cada padre y madre de
familia de reahzar este proceso i ‘

E) Dlsmplma y Conducta En este punto, es por dernas VISIble la postura rigida,
-8 "ontaria disciplinaria unilateral de la institucidn academlca En el que no existe
| i 'para la formacién de los estudiantes sobre -su ‘propio conocimiento, el
,,' sintesis'y desarrollo de juicios criticos, y fo" entd a los valores, como lo
_rbola en su misién y vision el plantel educativo.’ Incluso; permlte la retencion
por'15 dias de aparatos electronicos gue les sean recogldos a los estudiantes. Ello
..sin ningn sustento legal que lo justifique, ya lo aproptado es su entrega inmediata
~a’los padres y madres de familia; ya que es’tos 8P atos son considerados, incluso
por la propla Secretaria de Educacion, como artlculos personales. Por ello, debe
. existir més un acuerdo entre padres de familia y. autondades de la institucion -que
no una imposicién reglamentaria- para regular su uso con el objeto de no afectar el
aprovechamiento escolar. Las instituciones educativas deben, en todo caso,

implementar mejores practlcas en:el empleo de las tecnologlas de la 1nforma01on -

y aprovecharlas.?

¢

Mencidn aparte merece que en la calificacion de acciones cometldas por Ias

alumnas y alumnos, que-van de leves, pasando por moderadas y termlnando en

graves, no contlene ninguna que pueda cometer tamblen el claustro-academ!co

Es decir, el reglamento esta elaborado exc!uswamente ‘-como
establecldo_ﬁ_lpara regular a los alumnos y alumnas, jamas’ para |ograr una
comumon entre padres-madres, alumnos/alumnas y- docentes y compartn' deberes
y responsabMdades

"Tgualmen‘te, este reglamento invisibiliza las posibiliq_édé

s de familia, de poder adquirir los materiales :p; ra: sﬁ.tar,eas, puesto que el

5 Rec:upe d6'el 09/05/2019 de: http://elheraldoslp.com. mx/2017108f14/uso-del uniforme-no-es-
oblmgatono-en -las-escuelas-sino-una-medida-opcional-sege/ .
8 Recuperado el 09/05/2019 de: https://www. elsoldetamp'

bm.mx/local/sepsno-puede-
regular-el-uso-de-celular-en-las-aulas-1011652.html
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documento los obliga a.presentarlos, Yy en caso de no hacerlo, seran acreedores a
- un informe. :

Por Ultimo, estas-actiones de carécter sancionador, no contemplan el Deragha’

- Debido Procesp, que es el conjunto de formalidades esenciales” que ‘debér

observarse.: en cualquier procedimiento legal, para asegurar o defender los

derechos y fibertades de toda persona. En este derecho encontramos como partes

bésicas, eliderécho a la presuncién de inocencia: ef derecho a ser grmado de

qué' se acusa:y-cuales los derechos que le asisten; el derecho,a unaasesoria o

.-~ defensor del estidiante; el derecho a un proceso justo: eI‘:dérgého:'a‘}presentar y se
- reciban todas las pruebas que se ofrezcan, y ¢l derecho:a'ser:esciichado,

. -Es"evidente que el reglamento es omiso en todos estos derechos vy no ofrece
.. Soluciones y procesos integrales que permitan una convivencia armoniosa y una
© “Ueultura de paz-en el plantel educativo. Y si no se educa en la responsabilidad, en

' los derechos, "eri’ la justicia y en la eqdida‘d-em “Ia‘_.'-?éxperiencia real de los vy las
estudiantes, de.nada servirdn discursos de formacion en juicios criticos y fomento
a los valores. ' g |

F) Normas Académicas. Estas normas no pueden ser ofras que las mismas que
sefiala la secretaria de.Educacién Publica, o al menos, que no las contradigan. En
este sentido, la iﬁstitubién‘educativa establece un promedio minimo de 8, el cual
es contrario al estab[écidq por la Secretaria de Educacion, que establece que la
acreditacion de cualqu‘qe‘r.,;grado de la educacién preescolar asi como para, ef
primer afio de primaria. se obtiene por el solo hecho de haberlo cursado.:No
obstante, a partir dej:’éegundo afio de primaria y hasta el tércer afio de secu arja

i

la calificacién minima de acreditacién es 6.0.°

Los deberes y:responsabilidades de las y los alumnos sefornentan a traVés ‘e fodo el
entorno educative;social, escolar y familiar, contribuyendo en'la educacién defas nifias y
nifios-enizicimentacion y. formacién de los valores éticos'y uh’iveféalqégqﬁéjgcada persona
tiene eldeber; :responsabilidad de conducirse con amabilidad * peto como base
primordial:de’ todos los derechos humanos. Argumentacion que vamos a ‘encoritrar en la
Cartilla de" Deberes de las personas y en la Declaracién Uriiversal de los Derechos
Hum'amosjfial::igual queen la Convencién de los Derechos del-nifio o derechos de la Nifiez
que contempla los derechos de las y los nifios con la finalidad de proteger el interés
superior del menor desde ejes protectores para eitar a'toda consta que se vulneren los
derechos humanos en cuanto a prevenir y erradicar la discriminacion, exclusién social,
violencia fisica, psicolégica y verbal o de todo tipo, sin distincidén o condicion social, para
salvaguardar la vida, integridad, salud y educacién de las nifias y los nifios.
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;

'lntervenclon y par’nmpacnon de las y los maestros como par’te aciuante y
fundai "'ado deberan cemr._se a lo
dlspuesto por |a Ley General de Educamon Ley j'_c‘f

Seguridad y. Prevencaan Escolar y demas ordenamientt elat:vos en materi du'catlva,

para dar cumphmlento a Io duspuesto por los menclonados ordenamtentos legalesm‘_f' :
Sin embargo no basta y no sera suficiente la dbservancia, cumpilm[ento y respeto a las
disposiciones que regulan las actuac1ones escolares, por ello esta Comlswn Estatal de
Derechos Humanos se pronuncia en sefialar como razones prlorltanas con acciones
afirmativas -que versen en el respeto irrestricto a los derechos humanos de las y los
alumnos;‘madres y padres de familia, docentes y directivos, tale§"cémo la prevencién de
la violencia y el acoso escolar, la capacitacidn de los docentes para promover el respeto
de los derechos humanos gue generen espacios propensos :a la armoénica 'y-.sana
convivencia entre Ia comunidad escolar, en virtud de que el documento revisado se alejay
dista mucho de rocurar y promover la convuvencxa entre el alumnado y el personal del

n' Ios valores obllgac:[ones y se respeten los \derechos ‘de las partes qué lo

rman con la fi nahdad de observar, respetar Ve prom er los derechos:de todos los -

. mteresados y en Ios ‘¢casos especificos que, se apegueri_ al respeto, femento ‘de. los
derechos humano ""'fohdenten una sana cohvivencia-y:
resolucion pacifica de-conflictos se resuéivan o se apllquen las sanciones- disciplinarias
que el acuerdo prevea de acuerdo a un debido proceso, se busquen flas- medidas o
mecanismos que faciliten la restitucién de los dafios ocasionados tanto'de‘las alumnas o
alu_mnos__ para que las y los padres de familia atienden de forma oportuna y cumplan con
las obligaciones y responsabilidades inherentes a las necesidades del plantel educativo.

g

Cordialm n

'afo segundo.

Sspetar, garantlzar y reparar Ias violaciones &’ ‘]0 -_c_ierechos humanos10 En“‘

-sobre el debidoz Proceso .

N



