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MENSAJE

DEL

PRESIDENTE

| trabajo reflejado a lo largo de tres arfios,

ha demostrado que la gestion publica y su

continuidad es de vital importancia en el

municipio de Soledad de Graciano Sanchez para

seguir impulsando el desarrollo, el progreso y

el cambio social que la ciudadania requiere para
una mejor calidad de vida.

Como compromiso adquirido por la confianza depositada
en mi persona en este segundo periodo constitucional, no
hemos dejado de trabajar arduamente por consolidar un
proyecto politico y social que inici6 hace poco mas de nueve
afios por la transformacién del municipio.

Las acciones y obras en beneficio de la poblacién no dan
lugar a dudas sobre el progreso que ha vivido el municipio de
Soledad de Graciano Sanchez en todos los rubros, dando vital
importancia a la poblacion y a sus necesidades mas urgentes.

El municipio avanza a pasos agigantados, con firmeza y
conlaunion de todos los sectores, desde la implementacion de
programas sociales incluyentes, integrales y enfocados en la
poblacién vulnerable hasta la colocacién del municipio como
un ente en franco desarrollo con practicas gubernamentales

modernas, innovadoras y dignas del habitante de este noble
y trabajador municipio, un gobierno progresista que trabaja
sin descanso.

Losresultadosobtenidosalolargodeestosafiosdemuestran
que avanzamos por buen camino, con la posibilidad de seguir
por el rumbo de la transformacién con planes y acciones que
son ejemplo a nivel nacional, para conformar un municipio
fortalecido y con una gestién ptiblica que aplica con eficiencia
los procesos e instrumentos para alcanzar los objetivos de
desarrollo y de bienestar de la poblacion.

Hoy podemos decir que hemos roto paradigmas de la
administracién pablica al consolidar histéricamente a Soledad
de Graciano Sanchez como un municipio capaz de desarrollar
prosperidad econdémica y social para sus habitantes, asi como
una constante mejora en la calidad y eficacia de la prestacién
de los servicios publicos como eje rector de beneficio a la
poblacion y prioridad de esta administracién municipal.

Ing. Gilberto Herndndez Villafuerte
Presidente Municipal Constitucional 2018-2021
Soledad de Graciano Sanchez S.L.P.
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INTRODUCCION

LA PLANEA

CION

PARA EL DESARROLLO

MUNICIPAL 20

8.202]1

e conformidad con las atribuciones y faculta-

des que establecen la Constitucién Politica de

los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion

Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis

Potosi; y dando cumplimiento al mandato esta-

blecido en la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi en su articulo 121° y el corre-
lativo de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San
Luis Potosi en sus articulos 4°,6°7°8°15° y 16° se presenta el
Plan Municipal de Desarrollo 2018 — 2021 del municipio de
Soledad de Graciano Sanchez.

Instrumento rector de las politicas publicas municipa-
les que traza el rumbo en el que el gobierno y la ciudadania
coordinaran esfuerzos para hacer de Soledad el municipio
que todos merecen.

El cual, se elabor6 a partir de un ejercicio metodolégico de
planeacion estratégica para dar respuesta a las aspiraciones,
necesidades y demandas mas apremiantes de una sociedad
plural, que hicieron valer su voz mediante la participacion en
una consulta ciudadana incluyente y equitativa.

Un agradecimiento muy especial a todas aquellas personas
que de manera directa o indirecta participaron en el proceso
de integracion del instrumento base de planeacién que guiara
el desarrollo municipal para mejorary elevar la calidad de vida
y el nivel de bienestar de las y los soledenses.

ETAPAS DEL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO

> PRIMERA ETAPA:

INSTALACION DEL COMITE DE PLANEACION
DEL DESARROLLO MUNICIPAL “COPLADEM”.
Como primera etapa del proceso de integracion, y tomando en
cuenta cada uno de los ordenamientos juridicos aplicables, el 30
de octubre de 2018, se 1levo a cabo la instalacién, toma de pro-
testay primera sesion del COPLADEM,; el cual tiene como objeto
fortalecer la administracién municipal y promover, actualizar
e instrumentar como instancia positiva y ordena dicho Plan,
mediante un proceso de participacién democratica organizada.

Ing. Gilberto Hernandez Villafuerte

PRESIDENTE DEL COPLADEM
Lic. Yoloxachitl Lic. Ma. de Lourdes Guadalupe Lic. Maria Rosa Ir%g Rubén Alejandro C. Nestor Arturo
Diaz Lopez Jasso Ortiz Maldonado Castro utiérrez Almazan Castillo Ruiz
SECRETARIA TECNICA DEL REPRESENTANTE DEL H. CABILDO COORDINADORA GENERAL REPRESENTANTE MUNICIPAL REPRESENTANTE CIUDADANO
COPLADEM EN EL COPLADEM DEL COPLADEM EN EL COPLADEM EN EL COPLADEM
: SUBCOMITE DE DESARROLLO SUBCOMITE DE DESARROLLO SUBCOMITE DE DESARROLLO SUBCOMITE DE DESARROLLO
Solah el A L URBANO SOCIAL ECONGMICO INSTITUCIONAL
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> SEGUNDA ETAPA:
EVENTO FECHA LUGAR
LA CONSULTA CIUDADANA. Ter. Foro ciudadano. 07 de noviembre 2018 Unidad recreativa de la colonia
La Sierra.
Con fecha del 30 de octubre de 2018 en la cuarta sesion ordi- 2do. Foro ciudadano. 14 de noviembre 2018 Av. Negrete esg. / Providencia

naria del H. Cabildo Municipal se aprob6 por unanimidad la
convocatoria para la consulta ciudadana. En la cual se con-
voco a participar del o1 al 23 de noviembre de 2018, a todos
los habitantes del municipio de Soledad de Graciano Sanchez,
organizaciones de la sociedad civil, empresariales, producti-
vas, educativas, sociales, y demas formas de la sociedad or-
ganizada que residen en el municipio; a través de los siguien-
tes mecanismos:

Buzones de Consulta Ciudadana.

Se instalaron 60 buzones de consulta a lo largo y ancho del
municipio, y en aquellos lugares de mayor concurrencia. Cada
uno de ellos contaba con lapiceros y hojas para que la pobla-
cion pudiera elaborar su propuesta en el momento o realizarla
con anticipacién y inicamente ir a depositarla.

Principales Ubicaciones de los Buzones.

Cabecera Municipal.

Colonias: Hogares Populares Pavon, Pavon, La Lomita, Aza-
leas, San Francisco, Praderas del Maurel, Unidad Ponciano
Arriaga, San Antonio, El Morro, Fidel Velazquez, Las Palmas,
Azaleas, Hogares Ferrocarrileros, Cactus, San Luis I, 21 de
Marzo, Rivas Guillén Norte, San Isidro, Villa Alborada, Rivas
Guillén Sur, Benito Juarez, Primera de Mayo, La Sierra, Quin-
tas de la Hacienda, San Felipe, Las Higueras, Los Fresnosy
Morelos II.

Fraccionamientos: San Gerardo, Las Flores, La Virgen, Pri-
vadas de la Hacienda, Villa Jardin, Santo Tomas y San José.
Comunidades: Los Gomez, Fraccion Rivera, Enrique Estrada,
Palma de la Cruz, Rancho Nuevo, El Zapote, Ventura y Tinaja.
Instituciones educativas.

Encuestas directas.

A fin de conocer de primera mano el sentir y las demandas de la
comunidad soledense, respecto de sus necesidades mas apre-
miantes, se implementd el mecanismo de encuestas directas.

Foros Ciudadanos.

Se llevaron a cabo 3 foros de participacién ciudadana en los
que dentro de un horario de 10:00 a 14:00 horas, la ciudadania
podia entregar su propuesta y discutirla con los expertos en el
tema. En los casos que presentaron algun tipo de problemati-
cas se atendieron y se les dio respuesta en ese momento.

entre las colonias El Morro,
Agaves |, Il'y lll, Real Providencia
y Lomita 3ra. Seccion.
Explanada de la Plaza Principal
de Soledad de Graciano Sanchez.

Jer. Foro ciudadano. 27 de noviembre 2018

Fuente: Planeacion del Desarrollo Municipal.

Redes sociales y pagina web.

Con la finalidad de aprovechar las herramientas que mas se uti-
lizan en la actualidad, se habilité un espacio de participacién
mediante una encuesta interactiva, en la pagina de Internet del
Ayuntamiento www.municipiosoledad.gob.mx; asi como en las
redes sociales oficiales, en donde ademas de mandar directa-
mente su propuesta, se publicaron preguntas semanalmente.

> TERCERA ETAPA:
ANALISIS Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION.

Esta etapa comenzd con la sistematizacion de los resultados
de la consulta ciudadana, seguido del analisis de los compro-
misos de camparia, programas de trabajo de las dependencias
que integran la gestion, indicadores y contexto del municipio;
siendo los instrumentos idéneos para la definicion de diag-
nosticos sectoriales, vertientes, objetivos, estrategias y lineas
de accidn, alineadas a las directrices del Plan Nacional de De-
sarrollo y a las del Plan Estatal de Desarrollo.

Por consiguiente, el Plan Municipal de Desarrollo 2018 -
2021 queda estructurado con 5 Ejes Rectores, 19 vertientes, 59
estrategiasy 421 lineas de accién que guiaran el rumbo al pro-
greso de Soledad de Graciano Sanchez.

EJERECTOR VERTIENTES ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION
1. Soledad con Seguridad y Justicia b 13 85

2. Soledad Sustentable y Ordenado g

3. Soledad Incluyente y Responsable 4

4. Soledad Productivo y Competitivo b 7 56
5. Soledad con Buen Gobierno b

Fuente: Planeacion del Desarrollo Municipal.

> CUARTA ETAPA:
REVISION, APROBACION Y PUBLICACION.

Una vez integrado el documento técnico del PMD, se someti6 al
analisis y discusion de la Comisién Permanente de Gobernacién
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Encuestas directas entre la poblacion.

del Ayuntamiento Municipal, quien emiti6 dictamen median-
te el cual determind la procedencia del Plan Municipal y la im-
portancia de sus analisis al interior del H. Cabildo Municipal.

Finalmente, mediante sesion ordinaria, celebrada el 28 de
enero de 2019, el Cabildo Municipal revisd, analizd y aprobé el
Plan Municipal de Desarrollo para Soledad de Graciano San-
chez 2018 — 2021; ordenando su publicacién en el Periédico
Oficial de Gobierno del Estado de San Luis Potosi.

Por consiguiente, con la revision, aprobacion y publicacién
del PMD queda concluido el proceso de planeacion para el de-
sarrollo municipal.

2 QUINTA ETAPA:
CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

En esta etapa se implementara un sistema de seguimiento y
evaluacioén, con indicadores de gestion, de desempeiio, de ca-
lidad y de fiscalizacion, entre otros; para poder determinar el
porcentaje de avance y cumplimiento del Plan Municipal de
Desarrollo 2018 — 2021, y a su vez el de los programas opera-
tivos anuales de cada una de las dependencias que integran la
gestion. Este sistema se llevara a cabo cada cuatrimestre, es
decir, que se le estara dando seguimiento al PMD tres veces
por afio. Asimismo, en cada Informe de Gobierno Municipal, la
ciudadania podra conocer anualmente los resultados alcanza-
dos por la gestién en base al PMD.

Resultados de la Consulta Ciudadana.

La consulta ciudadana es el resultado de un amplio ejercicio
democratico, en el que gracias al diseflo estratégico de los
mecanismos de participacién implementados, se registr6
una participacion sin precedentes con un total de 3,093 pro-
puestas recibidas.

MECANISMOS DE PARTICIPACION PROPUESTAS
Buzones de consulta ciudadana 1,846
Encuestas directas 792
Foros ciudadanos 265
Redes sociales y pagina web 190
TOTAL DE PROPUESTAS CIUDADANAS 3,093

Fuente: Planeacion del Desarrollo Municipal.

El mecanismo en el cual la mayoria de soledenses hicieron
valer suvoz fue el de los buzones con un 60% de participacion,
seguido de las encuestas con un 26%, los foros ciudadanos con
un 8% y por ultimo en la pagina web con un 6%.

U BLZONES
m ENCUESTAS

FOROS CIUDADANDS
= PAGINA WEB

Fuente: Planeacidn del Desarrollo Municipal.

Una consulta incluyente que registrd la participacién de
la poblacién infantil hasta los adultos mayores, dentro de un
rango de los 5 hasta los 86 afios. Del total de participaciones
1,675 fueron de mujeres y 1,265 de hombres.

PARTICIPACION POR GRUPO DE
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Fuente: Planeacion del Desarrollo Municipal.

Las principales demandas expresadas por la ciudadania
son en primer lugar con un 61% la cuestién de seguridad a fin
de combatir la delincuencia, en segundo lugar, en materia de
servicios municipales por el desabasto de agua y de la reco-
leccion de basura con un 29%, y en tercer lugar con un 10% la
demanda por la falta de empleos.
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Buzones de consulta ciudadana.

. PRINCIPAL DEMANDA DE LA CIUDADANIA

EMPLED
" SEGURIDAD
B SERVICIOS

Fuente: Planeacion del Desarrollo Municipal.

En materia de acciones, la ciudadania demanda la gene-
racién de programas en cuestién de preservacion de la salud,
becas y mayor infraestructura educativa, espacios amplios y
actividades que fomenten el deporte, ampliacién de los benefi-
ciarios de los apoyos sociales, eventos culturales en las colonias
y mayor promocion a los atractivos turisticos municipales.

PRINCIPALES TEMAS PARA LA
GENERACION DE ACCIONES

22%
17%
14%
A
| 9%
' -

Fuente: Planeacion del Desarrollo Municipal.

H Educacion

H Deportes

LI Asistencia Social
B Cultura

& Turismo

Seguimiento a peticiones de la poblacion .

—

L l--..' I":':-_,-r.\-_.- E

Consultas incluyentes.
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Consultas transparentes en beneficio de todos los soledenses.

ESQUEMA DE LAS ETAPAS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ANALISIS Y q i
COPLADEM CONSULTA CIUDADANA PROCESAMIENTO R b AP ROACION N e T
DE INFORMACION
® Buzones o Diagndsticos
e
Instalacion y toma T T por eI‘H. Cgalblldo Segmml_elntoy
de protesta - P - y publicacion Evaluacion e Informes
® Pagina web © Objetivos estrategicos en el Periddico Oficial de Gobierno
® Reuniones o [strategias
sectoriales ® |ineas de accion

@ Alineamiento al Plan
Nacional y Estatal de
Desarrollo

o Sistematizacion de la
Consulta Ciudadana

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018 - 2021
SOLEDAD DE GRACIANO SANCHEZ
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CONTEXTO DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD
DE GRACIANO SANCHEZ

CONTEXTO HISTORICO

Historia. El sitio donde ahora se asienta la ciudad de Soledad
de Graciano Sanchez era conocido desde muy antiguo con el
nombre de “Los Ranchos” en razén de que alli existian dis-
persos los ranchos que se habian formado desde algunos de
los auges del mineral del Cerro de San Pedro y desde entonces
solo se lellamé asiy no tenia otro nombre; en aquella época los
vecinos habian construido una simple ermita a la Virgen de la
Soledad que fue la primitiva imagen de su culto.

Precisamente a esto se debid que a este lugar se le llamara des-
pués “Paraje y Puesto de los Ranchos de Nuestra Sefiora de la Sole-
dad” y asi lo menciona con este nombre Juan Garcia, indio vecino
de ese lugar en un escrito que presento el 3 de agosto de 1758.

El pueblo de la Soledad de los Ranchos fue elevado ala cate-
goria de villa, cuya denominacién aparece por primera vez con
fecha 8 de noviembre de 1827 en la foja 98 del libro de acuerdos
de su Ayuntamiento.

En 1853 la Villa de Soledad contaba con una poblacién de 6,426
habitantes segtin se publicé en el periédico potosino La Reforma.

En el afio de 1878 habia en el municipio de Soledad las si-
guientes congregaciones: Concepcién, Cerro Prieto, San José
del Barro, Huizache, y por cuanto a las haciendas se mencioné
aPozode Luna, Santa Ana, Laguna Seca, y los ranchos eran: La
Cruz, Pescadores, Rancho de los Adobes, Jaralito, Ranchito de
Don Zeferino, Ranchito de Don Amado, La Barranca, Rancho
de Alvarez y el Rancho de Espinoza.

El 18 de abril de 1885 asumi6 la magistratura del Estado el
general Carlos Diez Gutiérrez, él quiso significar el apellido de
su prominente familia y por ello promovio para que el Congreso
del Estado dictara su decreto N° 2 del 23 de septiembre de 1885,
por medio del cual se ordend que el municipio de Soledad de los
Ranchos cambiara de nombre parallamarse en lo sucesivo Sole-
dad Diez Gutiérrez, nombre que conservo mas de un siglo.

El Congreso del Estado dictd su decreto del 18 de diciembre
de 1988 por el cual se le cambid el nombre a ese municipio por
el de Soledad de Graciano Sanchez, honrandose asi la memo-
ria de este personaje nativo de este lugar que mucho se dis-
tinguid por su constante lucha, durante toda su vida, en favor
de la clase campesina de todo el pais, el mismo decreto que se
refiere ordend elevar la categoria politica de esa poblacioén que
desde esa fecha tiene el titulo de ciudad.

MEDIO FiSICO Y GEOGRAFICO

Localizacién.
Entre los paralelos 22° 28"y 22° 08" de latitud norte; los meridia-
nos 100° 45y 100° 59°de longitud oeste; altitud entre 1700 y 2 400
m. Colinda al norte con el municipio de San Luis Potosi; al este con
los municipios de Villa Hidalgo, Armadillo de los Infante y Cerro
de San Pedro; al sur con los municipios de Cerro de San Pedroy
San Luis Potosi; al oeste con el municipio de San Luis Potosi.
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Fuente: Mapa Digital de México version Web. Marco geo estadistico 2015.

Extensién.
La superficie total del municipio es de 302.54 km?, de acuerdo
con el Sistema Integral de Informacién Geografica y Estadis-
tica del INEGI, y representa un 0.50% del territorio estatal.

Relieve.

Provincia: Mesa del Centro (71.24%) y Sierra Madre Oriental
(28.76%). Subprovincia: Sierras y llanuras del norte de Gua-
najuato (71.24%) y Sierras y Llanuras Occidentales (28.76%).
Sistemas de topoformas: Llanura desértica (45.99%), Llanura
desértica de piso rocoso o cementado (25.24%), Lomerio con
llanuras (13.30%), Bajada de lomerio (9.79%), Sierra plegada
con bajas (3.12%) y Sierra plegada con llanuras (2.56%).

Hidrografia.
Regidn hidroldgica: el Salado (100%). Cuenca: P. San José-Los
Pilates y otras (100%). Subcuenca: Presa San José (100%). Co-
rrientes de agua, intermitentes: Santiago y Las Canoas. Cuer-
pos de agua: Intermitentes (0.50%).

Uso del Suelo y Vegetacion.
Uso del suelo: agricultura (47.27%) y zona urbana (11.68%).
Vegetacién: matorral (28.75%), mezquital (5.97%), pastizal
(5.52%) y bosque (0.31%).

Clima.
Seco templado (78.65%), muy seco templado (21.06%) y semi-
seco templado (0.29%). Rango de temperatura 14-18°C y rango
de precipitacion 200-500 mm.
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El municipio cuenta con unarica cultura y tradiciones importantes.

Flora.
El area del municipio se encuentra cubierta por una pobla-
cién vegetal tipica de las zonas templadas aridas, entre las que
pueden encontrarse yucas, mezquite, matorral espinoso, pal-
meras, nopaleras y pastizal.

Fauna.
La fauna se caracteriza por las especies dominantes como: co-
yote, liebre, vibora, entre otros.

INFRAESTRUCTURA.

Carreteras.
La carretera federal N° 57 México-Piedras Negras es consi-
derada de las mas importantes en la regién, ya que comunica
la ciudad de México con la capital del Estado de Nuevo Leon.
Esta atraviesa el territorio Potosino de sur a norte pasando
por ciudades como son San Luis Potosi capital, Matehuala,
Saltillo y Monterrey.

La carretera federal N° 85 que conecta con la carretera fe-
deral No. 57 en el entronque El Huizache, enlazando la ciudad
de México con Nuevo Laredo, Tamaulipas y pasando por Ciu-
dad Mante.

La carretera N° 70, Tampico, Tamaulipas. -Barra de Na-
vidad, Jalisco; atraviesa el estado en la parte sur de oriente a
poniente pasando por ciudades como Valles, Rioverde y la ca-
pital del Estado de San Luis Potosi, y comunicandose hacia el
poniente con las ciudades de Aguascalientes, Aguascalientes y
Guadalajara, Jalisco.

La carretera N° 49 entronca con la carretera 45 México-Ciu-
dad Juarez, comunicando la capital del estado con ciudades
como Zacatecas y Torre6n hacia el poniente de la entidad.

Carretera Villa Juarez-Rioverde, que es de reciente
creaciéon y funge como enlace entre la carretera 57 y la
carretera 70.

Aeropuerto.
La capital del Estado de San Luis Potosi cuenta con un aero-
puerto internacional ubicado a 10 km al norte, en el municipio
de Soledad de Graciano Sanchez, desde donde se tienen vuelos
a las ciudades de México, Monterrey, Guadalajara, Aguasca-
lientes, y San Antonio, Texas. entre otras.

Ferrocarriles.
Debido a los talleres instalados en la capital del Estado y en
Cardenas, San Luis Potosi fue considerado como uno de los
nucleos ferroviarios mas importantes en el pais. Cuenta con
1,150 km de vias férreas que surcan el territorio potosino en
dos lineas principalmente:

La Linea San Luis Potosi-Aguascalientes, recorre la por-
cion sur-occidente desde el municipio de Salinas hasta la ca-
pital potosina, continuando al este con el nombre de Linea San
Luis Potosi-Tampico, pasando por los municipios de Soledad
de Graciano Sanchez, Villa Hidalgo, Cerritos, Villa Juarez, Rio-
verde, Ciudad del Maiz, Alaquines, Cardenas, Tamasopo, Ciu-
dad Valles, Tamuin y Ebano, para finalmente arribar al puerto
de Tampico.

Otra ruta que recorre el Estado es la Linea México-Laredo,
que atraviesa de sur a norte comunicando a los municipios de
Villa de Reyes, San Luis Potosi, Moctezuma, Venado, Charcas,
Catorce, y Vanegas, siendo ésta una ruta importante ademas
por conectar la zona ixtlera con la zona minera del Estado.
Esta linea se conecta con la ciudad de Matehuala por medio de
un ramal que proviene de Vanegas.
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POBLACION.

Caracteristicas de la poblacién.

POBLACION ~ %POBLACION ~ %POBLACION  TASAMEDIA DENSIDADDELA  EDAD RAZONDE

TOTAL2018  HOMBRES MUJERES DECRECIMIENTO  POBLACION MEDIANA  DEPENDENCIA
20102018 HAB/KM2 POREDAD

312.678 48,3 5717 179 10257 21 499

habitantes

Fuente: CONAPO. Proyecciones de poblacidn.

Nacimientos y defunciones registrados por residencia
habitual.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE NACIMIENTO POR RESIDENCIA HABITUAL
DE LA MADRE EN MUNICIPIOS 2016

Municipio Porcentaje de nacimiento
Estatal 2.2

Municipios con mayor participacion porcentual de nacimientos

San Luis Potosi 298

Soledad de Graciano Sanchez 97

Ciudad Valles 56

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DEFUNCIONES POR RESIDENCIA HABITUAL
DEL FALLECIDO EN MUNICIPIOS 2016

Municipio Porcentaje de defunciones
Estatal 2.2

Municipios con mayor participacion porcentual de defunciones

San Luis Potosi 29.3

Soledad de Graciano Sanchez 19

Ciudad Valles 6.8

Fuente: INEGI. Estadisticas de natalidad y mortalidad. Tabulado 1y 4.

Poblacion de 5 afios y mas de acuerdo a su distribuciéon
porcentual segun lugar de residencia en marzo de 2010 al
15 de marzo de 2015.

LUGAR DE RESIDENCIA

PORCENTAJE TOTAL 281.780

TOTAL ENELMISMO  ENOTRO NOESPECIFICADO  ENOTRA NO ESPECIFICADO
HUNICIPIO HUNICIPIO ENTIDAD 0 PAiS

9757 93.1 6.26 0.03 1.98 0.45

Fuente: INEGI. Anuario estadistico y geogrdfico de San Luis Potosi 2017.
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Al fundarse Soledad se convierte en una importante metrdpoli .




3% NOS

SOLEDAD H. AYUNTAMIENTO 2018-2021 VAV UNE PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / 17

Un municipio en constante desarrollo y progreso con la participacion activa de la ciudadania.
FILOSOFIA INSTITUCIONAL

Mision

Somos una gestién publica basada en resultados, comprome-
tida con sus habitantes y la garantia de sus derechos humanos,
integrada por Servidores Publicos de calidad, que busca a tra-
vés del disefio y aplicacion de politicas publicas, proyectos y
programas sociales mejorar las condiciones de desarrollo hu-
mano, generando progreso, orden, confianza, promoviendo la
participacion y el desarrollo sustentable, brindando servicios
de calidad, dentro del marco legal, apegados a la transparen-
ciay eficiencia de los recursos publicos.

Visién

Ser un municipio de excelencia, incluyente, abierto, honesto,
transparente y respetuoso de los derechos humanos, que sa-
tisfaga las necesidades ciudadanas con un crecimiento eco-
némico sustentable, una infraestructura eficiente, que brinde
bienesy servicios de calidad, comprometidos con el desarrollo
social para elevar los indices de desarrollo humano, promo-
viendo la participacion social ordenada, velando por la segu-
ridad de sus habitantes y generando politicas publicas en edu-
cacion, cultura, salud, medio ambiente, empleo y deporte.

Valores
Compromiso Social
Austeridad
Respeto
Actitud de servicio
Transparencia
Inclusion y equidad
Responsabilidad
Trabajo en Equipo
Honestidad
Solidaridad
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EJE RECTOR 1:

“SOLEDAD CON

SEGURIDAD Y JUSTICIA”

VERTIENTES

e 1. SEGURIDAD PUBLICA. e 2. SEGURIDAD VIAL.
e 3. DERECHOS HUMANOS. e &, PROTECCION CIVIL.

DIAGNOSTICO
SECTORIAL.

Seguridad Publica

En cumplimiento del mandato constitucional y en atencién al
justo reclamo de la sociedad, el Plan Municipal de Desarrollo
propone emprender una estrategia de fondo para proteger a
los individuos y a la sociedad, combatir la delincuencia y for-
talecer el orden publico, convirtiéndose la Seguridad Publica
en el Eje Rector prioritario de esta gestion.

Actualmente en el municipio de Soledad de Graciano San-
chez, la incidencia delictiva repunta principalmente en cua-
tro delitos como lo son el robo de vehiculos, robo a comercios,
casa habitacién y transetdntes.

cifras reportadas por la Fiscalia General del Estado de San Luis
Potosi, se lograron esclarecer el 32% de los casos, superando
con ello la media nacional del 25%.

En ese sentido, el municipio cuenta con una Comandan-
cia Central ubicada en la colonia Pavén; tres Subcomandan-
cias establecidas en las colonias Cactus, Rivas Guillén Norte y
Morelos II; asi como, una Coordinacién Municipal de Derechos
Humanos; las cuales permiten disponer de equipamiento, in-
fraestructura, recursos humanos preparados y una organi-
zacion eficiente de los cuerpos de seguridad, para atender las
necesidades de la poblacién.

De acuerdo, al Centro de Sistemas, Informacién y Monito-
reo de la Direccion General de Seguridad Publica Municipal (CE-
SIM), en los tltimos afios en el municipio, las colonias Genovevo
Rivas Guillén, Hogares Ferrocarrileros, Cactus, San Francisco,
San Felipe y Jardines del Valle, asi como la cabecera municipal
han contado con una mayor incidencia delictiva.

Fuente: Elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion
de CESIM. (Centro de Sistemas, Informacidn y Monitoreo). Direccidn General
de Seguridad Publica Municipal de S.G.S.

No obstante, en el 2018 el trabajo coordinado generd im-
portantes resultados en lo referente a las investigaciones por
los homicidios registrados en el municipio, ya que, segtin las

INCIDENCIA DELICTIVA
Incidencia w6 2m 20m8 |
Robo a casa habitacion 440 420 164 =i Colonias con mayor incidencia delictiva
Joie ] Vel
Robo comercial 3 31 197 —
e B o
Robo a persona 188 108 10
Robo de vehiculos 592 710 961 - e ¥ ::
| |

e —
e
e —

o kel & L] L] 08 ] EL

Fuente: Elaborado por Planeacidn del Desarrollo Municipal en base a informacidn de CESIM. (Centro
tle Sistemas, Informacidn y Monitoreo). Direccion General de Sequridad Piiblica Municipal de S.G.S.
|
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Estrategias confiables y eficaces.

En consecuencia, es reto del gobierno municipal disefiar y
aplicar politicas ptblicas que consoliden una estrategia inte-
gral para prevenir y combatir la delincuencia, y con ello bajar
los indices delictivos con la participacion proactiva y respon-
sable de laciudadaniay en estricto apego al marco de legalidad
y respeto a los derechos humanos.

Seguridad Vial

En materia de seguridad vial, se ha venido registrando en el mu-
nicipio un incremento en accidentes de transito terrestres, asi
como por colisiones de vehiculos en zonas urbanas y suburbanas.

ACCIDENTES DE TRANSITO
Indicadores

Periodo / Valor
2015 2016 2017
Accidentes de transito terrestre en zonas urbanas y suburbanas. 534 460 482

Accidentes de transito terrestres por colision de vehiculos 21 223 332
en zonas urbanas y suburbanas.
Accidentes de transito terrestre por colision con peaton en 38 31 28

zonas urbanas y suburbanas.
Accidentes de transito terrestre por colision con objetofijoen 104 75 95
zonas urbanas y suburbanas.

Otros accidentes de transito terrestre en zonas urbanas 76 125 -

y suburbanas.

Accidente de transito fatal. 2 18 20
Porcentaje de accidente de transito terrestre fatales. 225 391 415
Accidentes en donde el conductor responsable se fugo. 106 89 103
Accidente de transito no fatal. 220 188 -
Victimas muertas en los accidentes de transito. 2 18 21
Victimas heridas en los accidentes de transito. 288 188 139
Accidente en donde el conductor responsable es hombre. 331 325 352
Accidentes en donde el conductor responsable es muijer. 76 46 48
Accidente de transito en zona suburbana. 4 5 =
Accidente de transito en zona urbana. 530 465 -
Accidente de transito solo dafios. 302 284 -

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Banco de Indicadores

Combate ala delincuencia.

En base al banco de indicadores del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), para el afio 2017 en el muni-
cipio habia un total de 95,809 vehiculos de motor registrados
en circulacion.

Los principales tramites y servicios ante la Direccion de
Transito y Policia Vial para el 2018 fueron la liberacién de ve-
hiculos, expedicién de permisos para circular sin placas, esta-
cionamiento, vehiculos de carga pesada, y solicitudes de apoyo
para la seguridad vial y de sefialeticas.

PARQUE VEHICULAR

Registrado en circulacion, 2017

Indicador Valor
Automaviles 60,965
Camiones de pasajeros 269
Camiones y camionetas para carga 20,264
Motacicletas registradas 14,311
Total de vehiculos de motor 95809

TRAMITES Y SERVICIOS 2018

Liberacion de vehiculos.

Permiso de estacionamiento exclusivo.

Permiso de vehiculo de carga pesada.

Permiso para circular sin placas.

Solicitud de apoyo para la seguridad vial.

Solicitud de sefialeticas.

Fuente: Elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion del
INEGI. Banco de Indicadores.

Fuente: Trdnsito y Policia Vial Municipal.

Derechos Humanos

En materia de derechos humanos es compromiso del municipio
contribuir al bienestar, tranquilidad y libertad de los soleden-
ses a través del ejercicio pleno de sus derechos en condiciones
de igualdad.
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Proteccién Civil

Actualmente las inundaciones, heladas, encharcamientos, ra-
fagas de viento, sequias, riesgos en la via ptiblica, personas en
situacion vulnerable, enjambres, incendios, fauna urbana, fu-
gas de gas y plagas urbanas, son las contingencias y fenémenos
naturales que ocurren con mayor frecuencia en el municipio.

CONTINGENCIAS

-4 88 8EEEE

Pl 0 Pl

Fuente: Elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacidn de P.C.Mpal.

Por su ubicacién geografica, el municipio tiene como principales
riesgos: los fenémenos geoldgicos, hidrometeorolégicos, qui-
micos tecnoldgicos y sanitario ecolégicos.

Concepto Sintesis

Fenomeno Geolégico  Actualmente existen 9 fallas geoldgicas detectadas en Soledad
de Graciano Sanchez en las siguientes colonias: San Jose,
Los Pirules, San Antonio, Hogares Ferrocarrileros 2da. Seccion,
Valle de la Palma, Quintas, Cabecera Municipal, Primero de Mayo
y Santa Monica.

Fenémeno Las principales zonas afectadas por este fenémeno son:

Hidrometearaldgico Cabecera Municipal, 21de Marzo, Cactus Central de Maquinaria,

El Marro, El Palvorin, Hogares Populares Pavan, La Constancia
La Foresta, Francisco Villa, La Lomita, La Sierra, Los Agaves |,
II 1ll, Primero de Mayo, Rivas Guillén Norte, San Luis 1, Pueblo
Libre, Villa Alborada, Villa de Cactus, Candido Navarro,
LaTinaja, Palma de la Cruz, Rancho Nuevo, Purisima, Ventura,
Los Gémez, Rivera, La Virgen, Mision de los Angeles, Privadas de
la Hacienda, Quintas de la Hacienda, San José del Barro y
San Jorge.

Fenémeno Quimico Estos son impredecibles, y los que mas se presentan en el

Tecnoldgico municipio son: fuga de gas, explosion por gas, incendio en
viviendas y pastizales.
Sanitario Ecoldgico Los mas comunes que se presentan en el municipio son:

influenza estacional, fauna urbanay silvestre, contaminacion
de agua y contaminacion de suelo.
Fuente: Elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion de
Proteccidn Civil Municipal.

Eficientes acciones preventivas.

De acuerdo a los tipos de clima que se presentan en el mu-
nicipio, se han clasificado en 3 temporadas: invernal, incen-
dios y de lluvias, para las cuales desde hace nueve afios se han
implementado estrategias para salvaguardar la integridad de
lasy los soledenses.

Clima Diagnéstico

Temporada Invernal ~ Se presenta principalmente en los meses de noviembre a
marzo; por ello se deben de establecer acciones para
salvaguardar la integridad de las personas que se
encuentran en situacion vulnerable.

Temporada de Incendios Aunque estos acontecen durante todo el ano, existe una

temporada de entre los meses de mayo a junio cuando se

agudizan mas por el tipo de clima que prevalece;

es necesario implementar operativos de vigilancia en

coordinacion con el cuerpo de Bomberos.

Principalmente se da en los meses de julio hasta noviembre;

se deben de implementar operativos de vigilancia en los

principales sitios donde se presenten las inundaciones.

Ademas de promover una coordinacion con otras

instituciones para dar mantenimiento a la red de drenaje,

rios, bordos y presas.

Fuente: Elaborado por Planeacidn del Desarrollo Municipal en base a informacion

Temporada de Lluvias

de Proteccion Civil Municipal.

Por lo anterior, sin duda alguna la principal base ante
cualquier tipo de contingencia es la prevencion, por lo que se
fortaleceran los programas de difusién y concientizacion en
materia de cultura de proteccion civil para que la ciudadania
conozca la manera correcta de actuar ante cualquier eventua-
lidad que ponga en riesgo su vida y su patrimonio; asi como
para las que de acuerdo a su naturaleza se puedan evitar.

En base al presente diagnoéstico, es propdsito de este go-
bierno en materia de seguridad publica velar por los intereses
de lasy los habitantes, llevando a cabo acciones de prevencion
del delito, proteccién civil, seguridad vial, respeto al marco
normativo y a los derechos humanos.
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Programas de difusion y concientizacion entre la poblacion.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS
Y LINEAS DE ACCION

VERTIENTE 1.

SEGURIDAD PUBLICA

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Reducir los indices delictivos y mantener el orden publico den-
tro del municipio, garantizando que los actos de las personas se
desarrollen dentro de los limites de la legalidad y la paz social.

ESTRATEGIA1. »
Consolidar la Direccion General
de Seguridad Publica Municipal.

Lineas de accién:

e Supervisar que la actuaciéon de los elementos sea en base a los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, honradez y
respeto a los derechos humanos.

e Fomentar un cambio positivo de actitud y comportamiento en
la actuacién policial.

e Implementar el programa “Anticorrupcion”.

e Aumentar la plantilla operativa de la Direccién General.

e Contar con el equipamiento necesario paralos elementos operativos.

e Diseflar acciones que generen el reconocimiento de la
funcion policial.

e Capacitar a los elementos en base a las areas de
oportunidad detectadasyalosrequerimientos del Secretariado
Ejecutivo Nacional.

e Establecer convenios de coordinacién y colaboracién
institucional en la materia.

e Crear y actualizar la Reglamentaciéon Municipal.

@ Reforzar la vinculacion con los diferentes niveles de gobierno.

e Rehabilitar y modernizar la infraestructura de la Direccién
General de Seguridad Publica.

e Incrementar el parque vehicular disponible para el ejercicio
de la funcién.

e Promover la conformacién y certificacién de la Academia de
Formacion Policial.

Profesionalizacion constante de policias.

ESTRATEGIA 2.

Planear, coordinar, ejecutar y evaluar
las acciones y politicas a emprender
con el objetivo de combatir la
delincuencia, con énfasis en las zonas
de mayor vulnerabilidad y riesgo
para la comision de un delito.

Lineas de accién:

e Atender eficientemente las situaciones de inseguridad conforme
alos protocolos de actuacion y en completo apego a la legalidad.

e Implementar un nuevo modelo policial con patrullas
sectorizadas.

@ Elaborar programas operativos anuales conforme al analisis
de los indices delictivos del municipio.

@ Disefiar el modelo de intervencion urbano “Plan Cuadrante”,
en las zonas que requieran una actuacion urgente.

e Incrementar los operativos de seguridad y reforzar las
operaciones emergentes o especiales.

e Fortalecer la video-vigilancia que se encuentra en diferentes
puntos del municipio.

@ Activar los Codigos Quick Response “QR”.

e Promover el uso adecuado de las lineas de emergenciay auxilio.

@ Generar convenios o acuerdos de colaboracion en la materia.
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Se impulsan politicas integrales de sequridad.

ESTRATEGIA 3.

Ejecutar estrategias encaminadas a la
prevencion de la comision de conductas
delictivas.

Lineas de accién:

e Impulsar una politica integral de prevencién de violenciay de-
lincuencia con énfasis en grupos de alta vulnerabilidad social.

@ Reforzar el programa “Alto a la Violencia”.

@ Disefiar campafias de comunicacién institucional que brinden
informacion sobre acciones preventivas del delito.

e Implementar capacitaciones y platicas sobre laimportancia de
asumir una corresponsabilidad en la prevenciéon del delito y
combate ala delincuencia.

@ Desarrollar programas a favor de la cultura de la paz y
la seguridad.

e Crear el programa de “Patrullas Escolares”.

@ Aproximar a la ciudadania los servicios de la Direccién Ge-
neral de Seguridad Publica Municipal por medio del area de
Proximidad Social.

La prevencion como pilar fundamental.
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Fortalecimiento de la sequridad vial.

ESTRATEGIA 4.

Implementar mecanismos que
propicien la participacion ciudadana
de los diferentes sectores de la
poblacidn en acciones tendientes

a fortalecer la Seguridad Pdblica.

Lineas de accion:

e Instalar el Consejo Consultivo en materia de Seguridad, el Con-
sejo Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adoles-
centesy el Consejo Intermunicipal de Seguridad Publica.

e Fortalecer el Consejo de Seguridad Publica Municipal.

e Conformar Comités de Participacién Ciudadana.

o Crear una Red de Seguridad Ciudadana.

VERTIENTE 2.

SEGURIDAD VIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Salvaguardar la integridad fisica y el patrimonio de las y los
usuarios de la via publica mediante la planificacién y ejecu-
cion eficaz de las medidas necesarias de control y vigilancia
en materia vial.

ESTRATEGIA1. B o
Fortalecer la Direccion de Transito
y Policia Vial.

Lineas de accién:

e Garantizar que los elementos operativos se conduzcan con ca-
lidad moral y en estricto apego a los ordenamientos juridicos
que rigen su actuar.

e Supervisar de manera constante y efectiva el desempefio de
los oficiales operativos.

e Impulsar la capacitacion y mejora continua de todos los ele-
mentos adscritos a la Direccién de Transito y Policia Vial.

e Promover una comunicacion efectiva entre la estructura ope-
rativay administrativa para ofrecer un servicio de calidad.

e Actualizarlabase de datos con el registro de calles, avenidas,
vias peatonales, rutas del transporte publico y dispositivos.

e Atender de manera oportuna y eficiente las solicitudes y
servicios en materia vial.

ESTRATEGIA 2.

Contribuir a la prevencion

y disminucidon de accidentes viales
mediante el fortalecimiento de

la seguridad vial.

Lineas de accién:

e Brindar seguridad vial en los lugares que por su naturaleza
asilo requieran.

® Realizar operativos constantes en horarios y arterias de mayor
afluencia vehicular.

e Fortalecer el operativo para el retiro de la via piblica de cual-
quier unidad automotor que sea reportada como abandonada.

e Reforzar los dispositivos para vehiculos de carga pesada.

e Promover la colaboracién metropolitana para la implemen-
tacion de operativos en las arterias que comunican los mu-
nicipios de Soledad de Graciano Sanchez y San Luis Potosi.

e Afianzar las operaciones emergentes.

e Implementar el programa “GSE” Grupo de Seguridad Escolar
y “Acuario”.

® Realizar el mantenimiento de la sefialética vial y la instalacién
de nuevos dispositivos.
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La proximidad social como prioridad en planes preventivos.

ESTRATEGIA3. .
Reforzar las acciones en materia
de educacion y cultura vial.

Lineas de accién:

e Implementar campafias de concientizacién con temas estra-
tégicos como el respeto a los limites de velocidad, evitar el
conducir bajo los efectos del alcohol, el uso de distractores y
proteccion al peatdn, entre otros.

e Fortalecer el programa “Juntos Rompiendo Barreras”, para el
respeto de los cajones de estacionamiento exclusivos para las
personas con discapacidad.

® Realizar la campaiia “Conociendo Tu Reglamento”, a fin de
que se cumpla el mismo.

e Activar la capacitaciéon con el tema del buen uso del
vehiculo automotriz. B =

@ Gestionar la certificacion de la Escuela de Manejo. Campafias de concientizacion entre la ciudadania.
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VERTIENTE 3.

DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Proteger y promover los derechos humanos delas y los ciudada-
nos como un municipio respetuoso de los mismos y reconocedor
de la justicia social.

ESTRATEGIA 1.

Impulsar el fortalecimiento
institucional de la Coordinacion
Municipal de Derechos Humanos.

Lineas de accién:

e Generar una colaboracién y coordinacion eficiente con dife-
rentes instituciones y organismos mediante la celebracion de
acuerdos y convenios.

® Realizar campafias de difusioén sobre los servicios que otorga
la Coordinacion.

e Implementar el programa “Lunes de Derechos Humanos”.

e Instalar moddulos informativos en zonas estratégicas
del municipio.

e Impulsar la capacitacién de servidores puiblicos en materia de
respeto a los derechos humanos. Proteccion y promocion de derechos humanos.
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Goeg ESTRATEGIA 2.
IToGiA - .
— 9.8 G Garantizar que se respeten los

derechos inalienables de las personas
gue hayan cometido algun delito

y de las personas que se consideren
victimas de violacion a sus derechos
humanos por parte de alguna
autoridad municipal.

Lineas de accién:

e Verificar que el area de barandilla de la Direccién General de Se-
guridad Puiblica Municipal se encuentre en 6ptimas condiciones.

e Supervisar que las detenciones puestas a disposicién del Juez
Calificador, sean apegadas a los derechos humanos.

® Realizar actividades de seguimiento y vigilancia de las fun-
ciones de la autoridad para que no se vulneren las prerrogati-
vasy libertades ciudadanas.

e Establecer un sistema de recepcion, atencién y seguimiento
de quejas por presuntas violaciones a los derechos humanos
y por actos u omisiones de naturaleza administrativa come-
tidas por servidores publicos municipales.

e Orientar juridicamente, canalizar y acompafiar en su caso a las
personas que asi lo requieran.

ESTRATEGIA 3.
Establecer mecanismos e instrumentos
gue permitan a las y los habitantes

el municipio el conocimiento de sus
derechos humanos.

Lineas de accién:

e Difundir la cultura de los derechos humanos.

e Implementar la formaciéon de promotores de los derechos
humanos.

e Ejecutar los proyectos “Primarias y Secundarias Amigas de
los Derechos Humanos” y “Educando a los Padres en
Derechos Humanos”.

e Concientizar a la poblacién para prevenir y disminuir todo
tipo de discriminacion, en especial de los grupos vulnerables.

Orientacion y atencion en materia de derechos humanos. ® Realizar eventos de educacion en derechos humanos.
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VERTIENTE &.

PROTECCION CIVIL

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Salvaguardar la vida, los bienes y el entorno de las y los so-
ledenses ante situaciones de riesgo, emergencias y desastres
por contingencias naturales o provocadas, ejecutando opera-
ciones de prevencion y reaccion, de la mano de la ciudadaniay
de los diversos drdenes de gobierno.

ESTRATEGIA 1. o B
Garantizar los servicios y la atencion
oportuna de Proteccion Civil Municipal.

Lineas de accion:

e Fortalecer el Consejo Municipal de Proteccion Civil.

e Promover una mejora continua en los servicios que se otorgan.

e Mantener una estrecha y permanente comunicacién con las
instancias y cuerpos de emergencia.

e Impulsar la actualizacion del marco normativo cuando
seanecesaria.

® Capacitar de manera constante a todo el personal.

® Garantizar el equipamiento adecuado del personal operativo.

ESTRATEGIA 2. . ' '
Prevenir, disminuir y evitar situaciones
potenciales de riesgo que pongan en
peligro la integridad de las personas.

Lineas de accion:

e Fortalecer las acciones de vigilancia, monitoreo y prevencion de ac-
cidentes en las temporadas que por su naturaleza sean necesarias.

e Atender eficientemente los auxilios de contingencias.

e Diseflar mecanismos de inspeccion, para garantizar el cum-
plimento de las medidas de seguridad aplicables.

e Llevar a cabo operativos eficientes como medida de prevencion.

e Reforzar los planes de emergencia, protocolos de atencién y
proyectos emergentes.

e Emitir observaciones de riesgos estructurales en inmuebles.

e Realizar reuniones constantes de caracter operativas, infor-
mativas y preventivas para los servicios de proteccién civil.

Coordinacion estrecha con autoridades de sequridad .

Operaciones de prevencion y reaccion.

ESTRATEGIA 3.
Ejecutar acciones de concientizacion
y persuasion para la poblacion

en general como primer medio

de respuesta, con el objetivo

de proteger sus vidas y la de

los demas.

Lineas de accion:

e Promover una organizacién comunitaria.

e Implementar un programa para el desarrollo de la cultura de
autoproteccion en caso de contingencias.

e Capacitar y concientizar a la poblacion en materia de
proteccion civil.

e Establecer canales de comunicacién efectivos para la difusion
oportuna de informacion.

e Desarrollar acciones para la prevencion de accidentes en los
sectores publico, privado y social.
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EJE RECTOR 2:

"SOLEDAD SUSTENTABLE

Y ORDENADO”

VERTIENTES
e 1.SERVICIOS MUNICIPALES EFICIENTES. )
© 2.INFRAESTRUCTURA EQUITATIVA'Y DESARROLLO URBANO ORDENADO. e 3.ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE.

DIAGNOSTICO
SECTORIAL.

Servicios Municipales Eficientes

La administracién de los servicios publicos en el municipio
juega un papel determinante para mejorar la calidad de vida
y el bienestar de la ciudadania, ya que los servicios publicos
son una funcién de Estado, puesto que el Estado no es sino una
corporacion de servicios publicos administrados por los go-
bernantes sobre quienes recae, a su vez, la funcién y la obli-
gacion de crear, organizar y garantizar el adecuado funciona-
miento de los servicios publicos.

Alumbrado Publico

El articulo 115, fraccién III, inciso b, de la Constitucién Politi-
ca de los Estados Unidos Mexicanos, contempla el servicio de
alumbrado ptiblico como una atribucién de la autoridad muni-
cipal, que ofrece beneficios a la ciudadania respecto a la visi-
bilidad nocturna, ofrece condiciones de seguridad, prevencion
del delito y contribuye a la reduccion de accidentes.

La disponibilidad de alumbrado publico en el municipio
presenta caracteristicas diferentes segtin el tipo de localida-
des, urbanas o rurales, situacién por la cual es un reto para
esta gestion continuar con la modernizacién del sistema de
alumbrado publico, a través de la sustituciéon de sistemas
ineficientes por otros eficientes que buscan la reduccién del
consumo de energia, el fortalecimiento de las finanzas pa-
blicas locales, el mejoramiento de la imagen urbana, la se-

guridad de los habitantes y la disminucion de las emisiones
de gases de efecto invernadero, a través de la utilizacién de
tecnologias recomendadas.

Rastro Municipal

En el municipio de Soledad de Graciano Sanchez, se cuenta
con un Rastro Municipal que ofrece como principales servi-
cios el sacrificio de animales, refrigeracién de canales, ins-
peccion a carnicerias y resellos, con base en las normas de
calidad sanitaria aplicables.

Actualmente, el 64% de los sacrificios llevados a cabo en
el Rastro Municipal son de bovinos, el 35% porcinos y el 1%
de ovicaprinos.

Fuente: Elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacicn de el
Rastro Municipal.
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Supervision de calidad de normas sanitarias.

Por lo cual, este Ayuntamiento se encuentra constante-
mente buscando la modernizacion y equipamiento que per-
mitan mejorar las condiciones de higiene y sanidad de los
servicios prestados.

Panteones Municipales

En Soledad de Graciano Sanchez, se cuenta con 2 panteones que
llevan a cabo los servicios de inhumaciones, exhumaciones y
sellado de fosas. Y una Funeraria Municipal cuyos principales
servicios que ofrece son el funerario, apoyo de carrozay de ve-
latorio en capilla.

En el municipio para el afio 2016 en base a la estadistica de
mortalidad del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), el porcentaje de defunciones por residencia habitual del
fallecido fue del 7.90%.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DEFUNCIONES POR MUNICIPIO 2016
Municipio Porcentaje de defunciones
Estatal 2.20

Municipios con mayor participacion porcentual de defunciones
San Luis Potosi 29.30
Soledad de Graciano Sanchez 7.90
Fuente: INEGI. Estadisticas de mortalidad. Tabulador 4

Parques y Jardines

Los parques y jardines municipales coadyuvan a la disminucién
del impacto ambiental causado por el crecimiento urbano, otor-
gan servicios ambientales que mejoran la calidad de vida de los
habitantes del municipio.

En materia de parques y jardines, el principal reto para la
presente gestion, es la conservacién y mantenimiento de estos,
y la provision de servicios como alumbrado ptblico y vigilancia,
asi como la dotacion de infraestructura necesaria.

Recoleccién de Residuos
Sélidos Urbanos

De acuerdo con la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales (SEMARNAT), “en México se generan diariamente
102,895.00 toneladas de residuos, de los cuales se recolectan
83.93% v, se disponen en sitios de disposicion final 78.54%;
reciclando Gnicamente el 9.63% de los residuos generados”.

La cantidad de residuos sélidos urbanos recolectados
en los dltimos tres afios en el municipio muestran un in-
cremento, situacién por la cual, habran de llevarse a cabo
acciones necesarias para su tratamiento, ya que estos ma-
teriales en un mediano plazo, pueden resultar perjudiciales
para la salud publica.

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS / TONELADAS

Periodo Valor
2018 103,290
2017 72,900
2016 69,360

Fuente: elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion
de Aseo Publico.

La presente gestion, tendra como principal objetivo en la
materia el crear programas de apoyo, que tengan como finalidad
el reciclaje de estos materiales.

Infraestructura Equitativa
y Desarrollo Urbano

La cobertura y calidad de la infraestructura determina en gran
medida la competitividad, el crecimiento econémico y el bien-
estar social del municipio, y es un factor que posibilita en gran
medida el desarrollo regional y local.

En el municipio de Soledad de Graciano Sanchez existen
82,432 viviendas particularmente habitadas, las cuales re-
presentan el 11% del total del Estado. Y solo el 0.10% estan
construidas con paredes y techos de materiales precarios.

VIVIENDAS CON MATERIALES DE CONSTRUCCION PRECARIOS

En paredes 0.10%
En techos 0.10%
Piso de tierra 110%

TOTAL DE VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS
82,432 Representa el 11% del total estatal
Promedio de ocupacion por vivienda 3.80
Promedio de ocupacion por cuarto 0.90

Fuente: elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion del
INEGI. Panorama sociodemogrdfico de San Luis Potosi 2015 - 2016.
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Enbasealaencuestaintercensal 2015 del INEGI, el 95.50% de
las viviendas particularmente habitadas cuentan con agua en-
tubada, el 99.30% con drenaje, el 99.60% con servicio sanitario
y el 99.70% con electricidad.

SERVICIOS EN VIVIENDA

WAGUA CHTURADIS  mOHLFRAIL W SURVICED SANITARIO

.70
0.0 l"’ it .

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados predefinidos, Vivienda 16, 24 y 26

N ELECTHHIOAD

En materia de tenencia de la vivienda, el 67.10% de la poblacion
cuentacon unavivienda propia, el 19.20% alquilada, el 11.40% pres-
tada, el 1.90% en otro tipo de situacién y el 0.40% no especificado.

TENENCIA DE LA VIVIENDA

PAEIA

WALUILALL

W FANGLAN O PR STADA
WOTRA SITUADION
N ESPECERCADD

Fuente: INEGI. Panorama sociodemogrdfico de San Luis Potosi 2015-2016.

En nuestro estado, existen dos zonas metropolitanas reco-
nocidas por INEGI-CONAPO-SEDESOL, la zona metropolitana
de San Luis Potosi (ZMSLP), integrada por los municipios de San
Luis Potosi y Soledad de Graciano Sanchez y la zona metropo-
litana de Rioverde, integrada por los municipios de Rioverde y
Ciudad Fernandez.

Por lo anterior, el Municipio de Soledad de Graciano Sanchez,
se encuentra comunicado regionalmente por tres grandes ca-
rreteras federales:

e Carretera 57 México — Piedras Negras
e Carretera 70 Tampico — Monterrey / Saltillo
e Carretera 49 San Luis Potosi — Zacatecas

Y localmente por 3 libramientos comunicados entre si:

e Libramiento 57D de cuota uniendo las carreteras 57 México —
Piedras Negrasy carretera 70 Tampico — Monterrey / Saltillo.
e Libramiento 49D de cuota uniendo las carreteras 57 México
— Piedras Negras, carretera 49 San Luis Potosi — Zacatecas y
Libramiento 57D.
e Libramiento 32 Norte / Oriente uniendo las carreteras 57, 70 y
49 respectivamente.
El estado cuenta con 12,534 km de longuitud carretera de los
cuales 149 km pertenecen al municipio; siendo 110 troncal federal.
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LONGITUD DE LA CARRETERA
Segiin tipo de camino (kilémetros)

Municipio Total Troncal Federal Alimentadoras Caminos
Estatales Rurales
PAV. PAV. REV. PAV. REV. TERR.
Estado 12534 2384 4506 23 17 5508 96
Soledad de 149 110 39 0 0 0 O
Graciano Sanchez

Fuente: INEGI. Anuario estadistico y geogrdfico de San Luis Potosi 2017.

Ecologia y Medio Ambiente

A consecuencia de la tendencia del crecimiento y la urbani-
zacion del municipio, resulta necesario poner especial aten-
cion a los retos que se presentan en materia ambiental, social,
econdmicos y politicos, por lo que se requiere la actualizacién
del marco juridico municipal, de manera que se garanticen los
derechos de la poblacién a un medio ambiente sano. Por con-
siguiente, se estard en posibilidades de proteger, conservar y
manejar adecuadamente los recursos naturales del municipio,
a través del establecimiento de politicas publicas relacionadas
con la gestion integral de residuos, el fomento de la participa-
cién ciudadana, la educacién ambiental de la poblacién y la re-
duccién de contaminantes.

Como una gestién basada en resultados, se trabajara ar-
duamente para cumplir con el compromiso de hacer de Sole-
dad de Graciano Sdnchez un municipio sustentable y orde-
nado; con servicios municipales eficientes, infraestructura
equitativa y desarrollo urbano ordenado, sin descuidar el
cuidado al medio ambiente.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS
Y LINEAS DE ACCION

VERTIENTE1

SERVICIOS MUNICIPALES
EFICIENTES

OBJETIVO ESTRATEGICO

Brindar un servicio eficaz, eficiente y de calidad a la ciudada-
nia soledense atendiendo sus necesidades en cuanto a servicios
publicos municipales de alumbrado, aseo, parques y jardines,
funeraria, panteones y rastro.

ESTRATEGIA 1.
Continuar impulsando
el desarrollo

del alumbrado publico.

Lineas de accion:

e Intensificar lamodernizacion del sistema de alumbrado publico.

e Ampliar la red de distribucién eléctrica.

® Retirar, suministrar e instalar eficientemente las luminarias.

e Mantener una correcta operacion del alumbrado publico.

@ Disefiar acciones de mantenimiento preventivo de las luminarias.

e Implementar censos nocturnos.

® Reparar las luminarias en mal estado.

e Atender oportunamente todos los reportes y solicitudes que
demande la ciudadania.

e Incrementar el parque vehicular para el alumbrado publico.

e Impulsar la capacitacion del personal operativo.

e Promover una coordinacién constante con las instancias
correspondientes.

ESTRATEGIA 2. ‘
Generar acciones que garanticen

una eficiente recoleccion y transporte
de los residuos sdlidos urbanos no
peligrosos; asi como para la limpieza
de calles, avenidas, puentes,
camellones y accesos principales

del municipio.

Lineas de accion:

e Incrementar el nimero de camiones recolectores.
e Ampliar la cobertura de las rutas de recoleccion.
® Reestructurar los horarios de recoleccién.

@ Actualizar los planos de las rutas de recoleccion.
o Activar una cuadrilla de limpieza emergente.

® Redisefiar las rutas en temporadas especiales.

Mejoramiento de imagen urbana.
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Calidad en los servicios municipales .
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Atencion a necesidades de la poblacion en materia ecoldgica.

ESTRATEGIA 4.

Elevar la calidad de los servicios
funerarios y de los panteones
municipales.

Lineas de accion:
e Crear una base de datos para un mejor control y atencién

alapoblacién.
d e Remodelar la sala de velacién y el area de embalsamamiento.
Eficiente recoleccion y traslado de desechos urbanos . ® Adquirir una carroza.
e Garantizar que las inhumaciones y exhumaciones de

ESTRATEGIA 3. cadaveres sean bajo condiciones de higiene y salubridad.
Impulsar la conserva cion de los e Elaborar un plano cartografico de cada panteén.
jardines y areas verdes municipales e Generar un stock de fosas.
de caracter P ublico. e Mantener en buenas condiciones las instalaciones de los

panteones municipales.

Lineas de accién:
e Garantizar el mantenimiento constante de los jardines ESTRATEGIA 5.

y éreas verdes. Promover el fortalecimiento
® Realizar la poda y tala de arboles que generen un riesgo para del Rastro Mu nicipal.
la ciudadantia.
® Rehabilitar los jardines y areas verdes. Lineas de accion:
e Elaborar un censo y padrén de areas verdes. e Modernizar la infraestructura del rastro municipal.
e Promover la participacion de la ciudadania en la preservaciéon e Contar con las herramientas y utensilios adecuados.
de los jardines y areas verdes. ® Realizar los servicios y técnicas de sacrificio en base a las
e Diseflar un programa de rescate de dreas abandonadas. normas oficiales.
e Fomentar la creacién de nuevas areas verdes. ® Capacitar al personal operativo sobre las practicas de manejo
e Contar con el equipamiento dptimo para el adecuado mante- e higiene.
nimiento y conservacion de los jardines y areas verdes. ® Actualizar constantemente el padrén de establecimientos.

e Ampliar la produccion de plantas ornamentales y arboles de @ Reforzar las inspecciones y verificaciones a los estableci-
diferentes especies del vivero municipal. mientos de venta de carnicos.




3% NOS

40 / PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

¢ UNE

H. AYUNTAMIENTO 2018-2021 SOLEDAD

Politicas publicas que generan un desarrollo urbano sustentable.

VERTIENTE 2.

INFRAESTRUCTURA
EQUITATIVA'Y DESARROLLO
URBANO ORDENADO

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Crear condiciones necesarias que eleven la calidad de vida de la
ciudadania con una infraestructura equitativa y un desarrollo
urbano ordenado.

ESTRATEGIA 1.
Dotar equitativamente de
infraestructura rural y urbana,

a fin de impulsar el fortalecimiento
del municipio.

Lineas de accién:

e Conformar el Consejo de Desarrollo Social Municipal y el
Comité de Obras Publicas.

e Diseflar un programa para la ejecucion de obras de pavimentacion.

® Reestructurar las acciones de bacheo.

® Fortalecer la colaboracion con la Federacion y el Estado parala
creacion y ampliacion de la infraestructura vial urbana, rural
y metropolitana.

e Ampliar la cobertura de introduccion, construccién y rehabili-
tacion de la red de drenaje sanitario y de agua potable.

® Gestionar el abastecimiento del servicio de agua potable para
toda la ciudadania.

ESTRATEGIA 2.
Promover un desarrollo urbano de
forma ordenada, sustentable y dentro
de un marco de legalidad.

Lineas de accién:

® Regular el ordenamiento territorial y el desarrollo urbano de
los centros de poblacion del municipio.

e Implementar acciones para impulsar el desarrollo urbano con
enfoque sustentable.

® Realizar los procesos de factibilidad y municipalizacion en es-
tricto apego a los ordenamientos aplicables.

e Optimizar los procesos de desarrollo urbano y catastro.

® Adecuar el Reglamento de Construcciones.

® Renovar el padron catastral.

® Generar una cartografia actualizada.

ESTRATEGIA 3.

Garantizar la certeza juridica patrimonial
de las familias vulnerables que habitan
en asentamientos irregulares; y coadyuvar
en reducir el déficit habitacional.

Lineas de accién:

e Incrementar el nimero de beneficiarios del programa de re-
gularizacién de asentamientos humanos.

o Fortalecer el programa “En Regla Tu Casa”.

® Asegurar la participacién de los organismos de vivienda para
promover el financiamiento de la misma.

e Fomentar quela oferta de vivienda incluya esquemas sostenibles.

e Impulsar convenios y acuerdos de colaboracion.

ESTRATEGIA 4. o
Mejorar la imagen urbana del municipio.

Lineas de accién:

e Implementar cuadrillas de trabajos intensivos para la rehabi-
litacién de las colonias que lo requieran.

® Realizar un mantenimiento constante a las principales calles,
avenidas, monumentos, puentes y camellones.

e Disefiar un programa enfocado al borrado de grafiti.

e Promover un mantenimiento de pintura en las colonias
y comunidades del municipio.
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Se crean condiciones para mejorar la calidad de vida de la ciudadania.

VERTIENTE 3.

ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Mejorar el entorno ecolégico del municipio mediante la
generacién e implementacion de acciones que promuevan un
desarrollo sustentable.

ESTRATEGIA 1. ' '
Disminuir el deterioro ambiental.

Lineas de accién:

® Preservar los ecosistemas y el patrimonio natural del municipio.

e Fortalecer las acciones de inspeccién y vigilancia.

o Atender eficientemente las denuncias ambientales.

® Asesorary apoyar a los recolectores de residuos sélidos urbanos.

® Renovar el padron comercial en materia ambiental.

o Elaborar el Plan de Manejo Integral de los Residuos Sélidos
Urbanos y el Ordenamiento Ecolégico.

LS i 2
PV

o Actualizar el Reglamento de Proteccion al Ambiente.

® Garantizar la capacitacién y profesionalizacion del personal.

e Proyectar un relleno sanitario que cumpla con la norma oficial
mexicana NOM-083- SEMARNAT-2003.

ESTRATEGIA 2. B
Fomentar una educacion
ambiental dentro de los sectores
educativo, social y empresarial.

Lineas de accién:

® Generar campafias de prevencion, cuidado y conservacion del
medio ambiente.

® Promover practicas ecolégicas en la vida diaria de las personas.

e Difundir en el sector empresarial, la importancia de la ley en
materia ambiental.

e Disefiar programas orientados a la formacion del cono-
cimiento ecolégico y de convivencia ambiental para el
ambito escolar.

e Impulsar la forestacién y reforestacion.

e Gestionar ante diferentes dependencias gubernamentales la
donacién de arboles.
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EJE RECTOR 3:

"SOLEDAD INCLUYENTE

Y RESPONSABLE"

VERTIENTES .
e 1. SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL. e 2, GRUPOS VULNERABLES. e 3. MUJERES Y JOVENES.
e &. DESARROLLO EDUCATIVO, CULTURAL Y DEPORTIVO.

DIAGNOSTICO SECTORIAL.
Salud y Asistencia Social

La salud es uno de los elementos mas relevantes para el desa-
rrollo de una vida larga y cualitativa. En este sentido, la im-
portancia de la salud reside en permitir que el organismo de
un ser vivo, mantenga buenos estandares de funcionamiento
y pueda asi realizar las diferentes actividades que estan en su
rutina diaria.

Los problemas de salud en México se han incrementado con-
siderablemente en los Giltimos afios, siendo las principales causas
de mortalidad en el municipio los padecimientos por infecciones
respiratorias, vias urinarias, infecciones intestinales, gingivitis,
Ulceras, gastritis, duodenitis, otitis media aguda, hipertension
arterial, conjuntivitis, diabetes mellitus y varicela.

TASA DE MORTALIDAD
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Fuente: Elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion de SSA.
Direccion General de Epidemiologia.

De acuerdo al Instituto Nacional de Estadistica y Geogra-
fia (INEGI), el 90.1% de la poblacion esta afiliada a un servi-
cio de salud; situaciéon por la cual el gobierno municipal ha
establecido 12 consultorios médicos gratuitos ubicados en las
colonias los Pinos, San Luis I, Unidad Ponciano Arriaga, San
Felipe, Cactus, Pavon, Hogares Populares Pavon, la Virgen, la
Lomita, San Antonio, Cabecera Municipal y en la comunidad
de Enrique Estrada, a efecto de proporcionar el servicio médi-
co al 9.9% de la poblacién que no se encuentra afiliada a algiin
tipo de servicio de salud.

AFILIACION A SERVICIO DE SALUD
Poblacién afiliada 90.1%

Seguro Popular 29.0
IMSS 64.5
ISSSTE 5.9
PEMEX, Defensa o Marina 0.3
Seguro Privado bk
Otra Situacion 0.6

INEGI. Panorama sociodemogrdfico de San Luis Potosi 2015 - 2016.

Es compromiso de la gestion el velar en el ambito de su com-
petencia por el derecho ala salud de las y los soledenses, a fin de
lograr que todos tengan acceso a los servicios que necesitan, sin
verse empobrecidos al pagar por ellos.
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Atencion a poblacion vulnerable.

Por otra parte, y dada la importancia de la asistencia social, a
través de lavinculacion y colaboracién con instancias federales,
estatales y municipales, instituciones y organismos interna-
cionales, organizaciones de la sociedad civil que realizan acti-
vidades en materia de asistencia social, asi como con la accion
altruista se brindara asistencia a las personas que acorde a sus
circunstancias de caracter social, asi lo requieran.

Grupos Vulnerables

Los grupos vulnerables son aquellos que por sus condiciones
sociales, econdmicas, culturales o psicolégicas pueden sufrir
maltratos contra sus derechos humanos, y se encuentran en
condicion de riesgo que les impide incorporarse al desarrollo y
acceder a mejores condiciones de bienestar.

El municipio de Soledad de Graciano Sanchez, con un 22.96%
del total de su poblacion, se encuentra entre los municipios con
menor porcentaje de habitantes en pobreza en el estado, lo ante-
rior con base en lo sefialado por la Comision Nacional de Evalua-
cién de la Politica de Desarrollo Social “CONEVAL”.

Poblacion en condicion Porcentaje del total Pobreza segiin tipo
de pobreza de la poblacién (Porcentajes)
MODERADA EXTREMA
VARVYA 22,96 2187 1.09
Porcentaje de poblacién
Al'menos Al' menos Ingresos Ingresa inferior
una carencia tres carencias inferiorala  alalineade
linea de bienestar
bienestar minimo
4726 457 39,09 9,75
Vulnerable por Vulnerable por No pobre y no
carencia social ingreso vulnerable
24,30 16,13 36,61

Fuente: Estimaciones de la Comision Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL).

Asimismo, es el segundo municipio con menor rezago social
al ocupar el 57° lugar en el contexto estatal; y con un grado de
marginaciéon muy bajo para el 2015, en base a los indicadores de
marginacién del Consejo Nacional de Poblaciéon (CONAPO).

En la presente gestién uno de los grupos de atencién prio-
ritaria, es el de los adultos mayores que en base al CONAPO,
representan el 4.80% de la poblacion total. Situacién por la
cual, en los dltimos tres afios, se logré aumentar el nimero
de personas afiliadas al Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM).

AFILIACIONES
43%
39%
12016
2017
| 0is

Fuente: elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion del INAPAM.

Para la atencién de otro grupo considerado como vulne-
rable, el municipio cuenta con una Unidad Basica de Reha-
bilitacion “UBR” que tiene un padrén de aproximadamente
400 beneficiarios; y con el objetivo de continuar apoyando a
un mayor nimero de personas con discapacidad mediante los
servicios que dicha unidad ofrece, se encuentra en proceso
de construccién la segunda “UBR” dentro de la zona oriente.

GRUPOS DE EDAD POR AROS
MmN
A WOAL
LT
sasd
AR A
+ B mala

A DA a ELET ] v ials
Fuente: elaborado por Planeucwn del Desarrollo Municipal en base a informacion del

CONAPO. Proyecciones de poblacion.

Mujeres y Jévenes

En base al INEGI — INMUJERES, el 43.1% de las mujeres ha su-
frido de violencia familiar, el 24.5% econdmica, el 14% fisicay el
7.3% sexual. Y aun y cuando se han mejorado los indicadores de
participacion y cobertura para las mujeres, se requieren de ac-
ciones tendientes a elevar sus condiciones de vida con el objetivo
de erradicar todo tipo de violencia y discriminacién, asi como
para promover la equidad de género.
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TIPOS DE VIOLENCIA

Concepto Porcentaje

Violencia Familiar 431

Violencia Fisica 14.0

Violencia Sexual 13

Violencia Econdmica 245

Fuente: INEGI con base en INEGI-INMUJERES.

De acuerdo a los grupos de edad por afios del CONAPO, los
jovenes de nuestro municipio representan el 25.60% del to-
tal de la poblacién, por lo consiguiente resulta imperante el
disefiar acciones que garanticen su sano desarrollo dentro de
todos los ambitos.

Desarrollo Educativo, Cultural y Deportivo

En el tema de educacion, solo el 2.2% de la ciudadania es analfa-
beta; y en la aptitud para leer y escribir de la poblacion de 6 a 14
anos, el 90.1% sabe leer y escribir, del cual 48.5% son hombres y
el 51.5 son mujeres.

CONDICION DE ALFABETISMO 2015
POBLACION DE 15 ANOS Y MAS (Porcentajes)

Alfabeta Analfabeta No especifica
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
973 418 522 22 400 60,0 0,5
APTITUD PARA LEER Y ESCRIBIR
POBLACION DE 6 A 14 ANOS
Sabe leer y escribir No sabe leer ni escribir No especifica
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
901 485 515 679 5595 44,05 3

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados predefinidos educacion 11. Consulta
interactiva.

Con un grado promedio de 10, Soledad de Graciano San-
chez es el segundo municipio con mayor promedio de escola-
ridad en todo el Estado. Y en base al nivel de escolaridad de la
poblacién de 15 afios y mas, el 50.20% es de educacion basica,
el 25.60% media superior, el 21.10% superior, el 3.0% sin es-
colaridad y el 0.10% no especificado.

LRAIIO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD 2015

Municipio Grado Promedio
Nacional 9.2

Estado 8.8

Municipios con mayor promedio de escolaridad

San Luis Potosi 10.6

Soledad de Graciano Sanchez 10.0

Ciudad Valles 9.3

Fuente: elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion del
INEGI. Panorama sociodemogrdfico de San Luis Potosi 2015. 2016.

-
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Acceso a servicios de activacion fisica.

En el ambito cultural, la Casa de la Cultura de Soledad, Bi-
centenario y Centenario de la Nacién, ofrece una gran variedad
de talleres permanentes y temporales, dentro de los cuales se
atendié aproximadamente a 2,045 personas. Ademas, de los
festivales, seminarios, creaciones literarias, exposiciones, in-
tercambios y acciones, entre otros, que promueven el desarro-
llo cultural y artistico, y la preservacion de las tradiciones.

Para finalizar, la Organizacién Mundial de Salud explica
que la falta de actividad fisica es el cuarto factor de riesgo
de mortalidad a nivel mundial; los beneficios del deporte no
solo son fisicos, sino que también afectan a la salud mental,
reduciendo la aparicion de depresion y el estrés. Para lo cual,
el municipio cuenta con dos centros deportivos y 37 areas re-
creativas para que la poblacion realice algtin deporte o acti-
vidad fisica, ademas de las innumerables acciones que pro-
mueven la practica de ambos.

fireas recreativas para los soledenses.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS
Y LINEAS DE ACCION

VERTIENTE 1.

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Impulsar condiciones de bienestar mediante el desarrollo
de estrategias integrales que favorezcan la salud de la
ciudadania; y la generacion de programas y acciones de
asistencia social.

ESTRATEGIA 1. N
Coadyuvar en la atencidon y o
preservacion de la salud en el municipio.

Lineas de accién:

e Mantener los estandares de calidad en cada uno de los consul-
torios médicos gratuitos.

® Fortalecer los centros de acopio y donacion de medicamentos
con receta.

e Promover jornadas de salud con consultas de especialidad.

e Diseflar campafias enfocadas a la deteccién oportuna de
enfermedades y de acuerdo a las temporadas.

e Implementar los programas “Soledad Saludable” y
“Agudeza Visual”.

o Crear brigadas médicas con una unidad mévil.

e Continuar con las mesas de atencién ciudadana.

e Fomentar y mejorar la salud mental y el bienestar emocional.

® Generar una coordinacién efectiva con los tres niveles
de gobierno.

ESTRATEGIA 2.
Promover el desarrollo de una
cultura de prevenciéon y autocuidado
en materia de salud.

Lineas de accién:

o Intensificar las camparias de prevencién y autocuidado.

e Diseflar campaiias que den a conocer las actividades de riesgo
parala salud.

e Implementar pldticas en centros escolares que promuevan
estilos de vida saludables a temprana edad.

® Realizar talleres de concientizacion en hébitos de alimenta-
cién saludable.

® Desarrollar estrategias orientadas a la prevencién de riesgos
en materia de salud reproductiva y sexual.

ESTRATEGIA 3.
Contribuir con la economia de las
personas de escasos recursos

y mas vulnerables.

Asistencia social en beneficio de los que menos tienen.

Lineas de accién:

e Otorgar medicamento oncoldgico, neurolégico, psiquiatrico,
hemodialisis, entre otros.

e Incrementar el nimero de beneficiarios de los apoyos de becas
de transporte, pafiales, protesis y ortesis.

e Entregar ayudas técnicas (sillas de ruedas, andaderas,
muletas y bastones).

e Promover descuentos en anexos, asilos, hospitales y clinicas
psiquiatricas, en base a estudios socioeconémicos.

e Fortalecer el programa “Adulto Mayor” y “Madre Soltera”.

e Gestionar que mas personas sean beneficiadas con el
programa “PROSPERA 65+”.

e Brindar una atencién integral de asistencia social.

ESTRATEGIA 4.
Desarrollar acciones que promuevan
la seguridad alimentaria mediante

el acceso a productos de primera
necesidad para las personas en
condiciones de pobreza alimentaria.

Lineas de accién:

o Incrementar los beneficiarios del programa “Apoyo Alimentario”.

e Impulsar los huertos comunitarios, escolares y familiares.

e Beneficiar a instituciones educativas que atin no cuentan con
los desayunos escolares modalidad fria.

e Fortalecer las plantas purificadoras de agua.

e Continuar con el programa de apoyo de tortillas a precios
mas accesibles.

e Implementar la campaiia “Canasta Digna”.
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Servicio médico gratuito.

Campanas de prevencion de salud.

ESTRATEGIA 5.

Establecer programas y campanas
solidarias que brinden apoyo a las
familias mas vulnerables.

Lineas de accién:

® Reforzar la campafia “Abrigando Corazones”.

e Continuar con el programa “Apoyitos con Amor”.

® Renovar la campafia “Rescatando una Sonrisa”.

e Aumentar el padrén de beneficiarios del programa Invernal.
e Ampliar la cobertura de la camparia de cortes y tintes.

ESTRATEGIA 6. _

Garantizar espacios para el
desarrollo social comunitario
de los y las soledenses.

Lineas de accién:

e Mantener en 6ptimas condiciones los centros de desarrollo
comunitarios.

e Diseilar talleres por temporadas y en base a las necesidades de
la poblacion.

e Implementar cursos y talleres que desarrollen las habilidades
de la ciudadania.

e Impulsar las actividades de acondicionamiento fisico.

® Realizar exhibiciones al término de cada taller.

VERTIENTE 2.

GRUPQS VULNERABLES

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Mejorar las condiciones de vida de los sectores mas
vulnerables de la poblacién; asi como la edificacion de su
inclusién social.

ESTRATEGIA 1.

Promover la plena
participacion

de las personas con
discapacidad

dentro de todos los ambitos.

Lineas de accién:

e Brindar consultas con médicos especialistas.

e Fortalecer las sesiones de terapias fisicas, lenguaje,
psicoldgicas.

e Continuar con la deteccion de pie plano y procesos discapaci-
tantes en instituciones de nivel preescolar.

e Impulsar el tramite de la credencial nacional paralas personas
con discapacidad.

e Desarrollar talleres y actividades deportivas, recreativas
y de convivencia.

® Promover la inclusion laboral y el autoempleo.

e Erradicar los limites que atin existen en la sociedad sobre las
personas con discapacidad.

e Capacitar al personal de las diferentes dependencias para po-
der establecer una comunicacién efectiva con las personas
con discapacidad auditiva y visual.

ESTRATEGIA 2.

Disenar y ejecutar
acciones que
dignifiquen la vida de
los adultos mayores.

Lineas de accién:

e Incrementar el ntimero de afiliaciones.

® Gestionar convenios de descuentos.

o Reforzar la campafia de donacion de medicamentos.

e Implementar el programa de “Visitas Domiciliarias”.

e Aumentar la cantidad de clubes y fortalecer las actividades
dentro de los mismos.

o Impulsar la participacion de los adultos mayores en los juegos
municipales y nacionales.

® Gestionar mas convenios con tiendas de autoservicio, para el
empleo de los adultos mayores.
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Se edifican bases para el desarrollo comunitario.

ESTRATEGIA 3.
Generar acciones que promuevan
el bienestar de los demas grupos
en condiciones de vulnerabilidad.

Lineas de accién:

® Reducir las situaciones de riesgo psicosocial en nifias, nifios
y adolescentes.

e Generar platicas que fomenten la proteccién de los nifios,
niflas y adolescentes.

e Implementar un programa de defensa y prevencién de
violencia familiar.

e Conformar el Subcomité de Atencién a la Poblacién en
Condiciones de Emergencia.

e Generar un programa de apoyo en situacion de desastre y de
proteccion ala poblacién en desamparo.

e Fortalecer el Hogar seguro “Apoyo de Corazon”.

e Desarrollar acciones de inclusion para la comunidad 1ésbico,
gay, bisexual, transexual, transgénico, travesti e intersexual
“LGBTTTIL” Acciones para el cuidado de la salud.
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VERTIENTE 3.

MUJERES Y JOVENES

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Potenciar el desarrollo integral de las mujeres y jovenes
soledenses, y por consecuente su bienestar y el de sus familias.

ESTRATEGIA 1.
Contribuir al
empoderamiento
de las mujeres.

Lineas de accion:

e Promover los servicios y programas que brindan bienestar a
las mujeres.

® Generar acciones en materia de seguridad para mujeres.

e Difundir la cultura de igualdad, inclusion y no discriminacién.

e Implementar las campafias “Aprender para Emprender” y
“Mujer y Medio Ambiente”.

e Impulsar el bienestar de la mujer mediante la salud reproduc-
tiva, fisica y mental.

e Dar puntual seguimiento a los lineamientos que establece la
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres.

e Garantizar el acceso a la justicia de las mujeres en situacién de
violencia de género.

e Contribuir al empoderamiento de las mujeres en situa-
cién de violencia de género que se encuentran en proceso
de atencién.

e Implementar programas de sensibilizacién institucional en
materia de igualdad de género para una atencién profesional
y humana.

ESTRATEGIA2.
Fortalecer la Unidad

Especializada de la

Policia para la Atencion de la
Violencia Familiar y de Género “UAVI”.

Lineas de accion:

e Atender los auxilios solicitados de manera integral.

e Otorgar servicios interdisciplinarios para las personas
vulneradasy sus familias.

e Diseflar camparias de sensibilizacion para la comunidad
estudiantil, sus familias y catedraticos.

e Instalar médulos informativos por todo el municipio.

e Gestionar foros, cursos y talleres de sensibilizacién para los
elementos y personal de la UAVL

ESTRATEGIA3. _
Crear las condiciones y espacios
necesarios para hacer _

de los jévenes, actores estratégicos
en el desarrollo del municipio.

Lajuventud como eje rector de programas de bienestar.

Lineas de accién:

e Fortalecer el Centro Poder Joven.

® Reforzar acciones tendientes a la promocion y proteccién
de lasalud.

e Desarrollar programas artisticos y culturales.

e Activar fisicamente a la poblacion juvenil.

® Crear excursiones y foros juveniles.

e Promover jévenes econdmicamente productivos.

e Crear grupos juveniles.

e Gestionar recursos ante los diferentes niveles de gobierno.

e Impulsar y reconocer a los jovenes talentos del municipio.

e Implementar clases de regularizacion y platicas de
orientacion vocacional.

e Ofrecer practicasy servicio social dentro de la presente gestion.
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VERTIENTE &.

DESARROLLO EDUCATIVO,
CULTURAL Y DEPORTIVO

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Garantizar laformacién integral de las y los soledenses median-
te el disefio y ejecucion de acciones con inclusién que fomenten
el desarrollo educativo, cultural y deportivo con inclusion.

ESTRATEGIA1. . '
Promover espacios dignos y una mejor
calidad educativa para la comunida
estudiantil.

Lineas de accién:

® Gestionar la creacion de nueva infraestructura educativa.

e Impulsar la coordinacién ante las instancias competentes
para la ejecucién de acciones de equipamiento, dignificacién
y rehabilitacion de las instituciones educativas de acuerdo a
sus necesidades.

e Promover la adecuacion de las instalaciones para las personas
con discapacidad.

® Generar el contacto con instituciones educativas parala gene-
racion de proyectos metropolitanos.

e Conformar Comités de Seguridad y Proximidad Escolar.

@ Buscar la certificacién de los planteles educativos en materia
de proteccion civil.

® Mejorar la imagen de las escuelas mediante trabajos de
pinturay reforestacién de sus areas verdes.

e Involucrar a la comunidad estudiantil y sus familias en el
mantenimiento y conservaciéon de las instalaciones en
buen estado.

e Convocar a los docentes a participar en el Premio Municipal
de Educacion.

® Realizar el concurso de la medalla al mérito Profesor Graciano
Sanchez Romo.

ESTRATEGIA 2.
Impulsar el desarrollo educativo
promoviendo oportunidades de
acceso y permanencia; asi como
para abatir el rezago educativo.

Lineas de accién:

e Promover la colaboraciéon entre los tres niveles de gobierno
para identificar y atender a las personas que viven en condi-
ciones de rezago educativo.

e Continuar con el programa “Estimulos a la Educacién Basica”.

® Establecer acuerdos y convenios con Universidades privadas
en materia de becas educativas.

e Crear la Comision de Trabajo Social.

Enfocarse en la formacion integral de la poblacion.

e Organizar la 4ta. Feria de Instituciones Educativas
“INTERACTIVA”.

e Fortalecer los lazos de comunicacién y cooperacion con las
instituciones que intervienen en la educacién.

e Incrementar el nimero de beneficiarios del programa
“Regreso a Clases”.

e Disefiar acciones que promuevan la ciencia y la tecnologia

dentro de las instituciones educativas.

ESTRATEGIA 3. o
Transmitir y poner en practica los
valores civicos patrios y los humanos
entre la ciudadania.

Lineas de accién:

e Convocar a las instituciones educativas a que todos los lunes
rindan honores a la bandera.

® Realizar desfiles conmemorativos de las fechas mas importantes.

e Invitar a la poblacién a participar activamente en los
diferentes eventos.

e Diseflar un programa de actividades civicas a conmemorar en
cada centro escolar.

e Promover concursos escolares en coordinacion con las ins-
tancias respectivas.

e Suscitar una efectiva vinculacién con el sector educativo y la fa-
milia a fin de impulsar una sociedad informada y con valores.

e Fomentar y preservar la salud mental y fisica de la comunidad
escolar y sus familias.

o Reforzar las asesorias técnico-pedagogicas.
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ESTRATEGIA4. o
Fortalecer las bibliotecas municipales.

Lineas de accién:

e Difundir y promocionar los servicios de cada una de las
bibliotecas municipales.

e Promover el habito de la lectura.

e Implementar talleres y asesorias de inglés.

o Reforzar el club de tareas y los talleres de regularizacion a
nivel bésico.

e Activar el proyecto de la biblioteca itinerante.

e Impulsar los bibliocuentos.

® Realizar actividades y talleres de acuerdo a las temporadas.

® Conservar las tradiciones narrativas.

® Capacitar al personal por medio de la Red Nacional de Bibliotecas.

Programas para el desarrollo en jovenes.

ESTRATEGIA 5.
Proporcionar a los y las soledenses
diferentes alternativas que permitan am-
pliar su horizonte cultural y artistico, fortale-
cer su identidad y preservar las tradiciones.

Lineas de accién:

e Generar talleres y cursos que promuevan el desarrollo cultural
y artistico.

e Crear acciones tendientes a promocionar y difundir la
gastronomiay artesanias del municipio.

e Disefiar programas culturales, artisticos, musicales y de es-
parcimiento que preserven nuestras costumbres y tradiciones.

o Atender la demanda cultural para las personas con discapacidad.

e Implementar el programa “Caravanas Artisticas en Tu Colo-
nia” y el proyecto musical y dancistico “Plaza Viva”.

e Promover los talentos artisticos locales.

e Impulsar los programas “Cine en Tu Barrio” y “Cine Club de
Casade Cultura”.

o Reforzar la coordinacién con los tres niveles de gobierno,
organizaciones civiles y miembros de la comunidad artistica.

® Recuperar el proyecto “Radio Cultura Soledad”.

® Gestionar recursos estatales y federales para el desarrollo de
proyectos culturales y artisticos.

e Fortalecer el Programa de cooperaciéon y vinculacion con
ciudades hermanas.

ESTRATEGIA 6.
Fomentar el desarrollo de la cultura
fisica y el deporte otorgando una
amplia gama de actividades de alto
impacto social para todas las edades,
a fin de preservar la salud, mejorar los
estilos de vida y la sana convivencia.

Lineas de accién:

o Incrementar el nimero de areas recreativas.

® Generar un programa de rehabilitacién y mantenimiento de
las areas recreativas.

e Impulsar la remodelacion de la Unidad Deportiva 21 de Marzo.

® Crear escuelas deportivas.

e Implementar la campafla “Juntos sin Barreras”, para las
personas con discapacidad.

e Llevar a cabo la “Semana de la Mujer Deportista”.

o Disefiar un programa de activacién exclusivo para adultos mayores.

e Incrementar el nimero de torneos deportivos, jornadas de
activacion fisica y torneos deportivos.

e Realizar exhibiciones deportivas en planteles educativos y
espacios publicos.

® Desarrollar el Festival de la Actividad Fisica y el Deporte.

® Posicionar la Carrera Atlética de la Enchilada dentro de las
carreras con mayor participacién dentro del estado.

e Fortalecer la Copa Soledad.

® Apoyar alosatletas para que representen dignamente al municipio.

e Brindar eventos deportivos de talla internacional.
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EJE RECTOR 4:

“SOLEDAD PRODUCTIVO

Y COMPETITIVO”

VERTIENTES

e 1. DESARROLLO ECONOMICO.

e 3. DESARROLLO RURAL'Y AGROPECUARIO.

® 2, EMPLEQ Y AUTOEMPLEO.
 &. TURISMO INTEGRAL.

DIAGNOSTICO SECTORIAL.
Desarrollo Econémico

Soledad de Graciano Sanchez forma parte de la zona metropolitana
mas importante y dinamica del Estado; contando en la actualidad
con 10,458 unidades econdémicas y un padrén comercial de aproxi-
madamente 7,500 establecimientos. En el 2013 era uno de los mu-
nicipios con mayor produccion bruta con 8,246 millones de pesos
y 8,650 unidades econdmicas en el sector de empresas y estable-
cimientos; logrando un 17.29% de crecimiento del afio 2013 al 2018.

Unidades Econgmicas

Fuente: elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion del

INEGI. Directorio estadistico nacional de unidades econdmicas (DENUE), marzo 2018.
En este sentido, para lograr que el municipio de Soledad de
Graciano Sanchez sea un municipio atin mas préspero y com-
petitivo se requiere promover el crecimiento sostenido del
municipio a través de la generacion de un ambiente propicio
para la inversion, la creacién de empleos y la productividad en
las empresas y establecimientos de las diferentes actividades

econdmicas que permitan mejorar la competitividad del muni-
cipio y laregion, asi como elevar el nivel de ingresos y la calidad
de vida de los habitantes del municipio.

Empleo y Autoempleo

Las caracteristicas econdmicas del municipio de acuerdo al
INEGI para el 2015, son que el 55.9% de la poblacién de mayor
de 12 afios es econdmicamente activa, de la cual el 61.2% son
hombres y el 38.8% mujeres. Por lo tanto, el 44.1% de la pobla-
cion es no econdmicamente activa debido a que son estudiantes,
personas dedicadas a los quehaceres del hogar, jubilados o pen-
sionados, con alguna limitacién fisica o mental que les impide
trabajar o son personas en otras actividades no econémicas.

La distribucién porcentual de la poblacién ocupada, segiin
su ingreso es del 5.82% hasta 1 salario minimo, 26.09% mas de
1a 2 salarios minimos, 63.37% mas de 2 salarios minimos y el
£4.:72% no especifico.
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POBLACION ECONGMICAMENTE ACTIVA Y OCUPADA 2015

PEA 12 afios y mas Ocupada Desocupada PNEA

55.9% 95.8% 4.20% 441%
DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION OCUPADA SEGUN SECTOR DE
ACTIVIDAD ECONGMICA POR MUNICIPIOS 2015

Municipio Poblacion  Sector de actividad econémica
Ocupada  (Porcentaje)
PRIMARIO  SECUNDARIO COMERCIO SERVICIOS *N.E
Nacional 45085410 111 25.2 18.3 43.8 17
Estado 947628 134 28.9 16.7 39.7 12

Municipios con mayor poblacién ocupada

San Luis Potosi 356728 1.3 32.0 175 48.2 1.0
Soledad de 128 678 1.8 Sh4 19.5 43.3 1.0
Graciano Sanchez

Ciudad Valles 66 381 13.3 19.2 19.1 410 14
Matehuala 37205 49 3.7 204 47 1.3

*N.E. NO ESPECIFICADO
Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulado Caracteristicas econdmicas 9.

Impulso del campo soledense.

Esto permite que el Municipio deba impulsar de manera in-
cluyente el emprendimiento para la creacién de fuentes de em-
pleo y autoempleo dignos y formales, a través del establecimiento
de alianzas estratégicas con las instituciones de educacién supe-
rior, organizaciones de la sociedad civil, centros de investigacion,
organismos empresariales y los gobiernos Estatal y Federal.

Desarrollo Rural y Agropecuario

La vocacion productiva en el Municipio comprende 3 rubros, y
sus principales productos son los siguientes:

e Agricultura: frijol, maiz, cebada, jitomate, hortalizas, alfalfa.
e Ganaderia: bovino y cria de aves.
e Mineria: extraccion de yeso.

En desarrollo industrial y agropecuario, Soledad se en-
cuentra entre los municipios con mayor superficie con agri-
cultura a cielo abierto; con 2,571.66 hectareas estimadas de
superficie sembrada, de las cuales 1,127.53 son de temporal y
1,44.4.13 de riego.

HECTAREAS
Municipio Superficie total Superficie sembrada estimada

con agricultura y disponibilidad del agua

acielo abierto

TOTAL TEMPORAL DE RIEGO

Nacional 4227301819 15306 704.87 11568 477.90 7312.83
Estado 1402 256.43 543382.90 478631.24  64751.66
Municipios con mayor superficie de riego
Ciudad Valles 91259.17 39 454.45 32141.62 7312.83
Villa de Ramos 94197.12 61019.19 5566218  5357.01
San Luis Potosi 2427157 11003.98 7087.70 3916.28
Ciudad Fernandez 16080.81 7305.84 3549.75 3756.08
Soledad de Graciano S. 7839.25 2571.66 112753 144413
La superficie sembrada total por entidad y por municipio corresponde solo a la superficie
de los cultivas seleccionados, no a al total de la entidad.
Fuente: INEGI. Actualizacion del marco censal agropecuario 2016. Cuadro AMCA_2016_07.

A causa de lo anterior, el Municipio procurara contribuir al me-
joramiento del sector agropecuario mediante acciones que fa-
vorezcan la productividad, competitividad, aprovechamiento
sustentable y promocion comercial de productos locales, que
permitan mejorar las condiciones de vida de las y los soledenses
que habitan en las comunidades rurales, con un enfoque de pro-
teccién del medio ambiente y del agua.

Turismo

El turismo es una actividad que permite incrementar la activi-
dad econdémica en el lugar de destino, a través de la demanda de
bienes, servicios y el disfrute de los recursos naturales y cultu-
rales, lo que permite aumentar la produccion, crear empresas,
empleos e ingresos para la poblacion local.

En el Municipio en materia de turismo se cuenta con diver-
sos atractivos culturales, gastronémicos y turisticos, como lo
son las ex haciendas de Santa Ana, Laguna Seca, Tinaja, y Pozo
de Luna; y con el tnico “Xalapasco” de grandes dimensiones y
mas espectaculares del estado. Ademas, de que durante los tlti-
mos tres afios se ha tenido una tasa de crecimiento por la canti-
dad de personas que visitan nuestro municipio.

TURISMO

Fuente: Secretaria de Turismo
del Estado de San Luis Potosi.

El reto en el municipio es promover un turismo que integre
y beneficie a la poblacién local, resalte sus valores, su cultura
y contar con una infraestructura como un factor de atraccion
de visitantes.
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El Ayuntamiento contribuye al mejoramiento del sector agropecuario.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS
Y LINEAS DE ACCION

VERTIENTE 1.

DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Contribuir con la creacion de condiciones necesarias para ge-
nerar un mayor crecimiento y progreso econdmico incluyente
y sostenido.

ESTRATEGIA 1.
Establecer al municipio como una
ciudad mas atractiva y rentable para
los inversionistas.

Lineas de accion:

e Difundir las ventajas estratégicas y competitivas del municipio.

e Impulsar la creaciéon de condiciones de seguridad, infraes-
tructuray servicios para el asentamiento industrial.

e Fortalecer lacoordinacion con los tres niveles de gobierno para
la simplificacion de requisitos y disminucién en los tiempos
de respuesta para la apertura e instalacion de empresas.

e Promover el desarrollo industrial como palanca de atraccién
de inversiones.

e Multiplicar las actividades de promocién de inversiones.

e Fomentar la creacién de un corredor industrial.

ESTRATEGIA 2.
Promover la apertura

y creacion de nuevas empresas
que dinamicen los sectores de la
economia del municipio; asi como
el fortalecimiento de las micros,
pequenas y medianas empresas
ya establecidas.

Lineas de accién:

e Impulsar un convenio o acuerdo de colaboracién para la com-
petitividad de las micros, pequeiias y medianas empresas.

® Gestionar la capacitacion y profesionalizacion de las micros,
pequerias y medianas empresas.

e Fomentar la formalizacién de micros y pequefias empresas.

e Disefiar acciones que fortalezcan los proyectos de incubacion
de empresas.

e Desarrollar una dindmica de creacién de apertura rapida de
micros y pequerias empresas.

e Coadyuvar en la bisqueda de opciones de financiamiento para
iniciar o fortalecer las micros, pequerias y medianas empresas.

ESTRATEGIA 3.
Establecer acciones _
que impulsen el comercio
en el municipio.




60 / PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO qA‘ UNE

H. AYUNTAMIENTO 2018-2021 SOLEDAD

Se genera desarrollo econdmico sostenido con estrategias publicas .

Lineas de accién:

e Impulsar el comercio formal.

® Regularizar los comercios en materia sanitaria y ambiental.

e Implementar los programas “Comercio Seguro” y “Mercado
Seguro”.

e Reforzar las actividades de inspeccion.

e Fomentar la creacién de exposiciones y ferias comerciales.

® Proyectar las ofertas comerciales de la zona.

e Gestionar el rescate del Mercado Pavon.

e Promover convenios y acuerdos de vinculacion productiva.

® Crear una base de datos para definir las vocaciones del muni-
cipio en materia comercial.

e Establecer un plan de limpieza de publicidad mévil en postes,
cruceros y puentes.

® Generar un proyecto para estandarizar los tipos de anuncio en
el primer cuadro de la ciudad.

® Realizar una reingenieria de personal y simplificacion en los
tramites y procesos de la Direccion de Giros Mercantiles.

Promocion del desarrollo industrial.
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Promocion del empleo y auto empleo en la poblacién.
VERTIENTE 2.

EMPLEO Y AUTOEMPLEO

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Ser un municipio promotor del empleo y autoempleo incluyente
y con equidad de género.

ESTRATEGIA 1.
Redisefar las estrategias para
fortalecer la vinculacion laboral

y elevar la cantidad de empleos dignos.

Lineas de accién:

e Disenar ferias de empleo efectivas.

® Realizar jornadas laborales por todo el municipio.

e Reforzar la bolsa de empleo “Querer es Poder”.

e Proporcionar a las y los buscadores de empleo, informacion y
orientacion de calidad.

e Promover acuerdos o convenios de colaboracion.

® Concertar oportunidades de empleo con empresas que faciliten
la insercion laboral.

[

&

e Actualizar constantemente la base de datos.

e Promover en las empresas la contrataciéon de personas en
situacion de vulnerabilidad.

® Establecer acciones de seguimiento post - vinculacién laboral.

ESTRATEGIA 2.
Incentivar el autoempleo con énfasis
en los sectores de la poblacidén con
limitado acceso a oportunidades de
empleo formal.

Lineas de accién:

e Promover un convenio o acuerdo de colaboracién para
el autoempleo.

® Gestionar cursos de capacitacién para el autoempleo acordes a
las necesidades de la estructura econémicay vocacion regional.

e Implementar mecanismos para la promocién y comercializa-
cion de los productos locales y artesanales del municipio.

e Disefiar programas de capacitacion exclusivos
grupos vulnerables.

e Coordinar acciones con instituciones educativas para fomen-
tar una cultura emprendedora entre los estudiantes.

e Impulsar las iniciativas de autoempleo.

para
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Abatimiento del rezago del sector agropecuario.

VERTIENTE 3.

DESARROLLO RURAL
Y AGROPECUARIO

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Impulsar estrategias que contribuyan al desarrollo integral y
mejoramiento de la actividad agricola, ganadera y forestal.

ESTRATEGIA 1.
Activar el desarrollo rural
y agropecuario.

Lineas de accién:

e Fortalecer el Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable.

® Coadyuvar en la elaboracién de un diagndstico de desarrollo rural.

® Promover la generacién de acuerdos y convenios de coordinacion.

e Impulsar la capacitaciény asistencia técnica paralos productores.

® Gestionar apoyos en los componentes de semillas, forraje e
implementos; asi como para el equipo y maquinaria agricola.

® Seguro agricola catastrofico.

e Fomentar la organizacion de los productores del campo.

® Realizar practicas de reforestacion en las comunidades.

2 -

Se generan acuerdos para el desarrollo rural.
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Impulso del desarraollo turistico municipal.
VERTIENTE &.

TURISMO INTEGRAL

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Promover el patrimonio cultural, natural y gastronémico, asi
como los servicios de entretenimiento con la finalidad de im-
pulsar el desarrollo turistico del municipio.

ESTRATEGIA 1. o
Posicionar la imagen del municipio
como destino turistico.

Lineas de accién:

e Fortalecer los programas “Vamonos de Pinta” y “As6mate a
Soledad en Verano”.

e Instalar médulos de informacién turistica en eventos estraté-
gicos regionales y del propio municipio.

e Promover la coordinacion con los tres niveles de gobierno,
instituciones educativas, el sector privado y social para im-
pulsar el turismo.

e Elaborar material impreso para otorgar al visitante.

e Crear programas enfocados al turismo social y a los servicios
turisticos para personas con discapacidad.

® Generar informacion estadistica del sector a fin de conocer el
perfil del turista por temporada.

Se generan campanias de promocion turistica.

e Implementar campafias para difundir y promover turistica-
mente al municipio a nivel nacional e internacional.

® Reestructurar la pagina web de la dependencia de Turismo.

e Crear videos de los lugares turisticos para proyectarlos en los
eventos del municipio.
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EJE RECTOR 5:

"SOLEDAD CON BUEN

GOBIERNO"

VERTIENTES ,
o 1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. e 2. TRANSPARENCIA Y COMBATE A LA CORRUPCION.

o 3. RESPONSABILIDAD FINANCIERA.

o &, GOBIERNO MODERNO Y CERCANO A LA GENTE.

DIAGNOSTICO SECTORIAL
Fortalecimiento Institucional

Paralograr el fortalecimiento institucional del Municipio es necesa-
rio robustecer los mecanismos de gestién y, de acuerdo al indice Mu-
nicipal de Gobernanza Local (IMGL), se requieren tres condiciones:

e Un marco reglamentario que regula la estructura y funciona-
miento del gobierno municipal;

e El perfil profesional de autoridades, funcionarios y empleados
e infraestructura tecnolégica, asi como:

e El someterse a procesos de transparencia y rendicion de
cuentas (IMGL; 2012: 89).

El gobierno municipal cuenta con las siguientes herramien-
tas que contribuyen al fortalecimiento institucional:

La primera, es el programa implementado por el Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal “INA-
FED” denominado Agenda para el Desarrollo Municipal, en el
cual se havenido participando desde hace nueve aiios.

La segunda herramienta, la certificacién de funcionarios
cuya implementacion se dio en la pasada gestion y que indiscuti-
blemente repercute directamente en el brindar una atencion a la
ciudadania con calidad y calidez. Consolidando el fortalecimien-
to del gobierno municipal con la elaboracion y actualizacién de la
reglamentacion necesaria.

Transparencia y Combate a la Corrupcién
La transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrup-

cion son tres elementos que contribuyen a fortalecer el buen
gobierno, y ademas responden a las directrices establecidas
por organismos internacionales como la OEA y ONU.

La corrupcion es el abuso del poder para beneficio propio y
puede clasificarse en gran escala, menor y politica, de acuerdo a
la Secretaria de la Funci6n Publica.

Segun la encuesta Nacional de Calidad e Impacto Guberna-
mental (ENCIG) 2015 del Instituto Nacional de Estadistica y Geo-
grafia, el 44.9% de la poblacién del estado de San Luis Potosi per-
cibe ala corrupcion como uno de los problemas mas importantes.
Por lo que, sin duda alguna sera un gran reto para la gestion traba-
jar incansablemente para el combate de dicho problema.

En materia de Transparencia, durante los tltimos dos
afos se obtuvo un 97.83% de cumplimiento; por lo tanto, para
la presente gestion sera necesario el elevar ese porcentaje a
fin de garantizar, transparencia en la rendicién de cuentas
y mantener al municipio dentro del liderato a nivel estatal.

En cuanto a solicitudes de informacion publica para la pa-
sada administracion el 34.88% se recibieron durante el 2018, el
31.11% en el 2017 y el 34.01% en el 2016.

Fuente: elaborado por Planeacidn del

Desarrollo Municipal en base
ainformacion de la Unidad

de Transparencia.
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Responsabilidad Financiera

Soledad de Graciano Sanchez es uno de los municipios con
mayor inversion ptblica ejercida para el 2017, en base a la Se-
cretaria de Finanzas de Gobierno del Estado; con una inver-
sion total de $ 106, 420. 00 (ciento seis mil cuatrocientos vein-
te pesos 00/100 m.n.). Actualmente, la gestién no tiene deudas
con instituciones financieras gracias al trabajo realizado para
lograr finanzas sanas.

INVERSION PUBLICA EJERCIDA POR MUNICIPIOS 2017

(Miles de pesos)

Municipio Total Gobierno Desarrollo Desarrollo
social econémico

Estado 4177043 174679 1555098 2 447 266

Municipios con mayor inversion piblica ejercida

San Luis Potosi 715770 127169 298510 290091

Ciudad Valles 249 862 0 139 358 110 504

Moctezuma 206070 0 65237 140237

Soledad de 106 420 0 72993 33427

Graciano Sanchez

Fuente: Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado. Direccion General de Planeacion y
Presupuesto; Direccion de Andlisis para el Desarrollo; Subdireccion de Seguimiento de la Inversion
Publica. Sistema de Informacidn de la Inversion Pablica (SIIP), consulta el (30 de mayo de 2018).

Por lo anterior, es compromiso y reto del Municipio conti-
nuar manteniendo unas finanzas sanas que permitan dispo-
ner de recursos para cumplir con las obligaciones en materia
de prestaciones de servicio y atencion a la ciudadania, robus-
teciendo los ingresos propios, manejando responsablemente
los recursos, las participaciones estatales y las aportaciones
federales, trabajando en un marco de transparencia y rendi-
cién de cuentas.

Gobierno Moderno y cercano a la Gente

El Gobierno Municipal de Soledad de Graciano Sanchez busca de-
sarrollar una administracién abierta e inclusiva, teniendo como
objetivo lograr la participacién ciudadana plena, a fin de que los
potosinos se conviertan en los actores principales de la gestion.

En lo relacionado al cumplimiento en materia de catastro,
gracias alas estrategias implementadas se logré aumentar la ci-
fra de recaudacién para los Gltimos afios; por consiguiente, sera
necesario que se contintie con dicho incremento para lograr una
recaudacion histdrica en el Municipio.

Finanzas sanas para cumplir con servicios de calidad.

35.80M

TLaA%

FLUH 01T 1018

Fuente: elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacion
de Desarrollo Urbano y Catastro.

Una participacion ciudadana plena.

Uno de los principales componentes de un gobierno de-
mocratico consiste en el tipo de relaciones que se establecen
entre el gobierno y la sociedad. Actualmente se ofrecen los
siguientes medios para una efectiva atencién ciudadana:

MEDIOS DE ATENCION CIUDADANA
Aplicacion mavil

Correo de voz

Email

Facebook

Instagram

Pagina web

Teléfono fijo

Twitter

WhatsApp

Fuente: elaborado por Planeacion del Desarrollo Municipal en base a informacidn de

Respuesta Ciudadana.

Mediante el fortalecimiento institucional, la implemen-
tacién de politicas de transparencia, rendiciéon de cuentas y
combate a la corrupcién; la generacién de finanzas sanas y de
relaciones efectivas de coordinacion con los diferentes actores,
Soledad de Graciano Sanchez contara con buen gobierno como
una gestion basada en resultados.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS
Y LINEAS DE ACCION

VERTIENTE 1.

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Generar un fortalecimiento institucional a través de un mar-
co normativo actualizado, el desarrollo de las capacidades
institucionales, y la profesionalizacién del recurso humano.

ESTRATEGIA 1. o .
Fortalecer el marco juridico e impulsar
la mejora continua de la gestion.

Lineas de accién:

® Crear los ordenamientos reglamentarios necesarios.

e Revisar los reglamentos y proponer las actualizaciones
o modificaciones que requieran.

e Elaborar los manuales de organizacién, procedimientos,
tramites y servicios.

e Diseflar los lineamientos para el seguimiento y evaluacién del
Plan Municipal de Desarrollo 2018 - 2021.

e Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales, planes,
politicas, atribuciones, normas y procedimientos aplicables a
las operaciones de la gestion.

e Participar en programas que promuevan mejores practicas guber-
namentalesy el fortalecimiento delas capacidades institucionales.

ESTRATEGIA 2.
Fomentar la profesionalizacion

de las y los funcionarios, potencializando
Sus capacidades, competencias,
habilidades y conocimientos que incidan
en una mejor atencion y beneficios

para la ciudadania.

Lineas de accién:

e Ejecutar un sistema de andlisis, seguimiento y evaluacion del
desemperio a las dependencias municipales.

e Implementar capacitaciones semestrales para dreas administrativas.

® Promover la certificacion de funcionarios.

e Impulsar el desarrollo de capacidades laborales que
incrementen la productividad.

® Desarrollar programas de capacitacién y profesionalizacion
de funcionarios.

e Motivar e involucrar en su totalidad al personal para un buen
desemperio y para fomentar la identidad institucional.

o Establecer estrategias para la construccién de un clima
laboral favorable.

La transparencia como pilar de la administracion publica.

Se cuenta con personal profesional y capacitado.
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VERTIENTE 2.

TRANSPARENCIA'Y COMBATE
A LA CORRUPCION

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Garantizar una politica de gobierno con transparencia en su
rendicion de cuentas y cero tolerancia a la corrupcion.

ESTRATEGIA 1. . »
Transparentar la ejecucion

de los diferentes programas

y acciones municipales,
garantizandole a la

sociedad el derecho de acceso
a la informacidén publica.

Lineas de accién:

e Fortalecer el Comité de Transparencia.

e Contestar en tiempo y forma las solicitudes de informacién.

e Cumplir de manera oportuna con la actualizacion de las plata-
formas de transparencia estatal y nacional.

e Dar puntual cumplimiento a las obligaciones de transparencia.

e Atender los requerimientos de la Comision Estatal de Garantia
de Acceso a la Informacion “CEGAIP”.

e Mantener actualizados a los enlaces de transparencia.

ESTRATEGIA 2. _

Prevenir y combatir _

la corrupcidon, negligencia,
ineficiencia y deshonestidad
de los servidores

publicos.

Lineas de accién:

e Vigilar que los servidores publicos en el desempefio de sus
funciones se apeguen al marco legal aplicable.

e Emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos, y las reglas
de integridad para el ejercicio de la funcién publica.

e Instaurar los procedimientos administrativos conforme de
lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado y Municipios de San Luis Potosi; asi como su
puntual seguimiento a los expedientes en tramite.

e Practicar revisiones periddicas a las dependencias que inter-
vienen en la captacion de recursos.

e Implementar las acciones que acuerde el Comité Coordinador
del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion.

® Revisar el cumplimiento de las responsabilidades de los ser-
vidores publicos para el logro de los objetivos institucionales,
consolidando la confianza de la sociedad en el gobierno.

e Atender eficientemente las quejas y denuncias que
presente la ciudadania, derivadas de las actuaciones de los
servidores publicos.

- Mejores PrRACTICAS
& MunicipaLes

§i

Compromiso directo y formal ante la poblacion
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VERTIENTE 3.

RESPONSABILIDAD
FINANCIERA

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Lograr el fortalecimiento en la economia municipal optimizan-
do los recursos financieros propios y asignados e incrementan-
do la recaudacién para una gestion tributaria honesta, eficiente
y con finanzas sanas.

ESTRATEGIA1.
Operar las politicas, normas,
sistemas y procedimientos de control
necesarios para salvaguardar los
recursos financieros de la entidad,
promoviendo la eficiencia y eficacia
del control de gestion.

Lineas de accién:

e Elaborar la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos
conforme a la Ley de Contabilidad Gubernamental y la Ley de
Disciplina Financiera.

e Entregar la cuenta publica de manera trimestral conforme a
las disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera.

e Dictaminar los estados financieros del municipio, en los tér-
minos previstos por la normatividad aplicable, conservando
su razonabilidad.

e Implementar el programa de Sistema Automatizado de Admi-
nistracion y Contabilidad Gubernamental (SAACG.NET).

e Controlar todas las operaciones financieras realizadas por
el ente.

e Generar informacion ttil y oportuna para la toma de decisio-
nes del 4rea contable.

Congruencia entre gasto publico e ingresos. e Fiscalizar el ingreso y el ejercicio del gasto ptiblico municipal,
y su congruencia con el presupuesto de egresos, y la legisla-
cién de la materia.

e Asegurar la correcta captacién, manejo, aplicacion, destino
y comprobacién de los recursos financieros, econémicos,
y materiales.

e Vigilar que los recursos y aportaciones federales y estatales
asignadas al municipio, se apliquen en los términos estipula-
dos en las leyes, reglamentos y convenios respectivos.

ESTRATEGIA 2. » -
Impulsar una gestion eficiente
de los recursos.

. Lineas de accion:
® Delimitar los gastos operativos para dar cumplimiento al pago
de los gastos erogados por el municipio.
e Evaluar las necesidades del recurso y en su caso realizar la
Gestion eficiente de recursos. provision de los mismos.
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Politicas pablicas en beneficio de la poblacion .

Servicios oportunos y eficientes.

e Verificar que el manejo y aplicacién de los recursos humanos,
materiales y financieros, se realice en términos de economia,
eficiencia y eficacia ajustados a las politicas de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria aprobada por el gobierno.

® Promover el uso adecuado de las unidades que forman el par-
que vehicular; asi como la realizacién de los respectivos man-
tenimientos preventivo y correctivo.

e Disefiar acciones para el control de los bienes del
patrimonio municipal.

UBURBAN | :" % AUTOS

TER 21 PO
iy

g

Control adecuado de recursos financieros.

ESTRATEGIA 3. ‘

Fortalecer los mecanismos de
recaudacion municipal a fin de
incrementarla y ejecutar mas acciones
de beneficio para la ciudadania.

Lineas de accion:

e Implementar un proyecto de fiscalizacion de los ingresos en
las oficinas recaudadoras.

o Aplicar un sistema de ingresos para todas las oficinas recaudadoras.

e Ampliar las cajas y puntos de recaudacion de acuerdo a la
demanda del contribuyente.

e Disefar programas que incrementen la recaudacion.
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Soledad cuenta con un gabierno cercano a la gente donde se promueve su participacion activa.

VERTIENTE &.

GOBIERNO MODERNO
Y CERCANO A LA GENTE

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Construir un gobierno moderno, abierto y cercano a la gente,
mediante el mejoramiento de la eficacia de la gestion, de los
instrumentos de participacion ciudadanay de las relaciones que
tengan como prioridad el bien comun.

ESTRATEGIA1. o
Desarrollar acciones que optimicen y
mejoren la eficiencia y eficacia de los
tramites y servicios otorgados.

Lineas de accién:

® Elaborar, desarrollar y proponer la actualizacion e implemen-
tacion de nuevas tecnologias y sistemas informaticos dentro
del municipio.

e Disefiar planes de mantenimiento preventivos y brindar so-
porte técnico constante a los equipos de oficina.

e Sintonizar el sistema operativo y optimizacion del rendimiento.
® Preservar la seguridad de los sistemas y de la privacidad de los
datos de usuario, incluyendo copias de seguridad periddicas.

e Implementar una plataforma digital.
® Realizar un soporte técnico, monitoreo y administracion de la
red y accesos a internet.

ESTRATEGIA 2. ‘ ‘
Generar un acercamiento con la ciuda-
dania a fin de impulsar su participacion
activa dentro de la gestion.

Lineas de accién:

e Conformar Comités de Juntas de Mejoras, Civicas y Materiales.

e Impulsar la creacién de Comités Vecinales.

e Promover el vinculo sociedad — gobierno.

o Diseflar acciones para la legitima participacién e interaccion
de las y los soledenses con su gobierno.

e Crear mecanismos eficientes para la recepcién de quejas
y sugerencias.

e Fortalecer las actividades de Respuesta Ciudadana.

® Reestructurar la imagen y modificar la tramitologia del sitio
web oficial.

ESTRATEGIA 3. o
Promover una comunicacion
interinstitucional, social e intermunicipal,
gue conlleven a un traba{o coordinado
para mas y mejores resultados.

Lineas de accién:

e Suscitar una efectiva vinculacién con los tres niveles de go-
bierno, con los diferentes sectores y con las organizaciones de
la sociedad civil.

e Fortalecer la comunicacion interna mediante reuniones cons-
tantes de los gabinetes legal y ampliado.

e Mantener una dptima relacion e intercambio de informacién
con los diferentes medios de comunicacion.
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DIRECTORIO

PRESIDENTE MUNICIPAL C. Federico Rodriguez de Lira PRD
Ing. Gilberto Hernandez Villafuerte federico-de-lira@hotmail.com
Jardin Hidalgo N°1, Cabecera Municipal. Tel. 128-89-60 al 64 C. Rosa Maria Zavala Tristan PRD
presidencia@municipiosoledad.gob.mx marosazavala@hotmail.com
recepcionpresidenciaensoledad@hotmail.com C. Martin Bravo Galicia PRD

martinbravo7783@gmail.com
Lic. Araceli Martinez Acosta VERDE

SINDICOS MUNICIPALES ara.martinezac@gmail.com
Lic. Raul Aguifiaga Islas C. Roberto Martinez Silva MORENA
Primer Sindico Municipal robertomartinezsilva73@hotmail.com
Lic. Ma. De Lourdes Guadalupe Jasso O. Lic. Grecia Selene Pérez Gonzalez MORENA
Segundo Sindico Municipal licgreciaperez@gmail.com
sindicatura.2018@outlook.es C. Hipdlito Leija Leija MORENA
Jardin Hidalgo N°1, Cabecera Municipal mec_leija@hotmail.com

Tel. 128-89-60 al 64 Ext.116

GABINETE MUNICIPAL
CABILDO MUNICIPAL TITULAR
Jardin Hidalgo N°1, Cabecera Municipal DEPENDENCIA TELEFONO/CORREO
Tel. 128-89-61 Ext. 115 Lic. Francisco Gustavo Moreno Arambula
C. Virginia Zuriga Maldonado PRD Secretaria Particular fgus.moreno@hotmail.com
vicky_zuma@hotmail.com Tel. 831-23-66
Lic. Emmanuel Filiberto Garcia Castafién PAN Lic. Yoloxochitl Diaz Lépez
filigarciacast@icloud.com Secretaria General secretariageneral.soledad@gmail.com
C. Maria Velazquez Nava PRI Tel. 128-89-60 al 64 Ext. 113
maariianha@hotmail.com C.P. José Guadalupe Pérez Zufiga
C. José Gerardo Zapata Rosales PRD Oficialia Mayor oficialia_mayor@municipiosoledad.gob.mx
gerardozapatal3@gmail.com Tel. 128-89-60 al 64 Ext. 110
C. Gabriela Oviedo Solano PRD C.P. Reynaldo Enrique Martinez Tovar
gabriellesolano@outiook.es Tesoreria tesoreria@municipiosoledad.gob.mx

Tel. 128-89-60 al 64 Ext. 105
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DEPENDENCIA TELEFONO/CORREOQ DEPENDENCIA TELEFONO/CORREOQ

Lic. Mayra Alejandra Gonzélez Gonzélez Mtra. Martha Zabala Tristan

Contraloria Interna contraloria@municipiosoledad.gob.mx Ecologia ecologio@municipiosoledad.gob.mx

Tel. 128-89-60 al 64 Ext. 128

Tel.151-08-77 y 78 Ext. 110

Ing. José Abel Ramirez Huerta

L.D.G. Juan Carlos Torres Cedillo

Alumbrado alumbrado@municipiosoledad.gob.mx Educacion educacion@municipiosoledad.gob.mx
Tel.151-04-28 y Accion Civica Tel.151-08-77 y 78 Ext. 102

C. Pedro Luis Garcia Parra C. Jorge Guerrero Aguilar

Archivo archivo@municipiosoledad.gob.mx Eventos Especiales eventos@municipiosoledad.gob.mx

Tel. 168-03-59

Tel.151-08-77 y 78 Ext. 108

C. Conrado Pérez
Aseo Pdblico aseo@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 831-48-36

C. Gladys Victoria Aguilar Torres

Bibliotecas

bibloteca@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-75-29
C. Roberto Mateo Posadas Martinez
Casade la Cultura cultura@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 168-03-17
C. Norma Angélica Delgado Martinez
Centro de Extension centrosanfco@municipiosoledad.gob.mx
San Francisco Tel. 139-69-41
C. Ma. Carolina Gonzalez Hernandez
Compras compras@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 128-89-60 al 64 Ext. 103, 119, 202 y 231
Lic. Sergio Adrian Garcia Quistiano
Comunicacion Social comunicacion@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 271-65-44
C. Maria de Lourdes Torres Moreno
Control Vehicular controlvehicular@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-75-29
Prof. Arturo Rocha Mufiz
Cronista cronista@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 444-188-45-05 y 168-03-17
C. Antonio Sanchez Enriquez
Deportes deportesoledadgs@gmail.com
Tel. 100-07-51
Lic. Brenda Leticia Alonso Nifio
Derechos Humanos derechoshumanos@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-78-09 Ext. 108
Mtro. Luis Fernando Gdmez Macias
Desarrollo Urbano desarrollo_urbano@municipiosoledad.gob.mx
y Catastro Tel. 854-64-75 y 831-23-93
Lic. Ana Gabriela Juarez Duran
Subdireccion de Catastro catastro@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-50-91
Ing. Gerardo Mota Martinez
Desarrollo Rural desarrollorural@municipiosoledad.gob.mx
y Agropecuario Tel. 854-75-29
Comisario José Luis Urban Ocampo
Direccion General sequridad_publica@municipiosoledad.gob.mx
de Seguridad Publica Tel. 854-74-63 Ext. 104

Fomento Economico fomento_economico@municipiosoledad.gob.mx

Tel.151-08-77 y 78 Ext. 112

Cap. Facundo Esteban Ku Novelo

Fuerzas Municipales policia@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-74-63 Ext. 106

C. Hugo Ernesto Martinez Trujillo

Funeraria funeraria@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-79

C. Juana ldalia Gallegos Barrén

Giros Mercantiles comercio@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 222-71-18

C. Bertha Guerrero Medina

INAPAM INAPAM@municipiosoledad.gob.mx
Tel.151-08-74

L.C.C. Jazminne Yoali Andrade Pliego

Informatica informatica@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-72

Ing. Rubén Alejandro Gutiérrez Almazan

Infraestructura infraestructura@municipiosoledad.gob.mx

y Fortalecimiento Mpal.  Tel.831-00-37

Ing. Lidia Velazquez Neri

INMUVISO inmuviso@gmail.com
Tel. 831-10-55

Profa. Ma. Elena Cardona Martinez

Instancia Municipal instancialamujer@municipiosoledad.gob.mx

de la Mujer

C. Alan Alberto Ovalle Zabala

Instituto Municipal juventud.cinco@hotmail.com

de la Juventud 5° Distrito

Lic. Christian Irving Arista Cardona

juventud9@municipiosoledad.gob.mx

9° Distrito

Tel. 649-04-85

juntamejoras@municipiosoledad.gob.mx

Tel.151-08-77 y 78 Ext. 105

C. Yazmin Johana Luna Barrios

Junta Municipal reclutamiento@municipiosoledad.gob.mx

de Reclutamiento Tel.151-08-77 y 78 Ext. 116

Lic. José Concepcidon Gallardo Martinez

Oficialia Tera. oficialisl@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-59-47

Lic. Daniel Gamez Macias

Oficialia 2da. oficialia2@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 822-66-76

Junta de Mejoras
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DEPENDENCIA TELEFONO/CORREOQ DEPENDENCIA TELEFONO/CORREOQ

Lic. Ma. Alicia Sanchez Mora L. A. E. Fernando Rojo Ocejo

Oficialia 3era. oficialia3@municipiosoledad.gob.mx Relaciones Piblicas relaciones_publicas@municipiosoledad.gob.mx

Tel. 854-70-55

Tel. 151-06-81

Lic. Ma. Isabel Navarrete Pérez
Oficialia 4ta. oficialisk@municipiosoledad.gob.mx
Tel.166-05-73

C. Juan Miranda Martinez
Respuesta Ciudadana respuesta@municipiosoledad.gob.mx
Tel: 854-71-14

Lic. Carlos Alberto de la Cruz Macias
Oficialia bta. oficialisb@municipiosoledad.gob.mx
Tel.166-02-79

Dr. José Raymundo Gonzalez Jiménez
Secretaria Técnica secretariatecnica@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-77 y 78 Ext. 115

Lic. Deysi Maribel L6pez Sierra

Oficialia 6ta. oficialia6@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 568-63-26
Oficialia 7ma. oficialia7@municipiosoledad.gob.mx

Tel. 688-65-63

Lic. Patricia Cuevas Ovalle
Oficialia de Partes oficialia_partes@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 128-89-60 al 64

C. José Antonio Velazquez Miranda

Pantedn 1 panteonl@municipiosoledad.gob.mx
Tel.151-08-73

C. Enrique Padréon Sanchez

Pantedn 2 pantesn2@municipiosoledad.gob.mx

Tel. 831-28-47

C. José Cervantes Tovar
Parques y Jardines parques@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-50-76

Prof. Ma. del Socorro Pérez Diaz
Participacion Ciudadana participacion@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-77 y 78 Ext. 107

C. José Guadalupe Sierra Arriaga
Patrimonio patrimonio@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-77 y 78 Ext. 114

Lic. Maria Rosa Maldonado Castro
Planeacion del Desarrollo planeacion@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 100-74-71

C. Marisela Solano Alvarado
Promocion Ciudadana  promocion@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-77 y 78 Ext. 106

C. Ma. Alicia Martinez Rodriguez
PROSPERA prospera@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-77 y 78 Ext. 113

Cmdte. Mauricio Ordaz Flores
Proteccion Civil proteccion_civil@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 831-12-60

C. Bernardo Solis Servin
Rastro rastro@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-86

C.P. Omar Valadez Macias
Recursos Humanos recursos_humanos@municipiosoledad.gob.mx
Tel.151-08-77 y 78 Ext. 102 y 151-06-82

Lic. Martha Alicia Martinez Pérez
Relaciones Exteriores omesresoloedad7@hotmail.com
Tel. 831-18-52

Dr. Juan Carlos Negrete Ayala
Servicio Médico serviciomedicosoledad@gmail.com
Tel. 854-71-41
C. Ma. Antonia Castro Castafeda
Servicios Generales servicios_generales@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 151-08-77 y 78 Ext. 109
L. A. Dolores Eliza Garcia Roman
Servicios Municipales serviciosmunicipales@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 854-50-76
Lic. Ruth Miriam Gonzélez Silva
SMDIF difsoledad09_12@hotmail.com
Tel. 854-51-02 y 831-16-54
C. Lucia Martha Ramirez Rodriguez
Coordinacion SMDIF difsoledad09_12@hotmail.com
Tel. 854-51-02 y 831-16-54
Cap. Eloy Gbmez Mendoza
Transito y Policia Vial coordinacion.sgs.@gmaill.com
Tel. 854-78-09 Ext. 105
C. Angélica Frias Cano
Turismo turismo@municipiosoledad.gob.mx
Tel.151-08-77 y 78 Ext. 103
Lic. Verdnica Miranda Nolasco
UAVI uavi@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 444-464-36-25
L.B. Juan Daniel Torres Noyola
Unidad de Transparencia uip@municipiosoledad.gob.mx
Tel. 831-11-32
C. José Antonio Zamarripa Quintero
Unidad Deportiva unidad_deportiva@municipiosoledad.gob.mx
21de Marzo Tel. 818-83-87
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panorama/702825082345.pdf.

® https://infonavit.janium.net/janium/Documentos/57956.pdf.

® https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/Paginas/Evaluacion.aspx.

o file:///D:/1.%20Us0%20Info%20INEGI%20Planes %20Municipales %20
de%20Desarrollo.pdf.

o file:///D:/2.%20Visi%C3%B3n%20en%20cifras.%20Soledad %20de %20
Graciano%208%C3%Alnchez.pdf.

o file:///D:/3.7%20Anex0%20estad % C3%ADstica7%20municipal _SLP.pdf.

o file:///D:/4.7:20Proyectos%20de 7%20Us0%20de 7%20Informaci7%-
C3%B3n%20(R%C3%A9plica).pdf.

® 2.1Vision en cifras del municipio de Soledad ampliada.

o 3.1 Anexo estadistico municipal SLP.

o INEGI. Banco de indicadores.

o INEGI. Estadistica de mortalidad. Tabulador 4.

o INEGI. Panorama sociodemografico de San Luis Potosi 2015-2016.
o INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados predefinidos,
Vivienda 16, 24 y 26.

o INEGI. Anuario estadistico y geografico de San Luis Potosi 2017.
o INEGI. Con base en INEGI-INMUJERES.

o INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados predefinidos
EDUCACIO 11. Consulta interactiva.

o INEGI. Directorio estadistico nacional de unidades economicas
(DENUE), marzo 2018.

o INEGI. Encuesta Intercensal 2015. Tabulados Caracteristicas
economicas 9.

o INEGI. Actualizacion del marco censal agropecuario 2016. Cuadro
AMCA_2016_07.

o Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado. Direccion
General de Planeacion y Presupuesto; Direccion de Andlisis para
el Desarrollo; Subdireccion de sequimiento de la Inversion Piblica.
Sistema de Informacion de la Inversion Publica (SIIP), consulta el
(30 de mayo de 2018).

o Secretaria de Turismo del Estado de San Luis Potosi.

o SSA. Direccion General de Epidemiologia.

o Comision Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social CONEVAL.

o Direccion de Planeacidn del Desarrollo Municipal.
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