VILLA DE ARISTA
Crezcamos Juntos
Como Familia

Asunto: Sesién Junta Ordinaria

ACTA: 006/SMDIF-COORD/2019

Villas de Arista San ik Potasd ST P 11 de Abril de 2019

VI SESION ORDINARIA DE JUNTA DE GOBIERNO

En el municipio de Villa de Arista San Luis Potosi, S.L.P., siendo las 13:30 horas del

- dia 11 de Abril del 2019, se renen en las oficinas que ocupa ei Sistema
- Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista S.L.P,
conforme ¢ lo dispuesto en el articulo 9 del Reglamento intferno para el DIF de

Villa de Arista, S.L.P., previo citatorio emitido por la Lic. Cecilia Guadalupe

Ramirez Monsivdis Coordinadora del SMDIF, para llevar a cabo la VI SESION
ORDINARIA de Junta de Gobierno, con el siguiente:

ORDEN DEL DiA
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Verificacién del quorum.

Presentacion de Estados Financieros del mes de Marzo del 2016.

e
7.

Aprobacién de la ampliaciéon de Caja Chica.

Aprcbacién de Primas Vacacionales.

Asuntos generales. : \§
Clausura de la sesion.
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ViLLA DE ARISTA
Crezcamos Juntos
Como Familia

Para desahogar el primer punto del orden del dia, se lleva a cabo pase de
lista, enconi'rdndos_e presentes: Ing. Moisés Aurelio Ariaga Tovar Presidente
Municipal del H. Ayuntamiento Villa De Arista, S.L.P.; Dra. Sandra Estela
Guardiola Torres Presidenta del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia del municipio de Villa de Arista, S.L.P.; Lic. Yuliana Deyanira Cruz
Cuevas Contralor Interno.; Lic. Cecilia Guadalupe Ramirez Monsivdis Secretaria
Técnica del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
municipio de Villa De Arista, S.L.P.; C. Aurea Cepeda Mares Vocal Secundaric
de Salud del municipio de Villa de Arista, S.L.P., C. Martha Cepeda Sanchez
Vocal Secundario de Educacién del municipio de Villa de Arista S.L.P., Lic.
Francisco Urbina Rosas Asesor Juridico del Sistema Municipal para el Desarrolio
Integral de la Familia del municipio de Villa de Arista, S.L.P., C.P.. José.Juan
Ramirez Lopez primer vocal del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del municipio de Villa: de Arista, S.L.P., Por lo cual la Dra. Sandra Estela

Guardiola Torres da fe' y legalidad de que asisten en este acto protocolario la
totalidad de los convocados.

Continuando con el segundo punto del orden del dia y confirmando el
quorum legal, la Dra. Sandra Estela Guardiola Torres Presidenta del Sistemo
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista, S.L.P.,
declara instalada la VI Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno, siendo las 13:45
horas y valiclos los acuerdos que de la presente emanen.

Continuando con el tercer punto del orden del dia se da a conocer el Informe
y Aprobacion de Cierre de Estados Financieros correspondientes al mes de
Marzo de 2019, para lo cual, la Dra. Sandra Estela Guardiola Torres, cede la
palabra a la C.P. Rocio Ruiz Coronado, para que rinda el informe financiero,

presupuestal y documental, que se integra como se puntualiza a continuacién:

Villa de Arista, S.L.P.. Tel: 486 86 28541
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Sistema Munlclpal para el Desarrollo Integral de la Familia de Vllla de
Arista
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Rubro de Ingreso

Mar

61,00 Aprovechamientos $4.905,00

61-04 Reintegros §0,00

61-04-01 —Reirtegros $0,00

61-09 Otros Aprovechamientos 2 $4.905,00

61-09-01 —Donativos $0,00

_ 61-09-02 —Ciloas de Recuperacién UBR © $4.905,00
91,00 Transferencias y Asignaciones . $365.000,00

91-01 Transferencia municipal $365.000,00

Total T $369.905,00

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DE VILLA DE ARISTA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

(gmw@ﬂ by nepwo Francsces Uibwe £

Objeto del Gasto Mar

1000 SERVICIOS PERSONALES $189.164,33 7

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE STemTT

1130 Sueldos base al personal permanente $179.261 gl

1131 Sueldos base al personal permanente ' $179.281,71

1200 Remuneraciones al personal de caricter transitorio $9.872,62

1210 Honcrarios asimilables a salarios $9.872,62

1211 Honcrarios asimilables a salarios ss262

1220 Sueidos base al pt-_:rsanﬁl eventual $0,00 \ \ u
1221 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $0,00 \ 7\ ,
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $0,00 b | |
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio $0,00 .
1321 Primas de vacacional : $0,00

1323 Gratificacién de Fin de Afio $0,00 Q
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $0,00

1520 Indemnizaciones $0,00

1521 Indemnizaciones T gGa0

2000 MATERIALES Y SUMINISTRO $42.aas a2

2100 Materiales de administracién, emisién de documentos y articulos de oficiales : '53 981 02

2110 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina $2.554,22

2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina $2.554,22

2120 Materialgs y Utiles de impresién y reproduccion $1.426,80

2121 Méteriéles y utiles de imgr_esién y reproduccion $1.426,80

cres de tecnologias de la informacién y $0,00

res de tecnologias de la informacién y
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Material impreso e informacion digital

Material impreso e informacién digital

Material de limpieza

Material de limpieza

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

Productos alimenticios para personas

Alimentacién en Oficinas 5 Lugres de Trabajo

Alimentacién en eventos Oficiales

Alimentacién en Programgs de Capacitacion y Adiestramiento
Utensilios para el servicio de alimentacién

Utensilios para el servicio de alimentacién

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
Cemento y productos de concreto

Cemento y productos de concreto

Vidrio y productos de vidrio

Vidrio y productos de vidrio

Material eléctrico y electrénico

Material eléctrico y electronico

Articulos metalicos para la construccién

Afticulos metdlicos para la construccién

Materiales complementarics

Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccién y reparacién
Otros materiales y articulos de construccion y reparacion
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorios
Medicinas y productos farmacéuticos

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales, accesorios y suministros médicos

Materiales, accesorios y suministros médicos
CORIBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
Combustibles, lubricantes y aditivos

Combustibles, lubricantes y aditivos

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEFORTIVOS .

Vestuario y uniformes

Vestuario y uniformes

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
Herramientas menores

Hemramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién,

educacional y recreativo
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién,

$0,00
$0,00

0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
%000
i iss.fsa,un
$36.760,00
$36.760,00
$0,00
30,00
$0,00
$1.594,40
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00
$0,00

$0,00

Frones cs Ovbbma €.
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2840 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de informacion $0,00
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $0,00
informacién g

2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $1.594,40

2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $1.594,40 g

3000 SERVICIOS GENERALES $17.187,08 —“§

3100 SERVICIOS BASICOS $4.863,00 (2\

3110 Energia eléctrica $1.083,00 e

3111 Energia eléctrica $1.083,00 £

3120 Gas $3.880,00 EﬂJ

3121 GAS $3.880,00 ]

3140 Telefonia Tradicional $0,00 g
— 3141 Telefonia tradicional $0,00 - E&

3170 Servicios de acceso a Internet, redes y procesamiento de informacién $0,00 S

3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $0,00 ?

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $0,00 ﬁ

3220 Arrendamiento de edificios $0,00 ;f

3221 Arrendamiento de edificios $0,00 >

3290 Otros arendamientos $0,00 >

3291 Otros arendamientos $0,00

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $0,00

Qﬁ_
3340 Servicios de capacitacion $0.00 }

3341 Servicios de capacitacion ©$000
3360 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresién 0,00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién T s0.00
[
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $2.990,48 \ \r i
d [
3410 Servicios financieros y bancarios $2.990,48 \ ‘E \ },f'
3411 Servicios financieros y bancarios $2.990,48 v/ 2 \‘J
3470 Fletes y maniobras $0,00
3471 Fletes y maniobras : $0,00 ﬁ\
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y $9.233,60 5
CONSERVACION
3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $8.236,00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles $8.236,00
3530 Instzlacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la $0,00
informacién
3531 Instelacion, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la $0,00
informacién
3550 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte $997,60
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte . $997‘.60
3590 Servicios de jardineria y fumigacion $0,00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion $0,00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $0,60
3610 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensaje sobre programas y actividades 80,00
gubemamentales
3612 Infirme de Gobiemo $0,00

Servicios de la industria filmica, de! sonido y video $0,00
) FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO $0,00
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3700 Servicios de traslados y vidticos $0,00 "\:
3720 Pasajes terrestres $0,00 <
3721 Pasajes terrestres $0,00 é
3750 Viaticos en el pais” $0,00 -——E
3751 Viéticos en el pais $0,00 :
3790 Otros servicios de traslade y hospedaje $0,00 (
3791 OTR.OS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE $0,00 L
3800 SERVIC&IOS OFICIALES $0,00 E
3820 Gastos de orden social y cultural $0,00 ¢
3821 Gasos de orden social y cultural 30,00 é (E
~ 3800 OTROS SERVICIOS GENERALES $0,00 J _l‘_i
3920 Impuestos y derechos $0,00 <
3921 Impuestos y derechos " 80,00 ‘3
3925 Tenencias y Canje de Placas de Vehiculos Oficiales $0,00 <
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones $0,00 \3
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 80,00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS $102.912,57 ﬁ
SERVICIOS ; oL
4400 AYUDAS SOCIALES $102.912,57 Q
4410 Ayuda:é sociales a personas $102.912,57 E
4411 Ayudas sociales a personas $102.912,57
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros $0,00 m
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros $0,00 b
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0,00 '\\ "
5100 MOEILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $0,00 \ \‘I‘ ¥ /
5150 Equioos de cémputo y de tecnologias de la informacion $0,00 \‘JIJ }:\
5151 Equioo de computo y de tecnologia de la informacion $0,00
~— 5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $0,00
5410 Automéviles y Equipo Terrestre éd.op_
5411 Vehizulos y equipo terrestre $_0.0.6 %
5900 ACTIVOS INTANGIBLES Sﬂ,ﬂq x
5910 Software &‘;O..Gn A
5911 Software 5000
9000 DEUDA PUBLICA $0,00
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 8:0.00
8810 ADEFAS $0,00
9911 ADEFAS $0,00
Total $351.589,40 o\

Moctezuma No 8 Zc_)ﬁa_Céntro CP?SQE Villa de Arl
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SALDOS SEGUIN BANCO

CTA 0434955451 S 894.30 Q£
CTA. 0412050693 $50,240.22 5
TOTAL $51,134.52 %‘g
SALDO SEGUN LIBROS 8
CTA 0434995451 S 894.30 4
CTA. 0412050693 $48,190.12 - %
— "~ TOTAL $49,084.42 % \4-
En uso y voz de la Dra. Sandra Estela Guardiola Torres Presidenta del Sistema \g
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista, S.L.P.,
somete a consideracién los Estados Financieros del mes de Marzo del 2019, y se
solicita  su autorizacién para redlizar transferencias enfre cuentas §~)
presupuestales cuando sea necesario, se somete a votacion y se aprueba por Er
unanimidad. >0

o

Continuanco con el cuarto punto del orden del dia se solicita la aprobacion

de la ampliacién de caja chica, esto debido al gasto que se geherof

.
s
S7__

semanalmente debido al traslado de perecederos de la capital potosina a

nuestro municipio, se somete a votacién y se aprueba por unanimidad.

7 A

Para desahogar el quinto punto del orden del dia se solicita la aprobacion
para realizar el depdsito de Primas Vacacionales a los colaboradores del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Arista,

S.L.P, lo cual conforme al articulo 34 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de

las Instituciones PUblicas del Estado de San Luis Potosi, se somete a votacién y
se aprueba por unanimidad.
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Continuando con el sexto punto del orden del dia en asuntos generales se
solicita su autorizacion para la compra de equipos de cdémputo para el arec
de Desarrollo Comunitario y Coordinacion Administrativa, se somete a

votacion y se aprueba por unanimidad.

Continuando con el séptimo punto del orden del dia y desahogados todos los
puntfos a fratar, foda vez que los miembros de la Junta de Gobierno aprobaron
lo expuesto en la VI Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno, la Lic. Cecilia
Guaddalupe Ramirez Monsivais Coordinadora del SMDIF, cede la palabra a la
Dra. Sandra Estela Guardiola Torres Presidenta del Sistema para el Desarrolle
Integral de la Familia de Villa de Arista, S.L.P., quien da por clausurada la
VI Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno siendo Ias 14:45 horas del dl’q y la

fecha, y firmando los presentes para constancia:

Meer fot

ING. MOJSES AURELI RIAGA TOVAR

PRESIDENTE MUNICIPAL

(? Bralpef Qd‘rﬂ.{)lOL/’L

A

DRA. SANDRA ESTELA GUARDIOLA TORRES
PRESIDENTA DEL SMDIF

78940 Villa

Moctezuma Nol 8 Zona Centro_ C.P.
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m" g 7/
LIC. YULIANADEYANIRA CRUZ CUEVAS

CONTRALOR INTERNO

Como Familia

LIC. CECILIA GUADALUPE RAMIREZ MONSIVAIS

SECRETARIA TECNICA DEL SMDIF
<
s
&
C. AUREA CEPEDA MARES
T
VOCAL SECUNDARIO DE SALUD QV
z
<
— r§’Ar
C. MARTH EDA SANCHEZ !
VOCAL SECUNDARIO DE EDUCACION w\

>

K

Francisce Dibina 9
C.P. JOSE JUAN RAMIREZ LOPEZ
PRIMER VOCAL

LIC.FRANCISCO URBINA ROSAS
ASESOR JURIDICO




