PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS INDIGENAS
C. ANDREA HERNANDEZ SALINAS

REPRESENTANTE DE ASUNTOS INDIGENAS. XILITLA, S.L.P.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

METAS

Elaboracién de Planes Integrales de
Desarrollo para garantizar el pleno
respeto a formas de autonomiay
organizacion

Prediagndstico municipal de las
condiciones sociales,
econdmicas y ambientales de
las comunidades y pueblos
originarios.

1 Prediagndstico municipal de las comunidades

Diagnésticos y planeacion
comunitaria participativa

Se realizan y actualizan 42 autodiagndsticos y planes de
desarrollo comunitarios

Planeacion microrregional
participativa.

1 Encuentro municipal de analisis de perspectiva de desarrollo.

Evento para el Consenso social
sobre el Plan Integral de
Desarrollo Regional

Participar en 1 Encuentro Regional de Pueblos, Comunidades y
Organizaciones de analisis y validacién del PIDHP

Instrumentar una escuela
permanente de capacitacion
sobre los derechos
fundamentales para autoridades
comunitarias

Conformar un equipo municipal de 10 instructores de jévenes
Construyendo el Futuro.

Realizacion de 6 talleres bimensuales con autoridades
comunitarias sobre derechos fundamentales (zonificando)

Fortalecimiento institucional de
las Asociaciones de
Comunidades Indigenas
municipales y organizaciones y
la coordinacion regional entre
ellas.

Apoyar la realizacién de encuentros semestrales de
intercambio y evaluacién de las Asociaciones de Comunidades
Indigenas por Pueblos y organizaciones.

Apoyar la realizacion de un Encuentro Regional Anual de
intercambio, evaluacién y propuestas de incidencia en politicas
publicas de los pueblos, comunidades y organizaciones




Garantizar la implementacién de
derechos fundamentales en los
ambitos politico, juridico, econémico,
social y cultural

Promover la introduccion de la
materia de derecho indigena en
los distintos niveles educativos

Construir una propuesta programatica de la materia de
derecho indigena para cada nivel educativo (basico, medio y
superior).

Acordar con la SEP la introduccién de la materia de derecho
indigena.

Capacitar a Jévenes Construyendo el Futuro para la imparticion
de clases

Elaboracién e impresion de 500 ejemplares de un manual
sobre derechos fundamentales para uso de material educativo.

Impulsar la informacion y
capacitacion de servidores
publicos de la administracion
municipales sobre los derechos
fundamentales y colectivos

Realizacion de 2 talleres anuales para servidores publicos
muicipales

Impulsar la creacion de Zonas de
Conservacién Ecolégica del
municipio y el disefio del Plan de
Manejo.

Toma de acuerdos de cabildo municipal para gestionar la
declaratoria de zona de Conservacién Ecolégica.
Levantamiento de Actas de Asamblea Comunitaria.

Gestionar ante el gobierno estatal la declaratoria.

Realizacion del Plan de Manejo de las Zonas de Conservacion
Ecoldgica.

Impulsar la cancelacion y
prohibicion de los
megaproyectos no sustentables,
particularmente el fracking

En sesién de cabildo se acuerda la no autorizacién de cambio
de uso del suelo para proyectos de hidrocarburos y demas
infraestructura asociada, asi como prohibir el uso del agua con
fines de lucro dentro del territorio de las comunidades del
municipio.

Através de eventos de
intercambio e investigacion
fomentar el uso de energias
alternativas

Realizacion de 2 talleres de intercambio sobre experiencias en
el uso de eenergias alternativas




Promover la libre determinacion y
autonomia: la proteccion y
conservacion de las tierras y la
proteccién del medio ambiente

Realizacion de 2 talleres de capacitacién en campo sobre
energias alternativas

Actualizar la reglamentacion
interna de ejidos y comunidades
indigenas que permitan la
inclusién de jévenes y mujeres
en la toma de decisiones, el
ejercicio mas amplio de los
derechos humanos, y la
proteccién de la tierra, el
territorio, el aguay la
biodiversidad.

42 comunidades para la actualizacion de sus reglamentos
internos

Promover un proceso incluyente
de planeacidn en las cuencas
hidroldgicas para lograr el
acceso equitativo y sustentable
al agua, defender los derechos
humanos y de los pueblos
originarios, y fortalecer los
sistemas comunitarios.

Se realiza 1 Encuentro de Pueblos, Comunidades y
Organizaciones de la Cuenca Hidroldgica del Rio Panuco

Crear un registro de las fuentes
de agua en territorios de los
pueblos y comunidades
indigenas y promover la
restitucion de sus derechos a las
mismas.

Elaboracién de un formato especial para el registro de la
fuentes de agua por comunidad a fin de incluir esa actividad en
el proceso de realizacién de los autodiagndsticos y planeacién
de las 42 comunidades indigenas

En coordinacion con la SB,
SADER y otras dependencias del
gobierno federal, estatal y
municipal, impulsar acciones de
informacidn, capacitaciony
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Impresion de un material pedagdgico acerca de la oferta
institucional para el impulso de actividades productivas y el
fomento al empleo.

Participacion permanente en las reuniones mensuales de
autoridades comunitarias del municipio.




Fortalecer las economias de las
comunidades para lograr la
autosuficiencia y soberania

alimentaria, la generacion de empleos
y la suficiencia de ingresos econdmicos

oriernwdliorn pdid prornover id
organizacién de los productores
y de las unidades familiares para
fomentar y diversificar las
actividades productivas, la
produccion de alimentos
nutritivos, la comerializacion de
los excedentes y controlar las
cadenas de valor.

1 reunidén anual de comunidades, pueblos y organizaciones
para exponer la politica publica y conocer las propuestas de los
sujetos sociales.

Fomento del turismo
comunitario

Sobre la base de los autodiagndsticos y planeacion
comunitaria, se identifican y clasifican los distintos tipos de
servicios turisticos sustentables que se pueden ofertar en las
zonas en los territorios indigenas.

Se identifican los proyectos de turismo comunitario
sustentable para su gestion

Se consensa comunitaria y socialmente un reglamento que
contenga criterios sociales, culturales y ambientales que deben
contener los proyectos turisticos

Realizacion de diagndsticos
participativos parala
identificacion de proyectos

Realizacion de 1 taller para el disefio de un plan de manejo y
aprovechamiento sustentable del bosque, la diversificacion
productiva y de fuentes de ingreso de la familias, asi como la
produccidn de alimentos nutritivos

Realizacion de un taller para el disefio de un plan de
reactivacion de la cafeticultura que incluya el fortalecimiento
de los procesos organizativos de produccion sustentable del
café, de la produccidn de alimentos nutritivos y la
diversificacion productiva.

Identificacion de los proyectos de las unidades de produccion
familiar, proyectos grupales y de organizaciones




Mantenimiento y ampliacién de la
infraestructura social y garantizar el
acceso y operacion de servicios y
medios de comunicacion

Monitorear y coadyuvar en la
gestion para el mejoramiento
equipamiento de escuelas.
Mejoramiento y equipamiento
con medicinas y personal a
clinicas, casas de salud y
hospitales.

Se da seguimiento a todas las propuestas de las comunidades y
se avalua su evolucion

Monitorear y coadyuvar en el
impulso de la ampliacién y
mantenimiento de la Red
Caminera Indigena

Se da seguimiento a todas las propuestas de las comunidades y
se evalua su evolucidn

Rehabilitacion de la
radiodifusora indigena de Xilitla
con programacién y contenidos
gue permitan nutrir de
informacién a la poblacion,
difundir la cultura y los
conocimientos regionales, asi
como difundir los derechos
fundamentales.

Puesta en marcha de la radiodifusora

Fortalecer procesos de educacion
indigena intercultural en todos sus
tipos y niveles

Redisefiar y articular un sistema
de educacion con identidad
cultural desde el nivel basico al
superior

Gestionar y conveniar 8 becas de nivel medio superior con el
INPI Tampacan para los jovenes de alta marginacion y 100
becas municipales para alumnos de diferentes niveles
educativos para comunidades indigenas.

Redisefiar y articular un sistema
de educacion superior en las que
converjan la universidades
interculturales actuales, la
universidad de Aquismdn y otras
propuestas por las comunidades
y pueblos.

Impulsar el rescate de los
idiomas indigenas

Crear un mddulo de aprendizaje




Garantizar el respeto y ejercicio de los
derechos de las mujeres indigenas.

Realizar talleres de capacitacion
en las diferentes comunidades y
canalizar los casos de violencia al
Instituto de la Mujer, al DIF y al
Ministerio Publico.

Implementar 30 talleres de capacitacion, brindar 30 asesorias
juridicas a las personas que asi lo requieran con el apoyo de
personal interprete y traductores de este departamento.

Salvaguardar los derechos de toda
persona perteneciente a los pueblos
indigenas

Realizar 40 capacitaciones en las comunidades indigenas en
diferentes modalidades para que conozcan la Ley Indigena y de
proyectos productivos, asi mismo generar la igualdad de
genero entre pueblos y comunidades indigenas.

Promover e instrumentar el derecho a
la participacion y representacion, asi
como a la consulta y consentimiento

libre

Promover el analisis de las
formas mas adecuadas de
representacion politica de las
pueblos y comunidades en los
ayuntamientos municipales,
congreso local y congreso
federal, a fin de impulsar las
propuestas de reformas
electorales respectivas y/o el
ejercicio de la libre
determinacién y autonomia para
elegir por via de usos y
costumbres.

Salvaguardar los derechos de toda persona perteneciente a los
Pueblos Indigenas.

Fomentar el fortalecimiento
institucional de las
organizaciones sociales y
productivas de las comunidades

y pueblos

Gestionar 30 proyectos productivos y rescate a la cultura,
convenios con diferentes dependencias y/o no
gubernamentales, para las localidades indigenas tengan un
proyecto que incidan en el desarrollo humano.
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