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VII.- Autorizar previamente al Director General cuan-
do se trate de la adquisicidn y enajenacion de
inmuebles que el Instituto Estatal requiera para la
prestacion de sus servicios, asi como para que
pueda disponer de los activos fijos que no corres-
pondan a las operaciones propias de su objeto.

VIil.- Aprobar, conforme a las disposiciones aplica-
bles, las politicas, bases y programas generales que
regulen los convenios, contratos o pedidos que
deba celebrar el Instituto Estatal con terceros, en
materia de obra publica, adquisiciones, arrenda-
miento, administracion de bienes y prestacion de
Servicios.

IX.- Celebrar convenios con las diversas autorida-
des federales, estatales y municipales, asi como
con particulares para el logro de sus fines.

X.- Analizar y, en su caso, aprobar los objetivos
generales y contenidos regionales de los planes y
programas de estudio.

Xl.- Autorizar, supervisar y evaluar la aplicacion y
desarrollo de los planes y programas educativos.

XlI.- Aprobar la creacion de Comités Técnicos o de
Apoyo para el desempefio y supervision de las fun-
ciones administrativas y prestacion de servicios
aducatives.

XH.- Autorizar el establecimiento de Delegaciones
y Coordinaciones del Instituto Estatai en los muni-
cipios y regiones del Estado.
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XIV.- Nombrar y remover ai Director General.

XV.- Nombrar y remover, a propuesta del Director
(General, alos servidores publicos del instituto Es-
tatal que ccupen cargos con las dos jerarquias in-
feriores a la de aquél, aprobar la fijacion de sus suel-
dos y prestaciones y concederles licencias.

XVI.- Examinar y en su caso aprobar los asuntos
que el Director General someter a su considera-
cién.

XVH.- Aprobar el proyecto del reglamento interior del
rganismo y ponario a consideracion v firma del ti-
ilar del gjecutivo.
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XVIIL.- Aprobar las actas y hacer constar en ellas
los acuerdos tomados por la propia junta de gobier-
no.

XIX.- Nombrar y remover, a propuesta de su Presi-
dente, a un Secretario, asi como designar y remo-
ver, a propuesta del Director General, a un
Prosecretario, quienes tendran las facultades que
les confiera el Estatuto Organico del Instituto Esta-
tal.

XX.- En general, realizar todos aquellos actos aue
sean necesarios para la mejor administracion y
funcionamiento del organismo.

XXI.- Las demas funciones que le asigne este de-
creto y otros ordenamientos aplicables.

ARTICULO 10.- El Director General sera nombra-
do por la Junta de Gobierno del Instituto a propues-
ta del Gobernador del Estado. Tendré la represen-
tacién legal del Instituto Estatal; durara en su cargo
cuatro afios y podra ser nombrado por otro periodo
deigual duracion.

ARTICULO 11.- Para ser nombrado Director Ge-
neral se requiere:

I.- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de
sus derechos.

{l.- Haber desempefiado cargos directivos o admi-
nistrativos de alto nivel.

IIl.- Gozar de reconocido prestigio por sus antece-
dentes profesionales en el ejercicio de las funcio-
nes que se le hayan encomendado, y

V.- Los demas requisitos que establezcan otras
disposiciones legales.

ARTICULQ 12.- Son facultades y obligaciones del
Director General:

|.- Dirigir técnica y administrativamente el Instituto
Estatal.

li - jerceria representacion iegal del Insisute —
tal, como apoderado general para pleitos y ccoran-
7as, y actos de admiristracion, con todas 1as fasul-
tades generales y especiales que de acuerdo con
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‘a ley requieran autorizacion o clausula especial y
conforme a lo previsto en las leyes aplicables del
Estado, en este ordenamiento y en el Estatuto Or-
ganico del Instituto.

lIl.- Otorgar poderes generales y especiales con las
facultades que le competan, sin perder el gjercicio
directo de éstas, incluyendo las que requieran au-
torizacién o clausula especial, asi como sustituiry
revocar dichos poderes, con la autorizacion de la
Junta de Gobiemo.

o~

{1V, Delegar en funcionarios subaltemos, para lamas
agil forma de decisiones y simplificacion adminis-
trativa, las facultades que expresamente determi-
ne, sin menoscabo de conservar su ejercicio direc-
to.

V.- Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno,
con voz, pero sin voto.

V1.- Someter a la aprobacion de la Junta de Gobier-
no el Programa Operativo Anual y el Proyecto de
Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos del Insti-
tuto Estatal.

V1l.- Presentar en cada una de las sesiones ordina-
rias de la Junta de Gaobierno los informes sobre las
actividades del Instituto Estatal, el ejercicio del pre-
supuesto y los estados financieros.

VIil.- Proponer al érgano de gobierno el estableci-
miento de Delegaciones Municipales y Coordina-
ciones Regionales, asi como las unidades técni-
cas y administrativas centrales que las necesida-
des del servicio requieran.

IX.- Ejercer el presupuesto anual de egresos del
Instituto Estatal, de conformidad con ios
ordenamientos y disposiciones legales aplicables.

X.- Expedir el Manual General de Crganizacion, los
manuales de procedimientos, de servicios y demas
instrumentos de apoyo administrativo necesarios
para el funcionamiento del Instituto Estatal, los cua-
les deberan mantenerse permanentemente actua-
lizados e informar a la Junta de Gobierno del ejerci-
cio de esta facultad.
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de las disposicicnes legales aplicables, que de
acuerdo con su estructura crganica se requieran
para que el instituto Estatal cumpla con sus funcio-
nes y cuya designacion no sea de la competencia
de la Junta de Gobierno.

XHW.- Impulsar la creacion o reestructuracién del
Patronato Estatal de Fomento Educativo, u orga-
nismos similares.

Xlll.- Cumpilir los acuerdos de la Junta de Gobiermo
e informarle periddicamente de los resultados ob-
tenidos.

XIV - Celebrary suscribir toda clase de actos, con-
venios y contratos de acuerdo conios lineamientos
que determine la Junta de Gobierno.

XV.- Establecer las condiciones generales de tra-
bajo del Instituto E statal, escuchando la opinidn del
Sindicato que agrupe a los trabajadores de base de
sy adscripcion.

XVI.- Supervisary vigilar |a debida observancia del
presente ordenamiento y demas disposiciones que
rijan al Instituto Estatal.

XVII.- Las demas que le confieran este Decreto, su
Estatuto Orgénico y otros ardenamientos aplicables.

ARTICULO 13.- El Instituto Estatal contara con uni-
dades técnicas y administrativas centrales que ten-
dran a su cargo la aplicacién de la normatividad,
evaluacion y control de sus actividades, mediante
autorizacion de la Junta de Gobierno y cuyas fun-
ciones se estableceran n el Estatuto Organico.

ARTICULO 14.- La organizacion, atribucionesy fun-
ciones de las Delegaciones y Coordinaciones, cLyo
establecimiento haya sido autorizado por la Junta
de Gobiemo, se determinaran en el Estatuto Orga-
nico del Instituto Estatal y al frente de cada una de
allas habra un Delegado o Coordinador, segun el
caso, que sera designado por la propia Junta, a pro-
puesta del Director General.

ARTICULQO 15.-El lnstztuto Fstafai contara conun
Srgano ae viglancia mieorade i3ane pi-
,.suo pro puu"‘ias oy un st
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