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PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL

iTODO EL PODER AL PUEBLO!

Yo Lic. JOSE NESALY MORADO ALMANZA, titular de la Unidad de Transparencia del
Partido del Trabajo en San Luis Potosi, en pleno ejercicio de mis funciones expido y firmo la
sigulente certificacion.

Por medio de la presente certifico que la captura de pantalla aqui insertada es copla fiel del
correo enviado por motivo de la informacion requerida con nimero de folio: 00354318 con fecha de
captura 31 treinta y uno de octubre de 2018 a las 2: 34 dos con treinta y cuatro minutos pm.
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ELIMINADO 1

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PARTIDO DEL TRABAJO EN SAN LUIS POTOSI

Eliminade 1: Fundamento Legal: Articule 116 parrafo tercero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, Numeral Trigésimeo
Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacidn, asl come para la Elaboracién de Versiones
Pablicas, Articulo 3, fracciones XI, VIl y XXVIll, 24 fraccion VI, 82, 138 y Transitoric Noveno de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

del Estado de San Luis Potesi. En virtud de que contiene dato personal correspondiente al correo electrdnico del recurrente.
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PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL

iTODO EL PODER AL PUEBLO!

INFORMACION CURRICULAR

Con base en el articulo 76 fraccion Vi; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn

TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
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TITULAR DE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA

Primer Apellido
itular de la Unidad
de Transparencia

Segundo Apellido
Titular de la

Unidad de
Transparencia

Nombre del Colaborador
Titular de la Unidad de
Transparencia

Nivel como Colaborador

Titular de la Unidad de

Transparenciaen la
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como Titular de la
Unidad de
Transparencia en
la Estructura
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Titular de la Unidad de
Transparencia en la
Estructura Organica

Numero telefénico
Institucional

PT Estatal
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335, Zona Centro, | utptsip@gmail.com Licenciatura Lic. Administracién
o.LP.
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mituciong) gl By electronico Escolaridad Carrera Genérica
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institucional
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PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL
iTODO EL PODER AL PUEBLO!

ULTIMOS 3 CARGOS 1 . 3
DESEMPENADOS

Periodo inicio

Periodo conclusion

Cargo o puesto
desempeiiado

Campo de
Experiencia

Denominacidn de la
Instituciéon

Eliminade 1: Fundamento Legal: Articulo 116 parrafo tercero de la Ley General da Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
Numeral Trigésime Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Infarmacion, asi come
para la Elaboracién de Versiones Publicas, Articulo 3, fracciones Xi, Vil y XXVIll, 24 fraccién VI, 82, 138 y Transitoric Noveno de la Ley

de Transparencia y Acceso 3 la Informacién Piblica del Estado de San Luis Potosi. En virtud de que contiene dato personal
correspondiente a los empleos anteriores del recurrente.




