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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES POR
HONORARIOS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE LAS
MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS PDTDEi, A QUIEN EN LO SUCESIVD SE
LE DENOMINARA “EL INSTITUTO", REPRESENTADO POR SU DIRECTORA
GENERAL, LA LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, EN SU CALIDAD DE
CLIENTE ¥ POR LA OTRA PARTE, LA LIC. MARIBEL HERMANDEZ
HERNANDEZ, A QUIEN EN LD SUCESIVO SE DENOMINARA COMO “LA
PROFESIONISTA”, EN SU CALIDAD DE PRESTADORA DE SERVICIOS,
QUIENES EN LO SUCESIVO SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, Y SE
SUJETAN A LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l.- Con fecha Z8 de febrero de 2018, se publicd el Decreto, en el Diario de la
Federacion, emitido por MARIA LUISA ALBORES, Secretaria de Bienestar, con
fundamento en los articulos 32 de |a Ley Organica de |a Administracion Plblica
Federal; 43 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria;
4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativa; 1, 4 v 5 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Desarrollo Social, y Decimo Quinto Transitorio del Decrefo por
el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposicionas de la Ley Organica
de la Administracién Publica Federal, publicadc en el Diano Oficial de [a Federacion
el 30 de noviembre de 2018; en el gue conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, establece las Reglas de Operacién del
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujares en las Entidades Federativ
(PAIMEF), estara a cargo de la “Secretaria de Bienestar' dentro del Ramo {
Administrativa 20 Blenestar, y el Instituto Nacional de Desarrolla Social es
Instancia operadora y normativa del mismo, con el fin de establecer bases de

Programa Anual PAIMEF 2018,

Il.- Con fecha 16 de abril de 2018, &l Ejecutiva del Estado libre y sobarano de San |

Luis Potosl, a través del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Polosi, |

representade por la LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, &n su caricter de

Directora General v el Ejecutive Federal, a través de |la Secretaria de Bienastar, /1‘
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

represantada por la LIC. LUZ BEATRIZ ROSALES ESTEVA, en su caracter de
Titular del Institutc Nacional de Desarrollc Social (INDESOL), firmaron un
Convenio para promover la coordinacion entre el Ejecutivo Federal y el Gobierno
Estatal en materia social para la prevencion y atencion de las violencias contra las
mujeres, a traves de la ejecucion del proyecte denominade, “Programa
Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a
una Vida Libre de Violencia de Geénero, 2018", cuyo objetivo es generar las
condiciones necesarnas para implementar estrategias de prevencion, onentacion
especializada a las mujeres, nifas, adolescentes, adultas mayores, en condiciones
de discapacidad, migracion; poblacion indigena y sectores vulnerables, en situacian
de violencia de génerc. Asi como elevar la calidad de los senvicios y vincular un
trabajo coordinado con el estado, municipios v organizaciones de la sociedad civil
reforzando la prevencion de la viokencia contra las mujeres.

DECLARACIONES
|.- DECLARA "EL INSTITUTO":

I.1.- Que es un organismo plblico descentralizado de la administracion publica
estatal, con personalidad juridica, patrimenio progio, asl como autonomia técnica y
de gestidn, para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y fines, de
conformidad con el Articulo 2° de la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de
San Luis Polosi, publicada en el Pencdico Oficial del Estado, el 14 de marzo del
afio 2002; asi como el Articulo 2° del Reglamenta Intermo de dicha Instituto: los
numerales 3° 51, 57 v demaés relativos de la Ley Organica de la Administracic

Publica del Estado de San Luis Potosi, -

1.2.- flue de conformidad con el Articulo 23, Framlﬁn X, delaley del Instituto de, .-

con los organismos nacionales e internacionales que se requeera, siempre y ciando
la suscripcion de estos convenios no sean facultad exclusiva del Gobemador del
Estado, asl como lo establecen los Ariculos 8%, Fraccion IV y 19, Fraccion V de su
Reglamento Intermno.

CONTRATO N, IMERTPAIMER2
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1.3.- Oue la LIC. ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ. acredita su personalidad come
Directora General del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Pofosi,
mediante & nombramiento expedido por el Titular del Ejecutivo DR, JUAN MANUEL
CARRERAS LOPEZ, el dia 27 de septiembre de 2015 y siendo ratificado el
nombramiento de Directora General el dia 26 de septiembre de 2018, por un peniodo
de tres afios que concluyen el 25 de septiembre de 2021. Contando con las
facultades suficientes para celebrar el presents Contrato de conformidad con el acta
correspondiente a la Reunién Extraordinaria celebrada por el personal gue integra
la Junta Directiva dal Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, que se
realizéd con fecha 12 de octubre de 2015, con base en las atrbuciones ques le atorga
la Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, emitida por decreto
Mo, 283, de fecha 14 de marzo de 2002 y publicada en &l Periddico Oficial del
Gobierno del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, de conformidad con lo
establecido en los articulos 22 v 23 cuenta con facultades necesarias para la firma
de este Contrato.

|.4.- Que para efectos del presente instrumento juridico, sefala comeo su domicilio
legal para oir y recibir toda clase de notificaciones, el ubicado en la Calle Francisco
|. Madero, No. Exterior 303, Colonia Centro, Localidad San Luis Potosi, Ciudad San
Luis Potosi, Estado San Luis Potosi, C.P. 78000,

I.5.- Que requiere para la realizacidon de su objetc social de los servicios
profesionales por honorarios de "LA PROFESIONISTA", en e Microrregion
Huasteca Sur (Axtla de Terrazas, Coxcatlan, Matlapa, San Martin
Chalchicuautla, Tamazunchale, Tampacan y Xilitla), para el beneficio de 450

jovenes,, en el Estado de San Luis Potosi, para llevar a cabe las acciones majeTia
de este Contrato, consistentes en implementar una Estrategia de Prevencion del -
Embarazo en Adolescentes, Promocion de Relaciones Igualitarias en Jovenes

Huasteca Sur (Axtla de Terrazas, Coxcatlan, Matlapa, San :
Chalchicuautla, Tamazunchale, Tampacan y Xilitla), para el beneficio de 456
jovenes, mismas que contribuyen en el cumplimienio de la Accion B.IL2 dsl
proyectes  denominado:  “Programa  Estratégico de Prevencidén vy
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Yida Libre de Violencia
de Génsero, 2018, correspondiente al Programa Anual PAIMEF 2018,

_h‘:f“
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

I.6.- Que no solicita como requisito para ingresar a laborar examenes de VIH,
ni pruebas de embarazo, con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 17, 27,
37, 4%, 67, 7° y demas relativos de la Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacion
para el Estado de San Luis Potosi.

Il.- DECLARA “LA PROFESIONISTA™:

11.1.- Que es de nacionalidad mexicana y ostenta tener la Licenciatura en Derecho,
el cual acredita a traves de la exhibicion de la Cédula Profesional, documentos que
en copia simple se anexan al presente Contrato,

II.2.- Gue en wirtud de lo antenor, tiene la capacidad técnica, asi como los
cohocimientos y experencia profesional requeridos para la prestacion de los
servicios objeto de este Contrato y dispone de los elementos propios y suficientes
para cumplir con todas y cada una de las obligaciones fiscales, [aborales o de
cualquier otra naturaleza que con al mismao s& genaran,

I.3.- Que cuenta con libertad para realizar | servicio, tanto en sU aspecto de
temperalidad, come en el aspecto profesional.

Il.4.- Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la clave
FELIMINADO |} exhibiendo el original de su cédula de identificacion fis
anexando copia de la misma al presente Contrato.

I1.5- Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no es parte en un juici
orden civil, merzantil o laboral en contra de alguna dependencia o entidad dé
Administracién Plblica.

Il.6.- Que para efecto legal del presenta instrumento juridico, sefiala como su
domicilio fiscal el ubicado en Calle Benito Juarez. No. 5/, Localidad Chimalaco,

Municipio Xilitla, Estado San Luis Potosi, México, CP. 7827, q
f
|

De conformidad con las anteriores declaracionas, “LAS PARTES” reconocen su

personalidad juridica y la capacidad legal gue ostentan, asi mismo conocen el ;
alcance y contenido de este Contrato y astan de acuerdo an someterse a las
siguientes:

*ELIMINADO (13 CARACTERES), CON FUNDAMENTO
EN LOS ART. 3l, FRACC. 11 Y 17; ART. 24, FRACC. 6;
ART. 82 Y ART. 138 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIEN PDBLICA DEL ESTADO :
DE SAN LUIS POTOS:. Pagina 4 de 10
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El objeta del presente instrumento juridico es guea “LA
PROFESIONISTA" ze oblina ante "EL INSTITUTO" a preslar sus servicios
profesionales por honorarios, consistentes en implementar una Estrategia de
Prevencién del Embarazo en Adolescentes, Promocion de Relaciones
lgualitarias en Jovenes e Informar los Derechos Sexuales y Reproductivos, a
travas de 150 platicas (2 horas cada una) y 100 mesas informativas (4 horas),
an |a Microrregion Huasteca Sur (Axtla de Terrazas, Coxcatlan, Matlapa, San
Martin Chalchicuautla, Tamazunchale, Tampacan y Xilitla), para el beneficic de
4500 jovenes, mismas que contribuyen en el cumplimiento de la Accion B.II.2 del
proyects  denominado,  “Programa  Estratégico de Prevencion vy
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia
de Género, 2019", comespondiente al programa Anual PAIMEF 2019 para tal efecto
ce determinan expresaments los eenvicios profesionales por honorariog, que
prestard “LA PROFESIONISTA"™:

» Realizar vinculos institucionales con los sistemas de educacion basica y
media superor, a fin de gestionar espacios para brindar el servicio en los
planteles donde se ubica la poblacién objetivo.

» Ofrecer los apoyos que se brindan a través de los programas sociales a las
y los adolescentes Microrregion Huasteca Sur (Axtla de Terrazas, Coxcatlan,
Matlapa, San Martin Chalchicuautla, Tamazunchale, Tampacan y Xiligl
para el beneficio de 4500 jGvenas.

s |mpartir platicas, relacionados con |a sensibilizacion, sabre la prevencion d

embarazo en adolescentes, promocion de relaciones igualitarias y derecho: '--.\

sexuales y reproductives a las y los adolezcentes.

« Brindar a través de la instalacién de mesas informativas, difusion dge
servicios que se brindan en los Madulos Fijos de Atencién adscritos al

=« Participar en ferias informativas interinstitucionales, brindande &l \fe
relacionado con los adolescentes,

= Elaborar y actualizar un directorio institucicnal.

« Apoyar en todos los eventos organizados por "EL INSTITUTO”.

= Presentar informe cualitativo y cuantitative mensual, trimestral, parcial y final
del servicio prestado a la ACCION B.II.2 del PAIMEF 2019,

SEGUNDA.- “LA PROFESIOMISTA" se cbliga a prestar los servicios mencionados
en la “CLAUSULA PRIMERA™ con toda diligencia a afecto de dejar plenamente

WAL uinn.rl.!)}[ﬁ;l.h
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
satisfecho a “EL INSTITUTO", obligandose a aportar toda su expenencia y

capacidad,

TERCERA.- "LA PROFESIONISTA", =& obliga a informar a "EL INSTITUTO", del
estado que guarde su servicio, cuantas veces sea requerido para ello, asi como a
rendir un informe mensual, trimestral, parcial y final cualitativo y cuantitative

de los servicios prestados por honorarios, ademas

de no ceder los derechos vy

obligaciones derivados de este Contrato sin consentimiento expreso v por escrito

de "EL INSTITUTO".

CUARTA.- MONTO DEL CONTRATO. “EL INSTITUTO" cubrira a “LA

PROFESIONISTAY por concepto de sus honorarios,

la cantidad de $14.,000.00

(Catorce mil pesos 001100 M.N) por mes, el cual incluye el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), misme qgue se hara efective contra la entrega de Ia factura fiscal
con todos sus requisitos, asi como la verificacion de la misma y que cumpla con
todos los requisitos fiscales requeridos. Dicho pago de honerarios, fiene su
fundamento y motivacion. en las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF), para el gjercic

fiscal 2019, dentro de la Accion B.I.2 del proyecto denominade, “Programa

Estratégico de Prevencion y Empoderamiento a las

Mujeres para su Acceso a

una Vida Libre de Violencia de Génera, 20197, correspondiente al Programa
Anual PAIMEF 2018, para cubnir &l compromiso derivado del presente Contrato y

tendra aplicacion el pago de honoranos dnicameante en

al afio 2019,

Asi mismo “LA PROFESIONISTA” se compromete a entregar |a factura fiscal Por

los servicios profesionales prestados, los primeros cinco dias del mes, cumpliendas

con todos los requisitos fiscales que para tal efecto se

de lo contraric no se realizara el pago del mes correspondiante.

“LA PROFESIONISTA" esta de acuerdo en que “"EL INSTITUTO" le retends-de

hagan de su conocimiehge =,

los pages gue reciba por concepto de honorarnios, la cantidad que resulte aplicable

en |os términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

SEXTA.- “LA PROFESIONISTA" no podrd, con meotivo de la prestacion de los
servicios que realice a “EL INSTITUTO" asesorar, patrocinar o constituirse en—.

Pagina 6 de 10
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

consultora de cualquier persona gue tenga relaciones directas o indirectas con el
objeto de las actividades que lleve a cabo.

Se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de publicaciones, informaes,
o cualguier otro medio, los datos y resultados gue obtenga con metivo de la
prestacion de los senvicios objeto de este Contrato o la informacion gue “EL
INSTITUTO" le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del
presente Contrato.

SEPTIMA.- “EL INSTITUTO" se cobliga a pagar las remuneraciones de “LA
PROFESIONISTA", previa entrega de las facturas fiscales o comprobantes
respectivos, los cuales deberan reunir los requisitos fiscales que maraa la legislacian
vigente en la materia.

OCTAVA.- El presente Contrato tendra una vigencia del 01 (primero) de mayo al
30 (treinta) de junio de 2019 (dos mil diecinuevae) Concluida la vigencia del
presente Contrato, no podra haber prarmoga automatica por el simple transcurso del
tiempo vy terminara sin necesidad de darse aviso entre las partes.

NOVEMA.- Estan de acuerdo “LAS PARTES" en que “EL INSTITUTO" observara
directamente el desempefio, calidad y resultados en el servicio prestade por “LA
PROFESIONISTA" dentre del periodo de dos meses, gue es el término por el cual
s& contrata, para efectos de poder renovar un nuevo contrato y asi reguernr
nuevamente de sus servicios profesionales por honararos,

DECIMA.- “EL INSTITUTO" designa a la LIC. CELIA PESCINA MELENDE
Responsable del Area de Planeacion y Vinculacién de “EL INSTITUTO", como 'l
persona encargada y con facultades para recibir a su entera satisfaccion Ao
informes de los servicios prestados por honeorarios de “LA PROFESIONISTA™, asi
como el resultado de los servicios pactades en el Contrato, en virtud de ser guie
gjecuta el Proyecto denominado, "Programa Estratégico de Prevencion y
Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso a una Vida Libre de Violencia
de Género, 2019", comespondiente al Programa Anual PAIMEF 2018,

DECIMA PRIMERA.- Queda expresamente convenido gque cuande “LA
PROFESIONISTA", se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades,
atendiendo el trabajo gue se le encomienda, dicho personal dependera
exclusivamente de ella, sin gue se establezca ningdn vincule laboral entre “EL

COPTTRATO B INTES AR EF 20 WA EON I EL 20 LY !
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

INSTITUTO", vy la o el empleado, quedando a carge de “LA PROFESIONISTA™,
todas las responsabilidades civiles, laborales, fiscales, penales y de cualguier otra
Indole gue se pudiera derivar de |a relacion laboral proveniente de la utilizacion de
los servicios del personal que le apoye, v no se consideraran empleados de “EL
INSTITUTO".

DECIMA SEGUNDA.- E! presente Contrato podrda darse peor terminado
anticipadamente a voluntad de cualguiera de los contratantes, previo aviso que dé
al otro con cinco dias habiles de anticipacion, con el propasito de que durante ese
lapso haya posibilidad de concluir los trabajos, senvicios profesionales, pagos
pendientes entre “"LAS PARTES" vy de que, en todo caso “EL INSTITUTO" tenga
oportunidad de cerciorarse de la entrega v autenticidad de la documentacidn que
obre en poder de “LA PROFESIONISTA".

DECIMA TERCERA.- Queda expresamente convenida que la falta de cumplimiento
a cualquiera de las obligaciones gue aqui se contraen, y aquellas otras que se
originan del Codigo Civil vigente para el Estado de San Luis Potosi, sera motivo de
rescisidn del presente Contrato, v generara &l pago de los daflos y perjuicios que el
incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA CUARTA.- “EL INSTITUTO" no adquiere ni reconoce obligacien alguna
de caracter laboral, a favor de “LA PROFESIONISTA" en virtud de no ser aplicables
a la relacién contractual que consta en este instrumento, los Articulos 1° v 8" de 1a.»
Ley Federal del Trabajo: los numerales 2°, 7° y 8” de la Ley de los Trabajadores
servicio de las Institucionas Pablicas del Estado de San Luis Potosi, Reglameantais
del Apartado A) del Articulo 123 Constitucional. por lo que "LA PROFESIONIST&”

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estade, de acuerdo a lo disp
su articulo 5°, Fraccién Ill, o bien, cuando corresponda la Ley del Instituto
del Seqgura Social en su articulo 5% A, Fraccion WV, VI vy VIl Toda vez que se ira[a de
Contrato de Prestacion de Servicios por honorarnios. el cual rige los artlculos 2436
al 2445 y demas correlativos del Codigo Civil Vigente en el Eztado.

DECIMA QUINTA.- “EL INSTITUTO", podra rescindir el presente Contrato, sin
responsabilidad alguna vy sin necesidad de juicio, por cualguiera de |las siguientaes
causas imputables a “"LA PROFESIONISTA™:

CONTRATO N, IVESTAIEFIO A CI0MH L2010
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

a) Por prestar los servicios deficienternente, de manera inoportuna o por no
apegarse a lo estipulado en el presente Contrato,

b} Si “LA PROFESIONISTA" voluntariamente retrasa sin jusiificacion los
sanicios que se le encomeandaron;

c) Por la imposibilidad de "LA PROFESIONISTA™ de prestar el servicio,

d} Por no observar la discrecion debida respecto de la informacién a la que
lenga acceso como consecuencia de la prestacidn de los servicios
encomendados.

e} Porsuspender injustificadamente |a prestacin de los servicios o por negarse
a corregir @l servicio prestadao;

f) Pornegarse a informar a la Responsable de la Ejecucién del Programa Anual
PAIMEF 2019, sobre la prestacion y'o el resultado de los servicios prastados
&n &l Programa,

g) Por haber sido sancionada por ejercer algdn tipo de violencia, conforme a lo
establecida en el Articulo 11, Fraccion Ili de la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Viclencia del Estado;

h) Por entregar documentacion oficial, fiscal o legal; falsficada, enmendada o
editada a "EL INSTITUTO",

i} Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecldas en pete
Contrato;

i) Porlas demas causas establecidas en el Codigo Civil del Estado de San Luis
Potosi.

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES" acuerdan que, LA PROFESIONISTA" dura
el tiempo que dure la relacion contractual entre ellos, no podra llevar a ¢
representaciones legales o dictAmenes psicolégicos, segin sea el caso, gal
indicacién escrita de la Titular, El incumplimiento de esta indicacion
rescision del presente.

DECIMA SEPTIMA.- “LAS PARTES" manifiestan que a la firma del presente
Contralo no ha habido error, dolo, viclencia, mala fe o cualquier ofro vicio del
consentimiento que lo pudiera invalidar.

DECIMA OCTAVA.- El presante Confrato constituye el acuerdo entre “LAS
PARTES" en relacion con el objeto del mismo v deja sin efecto cualquier otra
negociacién o comunicacion entre estas, ya sea oral o escrita, realizada con

anterioridad a la fecha de su firma.

CONTRATE ¥ IMEST A IMEFI Sl CROIMRLLLIATI AN A YL
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DECIMA NOVENA.- “LAS PARTES" manifiestan gue la celebracion de este
instrumento y los compromisos contraidos en &1, son fundados en la buena fe.

En cuanto a la interpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente Contrato,
“LAS PARTES" se someteran acudir a la Jurisdiccion y competencia de las
autoridades en materia civil del Estado de San Luis Potosi, con renuncia
expresa a cualquier otro fuero que, en razdén de sus domicilios presentes o

futuros, pudiera corresponderies.

Laido que fue el presente Conirate, enteradas “LAS PARTES" del contenide v
alcance legal de las declaraciones y clausulas gue lo integran, lo firman de
conformidad por duphcado en la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., al 01 {Primera)

da mayo de 2015 (dos mil diecinueva).

-wn-leﬂhmpu1m”

LIT. ERIKA VELAZ QUEZ/GUTIERREZ
DIRECTORA GENERA
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LIC.CELIA F'E CINA IH_ELE'NDE.E
RESPONSAELE DEL AREA DE
PLANEACION ¥ VINCULACION

LA PRESENTE HOWA FORMA PARTE DEL CONTRATO DE PRESTAZNON DE SERWICIOS PROFESIOMALES ENTRE EL
IMBTITUTO DE LAS MUJIERES DEL ESTADD DE 38N LIS POTOS! ¥ LA LI MARIBEL HERNANDEZ HERMANDEE, DE
FECHA 01 DE MAY D DE 2018, ¥ CONSTA DE NUEVE FOLJAS MAS UTILES CON TEXTO UNICAMENTE POR SU

BHVERZOD.
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