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H. Ayuntamiento de
Matlapa, S.L.P.

PRESENTACION; PALABRAS DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL
Estimadas Amigas y Amigos;

Es para mi un honor y una gran satisfaccién, poder presentar ante ustedes este Plan Municipal de Desarrollo, que esta creado
y disefiado con las propuestas y recomendaciones vertidas por los habitantes de este municipio que participaron en la
Consulta Indigena y Ciudadana, asi mismo sobre las propuestas que escuche en campafia.

Este Plan Municipal, nace gracias a la confianza que depositaron en mi los ciudadanos, les aseguro que el proyecto esta
encaminado a lograr una transformacion para nuestro bello municipio. Se encuentra elaborado de manera acorde a las
necesidades de la ciudadania, asi mismo sobre las propuestas que escuche en campafia, con este instrumento, se planeara
el rumbo de Matlapa, en donde estoy comprometida que siga existiendo un crecimiento en nuestro municipio, pues como
sefalo, el documento esta creado por la Ciudadania.

Es preciso sefalarles que el Plan Municipal de Desarrollo, esta armonizado al Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, realizado
en apego a la normatividad estatal y municipal actualmente vigente. Es importante resaltar a los ciudadanos que una vez que
el Gobierno Federal publique su Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024 y el Gobierno del Estado realice las adecuaciones
correspondientes, este Plan se alineara y actualizara.

Para la elaboracién del Plan Municipal, se disefidé sobre 5 ejes rectores, los cuales incluyen vertientes congruentes a la
situacion actual de nuestro municipio, ademas contiene estrategias y lineas de accién que guiaran el trabajo que se realice
durante los 3 afios que dure esta administracion.

Matlapa Préspero

Matlapa Incluyente

Matlapa Sustentable

Matlapa Seguro

Matlapa con Buen Gobierno

Con este instrumento, se dara seguimiento al trabajo y progreso que sea de beneficio para nuestro municipio, brindaré mi
maximo esfuerzo, no solo yo, como presidenta, si no, que ademas el personal que integra esta administracion, quien esta, al

igual que yo, comprometido con ofrecer su maximo esfuerzo por el bien de todos los habitantes de Matlapa.

iMUCHAS GRACIAS! )
KARINA RIVERA OBREGON
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CAPITULO I.INTRODUCCION.
¢, Qué es el Plan Municipal de Desarrollo?

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector, que permite a esta administracién, planear el rumbo de este
municipio, de una manera ordenada y transparente. Sirve ademas para priorizar las politicas publicas y presupuestar los
recursos para la ejecucion de las mismas

Acciones para la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo.

Mi gestion como Presidenta Constitucional de este municipio, dio inicio este primero de octubre del afio 2018, por lo cual,
dando cumplimiento a lo estipulado por el articulo 15 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi, que
sefiala que la planeacion de las actividades en un Plan Municipal de Desarrollo, debera elaborarse y publicarse en un plazo
no mayor a cuatro meses de la instalacion de este Ayuntamiento.

Ademas, por primera vez en este municipio se dio inicio a las acciones tendientes a la realizacion de la Consulta Indigena, en
apego a la Ley de Consulta Indigena del Estado y Municipios de San Luis Potosi, en donde las comunidades fueron participes
en la construccion de este Plan de trabajo que se desarrollara en estos 3 afios de administracion. La elaboracién de este Plan
de Desarrollo esta realizada de manera conjunta y acorde a las necesidades reales de la poblacion.

Como uno de los trabajos principales fue la conformacion e instalacion del Comité de Planeacién y Desarrollo Municipal,
mismo Comité que se conformd, con ciudadanos que participan de manera activa en los sectores, social, privado y la
ciudadania en general, en apego a lo sefialado no solo al ordenamiento estatal vigente, si no, al Reglamento para la
Integracién y Funcionamiento de los Organismos Municipales de Participacién Ciudadana, mismo que fue avalado por el
Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, dando cumplimiento asi al articulo 102 TER de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

El Comité de Planeacién y Desarrollo Municipal, se integra en cumplimiento a lo sefialado por los articulos 31 apartado a'y 121
de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, 8 fracciones Ill y VI, 15y 16 de la Ley de Planeacion del
Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Este Comité surge como una necesidad para hacer el uso racional de los recursos publicos para satisfacer las necesidades
de la poblacién y eliminar la desigualdad social, todo en apego a un marco de planeaciéon democratica con el propésito de
transformar la realidad del municipio acorde a los principios establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi, la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, asi como la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Por lo que los resultados de las consultas Indigena y Ciudadana, le dan a la ciudadania la certeza que este Plan esta apegado
a las propuestas y recomendaciones emitidas en las consultas antes citadas mismas que fueron incluidas en este plan de
desarrollo, es preciso mencionar que se contd con la participacion de un Grupo Técnico, quien fue el encargado de llevar a
cabo las dindmicas de la consulta, apegados a los lineamientos emitidos en la normatividad, por lo que, los resultados fueron
debidamente avalados por los integrantes del Comité de Planeacion y Desarrollo Municipal.

PROPUESTAS DE CAMPANA

Durante mi campanfa, recorri las comunidades que conforman este municipio, en donde, la ciudadania expuso diversas
problematicas, las cuales tomaré en cuenta, al igual que las propuestas y necesidades vertidas en la consulta indigena y
ciudadana.

Para marcar el rumbo de esta administracién es necesario que, de las propuestas que escuche en campafia, se dé un
seguimiento puntual, pues teniendo un panorama amplio de las necesidades de la poblacién, me enfocaré en realizar las
gestiones necesarias para dar un cumplimiento a corto, mediano y largo plazo.

Con las propuestas escuchadas, se identifico que, de las peticiones realizadas en base a las necesidades, no solo van
enfocadas a beneficiar a cierto grupo de personas o un lugar en especifico, sino que, existen propuestas y/o solicitudes que
van encaminadas a contribuir con el desarrollo de todos los Matlapenses, como son:

Construccion de
Pozos, Tanques,
Redes de
Distribuicion de
agua

Construccion de
Muros de
Contencion

Construccion de
depositos de agua

Comedores
comunitarios

Construccion de Caminos
y Carreteras

Compra de
Terrenos,
escrituraciones
y donaciones

Planta
Tratadora

Drenaje sanitario y
pluvial

Mejora de
vivienda

Adquisicion de
una ambulancia
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Mejoramiento Mejoramiento
dela de la atencion

Seguridad medica

CONSULTA INDIGENA

En el mes de agosto del 2018, recibi por parte del Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y Comunidades
Indigenas del Estado, la invitacion, para acudir a recibir una capacitacion, respecto al proceso de Consulta Indigena que tenia
que realizarse para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, misma que se efectia en apego no solo a la normatividad
vigente, si no, en respeto a los derechos de las Comunidades Indigenas.

Por lo que dando cumplimiento a lo sefialado por la Ley de Consulta Indigena para el Estado y Municipios de San Luis Potosi,
se dio inicio con la integraciéon del Grupo Técnico Operativo, encargado de llevar a cabo el proceso de consulta, mismo que fue
conformado por personas pertenecientes a diversas comunidades de este Municipio, todos hablantes de la lengua nahuatl.

Una vez realizada la propuesta del grupo técnico, conforme a lo sefialado por la Ley de Consulta, el 17 de octubre del afio
2018, se realizd en la capital del Estado la integracion formal del grupo técnico operativo, mismo que fue avalado por las
entidades normativas que conforman el Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial.

Ahora bien, una vez conformado el grupo técnico operativo quien realizé el proceso de Consulta.

Indigena, se procedidé a dar cumplimiento a las trece fases sefialadas en el articulo 12 de la Ley de Consulta Indigena del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, por lo que se llevaron las siguientes acciones. Validacion por parte de las Entidades
Normativas del proceso de consulta Indigena, del grupo técnico operativo de Matlapa, S.L.P., conforme a lo seifalado por
la Ley de Consulta Indigena del Estado y Municipios de San Luis Potosi

Se realizé el disefio metodoldgico de la consulta, en donde el grupo técnico, elaboré un diagnéstico de la situacidon a consultar,
tomando como base el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, mismo diagnéstico que se trascribié a la lengua materna
nahuatl.

Al realizar el disefio de la Convocatoria se trabajé sobre 5 ejes rectores, los cuales seran la base durante estos 3 afios de
gestion, mismo que incluyeron las siguientes vertientes:

EJE RECTOR VERTIENTE

-Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
-Desarrollo Turistico y Comercial
-Fomento al Empleo

-Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad
-Combate a la pobreza.

-Alimentacion y Salud.

-Educacion, Cultura, y Deporte.

-Politicas de Equidad

-Ecologia y Cuidado del Medio Ambiente.
MATLAPA SUSTENTABLE -Gestion y Cuidado del Agua

-Gestion de Residuos Solidos.
-Seguridad Publica y Transito.
-Procuracion de la Justicia.

MATLAPA PROSPERO

MATLAPA INCLUYENTE

MATLAPA SEGURO o
-Proteccion Civil
-Prevencion de la Delincuencia.
-Gobierno
-Prevencion y Combate a la Corrupcion.
MATLAPA CON BUEN GOBIERNO -Responsabilidad Financiera y Rendicion de Cuentas

-Gobierno Abierto e Innovador.
-Derechos Humanos
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COMUNIDAD SEDE

COMUNIDADES PARTICIPANTES

FECHA DE FOROS

La Carbonera, San Isidro, Pahuayo, Cuaquentla, Zacayo, Tlacohuaque,

Cuaquentla Xaltipa, Tezonquilillo, La Tinaja, La Providencia HERS 277 0l el
Nexcuavo Nexcuayo 1, Nexcuayo 2, Encarnacion, Tlamaxac, San Juanco, Jueves 29 de noviembre
Y Tlamaya, Coyolo, Otlayo, Copalcoatitla, Terrero, Xochicuatitla
Cuichapa, Mazacayo, Pahuayo Bo. Arriba, Nuevo Tepetzintla, Bo. Arriba,
Ahuehueyo Bo. En Medio, Ahuehueyo 1, Ahuehueyo 2, Tancuilin, Manantiales,|] Sabado 1 de diciembre
Cuaxilotitla, Chalchitepetl.
Tlaxco Tlaxco, La Pefiita, Iglesia Vieja, Tamala, Pilaxtla, San José Tamala Sabado 1 de diciembre
San Antonio Tzopelaco, Aguacatitla, Pitzoteyo, Chiltzapoyo, Tepetzintla, Tepexio Martes 4 de diciembre

San José Tlajumpal

San Jose, San Isidro, San Juan, Tzopelaco Tlajumpal, Papatlas, Cuayo,
Tecalco, Tlalica La Isla, San Rafael, La Isla

Jueves 6 de diciembre

Chalchocoyo

Chalchocoyo, Coatzapoyo, San Miguel, Bo. En Medio, Nequexpiloya,
Los Tigres

Sabado 8 de diciembre

Xochititla

Xochititla, Texquitote1, Texquitote 2, Teopancahual, Tepetzintla
xochititla, Apanco, Atlamaxatl, Achotla, Pilvega atlamaxatl, Zacarrincon

Sabado 8 de diciembre

El grupo técnico operativo realizé la presentacion del informe de actividades a este Ayuntamiento, al igual que a los integrantes
del Comité de Planeacion y Desarrollo Municipal, en donde dieron a conocer que el 90.02% de la poblacién de Matlapa, se
encontraba debidamente consultada, de acuerdo al porcentaje de poblacion indigena asentado en las comunidades del

municipio.

Una vez sistematizados los datos obtenidos en la consulta indigena, se procedié a hacer la entrega a este ayuntamiento, para
posteriormente realizar la entrega correspondiente a las autoridades de las comunidades indigenas.

Dentro del proceso de sistematizacion de resultados, se obtuvo que, de las 8 sedes de consulta directa y el foro de consulta,
se contd con una participacion total de 896 personas, en su mayoria autoridades de las comunidades.

Numero de participantes por sede.

En
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35 a 64 afios, asi como de 65 afios y mas.

el mecanismo de participacion de consulta directa, del total de asistentes, se clasificd en personas de 18 a 34 afnos, de
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CLASIFICACION DE PARTICIPANTES
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CONSULTA CIUDADANA

La Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi, sefiala que los ayuntamientos planearan sus actividades
bajo un plan municipal de desarrollo, que debera aprobarse y publicarse en un plazo no mayor de cuatro meses a partir de la
toma de posesion del ayuntamiento, por lo que se convoco a foros de consulta popular.

Este ayuntamiento emitié convocatoria para la realizacion de la consulta ciudadana en apego al Reglamento para la Integracion
y Funcionamiento de los Organismos Municipales de Participacion Ciudadana, en el que se planteé la realizacion del foro de
consulta el cual se llevo a cabo el 24 de enero de 2019, en donde se abordaron tematicas generales en base a los ejes
rectores.

MATLAPA PROSPERO

VERTIENTES

1.- Desarrollo agropecuario y agroindustrial

2.- Desarrollo Turistico y comercial

3.- Fomento al empleo

4.- Infraestructura, Desarrollo Urbano y movilidad

MATLAPAINCLUYENTE

VERTIENTES

1.- Combate a la pobreza

2.- Alimentacion y Salud

3.- Educacion, Cultura, y Deporte
4.- Politicas de Equidad

MATLAPA SUSTENTABLE

VERTIENTES

1.- Ecologia y cuidado del medio ambiente
2.- Gestion y cuidado del Agua

3.- Gestion de Residuos solidos



10 VIERNES 01 DE FEBRERO DE 2019 Punoe San Luis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

MATLAPA SEGURO

VERTIENTES

1.- Seguridad publica y transito
2.- Procuracion de Justicia

3.- Proteccién Civil

4 .- Prevencion de la delincuencia

MATLAPA CON BUEN GOBIERNO

VERTIENTES

1.- Gobierno

2.- Prevencion y combate a la corrupcion

3.- Responsabilidad financiera y rendicion de cuentas

4.- Gobierno Abierto e Innovador

5.- Derechos Humanos

Se instalaron tres buzones para recabar propuestas de la ciudadania, los cuales estuvieron situados dos en la presidencia
municipal y uno mas en el centro del municipio (ex presidencia municipal), desde el 15 de enero hasta el 24 de enero de 2019,
en donde se colocaron encuestas para que la ciudadania participara en este ejercicio para construir en Plan municipal de
desarrollo.

Para reforzar desde todos los ambitos y que se contara una participacion general, se puso a disposicion en la pagina de
internet www.matlapa.gob.mx una encuesta ciudadana del 15 de enero hasta el dia 24 de enero del afio 2019.

La dinamica de participacion en la consulta ciudadana fue la siguiente:
A. Se realiz6 un registro de los asistentes — participantes.

B. Se brindd una exposicion inicial por parte del equipo técnico encargado de la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo
(PMD) para presentar los objetivos del foro.

C. Se integraron mesas tematicas de trabajo de acuerdo al interés de los participantes.

D. En las mesas que se instalaron participaron integrantes del COPLADEM, y del ayuntamiento, quienes dirigian la dinamica
y fomentaron la discusion de los temas.

E. Se presentaron los resultados de cada una de las mesas de trabajo y se construyeron las conclusiones generales del foro.

F. Para generar mas participacion de la ciudadania, se instalé6 una mesa de recepcién de propuestas concretas en formato
libre que pudiesen aportar a la construccion del Plan Municipal de Desarrollo de Matlapa 2018-2021.

De las consultas que se llevaron a cabo se obtuvieron los siguientes resultados por ejes rectores.

MATLAPAPROSPERO

18
16
14
12
8
B
2 Propuestas
2 — m Fropuestas
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Transito Delincuencia
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MATLAPACON BUEN GOBIERNO
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CAPITULO Il. MARCO LEGAL.
* Fundamentacion para la realizacién del Plan Municipal de Desarrollo.

Este Plan Municipal de Desarrollo, fue realizado apegado al marco legal vigente, que conlleva articulos establecidos en
normas, federales, estatales y municipales.

* Articulo 26 apartado A de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

* Articulos 31 inciso a) y 121 Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

* Articulos 4, 6 15y 16 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

* Articulo 9 fraccion Il de la Ley de Consulta Indigena para el Estado y Municipios de San Luis Potosi.

* Articulos 38, 41, 44, 45, 46, 47, 53, 55, 56, 58, 164, 165 y 172 del Reglamento para la Integracién y Funcionamiento de los
Organismos Municipales de Participacion Ciudadana.
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* METODOLOGIA

Metodologia para la elaboracion del
Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021

|

- - Consulta Ciudadana
campana

Conformacion del Grupo técnico
operativo.
Propuesta por parte de autoridades

de las comunidades sede para « Instalacion del Comité ¢
llevar a cabo la consulta. Planeacién y Desarrollo Municipal
Disefio de la convocatoria para su debida aprobacion,
Emision de la convocatoria conforme a lo sefialado por la
Entrega de convocatoria v normatividad estatal y municipal.
elementos de analisis a las

autoridades de las comunidades.

Consulta directa.

Foro regional

Emision de la convocatoria para la

Presentacion del Informe de la ' onsulta Ciudadan

Consulta Indigena al organismo
Consultante y Buzones

Pagina de internet
Foro de consulta

Sistematizacion de la informacion
Planeacion y Desarrollo Municip:

Redaccion e integracion del Proyecto de Plan
Municipal de Desarrollo con los resultados de la
Consulta Indigena y Ciudadana.

Entrega al Cabildo para su y aprobacion

Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021
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CAPITULO lll. DIAGNOSTICO ACTUAL DEL MUNICIPIO

* HISTORIA

Matlapa, es una palabra de origen nahuatl que significa, Lugar de Redes, sus primeros habitantes, fue una familia de origen
otomi procedentes del Estado de Querétaro en el afio 1868. Matlapa se encuentra ubicado entre la sierra de San Francisco y
San Antonio en posicién de un cafién; se le conoce como TOCUMUN o TECOMON, de este nace un arroyo que fluye hacia el
norte, pasando por un costado del pueblo, dandole el nombre de Cuextapa. También pasa por el centro del pueblo; la
carretera México — Laredo o Carretera 85, inaugurada el 1 de julio de 1936.

El pueblo de Matlapa, fungia como Delegacion Municipal, del municipio de Tamazunchale, sin embargo, con esa decision y
valor que caracteriza a los matlapenses después de diversas gestiones lograron que se independizara nuestro municipio, fue
asi que un 24 de noviembre de 1994 el Congreso del Estado, otorgé la categoria de municipio libre a Matlapa, S.L.P., entrando
en vigor el 1 de enero del afio 1995.

* ASENTAMIENTO GEOGRAFICO

Matlapa, forma parte de los 58 municipios que conforman el Estado de San Luis Potosi, localizado en la parte sureste. De
acuerdo a datos del censo realizado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, la poblacion total del municipio al 15
de marzo de 2015 es de 31,109, conformado por 15,391 hombres y 15,718 mujeres.

(A
EDM. DE ﬁumca
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* ESCUDO MUNICIPAL

LUIS POTOSI
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El escudo de nuestro municipio se basa en elementos histéricos, geograficos, econdmicos, culturales y sociales que lo
identifican como parte del estado potosino. Por lo que se puede apreciar que en la parte superior derecha contiene la sierra
de Matlepoxtle. En ambas esquinas superiores se encuentran simbolos prehispanicos. Se observan ademas los simbolos
de la ganaderia y del café cereza como bastiones de la economia matlapense. En la parte central se observa una mano como
simbolo del trabajo y las naranjas como produccion principal. Del mismo modo se observa un libro abierto en forma del
estado potosino que representa la cultura y la ubicacion de Matlapa en la huasteca sur de San Luis Potosi.

* CULTURA-TRADICIONES

Dentro de las festividades esta la Municipalizacion de Matlapa del 26 de diciembre al 1° de enero, fecha en la que se celebra
la Feria Regional de la Naranja.

Una de las festividades con mayor arraigo en la huasteca potosina, en especial en nuestro municipio, es la celebracién del
Dia de Muertos (Mijka ilwitl) - palabra nahuatl que quiere decir fiesta de los muertos-, también conocido como Xantolo, es una
festividad de gran tradicion, en la cabecera municipal y en nuestras comunidades indigenas, donde implica la elaboracion de
un altar que contiene ofrendas con elementos como flores, gastronomia local, veladoras, imagenes religiosas, entre otros
rituales que siguen perdurando actualmente, que se refuerza con danzas y cantos a los difuntos, convirtiéndose en una
tradicion cultural unica en la huasteca.

Ademas, en esta fechas en Matlapa, destacan los principales cambios de fiscales en las comunidades de Nexcuayo I,
Aguacatitla y Chalchocoyo, todo esto como simbolo de historia y costumbres que los antepasados nos heredaron, por lo cual
los fiscales deben de llevar el baston de mando que se les entrega por un periodo de tiempo, haciéndose responsables de
los preparativos necesarios en casos de fallecimiento de algun vecino de la comunidad, asi como todos los preparativos para
la celebracion del Xantolo.

*USOS Y COSTUMBRES

En las comunidades indigenas que conforman nuestro municipio, existen los delegados, que son designados en una
Asamblea Popular o Comunitaria, su periodo de gobierno es de 1 afo, quienes son los que ejecutan los acuerdos del
Ayuntamiento y los del Presidente Municipal en su demarcacion, ademas de vigilar y mantener el orden publico de su
jurisdiccion.

Otro ritual de gran significado, es en la comunidad de Tlamaxatl, en donde se lleva a cabo el Ritual del Agua, el cual se efectua
con la finalidad de que no se sequen los manantiales y asi, siempre se pueda proveer del vital liquido a la comunidad.

- GASTRONOMIA

Existe una amplia gastronomia en nuestro municipio, platillos entre los que destacan y son muy representativos, como lo es
la Cecina huasteca, Zacahuil que significa (huelle tamalik=tamal grande), los bocoles, tamales, frijoles cocidos con soyo,
dulces como el camote en conserva y yuca.

+DATOS EDUCATIVOS

La educacién es un tema primordial para este Ayuntamiento, por lo que el departamento de la Direccion de Educacién
Municipal cuenta con un registro de Instituciones educativas, siendo el siguiente:

De acuerdo a datos proporcionados por el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica, en nuestro municipio, se
cuenta con una asistencia escolar del 39.19 % y que no asisten el 60.60%, como se muestra a continuacioén en la siguiente
grafica.
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Escuela de Educacion Especial de Atencion Multiple y
USAER Federal Transferido

9 grupos y 29 alumnos

Escuelas de Preescolar Indigena Federal Transferido 843 alumnos
Escuelas de Preescolar Federal Transferido con. 717 alumnos
. 21 alumnos; para dar un total en Preescolar de 1907
Preescolar General Promotor Bachillerato con
alumnos.
Escuela Primaria Indigena Federal Transferido 63 grupos y 1108 alumnos.
Escuela Primaria General Federal Transferido 159 grupos y 3155 alumlnos;. para dar un total de alumnos
en primaria de 4263.
Escuela Secundaria General Federal Transferido 18 grupos y 666 alumnos.
Escuelas Secundarias Técnicas Agropecuarias Federal 18 grupos y 494 alumnos.

79 grupos y un total de 1271 alumnos, para dar un total de
alumnos en Secundaria de 2431.

COBACH cuenta con un total de alumnos 627, 627 alumnos
Universidad Intercultural 735 alumnos, 36 docentes y 21 colaboradores

Telesecundarias Federal Transferido

Poblacion de 3 y mas afios del municipio de Matlapa y su
distribucion porcentual segin condicién de asistencia escolary
SEXO.

Datos al 15 de marzo de 2015

- Bl.B

B0 49.760.24

ETOTAL mHOMBRES sMUJERES

MO ASISTE

Por lo que se realizaran las gestiones necesarias ante el Gobierno Federal y Estatal para priorizar el servicio a la infraestructura
fisica, mobiliario, equipo y becas; para que la calidad de educacién sea eficiente; de esta manera se procurara disminuir la
desercion escolar y el rezago educativo.

Datos del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica, respecto a los alumnos inscritos en educacion basica y
media superior en la modalidad escolarizada al inicio de cursos en el municipio de matlapa y nivel educativo segin sexo de
los ciclos escolares 2016/17 y 2017/18.
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mTOTAL mHOMBRES mMUIERES
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* SALUD

En nuestro municipio de los 31,109 habitantes, el 95.18% se encuentra afiliado a alguna institucion de salud, por lo que solo
el 4.58% no se encuentra en esa situacion y el 0.25% no esta especificado, por lo que aun y cuando la mayoria de los
habitantes se encuentra adherido, la salud no deja de ser una prioridad vital para este ayuntamiento.

Condicion de afiliacion

100
a0
B0

-

&0

i
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o
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Segura IMSS ISSSTE PEMEX, Institucion  Otra MO
Popular Defensao  Privada Institucion AFILADC
IMarina

Por lo que se pretende crear un programa de atenciéon a emergencias, dar una asistencia social de apoyo a la salud a
personas con escasos recursos, asi como brigadas médicas, se llevara a cabo la gestidon ante la instancia correspondiente
para la implementacion de proyectos para el mejoramiento de infraestructura de salud.
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Capitulo IV. Filosofia institucional
* VISION
Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Matlapa, proporcionando servicios publicos de calidad, impulsando el desarrollo

social y econdmico con una gestion de excelencia, mediante un equipo de trabajo profesional y capacitado, que brinde una
atencion oportuna, con calidez y alto sentido humano.

* MISION
Ser reconocido como el mejor gobierno municipal del medio indigena, con atencién ciudadana, servicios publicos, desarrollo

de infraestructura, atractivos turisticos, respetuoso del medio ambiente y transparente en el manejo de los recursos; que
impacte en el bienestar social y econédmico de sus habitantes.

°* VALORES

En nuestra administracion nos queremos consolidar como un Gobierno que respeta los Derechos Humanos de las personas,
garantizando el cumplimiento de los valores que pondremos en practica en nuestra administracion, generando confianza
entre la sociedad y este gobierno.

| S,

CAPITULO V. EJES RECTORES

La planificacion, es una herramienta de gestion que permite apoyar la toma de decisiones de las entidades publicas en torno
al quehacer actual y al camino que deben recorrer en el futuro para adecuarse a los cambios y a las demandas que les
impone el entorno y lograr la mayor eficiencia, eficacia, calidad en las politicas publicas implementadas y servicios que se
proveen. La planificacién consiste en un ejercicio de formulacion y establecimiento de objetivos de caracter prioritario, cuya
caracteristica principal es el establecimiento de lineas de accidn para alcanzar dichos objetivos.

Para efectos de ver los resultados que a cada eje recae, la planeacién se acompafa de un sistema de evaluacién que tiene
como objetivo medir de manera cuantitativa y cualitativa los avances en el cumplimiento de cada una de las estrategias
implementadas en los ejes establecidos.

Por otra parte, la planificacion que se lleva a cabo en el municipio debe obedecer a los ejes e instrumentos adoptados en los
planes de desarrollo federal y estatal, pero también tiene que tener en cuenta los compromisos internacionales que el Estado
Mexicano ha suscrito. En tal supuesto, el documento denominado “Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible” establece un marco de resultados compuesto por 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, 169 metas
y 232 indicadores, su principal caracteristica es la universalidad: los beneficios del desarrollo deben ser para todos y es
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responsabilidad de todos los paises su logro; indivisible, ya que insta a abordar los 17 Objetivos en conjunto, evitando
fragmentaciones; integral, puesto que conjuga las tres dimensiones del desarrollo, a saber, econémico, social y ambiental;
civilizatoria, dado que propone erradicar la pobreza extrema como imperativo ético, poniendo a la dignidad y a la igualdad de
las personas en el centro; y transformadora, ya que requiere aproximaciones alternativas a la forma habitual de hacer las
cosas para alcanzar el desarrollo sostenible. La igualdad de derechos y de género esta presente en toda la Agenda y el
enfoque de multiples interesados se hace imprescindible para su apropiacion e implementacion.

En cumplimiento a lo anterior, el presente plan de desarrollo municipal se integra de cinco ejes rectores, los cuales me
permito, presentar:

EJE RECTOR VERTIENTE
-Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
MATLAPA PROSPERO -Desarrollo Turistico y Comercial
-Fomento al Empleo
-Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad

EJE 1: MATLAPAPROSPERO

OBJETIVO GENERAL: Contribuir con el desarrollo agropecuario y aprovechar el potencial turistico como una fuente de ingresos,
fomentando el empleo y autoempleo, mediante politicas publicas que incentiven el desarrollo de un mercado competitivo;
impulsar el desarrollo del municipio a través de infraestructura util para la poblacién en general.

A.DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL

Las actividades agropecuarias y agroindustrial, como segmento del sector primario y secundario, son aquellas que
comprenden la agricultura y ganaderia y la trasformacion de estos productos, mismas que tienen una amplia y muy arraigada
presencia en Matlapa y particularmente por las comunidades indigenas del municipio, que viven principalmente de este tipo
de actividades.

La alimentacion y la agricultura ocupan un lugar central en la Guia para incorporar el enfoque de la agenda 2030. La aplicacion
de la agricultura sostenible resulta fundamental para la consecucion de muchos Objetivos de Desarrollo Sostenible, y por
consiguiente, es importante reforzar la participacion del sector en las estrategias nacionales de desarrollo.

Los ultimos avances en la agricultura han supuesto una importante mejora de la productividad y han permitido aumentar la
capacidad de satisfacer la creciente demanda de alimentos y de otros productos; no obstante, los avances han sido desiguales
y a menudo han ido acompafiados de costos sociales o ambientales que socavan los logros alcanzados y amenazan la
sostenibilidad. En el futuro las mejoras en la agricultura seguiran dependiendo del incremento de la productividad, aunque se
debera hacer un mayor hincapié en las dimensiones social y ambiental de la sostenibilidad.

Por su parte, lo que motiva la centralidad de esta vertiente es que satisface las necesidades humanas de alimentos, fibras y
otros productos, la agricultura, la actividad forestal y la pesca, que dan empleo a un tercio de los trabajadores del mundo, es
decir, que su transversalidad es tal que impacta en el desarrollo de la vida misma.

Con motivo de la trascendencia que esta actividad econdmica representa para el municipio de Matlapa, y su importancia para
cumplir con los objetivos fijados en la Agenda 2030 a la que se adhiri6 el Estado Mexicano, es necesario que se fortalezca este
sector para combatir el hambre y combatir la pobreza en cualesquiera de sus formas, ya que el desarrollo de este sector
fomenta el empleo, disminuye la desigualdad social y combate la falta de una adecuada alimentacion por parte de la poblacion.

A.1 ESTRATEGIA
Mejorar la productividad de la actividad agropecuaria en el municipio de Matlapa.
LINEAS DE ACCION

 Disefiar programas que incentiven la productividad de la actividad agropecuaria en el municipio.

» Construir programas que diversifiquen las actividades agropecuarias en el municipio.

« Suscribir instrumentos de coordinacion con diversas instancias gubernamentales para impulsar el sector agropecuario.

» Dar a los productores locales el acompafiamiento necesario ante los diversos sectores estatales y federales que lleven a
cabo programas de fomento y fortalecimiento a este sector.

* Impulsar la creacion, ampliacion y desarrollo de micro empresas agricolas y ganaderas.
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INDICADORES
Unidad de Meta/aiho
Nomb Método de calcul .
ombre etodo de caletlo medicién 2019 2020 2021
Disefio de
programas Programa
productivos Programa aprobado. aprobado 1 1 1
agropecuarios.
Programa de Programa
diversificacion Programa aprobado. 9 1 1 1
. aprobado

agropecuaria.
Instrumentos de Instrumentos de coordinacién en

L . . Instrumento 1 1 1
coordinacion. materia agropecuaria.
Acompafiamiento a (Numero de consultas

P proporcionadas / numero de Porcentaje 100% 100% 100%
productores. .

consultas solicitadas) x100.
A.2ESTRATEGIA

Impulsar proyectos que amplien el desarrollo econémico agroindustrial
LINEADE ACCION

 Impulsar la innovacién, modernizacién, renovacién y procedencia de los productos para el consumo humano.

 Impulsar la diversificacion del consumo de productos de esta rama industrial en diversas zonas regionales del Estado.

» Fomentar la productividad de esta industria a través de proyectos de desarrollo en coordinacion con la federacién y el Estado.
* Actualizar el padrén de productores del sector productivo.

» Mejorar y supervisar las condiciones sanitarias de este sector.

INDICADORES
Nombre Método de calculo Umd?d. ’de Meta/afio
medicion 2019 2020 2021
Impulso a los
productos regionales Programa aprobado. programa 1 1 1
para consumo
humano.
Actualizacion de
padréon del sector]Actualizaciones realizadas por afio. |Instrumento 1 1 1
productivo.
Mejora de las
condiciones Programa aprobado. programa 1 1 1
sanitarias.

B.DESARROLLO TURISTICOY COMERCIAL

El turismo en Matlapa aun no llega a su maxima exposicion, en relacion al turismo que se realiza en diversas zonas de la
huasteca potosina, lo que se traduce en que es necesario consolidar proyectos y programas enfocados en posicionarlo como
un centro turistico de gran calidad.

Cada comunidad, se distingue por su riqueza propia y los parajes que cautivan a cualquiera, lo que supone una gran riqueza
en potencia para los habitantes del municipio; empero, la mala administracién y la falta de visién han conseguido que esos
lugares estén en el olvido y sean desconocidos por los aventureros que cruzan el territorio de Matlapa en busca de experiencias
enriquecedoras y momentos de descanso y relajacion.

El Ayuntamiento, debe, en coordinaciéon con las comunidades indigenas, disefiar programas y proyectos que fomenten la
explotaciéon de dichos parajes, lo cual sea realizado por las propias comunidades como una gran fuente de ingresos y como
un motor que impulse su desarrollo, ya que el turismo incentiva la venta de productos locales y la necesidad de contar con
espacios para albergar a quienes nos visitan.
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La tierra indigena, como se ha dicho, es rica en recursos y en tesoros naturales, que deben ser aprovechados por los
indigenas para combatir la pobreza en la que viven; para ello, el ayuntamiento debe apoyarlos, para que se beneficien de la
herencia que su tierra les ha garantizado.

Esta riqueza no soélo se materializa en los parajes con los que cuenta Matlapa, sino que las tradiciones que se viven a diario,
deben ser un afluente que abra paso a conocer un México desconocido para muchos, que es el México indigena, que se
caracteriza por los variados colores que los embellece y la alegria que se desborda. La herencia de Matlapa, es que prosperen
las tradiciones de nuestros antepasados que aun hoy en dia viven en cada comunidad.

Por su parte, la actividad comercial es el reflejo de la productividad que se desarrolla dentro del sector primario, lo que la
convierte en la segunda actividad econémica mas importante en el municipio, y es tal su trascendencia que una buena
gestion comercial genera prosperidad y un poderoso motor contra la desigualdad y las carencias sociales.

El fomento al comercio, ayuda a disminuir la pobreza en sus multiples manifestaciones, fomenta la ocupacion, el empleo y el
desarrollo social, ya que permite la circulacion de efectivo dentro del ciclo econémico local.

Para que el comercio sea un motor de cambio, es necesario que se desarrolle de manera ordenada y en atencion a las
necesidades poblacionales, sin que por ello se interfiera con las reglas de libre mercado, sino que por el contrario se
incentive el desarrollo de este tipo de actividades. Lo anterior supone que este eje tematico, es vital para el desarrollo
municipal, dado que por su transversalidad impacta todas las actividades que se lleven a cabo; por ello la mision municipal,
es fomentar esta actividad en todas sus expresiones y apoyar a los comerciantes, puesto que son el principal sustento de
muchas familias Matlapenses.

B.1 ESTRATEGIA

Posicionar a Matlapa como un municipio turistico dentro de la Huasteca Potosina, a través de sus parajes, gastronomia y
tradiciones.

LINEA DE ACCION

* Disefiar un programa de turismo, en el que se establezcan actividades recreacionales, culturales y artisticas para captar el
turismo en el municipio, que tenga como principal objetivo posicionar a Matlapa como una zona turistica dentro de la huasteca.
* Fomentar, en coordinacién con la federacion y el estado, el desarrollo turistico de Matlapa.

* Posicionar las tradiciones del municipio como un referente turistico, para apoyar a los pueblos y comunidades indigenas y
a la poblacion en general.

* Preservar las zonas turisticas a través de acciones de conservacién y mejora.

* Realizar acciones trasversales para fomentar el comercio de productos locales en los parajes turisticos y de gran afluencia
de personas externas a Matlapa.

* Disenar en coordinacién con las comunidades indigenas, planes de turismo que tengan como objetivo directo la explotacion
por parte de la comunidad de los atractivos naturales con que cuenten.

* Registrar los parajes o sitios turisticos ante la Secretaria de Turismo del Estado.

INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nomb Método de calcul .
ombre étodo de calculo medicion 2019 2020 2021

Prqgrama de Programa aprobado. Programa 1 1 1
turismo.
.Pro’grama de turismo Programa aprobado. Programa 1 1 1
indigena.
Programa de
preservacion de los]Programa aprobado. Programa 1 1 1
paramos turisticos.
Registro de paraies (Numero de parajes registrados

,g . paraj /parajes seleccionados para registro]Porcentaje 50% 50% 50%
turisticos. ~

por afio) x 100.
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B.2ESTRATEGIA

Regular e incentivar el desarrollo comercial del municipio para posicionarlo en el Estado, como una regiéon competitiva y
productiva.

LINEA DE ACCION

* Constituir y actualizar un padrén de comerciantes de productos primarios y secundarios.

* Censar los comercios fijos y semifijos del municipio, en correlacién con el giro comercial que se realiza.

* Disefiar un programa que apoye e incentive al comercio informal a constituirse en la formalidad.

* Gestionar con la federacion y el estado, para que se invierta en el fortalecimiento del sector comercial.

* Realizar programas de organizacion comercial en los mercados y zonas comerciales del municipio.

* Fomentar la venta de productos agropecuarios que sean producidos por pueblos y comunidades indigenas.

® Consolidar un plan de expansion comercial que tenga como objetivo distinguir el nombre del municipio como marca de
productos locales.

INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nombre Método de calculo L.
medicion 2019 2020 2021
Padrén de
Comerciantes de|Constitucion y actualizacion anuall.
. . . instrumento 1 1 1
productos primariosjdel padrén.
y secundarios
Numero de comercios fijos vy,
Censo de comercios]semifijos identificados / numero de] . .
- Lo s o . eficacia 1.1 1.2 1.3
fijos y semifijos. comercios identificados a comienzos
de la administracion.

Programa de
combate al comercio]Programa aprobado Programa 1 - -
informal.
Programa de
organizacién Programa aprobado Programa 1 - -
comercial.
Programa de

. . |Programa aprobado Programa 1 - -
expansion comercial.

C.FOMENTO AL EMPLEO

Conforme se analizaron los resultados de la consulta indigena, se verific6 que uno de los temas que mas interesan a los
habitantes del municipio es, precisamente, el empleo, que se traduce en horas de ocupacion y representa una importante
derrama econdmica.

El empleo, es un importante indicador econémico, ya que, a nivel microeconémico, permite observar la salud de una econémica
local, ya que una alta tasa de empleo, es el reflejo de un proceso de expansién econdémica, y sobre todo es un referente para
combatir la pobreza, porque contribuye a que mas familias tengan mejores condiciones de desarrollo.

Con base en lo dicho, la presente administracion tiene como principal objetivo mejorar las condiciones de los habitantes de
Matlapa, especialmente del sector indigena, a través de la creacion de oportunidades laborales que potencien el crecimiento
econdémico y logren disminuir los indices de pobreza que persisten en el municipio.

C.1ESTRATEGIA

Contribuir a generar y promover la ocupacion en el municipio de Matlapa.
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LINEAS DE ACCION

* Implementacion de un programa de contratacién temporal municipal.

* Creacion de programas, en coordinacién con el gobierno estatal, de capacitacion.

* Fomentar que la contratacion de obra publica se ejecute con mano de obra proveniente de las comunidades beneficiadas.
* Formular, en coordinacién con diversos sectores gubernamentales, un programa de autoempleo.

* Impulsar la organizacién de micro proyectos productivos en el municipio de Matlapa.

* Gestionar, ante las diversos entes gubernamentales, apoyos para la consolidacion de empresas locales.

INDICADORES
Unidad de Meta/aino
Nomb Método de calcul .

ombre ctodo de calcullo medicién 2019 2020 2021
Programa de
contratacion Programa aprobado. Programa 1 1 1
temporal.
Progrgmaﬂ de](Personal (iapamtado /personas Porcentaje 100% 100% 100%
capacitacion. proyectadas) *100.
Contratacion de
personas de la]Numero de personas de la
comunidad y/loJcomunidad y/o localidad beneficiada . o o o
localidad beneficiadaj/nimero de trabajadores porcentaje 60% 60% 60%
en obras deljcontratados) x 100.
municipio.
Programa de Programa aprobado. Programa 1 1 1
autoempleo
Programa de micro
proyectos Programa aprobado. Programa 1 1 1
productivos.
Fomento del empleo.JPrograma aprobado. programa 1 1 1

D.INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD
D.1 ESTRATEGIA

Impulsar el desarrollo de la infraestructura municipal y fomentar el desarrollo urbano en el municipio de Matlapa.

Situacion general de vivienda en Comunidades Indigenas

Viviendas particulares habitadas sin
sanitario

Viviendas particulares habtadas sin
drenaje

Viviendas sin agua entubada dentro del
ambito de la vivienda

Wiviendas particulares habitadas sin
eléctricidad

Wiviendas pariculares habitadas con
piso de tierra

500 1000 150020002500 3000 350040004500

[==]
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LINEAS DE ACCION

* Sentar las bases para un plan de infraestructura municipal, en atencién a las necesidades de la cabecera y las comunidades
que integran Matlapa.

* Implementar las acciones necesarias en materia de desarrollo urbano y ordenamiento territorial.

® Llevar a cabo obras con un amplio impacto para la poblacion.

® Suscribir los instrumentos necesarios para gestionar el desarrollo de obras en el municipio.

* Gestionar la ampliacion de la infraestructura basica municipal que incluya alumbrado publico, Cementerios, parques, ja
rdines, redes de distribucién de agua, almacenamiento de agua, pozos profundos y carcamos.
* Emprender acciones para regularizar la tenencia de la tierra en el municipio.

INDICADORES
Nombre Método de calculo Umd?d. ’de Meta/afio

medicion 2019 2020 2021

Programa de

infraestructura Programa aprobado. Programa 1 - -

municipal.

Programa de

ordenamiento Programa aprobado. programa - - 1

urbano y territorial

Ejecucion de obras](Presupuesto ejercido /presupuesto

de infraestructurajaprobado para ejecucion de obra)|Porcentaje 100% 100% 100%

municipal. x100.

Suscripcion de

convenios para lajConvenios formalizados Convenio 1 1 1

gestion de obra.

D.2ESTRATEGIA

Ampliar y fortalecer la movilidad en el municipio, privilegiando la conexion entre la cabecera municipal y las comunidades
indigenas.

LINEAS DE ACCION

® Evaluar una propuesta de plan de movilidad urbana y rural en el municipio de Matlapa, para consideracion del Titular de
Gobierno del Estado.

® Ejecutar obra que mejore la conectividad del municipio y amplie las vias de comunicacion existentes.

* Analizar coordinadamente con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, los estudios técnicos necesarios que
permitan mejorar el servicio de transporte y proponer las medidas necesarias para tal efecto.

* Proponer respecto a las caracteristicas y ubicacion de los elementos que integren la infraestructura, servicios y equipamientos
auxiliares del transporte publico en los centros de poblacion.

e stionar ante las instancias competentes, la ejecucion de obras que mejore y amplie la conectividad al interior del muicipio.

INDICADORES
Nombre Método de calculo Unld_ac! 'de Metalafio

medicion 2019 2020 2021

Evaluacion de

prop.u.esta de Evaluacién instrumento - 1 -

movilidad urbana y

rural en Matlapa.

Ejecucion de obra en](Presupuesto ejercido /presupuesto

materia de|aprobado para ejecucion de obra)|Porcentaje 100% 100% 100%

movilidad. x100.
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Analisis de servicio
Instrumento. Instrumento - 1 1
de transporte.
Andlisis y propuesta
de ubicacién de
infraestructura, Analisis efectuado. Instrumento - 1 1
servicios y equipos
auxiliares.
Suscripcion de
instrumentos para la
ejecucién de obra en]Suscripcion de convenios. Convenio 1 1 1
materia de
conectividad.
D.3ESTRATEGIA

Impulsar el desarrollo de infraestructura en las comunidades indigenas del municipio.

LINEA DE ACCION

* Disefiar un programa de infraestructura indigena que atienda las necesidades basicas de las comunidades.

* Ejecutar obra en las comunidades indigenas para mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

® Llevar a cabo un plan de mejora de infraestructura ubicada en los pueblos y comunidades indigenas, en atencion a las
necesidades expuestas en la consulta indigena.

* Gestionar ante las instancias competentes la realizacion de obras de alto impacto para las comunidades indigenas.

® Suscribir convenios de colaboraciéon con los diversos érdenes de gobierno para la ejecucion de obra en pro de las
comunidades indigenas.

INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nomb Método de calcul . .
ombre étodo de calculo medicion 2019 2020 2021
Programa de
infraestructura Plan disefiado. instrumento 1 1 1
indigena.

(Presupuesto ejercido en obra
Obra indigena. indigena / presupuesto asignado en]Porcentaje 100% 100% 100%
obra indigena) x100.

Plan de mejora de

infraestructura Plan disefiado. Instrumento 1 1 1
indigena.

Suscripcion de

convenios de

ejecucion de obra en Convenio. Convenio 1 1 1
favor de las

comunidades
indigenas.




26 VIERNES 01 DE FEBRERO DE 2019 Punoe San LuUis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

EJE RECTOR VERTIENTE
-Combate a la pobreza.
MATLAPA INCLUYENTE -Alimentacién y Salud.
-Educacién, Cultura, y Deporte.
-Politicas de Equidad

EJE 2: MATLAPAINCLUYENTE

OBJETIVO GENERAL. Emprender acciones para mejorar la calidad de vida de las personas a través de la disminucién de la
pobreza, el fortalecimiento de la educacién y la inclusidon de toda persona en el desarrollo social del municipio.

A.COMBATEALAPOBREZA

La huasteca potosina es ampliamente conocida por su riqueza en recursos naturales y la amplia produccién de sus tierras y
aguas; no obstante, contrasta con la pobreza generalizada de sus habitantes, particularmente de los indigenas que la habitan.

Segun datos del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, en 2016 el 45.5% de los habitantes del
Estado de San Luis Potosi se encuentran en situacion de pobreza, de los cuales un 37.8 % en pobreza moderada y 7.7 % en
pobreza extrema. La realidad de Matlapa contrasta con esos nimeros, pues si bien es cierto no es de los municipios con mayor
incidencia de pobreza, esta muy por encima de la media estatal, ya que en 2015 el 81.9 % de sus habitantes viven en una
situacion de carencia.

Por lo que se refiere al sector indigena, segun datos del CONEVAL, de entre quienes hablan una lengua indigena, 33.1 % se
encuentran en pobreza extrema y el 50.8% en pobreza moderada, cuando el 90.02 % de sus habitantes pertenecen a este sector.

Los porcentajes antes referidos, reflejan la realidad en que se encuentra Matlapa, si bien es cierto, no es uno de los municipios
mas pobres, si esta muy por encima de la media cuando de pobreza se refiere, por lo que la principal misiéon de la administracion
municipal es disminuir toda clase de pobreza y mejorar las condiciones en que se desarrolla la vida de sus habitantes.

A través del desarrollo social se puede llevar a la evolucion y mejoramiento de las condiciones de vida de los individuos de una
sociedad, palear sus carencias y necesidades, para proyectar un mayor indice de desarrollo humano. El desarrollo social tiende
a elevar las relaciones entre los individuos entre si, con otros grupos e instituciones que conforman el tejido social de una
Nacioén, Estado o Municipio.

El desarrollo social abarca aspectos como la salud, educacion, seguridad y empleo, y solo se concreta con la disminucién de los
niveles de pobreza, desigualdad, exclusién, asilamiento y vulnerabilidad de los grupos mas necesitados.

De ahi, que como lo establecié el Banco Mundial, el desarrollo social se centra en la necesidad de “poner en primer lugar a las
personas” en los procesos de desarrollo. La pobreza no es solo un tema sobre los ingresos bajos; se trata también de la
vulnerabilidad, la exclusion, las instituciones poco transparentes, la falta de poder y la exposicién a la violencia. El desarrollo
social promueve la inclusién social de los pobres y vulnerables empoderando a las personas, creando una sociedad unida y
con gran fortaleza, y mejorando la accesibilidad y la rendicidon de cuentas de las instituciones frente a los ciudadanos.

En conclusion, las politicas publicas que emanen de esta administracion tienen como principal objetivo disminuir el principal
problema que existe en Matlapa, que es la pobreza a través del desarrollo social.

A.1ESTRATEGIA
Disminuir la pobreza en todas sus formas.
LINEAS DE ACCION

« Creacioén de un programa interdisciplinario para disminuir a la pobreza en el municipio.

» Gestion y apoyos a las personas sujetas de asistencia social.

« Establecer convenios con el Estado y la Federacion para la ejecucion de acciones que impacten el desarrollo social y el
combate a la pobreza.

» Gestionar apoyos suficientes a personas de escasos recursos en materia de salud, educacion, servicios basicos y espacios
en la vivienda.

» Gestionar las solicitudes de apoyos a personas de escasos recursos.
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INDICADORES
Unidad de Meta/afo
Nomb Método de calcul s
ombre étodo de calculo medicion 2019 2020 2021
Programa de
combate a la]Creacién de programa Programa 1 1 1
pobreza.

Total, de presupuesto pagado en
Gestion de apoyos ajacciones de  asistencia  social
personas sujetas alejecutadas en el ejercicio fiscal / total] Porcentaje 100% 100% 100%
programas sociales. |de presupuesto comprometido en
acciones de asistencia social) *100

Suscripcion de
convenios con el
Estado y federacion . .
. ., Convenios formalizados con la .

para la ejecucién de e Convenio 2 2 2

. Federacion y el Estado.
acciones para el
combate a la
pobreza.

Gestionar apoyos a|(Total de gestiones realizadas
personas con]sobre/numero de apoyos| Porcentaje 40% 40% 40%
escasos recursos. |presupuestados) *100

(Total de solicitudes gestionadas por
Gestién dejla tesoreria municipal y DIF
solicitudes. municipal/nimero  de  solicitudes
presentadas) *100.

Porcentaje 100% 100% 100%

B. ALIMENTACION Y SALUD

La pobreza trae aparejadas diversas consecuencias negativas para quien la padece, entre las que se destacan una inadecuada
alimentacién y una endeble salud. Vivir con carencias sociales cierra la posibilidad a acceder a servicios de salud adecuados
para los padecimientos que se presenten, e inhibe que las personas adopten una cultura de medicina preventiva.

La colectividad que trabaja en zonas rurales del municipio, por su situacion resiente enormemente el acceso a la salud, dado los
costos de la atencion sanitaria, que no solo se integra por el servicio sino también por el esfuerzo econémico que supone
trasladarse, lo que se traduce en ingresos perdidos en la capacidad de las familias para hacer frente a otras necesidades. En
suma, el acceso a los servicios de salud debe ser una realidad para los habitantes de Matlapa y que no se haga a costa de una
reduccion excesiva del nivel de vida de las familias implicadas.

Conforme a tal situacién, es imperativo que el municipio mejore la calidad del sector salud, para que exista un verdadero apoyo
a los grupos vulnerables, que como ha quedado establecido con anterioridad, son un amplio sector de la poblacion en Matlapa.

Para que tal encomienda se vea satisfecha, debe existir una amplia coordinaciéon con los diversos sectores que en la materia
concurren en competencia, pero por sobre todo un verdadero compromiso, dentro del ambito de sus atribuciones, por parte del
Ayuntamiento, y ello se materializara en politicas publicas que incidan en mejorar la calidad de vida de los habitantes de Matlapa
por lo que se refiere a este sector tan delicado, como lo es la salud.

Por otra parte, por lo que se refiere a la alimentacion, la pobreza causa que ésta no se satisfaga adecuadamente a las demandas
nutricionales de la poblacién, lo que genera problemas de salud; para ello, la Agenda 2030 reconoce que en adelante no se
puede considerar la alimentacion, los medios de vida y la gestion de los recursos naturales por separado. Un enfoque centrado
en el desarrollo rural y la inversion en agricultura (cultivos, ganaderia, silvicultura, pesca y acuicultura) es un instrumento eficaz
para poner fin a la pobreza y el hambre y alcanzar el desarrollo sostenible de acuerdo al ODS correspondiente. La agricultura
presta una contribuciéon esencial en la lucha contra el cambio climatico.

Para que en el municipio se luche por lograr uno de los objetivos signados por el Estado Mexicano, como lo es poner fin al
hambre, se debe disefiar una politica de continuidad que siente las bases para una estrategia de distribucion equitativa de los
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recursos, a través del empoderamiento de los sectores productivos primarios, ya que los habitantes de Matlapa, son gente
trabajadora de su tierra, y la riqueza de ésta es innegable, s6lo es necesario trabajar con una visién de sostenibilidad y en
apoyo a las comunidades indigenas que son sectores con amplias carencias.

B.1 ESTRATEGIA

Contribuir en el otorgamiento y acceso a los servicios de salud; asi como propiciar una mejora en los habitos alimenticios en
el municipio.

LINEAS DE ACCION

* Disefar un programa de atencion médica a los pueblos y comunidades indigenas.

Implementar un programa de atencion a emergencias en pueblos y comunidades indigenas.
* Otorgar asistencia social de apoyo a la salud para personas enfermas con escasos recursos.

Ofrecer servicios a los enfermos en el tema de rehabilitacién.
* Apoyar a las instituciones de salud local con brigadas médicas.

Implementacion de proyectos para el mejoramiento de la infraestructura de salud.

Edificar un albergue para pacientes y familiares que requieran atencién médica.

Establecer estrecha relacién de colaboraciéon con las dependencias de salud.
* Colaborar con la COEPRIS en la prevencion de riesgos sanitarios.

Gestionar ante las autoridades competentes, acciones para prevenir riesgos sanitarios en infraestructura municipal.

Imparticion de talleres de sensibilizacion para la adopcion de practicas de salud preventivas.
* Disefio de un programa de prevencion de la obesidad como forma de malnutricion.

Ejecutar programas productivos encaminados a mejorar la alimentacién.

INDICADORES
Nombre Método de calculo Umd?d. ’de Meta/afio

medicion 2019 2020 2021

Programa de

atencion médica a|Creacion de programa. Programa 1 1 1

pueblos indigenas.

Programa de

atencion . de Creacion de programa. Programa - 1 1

emergencias a

pueblos indigenas.

Otorgamiento de]Total, de apoyos entregados en

apoyos sociales en|materia de salud/nimero de apoyos]Porcentaje 100% 100% 100%

materia de salud. a entregar) *100.

Otorgamiento deJTotal, de apoyos rehabilitacion

servicios de|proporcionados/meta de apoyos a|Porcentaje 100% 100% 100%

rehabilitacion. entregar) *100.

Implementaciéon de

proyecFos de mejora Proyecto implementado Programa 1 - -

de infraestructura

médica.

Coordinacién con L .

NP Suscripcion de instrumentos de

instituciones de N Instrumento 1 1 1

salud. coordinacion.
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Colaboracién Y|

gestlgn con Suscripcion de convenios. Convenio 1 1 1

autoridades

sanitarias.

Imparticion de

talleres del,.,. . .

sensibilizacien  en|(Numere de talleres impartidos/lp, o oo 100% 100% 100%
. numero de sedes propuestas) *100.

materia de salud

preventiva.

Programa contra la

obesidad. Programa aprobado. Programa 1 1 1

Disefio de

programas

productivos para]Programa aprobado. Programa 1 1 1

mejorar la

alimentacion.

C.EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

La educacion, entendida como un proceso gradual de adquisiciéon de conocimientos y habilidades, permite potencializar las
capacidades del individuo y transformarlo en un agente productivo, en la medida en que crea valor agregado y mejora su
entorno.

La educacion, es el pilar fundamental en el que se sustenta el desarrollo econémico de una sociedad. Sobre ella, se
construye en gran escala la posibilidad de que se incrementen los niveles de innovacion, productividad y crecimiento econdémico,
permitiendo disminuir los niveles de pobreza e inequidad.

La educacion genera beneficios individuales, como lo son el desarrollo personal y la estabilidad econdémica, pero también
genera beneficios sociales en la medida que permite una mayor cohesién social y un crecimiento que se proyecta de padres
a hijos. Es un parte aguas en la creacién de ingresos futuros, dado que las personas adquieren conocimientos y desarrollan
habilidades que les permiten incrementar sus capacidades productivas y de cohesion social, y de esta forma alcanzar un
mayor bienestar.

Ahora bien, como se estableci6 en las Satiras (Satiras X) de Juvenal, mente sana en cuerpo sano, que significa que ademas
del cultivo de la mente, es necesario el desarrollo del cuerpo, que éste se encuentre sano y sea ejercitado, ello en virtud de que
mejora la calidad de vida de quien lo practica, y se ha demostrado que es un poderoso catalizador de males sociales como
lo es el estrés y la depresion. De ahi que el fomento en la educaciéon debe ser integral, es decir abarcar tanto el cultivo de la
mente como del cuerpo, a través de actividades fisicas, como lo es el ejercicio.

Aunado a ello, es a través de la educacion que se puede lograr la perpetuacion de la identidad y herencia cultura que distingue
a México y en particular a la zona huasteca, donde se encuentra Matlapa, es imperativo rescatar nuestras tradiciones y
fomentarlas como un distingo, que nos eleve como breviario cultural que anteriormente tuvo amplia relevancia.

C.1 ESTRATEGIA
Colaborar para ampliar el acceso, la inclusién y la equidad en la educacion, la cultura y el deporte.
LINEAS DE ACCION

» Realizar campanas, en coordinacién con los diversos 6rganos de gobierno, para la alfabetizacion de la poblacion.
+ Ofrecer talleres de artes a través de la direccion de cultura.

« Llevar a cabo talleres deportivos que busquen la permanencia de los jovenes en su practica.

» Organizar con las ligas municipales torneos de diversas disciplinas deportivas.

» Ampliar la infraestructura deportiva y educativa, para que tenga mayor presencia en el sector indigena

* Realizar convenios con el Estado en beneficio de la cultura, el deporte y la educacién.

 Realizar espectaculos recreativos y culturales.

» Gestionar proyectos culturales para los grupos organizados.

» Apoyar a los deportistas, artesanos y estudiantes del municipio.
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INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nombre Método de calculo o
medicion 2019 2020 2021
Campafias para la],,,. - .
alfabetizacion de la|(\umero de campanas/ numero def, oo 509 70% 100%
- sedes propuestas) *100.
poblacion.
Imparticion de (Numero de talleres impartidos/
P numero de talleres programados)|Porcentaje 100% 100% 100%
talleres de arte. *100
(Numero de talleres impartidos/
Talleres deportivos. [numero de talleres programados)jPorcentaje 100% 100% 100%
*100.
Organizacion de (Numero de torneos organizados/
9 . numero de torneos programados)|Porcentaje 100% 100% 100%
torneos municipales. *100
amplacion de1af 75 L B eeuotura |
infraestructura P . ._Jporcentaje 100% 100% 100%
. total de presupuesto comprometido
educativa. . L
en infraestructura educativa) *100.
Suscribir  convenios
con el Estado en
beneficio de  laJConvenio celebrado. Instrumento 1 1 1
cultura, educacion v,
deporte.
Gestionar apoyos (numero de apoyo otorgado/ numero
cultuales, deportivos POy . 9 Porcentaje 50% 60% 60%
. de apoyo solicitado) *100.
y educativos.
Realizar eventos](Numero de eventos realizados/
recreativos y[nimero de eventos programados)|Porcentaje 100% 100% 100%
culturales. *100.

D. POLITICAS DE EQUIDAD

A través de esta vertiente, se busca impulsar una politica de equidad que incremente acciones especificas orientadas a
atender los derechos necesidades de los grupos de poblacién con mayor grado de vulnerabilidad en el municipio, entre los
que destacan los pueblos originarios asentados en Matlapa; las nifias, nifios y adolescentes; mujeres; personas con
discapacidad; adultos mayores; migrantes y sus familias.

El Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, impulsado por el Gobernador Constitucional del Estado, establecié que “a nivel
nacional el alcance de la atencion a la primera infancia es tan solo del 11.2% de la poblacion que la requiere. El panorama
actual es de nifias, nifios y adolescentes expuestos y vulnerables a situaciones de violencia y delito: la trata con fines de
explotacién sexual o laboral; victimas de maltrato o testigos de violencia entre sus padres, o abandono en algunos casos.

La poblacién de jovenes en San Luis Potosi constituye un factor dinamico en el contexto social, econémico y demografico.
Tienen entre 12 y 29 afios y representan casi la tercera parte de la poblacién estatal (32.3%). Los principales problemas que
enfrentan los jovenes potosinos son la dificultad para su insercién en el mercado laboral, la deficiente formacién y desarrollo
de habilidades que permitan su desarrollo personal, y la escasa educacion sexual y reproductiva que conduce a una mayor
incidencia de embarazos no deseados.

En 2015 los hogares dirigidos por mujeres representaban el 26.9% del total, mostrando una tendencia de crecimiento (en
2010 la tasa era de 23%). En el tema de violencia de género, se sigue presentando un alto porcentaje de mujeres que sufren
algun tipo de maltrato, principalmente atribuido al consumo de alcohol y drogas por parte de los agresores.

La poblaciéon adulta mayor con mas de 65 afios se estima en 223,172 potosinos y representan el 8.2% de la poblacion del
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Estado (Encuesta Intercensal 2015 del INEGI). Su tasa de crecimiento entre 2010 y 2015 fue de 3.8%, lo que plantea importantes
esfuerzos para lograr su plena integracion a la sociedad.

De acuerdo al censo 2010 del INEGI, el numero de personas con alguna limitacién fisica o mental era de cerca de 153,000
personas, quienes enfrentan problemas de movilidad, discriminacion en la oferta de empleo y dificultades para ingresar a
centros de educacion adecuados. Las personas con discapacidad deben gozar de los mismos derechos y obligaciones que
el resto de los ciudadanos.

San Luis Potosi es el 9° Estado en el pais con mayor porcentaje de poblacion hablante de lengua indigena, con el 10% del total
de la poblacion estatal. Ademas, el 23.2% de la poblacién se autorreconoce como indigena, independientemente de si es
hablante o no de alguna lengua madre, segun la Encuesta Intercensal del INEGI 2015".

Conforme a los datos anteriores, es necesario transformar la sociedad de Matlapa para hacerla mas incluyente y equitativa,
que destaque por ser incluyente de la diversidad con la que convive y permita el sano desarrollo de los grupos que confluyen
en su vida social.

D.1 ESTRATEGIA
Contribuir en la transformacién a una sociedad incluyente y equitativa.

LINEAS DE ACCION

 Establecer acciones y programas que mejoren la integracion de grupos vulnerables a la sociedad.

- Establecer convenios con dependencias del Estado o la federacion en beneficio de la igualdad y la inclusién social.

» Implementar campafias de sensibilizacion y promocion de los derechos sociales y humanos.

» Fomentar la participacién de las mujeres, las etnias, los adultos mayores y los discapacitados en la toma de decisiones y
desarrollo econdmico.

« Promover el desarrollo econémico de los pueblos y comunidades indigenas, a través de la implementacion de acciones
orientadas a la capacitacion, desarrollo de proyectos productivos y la comercializacién de los productos generados que vaya
en linea con su cultura y valores.

» Promover la proteccion de los derechos de las personas adultas mayores, que generen calidad de vida en materia de salud,
alimentacién, empleo, vivienda, bienestar emocional y seguridad social.

- Establecer esquemas de atencién integral para las personas con discapacidad, a través de acciones que fomenten la
deteccién de discapacidades, estimulacién temprana y su rehabilitacion.

INDICADORES
Unidad de Meta/afo
Nomb Método de calcul e
ombre étodo de calculo medicién 2019 2020 2021
Programa para Programa aprobado. Programa - 1 -

grupos vulnerables.

Convenios en pro de
la igualdad e]Convenios celebrados. Convenio 1 1 1
inclusion social

Campafias de
sensibilizacion Y|
promocién de los
derechos sociales vy
humanos.

(NUmero de campafas/ numero de

H 0, 0, 0,
sedes propuestas) x100. porcentaje 100% 100% 100%

Fomento de la
participacion de las
mujeres, las etnias,
los adultos mayores
y los discapacitados
en la toma de
decisiones Y
desarrollo

economico.

(Numero de campafas/ numero de

H 0, 0, 0,
sedes propuestas) x100. porcentaje 100% 100% 100%
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Programa para la
inclusién productiva

de los pueblos yJPrograma aprobado. Programa - 1 -
comunidades
indigenas.

EJE RECTOR VERTIENTE

-Ecologia y Cuidado del Medio Ambiente.
MATLAPA SUSTENTABLE -Gestion y cuidado del Agua
-Gestion de Residuos Sélidos.

EJE 3: MATLAPA SUSTENTABLE

OBJETIVO GENERAL: Contribuir con la transformacion hacia un modelo de desarrollo urbano sustentable e inteligente
mediante la construccién de infraestructura terrestre y colaborar con el cuidado del medio ambiente y patrimonio natural.

A.ECOLOGIA Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

El equilibrio ambiental y la conservacion ecolégica del territorio que pertenece al municipio de Matlapa, es una tarea fundamental
para el desarrollo sustentable. Estos dos aspectos fundamentales trascienden desde su origen en las condiciones del
medio ambiente y los asentamientos humanos que conviven dentro de éste.

Ante tal situacion, ya la agenda 2030 se pronuncio, y establecié que el desarrollo sostenible se plantea como la integracién de
forma equilibrada entre las tres dimensiones que componen el desarrollo: la social, la econdmica y la ambienta. En la
dimension, entre otros muchos aspectos, se plantea la erradicacion de la pobreza como uno de los mayores desafios que
enfrenta el mundo y un requisito indispensable para el desarrollo sostenible. En el ambito econdémico, se plantea establecer
condiciones para un crecimiento inclusivo y sostenido, una prosperidad compartida y el trabajo decente para todas las
personas. En la dimension ambiental, se busca satisfacer las necesidades humanas sin comprometer las necesidades de
las futuras generaciones.

El cuidado del medio ambiente, para Matlapa supone asegurar a las futuras generaciones el disfrute de la riqueza de la tierra,
para que las condiciones en que vivan sean iguales e incluso mejores que las que actualmente se presentan.

A.1 ESTRATEGIA
Emprender acciones que preserven el medio ambiente y la riqueza natural con que cuenta el municipio.

LINEA DE ACCION

* Dirigir la formulacién, condicién y evaluacion de la politica ambiental del municipio.

* Sentar las bases para la construccién de un Plan de Ordenamiento Ecolégico en el Municipio.

* Expedir la normativa municipal en materia de ecologia y equilibrio ecoldgico.

* Llevar a cabo acciones de prevencién y control de contaminacion atmosférica pro fuentes fijas competencia del municipio.
* Gestionar areas naturales protegidas para el municipio.

* Desarrollar un plan de prevencion y control de la contaminacién por ruido, efecto visual, vibraciones, energia térmica,
radicaciones, luminicas y olores perjudiciales para el ambiente, proveniente de fuentes fija competencia del municipio.

* Verificar la instalacion de equipos de control de emisiones por parte de fuentes fijas contaminantes.

® Suscribir los convenios necesarios ante las autoridades estatales y federales para el cuidado del medio ambiente.

* Elaborar informes periddicos sobre el estado del ambiente en el respectivo municipio.

* Programa de reforestacion y plantaciéon de arboles en el municipio.
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INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nombre Método de calculo .
medicion 2019 2020 2021
Direccion laj(Acciones emprendidas / acciones . o o o
politica ambiental. Jestablecidas por la Ley) *100. porcentaje 60% 80% 100%
Emision de
normativa en materia]Normativa emitida. Reglamento 1 1 1
ambiental.
Acciones de (Acciones emprendidas / acciones
prevencion y control *p Porcentaje 60% 80% 100%
N proyectadas) *100.
de contaminacion.
Gestion de areas
naturales Programa aprobado Programa - - 1
municipales.
Plan de prevencién a]Disefio de prevencion a la
o L Instrumento - 1 -
la contaminacion. contaminacion.
i\rﬁes}rtlrzcﬁzlr?tgs g: (Verificaciones realizadas a fuentes
fiias /numero de verificaciones|Porcentaje 40% 60% 80%
control de .
L programadas) *100.
emisiones.
Suscripcion de
convenios en]Convenios suscritos. Convenio 2 2 2
materia ambiental.
Informes periédicos
SObr? el estado del Informe realizado de manera anual. |Informe 1 1 1
ambiente el
respectivo municipio.
Programa de
reforestaciéon Programa aprobado Programa - 1 1
municipal.

B.GESTION Y CUIDADO DEL AGUA

El agua limpia y accesible, es parte elemental de un mundo en el que podamos desenvolvernos. La Organizacién de Naciones
Unidas, ha establecido que hay suficiente agua dulce en el planeta que vivimos; no obstante, ha sefalado que el reparte de
agua no es equitativo, y los prondsticos a futuro son desalentadores, ya que se espera que para 2050, al menos un 25% de
la poblaciéon mundial viva en un pais afectado por escasez cronica y reiterada de agua dulce. La sequia afecta a algunos de los
paises mas pobres del mundo.

Esa escasez de recursos hidricos, junto con la mala calidad del agua y el saneamiento inadecuado repercuten en la seguridad
alimentaria, los medios de subsistencia y la oportunidad de educacion para las familias pobres en todo el mundo.

La realidad de Matlapa, es envidiable, ya que es un municipio que cuenta con grandes afluentes de agua; no obstante, tal
situacion no es eterna, ya que una mala administracion de tales recursos hidricos, en un futuro podria dejar al municipio con
serios problemas de abasto. Por su importancia, el agua tiene impacto en toda actividad humano, y es necesario cuidarla

para asegurar a las futuras generaciones la disponibilidad de tan preciado recurso.

B1ESTRATEGIA

Garantizar el cuidado a los recursos hidricos del municipio.
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LINEA DE ACCION

* Disefio de un programa para el cuidado y aprovechamiento de los recursos hidricos.

* Verificar la aplicacion de las disposiciones juridicas en materia de prevencion y control de la contaminacion de las aguas.
* Vigilar la correcta disposicion de las aguas residuales del municipio que se capten a través del sistema de alcantarillado.
* Sensibilizacion de la poblaciéon en el cuidado del agua.

* Mejorar la calidad de los servicios operadores de agua.

INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nomb Método de calcul s

ombre étodo de calculo medicion 2019 2020 2021
Programa de
cuidado Y|
aprovechamiento del Programa aprobado. programa - 1 1
agua.
Verificacion  de las (Acciones emprendidas / acciones
posiciones juridicas . P * porcentaje 60% 80% 100%

o establecidas por la Ley) *100.
en materia hidrica.
Sensibilizacion ~ en (Personas sensibilizadas /]
temas de cuidado 9 S Porcentaje 60% 80% 80%
del agua Proyeccion de sensibilizacion) *100.

C. GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

Con el crecimiento de la poblacién, aumentan las necesidades, y al satisfacerlas, irremediablemente se generan residuos
soélidos. Estos resididos, se acumulan en cantidades importantes, que de no ser controlados o manejados adecuadamente
generan un deterioro importante el ecosistema y a la salud de la poblacion.

Para solucionar tal problematica, es necesario reorientar el manejo de los residuos, que es principalmente a través del
transporte, recoleccion y disposicion, con un enfoque mas completo, que incluya una recoleccion total. Asi, la politica municipal
debe enfocarse también en la reduccion, reutilizacion y reciclado de los residuos, ello a través de sistemas integrales que
sean responsables y solicitarlos con el cuidado del medio ambiente.

Para lograrlo, es necesario, a su vez, generar conciencia en la poblacién para disminuir los residuos que se genera, y
aquellos que no se recolectan, ya que es comun que no exista una cultura del manejo de la basura; para ello, la presente
administracion se compromete a emprender acciones que mejoren el manejo de estos residuos.

C.1 ESTRATEGIA

Crear y aplicar una politica publica que disminuya el problema de los residuos sélidos y de manejo especial que genera el
municipio.

LINEA DE ACCION

* Disefiar un programa de reciclaje y reutilizacion en el municipio.

* Disefar un plan de manejo de residuos solidos urbanos y de manejo especial en los términos en que se le reconoce
competencia al municipio.

® Llevar a cabo platicas de sensibilizacion en el manejo y disposicién de residuos sdlidos.

* Disefiar un programa de manejo de residuos especializado en pueblos y comunidades indigenas.

* Llevar a cabo un plan de atencién a comunidades indigenas para el mejor y disposicion final de sus residuos.

* Implementar campafas de recoleccion y reciclaje de residuos.
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INDICADORES
Nombre Método de Unidad de Meta/ano
calculo medicion 2019 2020 2021
Plan de
mapejo de]lnstrumento Instrumento 2 2 2
residuos aprobado.
municipal.
(Personas
... .. Isensibilizadas
Sen3|b|I|zaC|on/ Proyeccion
en el manejo de Porcentaje 60% 80% 80%
de residuos. S
sensibilizacion
) *100.
Plan de
atencién allnstrumento
. Instrumento 1 - 1
comunidades Japrobado.
indigenas.
(Campanas
realizadas por
Campafias de el municipio /
. campafas Porcentaje 100% 100% 100%
reciclaje.
proyectadas
para el
afno)*100.
EJE RECTOR VERTIENTE
-Seguridad Publica y Transito.
MATLAPA SEGURO -Procuracion de la Justicia.

-Proteccion Civil
-Prevencion de la Delincuencia.

EJE 4: MATLAPA SEGURO

OBJETIVO GENERAL: Colaborar en la proteccion de las personas en condiciones de seguridad publica, situaciones de riesgo
o0 emergencia y transito vehicular.

A.SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

La seguridad publica tiene como funcion primordial salvaguardar la integridad y derechos de las personas, prevenir la
comision de delitos, faltas administrativas contempladas en el Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Matlapa y
demas ordenamientos reglamentarios de caracter municipal, asi como preservar las libertades, el orden y la paz publicos
dentro de la jurisdiccion municipal.

Por lo que implica que los ciudadanos de una misma regién puedan convivir en armonia, cada uno respetando los derechos
individuales del otro. El Estado es el garante de la seguridad publica y el maximo responsable de evitar las alteraciones del
orden social.

En este sentido, la seguridad publica tiene como objetivo proteger la integridad de las personas, sus bienes y su sano
desarrollo en el contexto social.

La falta de seguridad genera un alto costo social y humano, ya que atenta contra la tranquilidad de las personas e inhibe el
desarrollo social en sus diversas facetas.
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La politica publica que establezca la conduccién de la seguridad en el ayuntamiento debe ser transversal, y tiene que incidir
en los diversos aspectos de la vida misma, tanto preventiva como correctiva, pero con una amplia visiéon de prevencion del
delito.

Es necesario tomar en cuenta que la prevencion es fundamental para reducir las situaciones de riesgo que provocan el
comportamiento criminal y promover la no participacion en actividades antisociales o delictivas, antes de que estas conductas
se manifiesten. Asimismo, la prevencion contempla acciones focalizadas en grupos de personas que pueden ser vulnerables
a iniciar una trayectoria de conductas asociadas al delito.

Actualmente el estado de fuerza que conforma la Direccién de Seguridad Publica es de 41 elementos entre ellos un mando el
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal, un Subdirector de Policia y Transito, dos administrativos, seis elementos
de transito municipal, y 33 elementos operativos de policia municipal, respecto de recursos materiales se cuenta con 4
vehiculos radio-patrulla y 2 moto-patrullas.

En conclusién, es de afirmar que corresponde la responsabilidad y compromiso del nivel operacional frente al desarrollo
efectivo de la estrategia en aras de lograr su interiorizacion y aplicabilidad en el ambito del servicio de policia, como respuesta
oportuna a las demandas ciudadanas en materia de seguridad y convivencia.

Por otra parte, por lo que se refiere a los temas de transito, las pérdidas econdmicas, sociales y de salud derivadas de las
lesiones causadas por accidentes son cuantiosas y doloras para la poblacién en general; no obstante, las pérdidas causadas
por accidentes de trafico pueden prevenirse. La experiencia, ha sefalado que la creacidon de un organismo rector para la
seguridad vial y una evaluacion precisa de las condiciones de seguridad de las vias de comunicacién son medidas importantes
que deben adoptarse para tratar de resolver de manera eficaz el problema de las lesiones y muertes causadas por accidentes
de trafico. Se han identificado distintos factores que aumentan el riesgo de las lesiones, como la velocidad inadecuada o
excesiva, la falta de uso de cinturones de seguridad y sillas protectoras para los nifios, la conduccién en estado de ebriedad,
uso de celular al volante, la falta de uso de cascos protectores por quienes conducen vehiculos motorizados de dos ruedas,
una infraestructura vial mal disefiada o insuficientemente mantenida y vehiculos viejos, mal conservados o que no cuentan
con dispositivos de seguridad.

Las normas y otras medidas impuestas para hacer frente a esos factores de riesgo han dado lugar a una disminucién
drastica de los accidentes. También se ha comprobado que los servicios de atencién de emergencia por traumatismos son
importantes para mitigar los perjuicios de los accidentes viales. Con base en lo anterior, el Ayuntamiento, como entidad
normativa, debe asegurar que los instrumentos legales se encuentren actualizados a la realidad y que estos sean conocidos
por la poblacién en general.

A.1ESTRATEGIA

Fomentar la cultura de la prevencién y la legalidad entre la poblacién como herramienta para la prevencion del delito y mejorar
la capacidad de respuesta de los cuerpos de seguridad para combatir las actividades delictivas que se susciten en el territorio
del municipio.

LINEAS DE ACCION

* Promover un programa municipal que fomente la Cultura de la legalidad y la prevencion del delito, entre los habitantes.

* Implementar programas de sensibilizacién donde personal del Ayuntamiento, en coordinacioén con los cuerpos de seguridad
de los diversos niveles de gobierno, impartan platicas a nifios, nifias y adolescentes de la labor policial y los valores.

* Hacer los procesos y tramites para la denuncia ciudadana de forma mas agil y efectiva a través de la implementacion de
mecanismos que los simplifiquen y permitan a la ciudadania dar seguimiento de sus intervenciones.

* Incrementar la eficacia y eficiencia de los mecanismos de control y de confianza institucional.

* Creacion de un programa focalizado de apoyo a los pueblos y comunidades indigenas en materia de seguridad.

* Capacitar al personal de seguridad para la correcta ejecucion de sus funciones y atribuciones en materia de seguridad y
transito.

* Dotar de las herramientas necesarias para el cumplimiento del deber de las fuerzas policiacas adscritas al ayuntamiento.
* Implementar un programa de video vigilancia dentro de la cabecera municipal.
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INDICADORES
- Metalan
Nombre Método de calculo l::;:i::: 2019 ezggno 5021
Programa municipal
de cultura y|Programa municipal de cultura vy
g it ; programa 1 1 1
prevencion deljprevencion del delito.
delito.
Programa de
senS|b|I|zaC|'or.1 de la Instrumento aprobado. programa 1 1 1
labor policial a
menores.
Facilitacion de los L
(Promedio inicial de respuesta al_. .
programas del, . . . ot Eficacia 1 1.1 1.2
- tramites / tiempo de actuacion)
denuncia
Programa de apoyo
a pueblos y|[(Programa de apoyo indigena / Programa 1 1 1
comunidades instrumento aprobado) 9
indigenas.
Capacitacién al(Numero de elementos de seguridad
elementos de|publica capacitados /numero total de|porcentaje 60% 80% 100%
seguridad publica elementos de seguridad) x 100
Adquisicion deJ(Numero de materiales adquiridos
material necesario|para tareas de seguridad publicos . o o o
para tareas de|/nimero total de  materiales Porcentaje 60% 80% 100%
seguridad publica. |necesarios) x 100
Programa de video
vigilancia dentro de ) )
la cabecera Programa aprobado. programa 1
municipal.
A.2ESTRATEGIA

Disminuir los siniestros de transito, a través de programas de vialidad, para preservar la integridad de los conductores y
transeuntes.

LINEAS DE ACCION

» Capacitar al personal del ayuntamiento competente para que adquieran las herramientas necesarias para guiar la circulacion
del transito en el municipio.

* Incrementar la sefialética en los caminos y vias terrestres competencia del Ayuntamiento.

« Sensibilizar a la poblacién en general a través de campafias de educacion vial.

« Actualizar las estrategias de ordenamiento vial con que cuenta el municipio.

» Construir la normativa necesaria para estandarizar las politicas en materia vial del Ayuntamiento.

» Implementar un programa de sefalizacién vial, primordialmente en areas escolares y de amplia afluencia vehicular.

INDICADORES
Unidad de Meta/aino
Nomb Método de calcul .
ombre etodo de calculo medicion 2019 2020 2021
Capacitacion Personal del ayuntamiento
P . _.._|capacitado en temas de transito y . o o o
personal en ftransito] . . Porcentaje 70% 80% 100%
vialidad vialidad / personal responsable del
y ) transito y vialidad)
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Instalacion de

sefalética ' de Vvias (Senalet'lca instalada / sefalética Porcentaje 50% 70% 100%
competencia dellnecesaria en el ayuntamiento)

ayuntamiento

Normgtlva . en Expedicion de un reglamento de

materia de transito y). . . Reglamento - 1 -
. transito.

vialidad

B. PROCURACION DE JUSTICIA

La Constitucion establece que nuestra naciéon tiene una composicion pluricultural sustentada originariamente en sus pueblos
indigenas, quienes son titulares de un amplio conjunto de derechos, como lo son el de acceso pleno a la jurisdiccion por parte
del Estado, el de la autodeterminacion y autonomia, para aplicar sus sistemas normativos en la soluciéon de sus conflictos
internos.

El municipio de Matlapa lo integran un total de 58 localidades, donde se rigen por los usos y costumbres presentes en la
cultura nahuatl principalmente, el sistema de justicia en las zonas rurales se ve vulnerado por el desconocimiento de la
autoridad en las actuaciones a realizarse ante las conductas delictivas o la prevencion de estas, uno de los factores principales
en esta coyuntura a la eficaz aplicacién de la justicia es la escasez de material objetivo en actualizaciéon a las principales
tacticas operacionales y de proximidad social; por ello, es prioridad para este ayuntamiento la implementacién de actividades,
cursos, tacticas operacionales a las autoridades auxiliares de las comunidades que integran juridicamente, geografica y
socialmente el territorio politico de Matlapa.

B.1 ESTRATEGIA
Priorizar la atenciéon en materia de procuracién de justicia en el municipio y en especial en los pueblos y comunidades.

LINEAS DE ACCION

* Capacitar, en coordinacion con los entes competentes, a los jueces auxiliares para que realicen el correcto ejercicio de su
funcién.

* Realizar un programa de atencion delictiva en las comunidades indigenas.

* Llevar a cabo un programa de vigilancia especializado en los eventos y festividades que se realicen en las comunidades
indigenas.

* Programar rondines de vigilancia en las comunidades indigenas.

* Efectuar platicas de sensibilizaciéon a la poblacién joven que habita zonas indigenas para mitigar la incidencia delictiva o el
uso de sustancias prohibidas.

INDICADORES

Unidad de Meta/ano
medicion 2019 2020 2021

Nombre Método de calculo

(Numero de jueces auxiliares
convocados /numero total de jueces]Porcentaje 60% 80% 100%
convocados) x 100.

Capacitacién a
jueces auxiliares.

Programa de
atencién delictiva en|Programa de atencién delictiva en
- . S Programa 1 1 1
las comunidades]las comunidades indigenas.
indigenas.
Programa de
vigilancia de eventos]Programa de vigilancia de eventos y
y festividades|festividades indigenas. Programa ! ! L

indigenas.
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Platicas de
sensibilizacion para
mitigar incidencia](Numero de comunidades en las que
delictiva y uso de|se realicen platicas de
sustancias sensibilizacion /numero total de
prohibidas por parteJcomunidades indigenas) x 100.

de la poblacion
joven.

Porcentaje 50% 70% 100%

C.PROTECCION CIVIL

La seguridad que las personas esperan obtener se extiende a la proteccion de su vida y posesiones materiales ante
acontecimientos de origen natural, o por descuido humano.

La Ley General de Proteccién Civil determina que la proteccion civil es la accion solidaria y participativa que, en consideracion
tanto de los riesgos de origen, natural o por descuido, prevé la coordinacién y concertacion de los sectores publico, privado y
social en el marco del Sistema Nacional de Proteccion Civil. Esta coordinacion tiene como fin el de crear un conjunto de
disposiciones, planes, programas, estrategias, mecanismos y recursos para que, de manera corresponsable, y privilegiando
la gestion integral de riesgos y la continuidad de operaciones, se apliquen las medidas y acciones que sean necesarias para
salvaguardar la vida, integridad y salud de la poblacién, asi como de sus bienes.

Para este fin se cuenta con la Direccion de Proteccién Civil. Esta unidad, detalla que actualmente los siniestros con mayor
grado de incidencia son picaduras de diversos animales, inundaciones por desbordamiento de arroyos, traslados de pacientes
y accidentes viales; por ello, y ante las necesidades y eventualidades que surgen en el municipio, se propone lo siguiente:

C.1 ESTRATEGIA
Fortalecer la unidad de proteccion civil, dotdndolo de herramientas para una mejor operatividad.

LINEAS DE ACCION

* Elaborar el atlas de riesgo municipal con apoyo de los programas estatales y federales para tal fin.
* Equipar a la unidad de proteccion civil para hacer frente a las principales amenazas a la poblacion.
* Mejorar la respuesta y atencion de las llamadas de auxilio de la poblacién.

* Disefar un programa de atencion a los pueblos y comunidades indigenas.

* Efectuar platicas de sensibilizacion para la prevencion de accidentes o siniestros.

* En coordinacion con el sector salud, realizar talleres para la imparticion de cursos de primeros auxilios para atender los
principales siniestros que ocurran en la cabecera y en las comunidades indigenas.
* Gestionar la constitucién de un cuerpo de bomberos en el municipio de Matlapa.

INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nomb Método de calcul .
ombre ctodo de calculio medicion 2019 2020 2021
Atlas de riesgo dellElaboracion del atlas de riesgo del
. s Instrumento 1 1 1

municipio. municipio
Equipamiento de lafi L0 e i
unidad de proteccion . . P . Porcentaje 40% 60% 60%
L equipamiento necesario para tareas
civil. S

de proteccion civil) x 100.

(tiempo de respuesta promedio al
Atencpn a llamadasl|inicio de la admlnlstra}mon / .tlen.1p'o Eficacia 11 12 13
de auxilio. de respuesta promedio al ejercicio

correspondiente)
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Programa de
atencpn a pueblos vy, F’rqgrama de atencion a pueblos Programa 1 1 1
comunidades indigenas aprobado.
indigenas.
g:f;g:ltiaz(;lgign er): (Numero de platicas impartidas en la
. materia a comunidades / numerojPorcentaje 100% 100% 100%
materia de .
S platicas programadas) x100.
proteccion civil.
Gestionar la
constitucion de un Programa aprobado. Programa - 1 1
cuerpo de
bomberos.

D.PREVENCION DE LA DELINCUENCIA

No existe mejor estrategia para combatir la delincuencia en todas sus formas, que la prevencién del delito, ya que con ello se
evita que los habitantes de una sociedad incurran en practicas que atenten contra los pilares que la componen.

Para hablar de prevencién a la delincuencia, es necesario tener una visién de amplio impacto, lo que para esta administracion
tiene dos enfoques prioritarios; legalidad, que es el conocimiento de las leyes para disentir aquello socialmente permisible;
y la educacion de los jovenes, para evitar que se dediquen a actividades licitas y socialmente Utiles, es necesario, orientarlos
y enfocarlos a una vida con criterio humanista, pueden adquirir actitudes no criminégenas. Lo anterior, quedé asentado en las
Directrices de las Naciones Unidad para la Prevencion de la Delincuencia Juvenil.

Por otra parte, y con igual importancia, es la mejora del nivel de vida de los habitantes de Matlapa, ha quedado de manifiesto
que sociedades con altos niveles de vida, no presentan actividades delincuenciales, ya que uno de los principales motores
que impulsan a los jovenes y a la poblacion en general a delinquir es, precisamente, la necesidad.

Para prevenir el delito se necesita mejorar las condiciones en que viven los jévenes de nuestro municipio y fomentarles una
cultura de amplia legalidad, con miras a construir personas con una vision humana y de amplio compromiso social.

D.1 ESTRATEGIA
Prevenir las actividades ilicitas a través del fomento de una cultura social adecuada.
LINEAS DE ACCION.

 Llevar a cabo un analisis de la problematica delincuencial que se vive en el municipio.

» Capacitar al personal competente del ayuntamiento para que tenga una vision de prevencién del delito.

» Implementar programas de coordinacién en materia de prevencién entre organismos de los diversos 6rdenes de gobierno
y sociedad civil.

 Disefiar politicas, estrategias y programas en los que los pueblos y comunidades indigenas combatan a través de su libre
autodeterminacion el delito.

« Llevar a cabo reuniones de fomento a la legalidad y conciencia ciudadana.

« Disefiar un programa de concientizacion juvenil para inhibir su participacion en hechos ilicitos e incorporacion en agrupaciones
delictivas.

 Constituir comités en materia de seguridad en los barrios y colonias de la cabecera municipal.

INDICADORES
Unidad de Meta/afo
Nomb Método d lcul e

ombre étodo de calculo medicion 2019 2020 2021
Analisis de la
problematica Estudio realizado anual. Instrumento 1 1 1
delincuencia.
Capacitacion enj(numero de elementos capacitados
materia de}/elementos competentes en temas|porcentaje 60% 80% 100%
prevencion. de prevencién en el municipio) *100.
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Programas de
coordinacién
intergubernamental JInstrumento celebrado. Instrumento 1 1 1
en materia de
prevencion.
Programa de
prevencion el. delito Programa aprobado. Programa 1 - -
en comunidades
indigenas.
Reuniones de](Numero de personas que asisten a
fomento a lajlas reuniones / numero de personas|Porcentaje 60% 80% 80%
legalidad. convocadas) x100.
Programa de

L . Programa aprobado. Programa 1 - -
conciencia juvenil.
Constituir comités en
materia de]lnstrumento elaborado Instrumento 1 1 1
seguridad.

EJE RECTOR VERTIENTE
-Gobierno

-Prevencién y Combate a la Corrupcion.
-Responsabilidad Financiera y Rendicion de Cuentas
-Gobierno Abierto e Innovador.

-Derechos Humanos

MATLAPA CON BUEN
GOBIERNO

EJE 5: MATLAPA CON BUEN GOBIERNO

OBJETIVO GENERAL: Contribuir con el fortalecimiento de un gobierno transparente, promotor de la participacion social,
otorgando servicios publicos de calidad; mediante la aplicacién eficiente de las finanzas publicas y el combate a la corrupcion;
ademas de fortalecer la gobernabilidad democratica.

A.GOBIERNO

Una de las caracteristicas mas importantes de los sistemas politicos es la de ofrecer mecanismos de interaccion con sus
habitantes. Los medios democraticos descansan significativamente sobre la existencia de componentes de participacion ciudadana.
Cuanto mayor sea el nivel de participacion en los procesos politicos y sociales de un pais, mas democratico es el sistema.

El ejercicio de la democracia depende del rol de la sociedad y sus ciudadanos. Sin participacion ciudadana, la democracia
pierde su razén de ser, representatividad y legitimidad. El aumento gradual de las democracias recientes esta vinculado a los
procesos de liberalizacién politica, asi como a los intentos de extender la participacion; sin embargo, tales intentos no han
sido profundizados a todos los niveles. Por tal razén, es importante prestar atencion a las modalidades de la participacion y
al estado de las condiciones que facilitan el desarrollo de la participacion; asi lo sentencio Charles Shapino.

Par efectos de dotar a los ciudadanos con instrumentos para participar en los asuntos que atafien a la vida publica del
municipio, es necesario contar con procesos que garanticen el libre flujo de la informacion generada, administrada o poseida
por esta autoridad, ya que, al ser conocida por la poblacion, ésta podra tomar sus decisiones de manera informada y con
conocimiento de causa.

No basta con que exista un libre flujo de la informacién, es necesario que ésta se ajuste a lo dispuesto por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a aquellas recomendaciones que ha realizado la Comision Interamericana
de Derechos Humanos, debe ser entendible y comprensible para cualquier persona. La comprensién de la informacion es el
pilar fundamental de un ejercicio participativo real.

La transparencia, con motivo de su aplicacion transversal, es el instrumento adecuado para garantizar la participaciéon de
todos y cada uno de los habitantes del municipio, al contar con informaciéon de calidad, veraz, confiable y adecuada, se
garantiza que cualquier persona esté en aptitud de ejercer sus mas elementales derechos.
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Por otra parte, es una realidad que los avances tecnoldgicos han propiciado el flujo de la informacién y con ello han construido
un nuevo paradigma por el cual, se pueden usar en beneficio de la sociedad para garantizar el acceso universal y eficaz de los
tramites gubernamentales que realiza; no obstante, no puede omitirse la realidad en la que vive el municipio, ya que la brecha
digital que existe es enorme y no cualquier persona tiene acceso a los beneficios que otorga la tecnolégica, ya que mas del
90% de los habitantes tienen acotada tal posibilidad.

Consecuencia de ello, el Ayuntamiento debe ser transparente en un amplio sentido, para garantizar que toda persona, no
importa si habita en cabecera o en comunidades, si es indigena o no, conozca aquello que sucede al interior de la administracion
municipal, de esa forma las futuras consultas indigenas y ciudadanas seran cada vez mas libres e informadas y crearan las
condiciones necesarias para impulsar mas y mejores ejercicios democraticos.

A.ESTRATEGIA

Garantizar que cualquier persona acceda a la informacién que obra en los archivos de esta institucion que sea de utilidad para
la toma de decisiones.

LINEAS DE ACCION

» Hacer eficiente la gestion documental en los archivos de tramite y concentracion del Ayuntamiento.

» Garantizar el cumplimiento cuantitativo y cualitativo de la informacién considerada como obligacion de transparencia activa.
» Garantizar la adecuada atencién de las peticiones de transparencia.

» Consolidar un programa de transparencia proactiva en atencidon a las necesidades de las personas indigenas.

+ Disefiar los instrumentos necesarios en materia de archivos, transparencia y proteccion de datos personales.

INDICADORES

Unidad de Meta/aino
medicién 2019 2020 2021

Nombre Método de calculo

Instrumentos aprobados en esta
Gestion Documental [materia / instrumentos requeridos]instrumento 4 - -
por la normativa aplicable

Transparencia actival(Numero total de formatos / formatos

cuantitativa cargados) * 100 porcentaje 100% 100% 1008
Transparencia activa Formatos cargados en relaciéon al
cualitgtiva cumplimiento de criterios adjetivos y]Variacion 90-100 90-100 90-100
sustantivos
Transparencia (Solicitudes de informacion
P presentadas /  solicitudes  de]Porcentaje 100% 100% 100%

reactiva contestadas) *100

. Programa de transparencia proactiva
Transparencia

X |/ programa de transparencialPrograma 1 1 1
proactiva .
proactiva
L Programas de transparencia /
Instrumentacion . .
. instrumentos  requeridos por la}instrumento 4 4 4
trasparencia . .
normativa aplicable
Estructura Modernizacién del reglamento
- . S . Reglamento 1 - -
administrativa interior del ayuntamiento
Programa de transparencia proactiva
Datos personales / programa de transparenciajPrograma 1 1 1
proactiva

Visitas informativas|(Numero de visitas / numero total de

H 0, 0, 0,
a comunidades comunidades)*100 Porcentaje 80% 90% 100%
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A.2ESTRATEGIA
Mejorar los tramites municipales para que éstos satisfagan las necesidades y demandas de los habitantes del municipio.

LINEAS DE ACCION

* Hacer uso de la tecnoldgica de la informacidon para mejorar la eficiencia de los tramites municipales.

* Simplificar los tramites administrativos mas demandados por la poblacién.

* Mejorar las condiciones con que se realizan los diversos tramites municipales, entre ellos aquellos para la
regularizaciéon de la tenencia de la tierra.

* Implementacion de un programa que evalué las necesidades indigenas para detectar tramites prioritarios.

* Capacitar al a los servidores publicos para garantizar la calidad en el servicio, un trato digno y adecuado a las personas
que acuden al ayuntamiento.

INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nombre Método de calculo s o
medicion 2019 2020 2021
Tran'ut.es (F’romedlo de re;Puesta a trdmites / Eficacia 11 12 13
municipales tiempo de actuacion)
Sllmpllflcamor'] . de Paso§ dgl tramite /pasos originales relacion 100 90 80
tramites municipales Jdel tramite
Capacitacion a (nimero de servidores publicos
personal que lieve a capacitados /numero total de
cabo atencion al|“2P2 _— porcentaje 60% 80% 100%
L . servidores publicos que lleven a
publico, para mejorar . -
. cabo atencion al publico) x 100
esta.
Pl'an' Fje . tr’amltes Plan de tramites prioritarios indigena.|instrumento 1 1 1
prioritarios indigena

B. PREVENCION Y COMBATE ALA CORRUPCION

El Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO), en su articulo “una solucién simple a la corrupcion municipal”, sostuvo
que la corrupcion en los municipios es la mas perjudicial por la intima cercania que guardan con la poblacién, aunado a que
las autoridades municipales son las responsables de tramites y permisos fundamentales para el desarrollo inmediato de la
vida social.

La solucion mas efectiva a la corrupcidon municipal es la transparencia, el escrutinio publico es un instrumento que permite
poner en la mira a aquellos que solo utilizan la funcién publica para fines personales, y no para la funcién dignificante que
representa.

Por otra parte, uno de los principales obstaculos para unas finanzas publicas saludables es la corrupciéon, que es un
fendmeno complejo que afecta distintos ambitos de la sociedad matlapense. Es ampliamente aceptado que la corrupcién es
una verdadera amenaza para el municipio, ya que inhibe el desarrollo econémico, en virtud de la perdida tan desmedida de
recursos, que no llega a cumplir los fines para el cual fue etiquetado.

En el ayuntamiento ha quedado asentado que las politicas de transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién
le corresponden a cuatro instancias: el cabildo, la sindicatura, la Unidad de Transparencia y al Organo de Control Interno, las
cuales deben dentro del marco de sus atribuciones salvaguardar los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad
y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su cargo o comision como servidores publicos.

Estas instancias deben implementar estrategias que promuevan la rendicién de cuentas y la transparencia, y en materia de
corrupcion, dirigir y coordinar acciones que salvaguarden el correcto uso de las arcas municipales y el cumplimiento de las
funciones de las diversas areas administrativas que conforman al ayuntamiento.

La consulta indigena y ciudadana reconocio la necesidad de llevar a la practica acciones tendientes a promover la creacion de
organizaciones como mecanismos fundamentales para la participacion de la ciudadania en el disefio de las politicas publicas,
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la transparencia y la rendicion de cuentas, asi como alentar la participacion de las organizaciones civiles tanto en la elaboracion
de los programas sectoriales como en el disefio de politicas publicas especificas.

B.1 ESTRATEGIA

Mantener un adecuado control interno sobre los recursos financieros, humanos y materiales de la Administracion Publica
Municipal e impulsar el desarrollo de la funcién publica con forme a los principios y valores que la componen.

LINEA DE ACCION.

* Capacitar al titular del 6rgano de control interno y a su personal en las reformas en materia de responsabilidades
administrativas y combate a la corrupcion.

* Fortalecer los mecanismos de control interno y las acciones de contraloria social.

* Fomentar e impulsar una visién institucional conforme a los principios y valores que conforman al servicio publico.

* Dar seguimiento a las buenas practicas nacionales e internaciones en el desarrollo de las actividades encomendadas a la
funcion publica.

* Impulsar acciones que permitan mayores medidas de control interno para hacer efectivo al 6rgano de control interno.

® Optimizar los procesos internos de fiscalizacion del manejo de los recursos publicos.

* Instrumentar acciones que evaltuen el destino de los recursos publicos al objetivo para el cual fueron etiquetados.

* Garantizar que todo servidor publico presente sus declaraciones de situacién patrimonial, fiscal y de intereses en los
términos que establece la Ley.

* Llevar a cabo las investigaciones y procedimientos administrativos con motivo de violaciones a las leyes que rigen la vida del
municipio.

* Mejorar los sistemas de control de evaluacion patrimonial, fiscal y de intereses.

® Crear el decalogo y el codigo de ética del funcionario publico.

INDICADORES

Unidad de Meta/ano
medicién 2019 2020 2021

Nombre Método de calculo

(numero de personas capacitadas /
numero total de personas adscritasjPorcentaje 100% 100% 100%
al 6rgano interno de control) x100

Capacitacion 6rgano
interno de control.

. Total, de acciones de control interno
Mecanismo de . . _— Mayor o Igual o Igual o
/ acciones de control internojindice

control interno previstas por la Ley iguala1 | mayora 1 | mayor a1

Capacitacion a
funcionarios publicos
en materia de ética

(Servidores publicos capacitados /
numero total de servidores publicos|porcentaje 60% 80% 100%
en el ayuntamiento) x100

publica

Auditorias para

fiscalizacion de|(Recurso fiscalizado / total de

recursos publico yjrecurso aplicado por ellporcentaje 100 100 100

gestion de las areas]Ayuntamiento) x 100
administrativas

Programa de
seguimiento de
recurso publico

Programa de seguimiento de recurso

o instrumento 1 1 1
publico
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Sistema de
evaluacion
patrimonial, fiscal y
de conflicto de
intereses.

Sistema de evaluaciéon patrimonial,

fiscal y de conflicto de intereses. instrumento L L !

Decélogo y coédigo
de ética del]Normativa aprobada Instrumento 2 - -
funcionario publico

C.RESPONSABILIDAD FINANCIERAY RENDICION DE CUENTAS

El manejo de los recursos publicos debe estar claramente sujeto a un estricto régimen que busque preservar y mejorar
constantemente los pilares que sostienen a la hacienda publica, a través de la observancia de los principios de
austeridad, racionalidad, y disciplina presupuestaria.

Es innegable que la realidad de Matlapa lo posiciona como uno de los municipios con un menor indice de captacion de
recursos, en virtud del numero de habitantes y la pobreza que impera; no obstante, aun a pesar de contar con un acceso
muy restringido al recurso publico, una politica responsable y estricta del manejo de la misma, permitira dar cumplimiento
a las metas y objetivos planteados, ademas de ampliar las posibilidades de gasto del ayuntamiento.

La responsabilidad hacendaria no soélo implica el debido cuidado de los recursos municipales que se encuentren en las
arcas municipales, sino que también abarca aquellos activos con que cuenta el municipio, ya que una mala gestion
impositiva impacta en el manejo y saneamiento de las cuentas publicas.

C.1ESTRATEGIA

Mejorar la recaudacion a través de un optimo aprovechamiento de las potestades recaudatorias del municipio.

LINEA DE ACCION:

® Actualizar el padron de contribuyentes del municipio.
* Impulsar la simplificacion de los procesos fiscales del municipio.

* Implementar programas de regulacién a contribuyentes morosos.

INDICADORES
Unidad de Meta/aiho
Nomb Método d Icul .
ombre étodo de calculo medicion 2019 2020 2021
o (Ndmero de contribuyentes
Actualizacion del . .
. registrados) (numero de . Mayor a Mayor a Mayor a
padron de . s Porcentaje o o o
. contribuyentes en la actualizacion) / 2% 4% 6%
contribuyentes.
100
Proyecto de mejora
regulatoria y . )
simplificacion de Proyecto implementado programa 1 1
tramites y servicios.
Proyecto de
combate a lajProyecto implementado Programa 1 1 1
morosidad.
C.2ESTRATEGIA

Implementar politicas de austeridad y racionalidad en el manejo del gasto publico, con una vision de rendicion de cuentas.
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LINEA DE ACCION.

* Ejecutar una politica de austeridad y racionalidad en el gasto corriente para incrementar la inversion publica.

* Implementar medidas de control interno que aseguren el destino 6ptimo de los recursos municipales.

* Fortalecimiento de medidas de control interno que garanticen el correcto uso de los recursos municipales.

* Implementar sistemas que permitan comprobar de manera integral el destino de cada peso ejercido por el ayuntamiento.
* Mantener un estricto control de la asignaciéon de recursos a programas sociales.

® Publicar conforme a la ley la informacion que en materia de contabilidad gubernamental es necesaria.

* Impulsar la gestion de resultados en el manejo del recurso publico asignado al municipio.

INDICADORES

Unidad de Meta/aino
medicién 2019 2020 2021

Nombre Método de calculo

Plan de austeridad y
racionalidad del|Plan de austeridad. Instrumento 1 1 1
gasto corriente.

Plan de vigilancia y
aplicacion de los

Plan aprobado. instrumento 1 1 1
recursos
municipales.
Reglas de
asignacion de]Reglas de asignacion de recurso en
. Instrumento 1 1 1
recurso en|programas sociales.

programas sociales.

(publicaciones totales en el portal de

Publicacion contabilidad ubernamental /
contabilidad L 9 . Porcentaje 60% 80% 100%
gubernamental publicaciones totales previstas en la

norma) *100

D. GOBIERNO ABIERTO E INNOVADOR

En palabras de Don Tapscott, “Un gobierno abierto, es un gobierno que abre sus puertas al mundo, co-innova con todos,
especialmente con los ciudadanos; comparte recursos que anteriormente estaban celosamente guardados, y aprovecha el
poder de la colaboracion masiva, la transparencia en todas sus operaciones, y no se comporta como un departamento o
jurisdiccion aislada, sino como una estructura nueva, como una organizacion verdaderamente integrada y que trabaja en red”

Este modelo se constituyd como un nuevo paradigma gubernamental de gestion que tiene como objetivo transformar la
relacion que existe entre el sector gobierno y la sociedad civil, a través de cuatro principios basicos, que son participacion
ciudadana, transparencia, innovacién y rendicién de cuentas.

El gobierno abierto, segun lo sefiala la Organizacion de los Estados Americanos, mas alla de las estrategias institucionales
de participacion ciudadana, o de las cada vez mas utilizadas estrategias de Gobierno Electrénico, empieza a consolidarse
como una manera de concebir la sociedad, todo ello partiendo de tres principios fundamentales: la Transparencia, esto es,
el compartir la informacioén publica con todos los actores; la Participacion, entendida como la intervencién constante y activa
de los actores sociales, la ciudadania y el sector privado en las tareas de gobierno; y la Colaboracion entre dichos actores de
manera corresponsable, con el objetivo de solucionar problemas, generar oportunidades y alcanzar metas de beneficio
colectivo y de comun acuerdo (Open Government Partnership, 2013).

Tales principios suponen un cambio radical que no solo se traduce en un cambio a las practicas comunes de la administracién
publica, sino que modifica la concepcion misma de la accién del Estado y de la sociedad, donde la informacién no sea vista
como algo exclusivo del Gobierno, donde se busca aprovechar las capacidades que surgen de la sociedad civil, de la
ciudadania y del mercado, y donde el ciudadano deja de ser un beneficiario de servicios publicos o un cliente de empresas del
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gobierno para convertirse en actor involucrado y protagonista de la vida en sociedad y de su administracion publica. Dicha
concepcion del Gobierno Abierto implica fortalecer la participacion de todos los sectores de la poblacion, lo que también
supone darles mayor fuerza a los procesos de consulta indigena.

D.1 ESTRATEGIA

Establecer los mecanismos para la existencia de una relacién entre gobierno y sociedad basada en los principios de
gobierno abierto.

LINEADE ACCION

® Generar canales de comunicacién que permitan una participacion activa de los ciudadanos en la vida del municipio, para
mejorar los procesos, tramites y servicios municipales.

* Impulsar programas de inclusion ciudadana en el manejo de recursos publicos.

* Alineacién del municipio en la construccion de la red por un gobierno abierto.

* Establecer mecanismos de coordinacién con los que se fomente la participacion de los sectores sociales en la planeacion
y evaluacion de las politicas publicas del municipio.

¢ Disefiar un programa de transformacion digital en el municipio, a través de la importacién de las tecnologias de la informacién
para mejorar la gestién publica.

* Asegurar que la informacién publica contenida en los portales de internet sea clara, sencilla y oportuna en la toma de
decisiones de la sociedad matlapense.

INDICADORES
Nombre Método de calculo Unld_ad_ ’de Meta/afio

medicion 2019 2020 2021

Difusion de canales (Numero de personas informadas /

de comunicacion L persona " Porcentaje 20% 20% 20%

NP poblacién del municipio) *100.

institucional.

Canales de (Personas que hagan uso de los

canales de comunicacion /nimero de]Porcentaje 5% 10% 15%

comunicacion. :
personas informadas) *100

Programa de
inclusion ciudadana. Programa aprobado. Programa 1 - -
Alineaciéon red de .

. . Instrumento suscrito. Instrumento 1 - -
gobierno abierto.
Coordinacion con .

. Instrumento suscrito. Instrumento 1 - -

sectores sociales.
Programa de
transformacioén Programa aprobado. Programa 1 - -
digital.
Informacion de (Obligacién de trasparencia cumplida

. /obligaciones previstas en la Ley)|Porcentaje 100% 100% 100%
calidad. *100

E. DERECHOS HUMANOS

La proteccion y el respeto a los Derechos Humanos son fundamentales para un desarrollo equitativo y con oportunidades.
Como ha quedado establecido, Matlapa se constituye en su mayoria por habitantes pertenecientes al sector indigena, quienes
se encuentran en una situacion de vulnerabilidad por su situacion econémica e histérica.

La finalidad de esta administracién es maximizar el respeto a este amplio grupo de poblacion en el municipio, a través de una
vision humana, a través del reconocimiento y salvaguarda de los derechos a que son acreedores.
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El municipio, en términos del articulo primero de la constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, debe, dentro del
marco de sus atribuciones, respetar los derechos humanos de toda persona, sin distincion alguna.

E.1 ESTRATEGIA
Hacer efectiva la reforma constitucional en materia de derechos humanos e inhibir su violacion.

LINEAS DE ACCION

* Impulsar en la administracién publica municipal la adopcion de los principios contenidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

* Fortalecer los mecanismos internos de control y sancion de la administracion publica relacionados con Derechos Humanos.

* Garantizar que la actuacion de los servidores publicos municipales se apegue a un marco de respeto a los derechos
humanos.

* Capacitar al personal municipal para que cuente con una vision pro derechos humanos y con perspectiva de género.
* Capacitar al personal del municipio en materia de respeto a los derechos de los pueblos y comunidades indigenas.
® Creacion de un protocolo de actuacion municipal en caso de violacion a derechos humanos.

INDICADORES
Unidad de Meta/ano
Nombre Método de calculo .
medicion 2019 2020 2021
Capacitacion en (servidores publicos capacitados /
P servidores publicos adscritos allporcentaje 60% 80% 100%
derechos humanos. R
municipio)*100.
f;aspaectzlotamor; I(:JZ (Servidores publicos capacitados /
P servidores publicos adscritos allporcentaje 60% 80% 100%
derechos humanos R
o municipio)*100.
de los indigenas.
Protocolo de
actuacion en materia Instrumento aprobado. Instrumento - - 1
de derechos
humanos.

CAPITULO VI.- SEGUIMIENTO.

Acciones emprendidas por esta administracion para el cumplimiento del Plan Municipal.

Aunado al trabajo diario con cada una de las areas del gobierno municipal y las gestiones emprendidas por el ayuntamiento
y la administracion se tiene al érgano rector de vigilar que se cumpla con el Plan de desarrollo Municipal para ello se tiene
constituido ell Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal es la instancia para dar seguimiento a las acciones del Plan
Municipal de Desarrollo, tiene su fundamento esencialmente, en los articulos 7 fraccién VI, 8 fraccion VI, 15, 16, 17, 18, 25, 26
fracciones |, II, IVy V, 39, 40, 41 y 42 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; asi como los articulos
121 y 159 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

ElI COPLADEM tiene a su cargo los asuntos que le confieran la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi
y otras disposiciones legales, entra las que se encuentran:

a. Conducir el proceso de planeacion municipal;
b. Formular y aprobar el Plan de Desarrollo Municipal, asi como los programas que de él se deriven;

c. Aprobar los programas operativos anuales de la Administracién Publica Municipal;
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d. Vigilar que las actividades de las dependencias y entidades municipales tengan congruencia con los programas derivados
de los planes de desarrollo estatal y municipal;

e. Proponer a los gobiernos federal y estatal programas de inversion para el desarrollo municipal;

f. Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal conduzcan sus actividades de acuerdo con
los objetivos de los planes de desarrollo estatal y municipal;

g. Vigilar que las dependencias y entidades municipales elaboren sus presupuestos de acuerdo con los programas emanados
del Plan de Desarrollo Municipal;

h. Concertar e inducir con los sectores social y privado, acciones encaminadas a la consecucion de los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal y con los programas que de él se deriven;

i. Coordinar la actividad de la Administracién Publica Municipal con las actividades de las administraciones publicas federal
y estatal en programas de desarrollo;

j. Remitir al Congreso del Estado para su conocimiento, el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los cuatro meses siguientes
a su toma de posesion;

k. Coadyuvar con los 6rganos de control estatal y federal en la vigilancia de la ejecucién de los programas;

I. Celebrar con los gobiernos federal y estatal, conforme a las leyes vigentes, los convenios y acuerdos de coordinacion que
fueren necesarios;

m. Participar con la Federacion y/o el Estado en la formulacion de programas de desarrollo regional, los cuales deberan estar
en concordancia con los planes nacional y estatal de desarrollo, y

n. Evaluar el Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de él se deriven.
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