ACTA DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA DEL 2018 DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO DEL
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS.

En la Ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 12:10 horas del dia 28 de septiembre del
afo 2018, se reunieron previa convocatoria, en la Sala de Juntas de la Direccion General del Instituto Estatal de Educacion
para Adultos, sito en Comonfort 1406-A, Colonia Jardines del Estadio de esta Ciudad, por el Gobierno del Estado: como
suplente del Ing. Joel Ramirez Diaz, Secretario de Educacion y Presidente de la H. Junta de Gobierno del Instituto Estatal de
Educacion de Adultos, el Lic. José Antonio Bonales Rojas, Director de Educacion Media Superior y Superior; como suplente
del C.P. José Luis Ugalde Montes, Secretario de Finanzas, el C.P. Joaquin Herran Lépez, Director de Contabilidad
Gubermamental; como suplente del el Lic. Alberto Elias Sanchez, Secretario de Desarrollo Social y Regional de Gobierno
del Estado, la Lic. Carmen Fabiola Rivera Rojas, Directora Juridica; como suplente del Lic. Gabriel Rosillo Iglesias,
Contralor General del Estado, la C.P. Olga Garcia Santiago, Titular del Organo Interno de Control de los Organismos
Descentralizados; por el Gobierno Federal: como suplente del el Lic. Gerardo Molina Alvarez, Director General del Instituto
Nacional de Educacion para Adultos, el Lic. Alfonso Solis Cano, Subdirector de Plazas Comunitarias; la Lic. Lucia Garate
Gomez, Delegada Federal de la SEP en el Estado de San Luis Potosi: por el Gobierno Municipal: como suplente del Lic.
Ricardo Gallardo Juarez, Presidente Municipal de San Luis Potosi, S.L.P., el Profr. Gaudencio Milan Castafién: como
suplente del Tec. José Isaac Rojo Castro, Secretario General del Comité Directivo Nacional del S.N.T.E.A. la Lic. Gabriela
Lopez Andrade; el Profr. Roberto Marquez Lopez, Secretario Técnico del rgano de gobierno con el apoyo de la Profra.
Martha Elva Morales Castillo; y el M.V.Z. Helios Barragan Farfan, Director General del Instituto Estatal de Educacion para
Adultos, acompafiado de la Lic. Lucia Catache Contreras, para llevar a cabo la Segunda Reunién Ordinaria del 2018, de la H.
Junta de Gobierno de dicho Instituto, bajo el siguiente:

{

ORDEN DEL DIA

Lista de asistencia y declaracion del quérum legal en su caso

Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia

Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la reunién ordinaria anterior

Informe de Gestion del Director General, correspondiente al periodo mayo-julio del 2018
Intervencién del Organo Interno de Control

Asuntos Generales.

S wN -

Desarrolio de la reunién.
De conformidad con el punto uno del Orden del Dia, el Profr. Roberto Mérquez, procedié a pasar Lista de Asistencia,
existiendo el quorum legal declara formalmente instalada la reunion y validos los acuerdos que de ella emanen.

En el punto nimero dos, el Profr. Marquez Lopez somete a la consideracion de los miembros del H. Junta de Gobierno, el ’ 3:\
Orden del Dia, el cual es aprobado por unanimidad. / \?\

En el punto nimero tres, en virtud de que el Acta de la reunion ordinaria anterior se envié con oportunidad a los integrantes |
del drgano de gobiemo para su revision, se acuerda dispensar su lectura y se aprueba por unanimidad, circulando en dos
tantos para la firma correspondiente.

En el cuarto punto del Orden del Dia, el MVZ. Helios Barragan Farfan, Director General del IEEA, presenta a la H. Junta de
Gobiermno el Informe de Actividades del periodo mayo-julio del 2018 w\
g

Con el objeto de Evaluar el Logro obtenido por cada Coordinacion, establecer compromisos de términos de nivel y bu
nuevas estrategias para el cumplimiento de los compromisos, el Instituto Estatal de Educacion para Adultos durante
periodo mayo-julio llevo a cabo 36 reuniones (4 en cada coordinacion de zona) con Técnicos Docentes, Coordinadores de
Zona, Tutores y Enlaces Regionales asi como 3 reuniones de Balance Operativo con Direccién General, Coordinadores de
Zona y Tutores con el objeto de revisar los Programas Regular (PR), de Certificacion (PEC) y el Emergente de Alfabetizaclé
(PEA), asi como de evaluar los logros y avances del mes obtenido por cada Coordinacion, ademas de estableger
compromisos de términos de nivel y buscar nuevas estrategias para el cumplimiento de las metas.
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Emision de Certificados
El Instituto Estatal de Educacion para Adultos al periodo mayo-julio emitio 10396 certificados y certificaciones de los niveles
primaria y secundaria correspondiente a los Programa Regular y PEC.

Celebracion de Convenios .

El IEEA con el objeto de abatir el rezago educativo en el Estado, celebré 2 convenios de colaboracién en el tltimo tnmestre_,
entre los que destacan el suscrito con empresas de iniciativa privada General Motors S.A. de C.V. y Coordinadora Femenil
AC.

ENTREGA DE CERTIFICADOS

En el Trimestre mayo-julio se llevo a cabo la entrega de 155 certificados de primaria y secundaria y 10 constancias de
alfabetizacion como parte del Programa Regular y PEC, a educandos atendidos en las Plazas Comunitarias de Silos de
esta Ciudad Capital, Plaza Comunitaria Dr. Francisco de Asis de Villa de Pozos y en la Plaza Comunitaria Tlasaluoa, este
evento estuvo  presidido por el Director General de Seguridad Publica del Estado, Radl Alanis Beltran, José Antonio Corea
Estrada, Director General del Instituto de Capacitacion para el Trabajo, Concepcion Guadalupe Nava Calvillo, Directora |
General de Ejecucion de Medidas para Menores y el Medico Helios Barragan Farfan Director General del IEEA

PRIMERA Y SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COLEGIO DE DIRECTORES

En la Sesiones Extraordinarias del Colegio de Directores Generales y Delegados del INEA presididas por el Lic. Gerardo
Molina Alvarez Director General del INEA, el proposito de la sesion fue continuar con la Estrategia Nacional de Alfabetizacion
y revision de los avances y seguir favoreciendo las acciones para el cumplimiento de metas en el 2018.

Instalacion de Mesa Interinstitucional Estrategia 2018

Participacion del Director General en la instalacion de la mesa interinstitucional como los aliados estratégicos Prospera, CDI,
COBACH, SEGE, CONAFE, LICONSA, SAGARPA, SEDESOL y DGETA con el objeto de reforzar la estrategia 2018, para
que a nivel nacional se logre llegar al 4% del indice de analfabetismo y con ello abatir el rezago educativo en San Luis Potosi.

ESTRATEGIA NACIONAL DE ALFABETIZACION Y ABATIMIENTO DEL REZAGO EDUCATIVO
En Morelia Michoacén se llevo a cabo Reunién de Trabajo con los Directores Generales de los IEEA'S y Delegados con la \_@?
finalidad de dar seguimiento a la Estrategia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento del Rezago Educativo, presidida por el AN
Director General del INEA Gerardo Molina Alvarez quien dio a conocer las acciones que se estan llevando a cabo en los “‘
estados asi como la modificacion al esquema de gratificacion para asesores.

CONVENIO INEA-SNTEA

En el Seno de la Reunion celebrada con los Directores Generales de los IEEA'S, Delegados del INEA y los Secretarios ~ \'
Generales del Comité Directivo Seccional de los IEEA'S y Delegaciones se formalizd Convenio de Colaboracion INEA- / \;Qj
SNTEA, en apoyo a la Estrategia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento del Rezago Educativo 2018, evento en el cual( \
firmaron el Director General del INEA Gerardo Molina Alvarez y el Secretario General del SNTEA Isaac Rojo Castro. ”‘

A

.

SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA NACIONAL DE ALFABETIZACION Y ABATIMIENTO DEL REZAGO EDUCATIVO

El pasado 20 de junio de la Ciudad de San Luis Potosi, se realizd reunién de trabajo de seguimiento operativo con el
proposito de fortalecer la estrategia e incrementar la incorporacion en alfabetizacion y dar seguimiento puntal a la atencion
en este nivel educativo, asi como evaluar el impacto de las alianzas, siendo presidida por Joel Ramirez Diaz, Secretario de
Educacion del Gobierno del Estado y Luis Lopez Acle, Coordinador Nacional de la Estrategia de Alfabetizacion y Abatimiento A\
del Rezago Educativo del INEA, encontrandose presentes la Directora de Acreditacion y Sistemas del INEA, el Subdirector de C
Delegaciones e Institutos Estatales Zona Sur del INEA, Jefe del Dpto. de Prospectiva e Informacion Externa del INEA, Helios
Barragén Farfan, Director General del IEEA, Lucia Garate Gomez Delgada de la SEP y Gabriela Lopez Andrade Secretaria
General del SNTEA. S

Reunién de trabajo IEEA SLP- IZEA ZACATECAS ‘
Reunion de trabajo entre el personal del Instituto Zacatecano de Educacion para Adultos y el IEEA con el objgfo de
intercambiar experiencias en el dmbito educativo tendientes a abatir el rezago educativo en ambos estados, se confo ¥of la
presencia del Director General del IZEA Pedro Gallegos Flores y del Director General del IEEA Helios Barra@n Farfan, asi
como personal Directivo y operativo de ambos institutos.
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Reunién de trabajo para impulsar el Modelo Indigena Bilinglie

Reunion de trabajo para impulsar el Modelo Indigena Bilingtie con la participacion de la Subdirectora de Atencion a Grupos
Diversificados e Indigena de la Direccion Académica, los Organizadores de Servicios Educativos, Formadores
Especializados Bilinglies y los Enlaces Educativos Bilinglies de las 4 Coordinaciones de Zona que atienden poblacion
indigena en lengua madre, (Tének, Nahuatl y Pame o Xihue) en la que se realizo el analisis de la problematica, logros,
indicadores, estableciendo lineas de accion y compromisos.

TALLER DE REFORZAMIENTO DE LA VINCULACION DE ENLACES REGIONALES

Taller de Reforzamiento de la Vinculacion de Enlaces Regionales con educandos potenciales en condicion de analfabetismo,
exponiéndose los temas: "Habilidades Comunicativas" impartido por Javier Sanchez Galicia, "Comunicacion Asertiva" por
Georgina Vallejo, Liderazgo Aspiracional y "Trabajo en Equipo” por Gabo Diaz, con el propésito de fortalecer el seguimiento e
incorporacion de los educandos de los servicios de alfabetizacion y las personas en condiciones de analfabetismo.

Reunién de trabajo con Contraloria General del Estado ) .
El Medico Helios Barragan Farfan presidio la Reunion de Sensibilizacion para la Creacion del Comité de Etica y Prevencio

de Conflictos de Intereses, con la participacion de la Lic. Jessica Solis Pineda, Subdirectora de Responsabilidades y Etica
Plblica de la Contraloria General del Estado, participaron Jefes de Departamento, Coordinadores de Zona y Jefes de Oficina
del Instituto. k_/

CLAUSURA DEL CICLO ESCOLAR A
El Médico Helios Barragan Farfan acompafié a Juan Manuel Carreras Lopez Gobernador Constitucional del Estado, al
Secretario de Educacion Ing. Joel Ramirez Diaz, a la Delegada de la SEP Lic. Lucia Garate Gomez y Autoridades Educativas
y Sindicales al cierre de Ciclo Escolar 2017-2018.

FORMACION DE ASESORES
De acuerdo al Programa Anual Estatal de Formacion ( PAEF), se obtuvieron los siguientes resultados:
Inicial Continua
Meta total de Alfabetizadores y Avance Meta total de Alfabetizadores y Avance

Alfabetizadores y | asesores HH/MIB | programado en el Alfabetizadores y | Asesores HH/MIB | programado en el
Asesores HH/MIB | de nuevo ingreso | PAEF vs realizado | Asesores HH/MIB de nuevo ingreso | PAEF vs realizado
de nuevo ingreso que recibieron nuevo ingreso y y anteriores que
(programado en el formacién anteriores recibieron

PAEF) (programado en el formacion

PAEF) "ESQUEMA"
"ESQUEMA" I
305 297 97% 978 1,590 163% i
N

MODULO EL AGUA DE TODOS %

ha presentado el médulo diversificado “EL AGUA DE TODOS". San Luis Potosi ha sido designado como estado piloto para su

Dentro de las acciones que el INEA ha emprendido a fin de dar respuesta a la problematica en cuanto al cambio climatico, se Q
implementacion, por lo cual se formaron asesores de las Coordinaciones de Zona 2405 Rioverde y 2406 Cd. Valles.

ACREDITACION
Visita de verificacion al Instituto Estatal por parte de la Subdireccion de Normatividad y Evaluacion del Aprendizaje de la
Direccion de Acreditacion y Sistemas.

12 JORNADA NACIONAL DE ACREDITACION DEL MODULO LA PALABRA CERTIFICACION DE PRIMARIA

PROGRAMA REGULAR \\,,W
INSTITUTO EXAMENES FINALES EXAMENES FINALES | EXAMENES FINALES EXAMENES pd
ESTATAL PRESENTADOS EN ACREDITADOS EN PRESENTADOS EN ACREDITADOS EN
PAPEL PAPEL LINEA LIN%& {
ALFABETIZACION 555 551 0 A N\
PRIMARIA 2890 2686 78 73
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SECUNDARIA t 4923 | 4058 | 312 | 283 ]
PEC
INSTITUTO ESTATAL PARTICIPANTES EXAMENES EXAMENES ACREDITADOS
REGISTRADOS PRESENTADOS
PRIMARIA 61 61 54
SECUNDARIA 83 83 75
TOTAL 144 144 129
PAEPI

REUNIONES MICRORREGIONALES ‘
Durante el periodo mayo-julio se continué con la estrategia de jornadas de apoyo a la incorporacion de la estrategia 2018, en

los municipios de Xilitia y San Antonio y en microrregiones focalizadas con baja atencion educativa junto con asesores y
enlaces educativos bilingies.

PEA
Resultados:

Al cierre de julio, se cuenta con 24 enlaces municipales, integrados, de acuerdo a la nueva estrategia del PEA, en 17
municipios prioritarios y 234 alfabetizadores.

CONEVYT
Periodo mayo-julio
ATENCION PR 753 \

UCN PR 191

UCN PEC 176

PLAZAS COMUNITARIAS

Examenes en Linea Abril - Julio 2018

PRESENTADOS ACREDITADOS APROBACION

TOTAL 21,680 19,830 9%

Informe de resultados con alianzas

ATENCION EDUCATIVA A JULIO DE 2018

CONAFE ’ ; : i o s 94 ~
IMMSSPROSI;ERA 19 55 | 100 174
sy e s 186 ' 1
PROSPERA 607 4381 6348 11336
TOTALES . - 766 - - 4527’}",‘ . sks,as,

12381

LOCROS DE CONCLUSIONES DE NIVEL DE ENERO - JULIO 2018

CONAFE ’
IMM#SPROSPERA 3 33 ’ 34 70
PROSPERA 644 1721 ’ 2290 4655
Totas 300 et 2393 ' 0w
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LOGROS CONCLUSIONES DE NIVEL DE ENERO -JULIO 2018

EXAMEN DE RESULTADO
Meta - Logro de UCN por Técnico Docente Enero ~ Julio 2018
DESEMPENO % 2401 | 2402 | 2403 | 2404 | 2405 | 2406 | 2407 | 2408 | 2409
OPTIMO 91 0 % mas 9 10 7 7 9 12 9 7 13
BUENO 71-90 % 4 4 5 1 2 2 7 2 3
REGULAR 51-70 % 4 - - 1 4 2 5 6 2
DEFICIENTE 0-50 % 1 1 2 2 6 4 1 2 -
META ANUAL VS LOGRO DEL PERIODO ENERO - JULIO DE2018 DEUCNESTATAL
NIVEL TOTAL ENE-JUL META ANUAL 2018 | AVANCE %POR CUMPLIR | POR CUMPLIR
ALFABETIZADOS 5,356 12,923 414 58.6 7,567
UCN INTERMEDIO 7,081 12,485 56.7 43.3 5,404
UCN AVANZADO 10,984 14,062 781 21.9 3,078
TOTAL 23,421 39,470 59.3 40.7 16,049
UCN INTERMEDIO 1,205 3,777 319 68.1 2,572
UCN AVANZADO 1,824 5479 33.3 66.7 3,655
TOTAL 3,029 9,256 32.7 67.3 6,227
ALFABETIZADOS 5,356 12,923 414 58.6 7,567
UCN INTERMEDIO 8,286 16,262 51.0 49.0 7,976
UCN AVANZADO 12,808 19,541 655 34.5 6,733
TOTAL 26,450 48,726 54.3 457 22,276
META ANUAL VS LOGRO DEL PERIODO ENERO - JULIO DE 2018
ALFABETIZADOS UCN INTERMEDIO UCN AVANZADO TOTAL
2401 AVANCE 334 475 63.2 545
POR CUMPLIR 66.6 525 36.8 455
2402 AVANCE 44.5 72.9 74.8 65.8
POR CUMPLIR 55.5 274 254 34.2
2403 AVANCE 51.7 514 63.7 56.2 .
POR CUMPLIR 48.3 48.6 36.3 438 SO
2404 AVANCE 459 48.8 61.5 522 \\\"'
POR CUMPLIR 541 51.2 385 478 ,;/ V\z‘
2405 AVANCE 38.2 48.7 58.7 493 § '
PCR CUMPLIR 61.8 513 41.3 50.7
2406 AVANCE 36.9 57.7 721 579
POR CUMPLIR 63.1 42.3 279 421
2407 AVANCE 41.6 48.2 74.5 53.0
POR CUMPLIR 58.4 51.8 25.5 47.0
2408 AVANCE 39.2 42.3 54.5 48.6
POR CUMPLIR 60.8 67.7 455 514
2409 AVANCE ) 427 511 83.7 54.6
POR CUMPLIR 57.3 48.9 16.3 454
CONEVYT AVANCE - 30.0 64.6 526
POR CUMPLIR 0.0 70.0 354 474 7

ESTRATEGIA DE INCORPORACION Y REINCORPORACION

Con el fin de que miles de personas retomen o inicien sus estudios basicos, y de este modo contribuir a la reduccion del l
analfabetismo y rezago educativo que existen en el pais, se implemento la Estrategia de Incorporacion y Reinc i6

2018, en donde participan jévenes y adultos de 15 afios y méas que iniciaron sus estudios en el Institufo y n

el deseo de alfabetizarse o terminar primaria o secundaria.

OBJETIVO
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Contribuir con la Estrategia Nacional de Incorporacion para que el indice de analfabetismo, a nivel Nacional se ubique en el
4% y por ende disminuya en el Estado al 4.1%.

En el periodo Abril-Julio incorporaremos a 6,300 personas en condicion de analfabetismo.
ACUERDO ESTATAL PROSPERA - IEEA

Participacion en las mesas de atencion de PROSPERA, a partir del 18 de julio, para incorporar y/o canalizar a los
beneficiarios a las unidades operativas

OBJETIVO \
Promover la incorporacién de beneficiarios a partir de las ventajas de la educacion.
Mantener la colaboracidn hasta que el beneficiario acredite el modulo de La Palabra.
Establecer un modelo de operacion colaborativo que atienda la necesidad de alfabetizacion y beneficie a la comunidad

PROSPERA.

COMPORTAMIENTO FINANCIERO Y PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO. Informe Oficinas de Recursos Humano
Materiales, Financieros y Presupuesto. Se incluye en Carpeta de trabajo prevista para esta reunion.

En relacion a la informacion financiera, el C.P. Joaquin Herran hace un llamado de atencion, conminando a los responsables
del Area Financiera a mejorar en tiempo y forma los procesos que son de su responsabilidad y pide al Director General del
Instituto que se cumpla con el compromiso de entrega de los Estados Financieros el dia 6 de cada mes.

regularizar los asuntos pendientes.

El Lic. Bonales Rojas destaca la importancia del tema que se trata, Si bien hay comentarios favorables para el trabajo de
campo que se realiza en el Instituto, por ofra hay debilidades importantes en la Administracion. Pide al Director General hacer
los ajustes que considere necesarios, ya que existe la obligacion de dar cumplimiento a los temas de Transparencia y
Rendicién de Cuentas.

El MVZ. Helios Barragan se compromete como Director General, a presentar los Estados Financieros en tiempo y formaya #

La Lic. Carmen Fabiola Rivera Rojas, Titular de la Direccién Juridica de la SEDESORE, agradece la oportunidad de estaren - ¢
esta Junta y formula la peticion de compartirle los datos por edad de las personas que se alfabetizan, asi como de conocer el \Q
impacto desagregado por género en cada municipio, sobre todo en regiones de mayor vulnerabilidad. /o

i .
El Director General del Instituto menciona que tiene la informacién y la entregara a la brevedad. ‘\\ ,
El Lic. Bonales Rojas comenta que es bueno que la mujer se esté empoderando del tema familiar, y que crea en estos
servicios; agrega que el reto de atencién méas fuerte es para las personas que terminan secundaria, por lo que hay que
pensar en ofrecerles la preparatoria en linea; es necesario buscar la certificacion de competencias laborales. El reto para el
Gobierno del Estado consiste en darle la oportunidad de empleo a los jovenes potosinos, lo cual, requiere sumar esfuerzos.

El Profr. Gaudencio Milan expresa que se suma a la propuesta de la Certificacion de Competencias Laborales.

Una vez que el MVZ. Helios Barragan Farfan ha dado por concluida su participacion y no habiendo otros comentarios por

parte de los presentes, el Mtro. Marquez Lépez somete a consideracion del H. Junta de Gobierno la aprobacion del Informe \
de gestion correspondiente al periodo mayo-julio del 2018. e
//‘/
ACUERDO: “Con fundamento en la Fraccion V del Articulo 9° del Decreto de Creacion del Instituto Estatal de Educaciér// -
para Adultos, los Integrantes de la H. Junta de Gobierno, aprueban por unanimidad, el Informe de gestion correspondiente/af
periodo mayo-julio de 2018, tomando conocimiento del Informe Financiero.

En el quinto punto del Orden del Dia, la C.P. Olga Garcia Santiago, Titular del Organo Interno de Control, recomie rle
seguimiento a las observaciones cualitativas que se encuentran en tramite; agrega que se encuentra en proceso de cierre

auditoria financiera. Anuncia que esta proxima la 32 reunion ordinaria del Comité de Control y Desempefio Ingfitucional. Se
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presentara en la siguiente sesion el nuevo orden del dia perfilado por la Contraloria General del Estado, con respecto al
cierre de la Administracién Estatal

En el octavo punto del Orden del Dia correspondiente a Asuntos Generales, el Profr. Gaudencio Milan Castafion manifiesta
su agradecimiento al MVZ Helios Barragan por permitirle compartir los temas del Instituto, pues informa que termina su
participacion con la actual Administracién Municipal, sintiéndose a gusto por participar en esta mesa.

El Lic. Solis Cano menciona que es digno de reconocer la labor del Instituto en San Luis Potosi, pues ocupa el 7°. Lugar en
logras y sus indicadores continlian a la alza. Expresa su felicitacion L MVZ. Helios Barragan y a su equipo de trabajo.

Consultados los presentes, y no habiendo méas temas que tratar, se dio por concluida la Reunién, siendo las 14:15 Hrs.
firmando la presente de comin acuerdo los que en ella participaron.

LIC. JOSE ANTONIO BONALES ROJAS C.P. JOAQUIN !
SUPLENTE DEL SUPLENTE DEL™
ING. JOEL RAMIREZ DIAZ C.P. JOSE LUIS UGALDE MONTES

SECRETARIO DE EDUCACION DE SECRETARIO DE-FINANZAS DE
GOBIERNQDWELMEQADO GOBIERNO DEL ESTADO
c
LIC. CARMEN FABIOLA RIVERA ROJAS LIC. ALFONSO SOLIS CANO
SUPLENTE DEL SUPLENTE DEL
LIC. ALBERTO ELIiAS SANCHEZ LIC. GERARDO MOLINA ALVAREZ
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y DIRECTOR GENERAL DEL INEA
REGIONAL DE GOBIERNO DEL ESTADO
Lm ,e,, G /L__ - -
c LUCIA GARATE GOMEZ LIC. GABRIEL E
GADA FEDERAL PE LA SEP EN EL SUPLENTE DEL
ESTADO DE SANALUIS POTOSI TEC. JOSE ISAAC ROJO CASTRO

| SUPL ENTE DEL
LIC. RICARDO GALLARDO JUAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE

\ SAN LUIS POTOSI, S.LP
C.P. OLGA GARCA SANTIAGO MV.Z. HE a2z < FARFAN

] SUPLENTE DEL DIRECA
LIC. JOSE GABRIEL ROSILLO IGLESIAS ESTATA
CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO

GENERAY DEL INSTITUTO
7 EON PARA ADULTOS

Las firmas de la presente hoja, corresponden al Acta de la Tercera Reunion Ordinaria del 2018 de la H. Junta de Gobierno
del Instituto Estatal de Educacion para Adultos.
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