Programa de Trabajo

A . T Frecuencia p
Nombre del Descripcion de las Funciones o Atribuciones . Resultados Area
. Objetivo dela ]
Indicador Legales .. Obtenidos Responsable
Medicion
Propuestas y Promover la transparencia en la elaboracion y aplicacién de  |Otorgar certidumbre juridica sobre la 0
anteproyectos de|las regulaciones, procurando que éstas generen beneficios regulacion, transparencia al proceso Propuesta Direccion de Area
regulacion superiores a sus costos para la sociedad. regulatorio, y continuidad a la mejora Anual de Mejora
elaborados. regulatoria. Regulatoria
Servidores Desarrollar acciones de capacitacion para las dependenciasy |Promover una cultura de mejora regulatoria 108
Publicos organismos descentralizados estatales, asi como con los entre los servidores publicos de las Servidores Direccion de Area
capacitados en  |municipios y organismos paramunicipales e intermunicipales |administraciones publicas Estatal y Anual Publicos de Meiora
materia de que lo soliciten, en materia de mejora regulatoria. municipales. capacitados en ) )
. . Regulatoria
mejora materia de
mejora
Actualizacién del |Administrar el Registro Unico de Tramites y Servicios, en Otorgar certidumbre juridica sobre los tramites
Registro Unico de|coordinacién con las dependencias y organismos y servicios que brindan, las dependencias y
Tramites y descentralizados estatales, asi como con los municipios y organismos descentralizados estatales y Direccién de Area
. . . . . - . . i i
Servicios organismos paramunicipales e intermunicipales que hayan continuidad a la mejora regulatoria. 22.5% .
. . . Anual o, de Mejora
celebrado con el Ejecutivo Estatal, el convenio Actualizacion )
. . o . Regulatoria
correspondiente. La Secretaria debera validar y liberar la
informacidn para su observancia y aplicacion general.
Convenios Para el cumplimiento y ejecucion de la normativa, el Ejecutivo |Promover la mejora regulatoriay la
Firmados Estatal podra celebrar convenios de colaboracidn, simplificacién administrativa e incentivar la
coordinacion, concertacidn o asociacidn, con autoridades transparencia de la gestidn publica
federales, con los municipios, y los organismos ubernamental, generar una disciplina de buen . ., p
- | int P .,'y | g g bi '8 tid | p. dad 0 Direccion de Area
aramunicipales e intermunicipales. obierno comprometida con la sociedad, . .
P P P & ) P o Anual Convenios de Mejora
mejorar la productividad de todas las . .
o . Firmados Regulatoria
instituciones de los gobiernos estatal o
municipal, y servir mejor a la ciudadania.
Agentes Llevar actualizado el Registro en el que se deberdn inscribir los |Garantizar seguridad, certidumbre juridica y
Inmobiliarios agentes inmobiliarios, las licencias otorgadas y el nombre de |confianza a la ciudadania y a los usuarios de
Registrados su titular, asi como las sanciones que se les impongan, en los |servicios inmobiliarios, con agentes y asesores
términos de laLey del Registro de Agentes Inmobiliarios del inmobiliarios debidamente registrados, con 73% )
Estado de San Luis Potosi. conocimientos especializados, experiencia en Agentes Direcci6n de Area
intermediacién inmobiliaria, apegados a un Anual Inmobiliarios  [de Mejora
marco de transparencia. Registrados  |Regulatoria
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