PERFIL DIRECTOR

Preparacion Profesional (requerida):

* La establecida en la Fracciéon IV del Articulo 99 de la Ley de Aguas para el
Estado de San Luis Potosi.
Conocimientos y Habilidades requeridos para el Puesto:

* Administracion Pablica

* Administracion de Recursos Humanos

* Administracion de Recursos Materiales

* Ingenieria Hidraulica

* Ingenieria Civil

* Ingenieria Electromecanica

* Desarrollo Organizacional

* Juridicos

* Planeacion y Direccion Estratégica del Sector Publico

* Gobierno y Participacion Ciudadana

* Capacidad de interpretacion y analisis de datos

* Capacidad para integrarse con grupos de trabajo y dirigirlos
* Adecuada expresion del lenguaje oral y escrito

*  Vocacion de servicio

* Actitud de respeto y compromiso en el aspecto social, profesional y personal
* Conocimiento en el uso de la paqueteria de Office

Habilidades, Aptitudes y Actitudes requeridas para el puesto:

* Planeacion y programacion del trabajo
* Actitud de servicio

* Toma de decisiones

* Liderazgo

* Manejo de conflictos

* Organizacion

* Manejo de relaciones interpersonales
* Trabajo en equipo

* Responsabilidad

* Excelencia y calidad

* Inteligencia emocional

* Honestidad

* Lealtad

* Consistencia y firmeza

* Amabilidad en el trato con los usuarios
* Facilidad de palabra

* Negociador en situaciones criticas

* Responsable

* Proactivo



