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Contexto General.

Captacion de ciclos anteriores.

Tasa de Conversion.

Investigacion a nuestros actuales estudiantes.
Objetivos de captacion 2018.

Estrategias 2018.

Publico Objetivo.

Desglose de actividades del plan de Captaci6n .
Resumen de eventos.



ontexto eneral

El porcentaje de los 1,111 preinscritos pertenecen a los siguientes subsistemas:
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v Modelo Educativo: Orientado a la practica (Dual).
v Carreras.
v Bolsa de Trabajo.
v Estadias.
v' Instalaciones: Talleres y laboratorios con alta tecnologia.
v Becas al extranjero.
v Rapida colocacion en el ambito laboral.
v Profesores con experiencia en la industria.
v Costos bajos

Formando Universitari@s Muy Superiores

@ * De acuerdo al estudio realizado en la Estadia Itzel Martinez, sep 2017.



2018

Preinscritos Inscritos

85 75

" OBJETIVOS DE CAPTACION INGENIERIA
2018

Preinscritos Inscritos

350 300




ESTRATEGIAS 201

Objetivo: 1,419 preinscritos y 1,050 nuevos inscritos en septiembre
2018.

Estrategia 1: Realizacién de un curso de preparacion a Ceneval para elevar el
indice de preinscritos a inscritos.

Estrategia 2: Captacién de un mayor numero de alumnos a través de la
realizacion de eventos, enfatizando la captacién a los mejores estudiantes de
IEMS pre-seleccionadas de acuerdo al perfil tecnolégico, afin a la oferta
académica de la UTSLP (Ptublico objetivo).

Estrategia 3: Plan de medios intensivo para lograr el posicionamiento de la
Universidad, enfatizado nuestras fortalezas.

Estrategia 4: Posicionarnos en la mente de los estudiantes de IEMS para ciclos
futuros.




