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COORDINACION TECNICA MUNICIPAL DE INTJiGRACION
SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Es un area operativa del sistema municipal Dif encabezada por
una persona con discapacidad que es parte de la plantilla del
propio municipio y que promueve la integracion social y familiar
de las personas con discapacidad, asesorada y capacitada por la
direccion de integracion social de personas con discapacidad del

SEDIF.
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PRESENTACION

El manual de organizacion de la Coordinacion Tecnica Municipal
de Integracion Social para Personas con Discapacidad del SMDIF.
Esta elaborado para realizar acciones en beneficio de las

Personas con Discapacidad de Nuestro Municipio.
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JUSTIFICACION

El motivo principal de elaborar el manual de organizacion es con
la finalidad de brindar un mejor servicio a las personas con
discapacidad y mejorar su calidad de vida de acuerdo a las

acciones que se realizan para su propio beneficio.
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MARCO JURIDICO

* Ley general de las personas con discapacidad.

+»Convencion sobre Ilos derechos de Ilas personas con
discapacidad.

* Ley estatal para las personas con discapacidad.

* Ley de asistencia social del SMDIF.
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DIRECCION DE INTEGRACION
SOCIAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL DIF ESTATAL

COORDINACION TECNICA DE
ENLACE DE LA REGION V
HUASTECA NORTE SEDE CD.
VALLES S.L.P.

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL SMDIF DE SAN
VICENTE TANC.. S.L.P.

COORDINACION TECNICA
MUNICIPAL DE INTEGRACION
SOCIAL PARA PERSONAS CON

- = DISCAPACIDAD DEL SMDIF —_—_—_/
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fomentar una cultura de respeto hacia las personas con
discapacidad, para promover la adaptacion y acondicionamiento
en espacios publicos que permitan la accesibilidad y el libre
desplazamiento de Ilas personas con discapacidad y su
incorporacion a las actividades culturales, deportivas, civicas,
asi mismo a espacios educativos y de capacitacion regular o
especial, para promover la integracion social y familiar de
personas con discapacidad
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PERFIL DE COORDINADOR

* Persona con alguna discapacidad.
» Edad: mayor de 18 anos.

* Escolaridad: saber leer y escribir.
» Sexo: indistinto.

+ Estado: civil indistinto.

+ Caracteristicas personales.

* Liderazgo.

+ Creatividad.

* Trabajo en equipo.

* Iniciativa.

+ Responsable.

++ Disponibilidad para viajar.

+ Independiente total o parciamente.
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La inclusion de I|a discapacidad significa promover Ia
participacion de las personas con discapacidad en la educacion,
la formacion y el empleo en todos los aspectos de la sociedad,
asi como brindar los apoyos necesarios a dichas personas para
permitir su plena participacion, lograr fortalecer los valores entre
la sociedad para mejorar la calidad de vida de las personas con

discapacidad.
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