CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS (VERSION PUBLICA)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS
POTOSI, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. OSCAR VALLE PORTILLA, EN SU CARACTER DE OFICIAL MAYOR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “EL AYUNTAMIENTO”; Y POR LA OTRA PARTE, POR SUS PROPIOS DERECHOS, C. MOTA DORANTE FRANCISCO JOEL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO “EL PRESTADOR”:

PRESTADOR: PUESTO: SUELDO MENSUAL: | DIRECCION: TEMPORALIDAD DEL CONTRATO:
MOTA DORANTE FRANCISCO JOEL | AUXILIAR DE APOYO | $10,191.00 DIRECCION DE COMERCIO 1 DE ENERO ,ME 2019 AL 31 DE
TECNICO C DICIEMBRE DE
ELIMINADOS: 1;2,2.1,2.2,2.3,2.4y 2.5; 3 &L
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CLAUSULAS DE AYUNTAMIENTO CLAUSULAS DE PRESTADORS

PRIMERA.- “EL AYUNTAMIENTO”, requiere que “EL PRESTADOR” realice los servicios | TERCERA. - El presente contrato se firma por el periodo\}%do y podra ser renovado por
personales independientes obligandose este a prestarlos sin que implique subordinacién | las partes, quedando sujeta a la disponibilidad presu | cofrespondientes, motivo por el
laboral, debido a la naturaleza del presente contrato, mismo que se celebra bajo el | cual, al término de la vigencia pactada, “EL PREST. v obliga a dejar de prestar los
régimen de honorarios asimilables a salarios, en los términos de la Ley del Impuesto Sobre | servicios contratados.
la Renta, en virtud de que “EL PRESTADOR” decide optar por dicho régimen, y reconoce | CUARTA. - “EL PRESTADOR” se obliga a cump 5 y cada una de las cldusulas del
que no existe subordinacidn puesto que no estard a disposicion de “EL AYUNTAMIENTO” | presente contrato, asi como los servicios para _los que se le contrata y en caso de
durante una jornada, si no que la prestacion del servicio la realizard en su propio tiempoy | incumplimiento serd responsable de Id y perjuicios que cause a “EL
con sus propios elementos. AYUNTAMIENTO”. A efecto de determi aoterior, “EL AYUNTAMIENTO” tendrd la
facultad en todo momento de revisar lps se s prestados a través de la Direccion que

estime conveniente.
QUINTA. - “EL PRESTADOR” se obligad 4 no gjvulgar por ningun medio, la informacién a que
tenga acceso o bien se genere en virtud de)/presente contrato, sin autorizacién expresa de

“EL AYUNTAMIENTO”.

SEGUNDA. - “EL AYUNTAMIENTO” cubrira a “EL PRESTADOR”, por los servicios que se contratan y bajo la modalidad de j6nora Ros-asimilables a salarios, por la cantidad mensual indicada,

menos las respectivas deducciones de impuestos. Cantidad que le serd cubierta en moneda de curso legal, solicitando / % ADOR” que le sea cubierta bajo el concepto de honorarios
asimilables a salario por asi convenir a sus intereses y podra ser cubierta a través de tarjeta de débito, que “EL PRESTADQR/ proporcione a “EL AYUNTAMIENTO” para tal efecto. “EL
PRESTADOR” no podrd exigir mayor retribucién por ninglin otro concepto. Dichos honorarios se encuentra
establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta y no causaran Impuesto al Valor Agregado, de conformidad co
SEXTA. - Se pacta en forma expresa que “EL AYUNTAMIENTO”, podra rescindir el presente contrato de prestacion de
comunicar su decision por escrito a “EL PRESTADOR” en los siguientes casos.

a) Si “EL PRESTADOR” no ejecuta los servicios de acuerdo con los datos y especificaciones acordgtas, sujetandose a la mas estricta reserva por cuanto a la informacion a la que

tenga acceso.

b) Si “EL PRESTADOR” suspende la ejecucion de los servicios a que se obliga, por mas de tres dias €n

c) Si “EL PRESTADOR” no ejecuta fielmente o modifica los servicios que “EL AYUNTAMIENTO” le ha dtado y que este no acepte por deficientes.

d) Si “EL PRESTADOR” no entrega o ejecuta los servicios objeto del presente contrato en el plazg indicado.

e) Si “EL PRESTADOR” no permite la revision de los servicios prestados.

f) Si “EL PRESTADOR” cede o subcontrata la totalidad o parte de los servicios contratados.

g) Si “EL PRESTADOR” incurre en conductas inadecuadas a juicio de “EL AYUNTAMIENT

O
RESPONSABILIDADESDELAS PARTES

SEPTIMA. - “LAS PARTES” pactan que el presente contrato podra darse por terminado antj€ipad me/nte, mediante escrito con 10 dias de antelacidn a la fecha en que se desee dar por
terminado; sera también causa de terminacidn anticipada, sin necesidad de declaracion juditial la erfermedad permanente, incapacidad o muerte de “EL PRESTADOR”.

ejecutados, asi como se reserva las acciones por el pago de lo debido.
NOVENA. - “LAS PARTES” en alcance del o anterior convienen que llegado el ca

contenido de los documentos que se relacionen con el mismo, prevalecerd lo asen el clausulado de este contrato, en este sentido, es pacto expreso de las mismas que el presente
ese!

contrato no da pauta u origen a relacién laboral alguna entre los celebrantes, uraleza de la contratacidn y que en su celebracién no existe error, dolo, lesién ni vicio alguno del
consentimiento, que pudiese motivar la nulidad ya sea absoluta o relativa del p e_contrato.

DECIMA. - “LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para el cu dlim? to del presente contrato, a todas y cada una de las clausulas de este, asi como a los términos,
lineamientos, procedimientos y requisitos que establecen el Cédigo Civil,-el64digb de Procedimientos Civiles vigente en el Estado de San Luis Potosi y el Cédigo de Comercio, por la
naturaleza del contrato, en lo que sean aplicables dichas disposiciones.
DECIMA PRIMERA. - Para la interpretacién y cumplimiento de est&sqn

expresamente a la jurisdiccion de los Tribunales Civiles competantes_de
PRESTADOR” pudiera corresponderle.

OBSERVACIONES
El presente corresponde a un extracto fiel del Contrato de Hp
fundamento en los Articulos 3 Fracciones XVII, XXXVII, 23,8

Fraccion 1V, IX, 23, 24, 50 y 52, del Reglamento de Aranspa
clasificacién y desclasificacién de la informacién, asi cam para 3

Leida la presente versidn, enteradas las p impuestas de su contenido y consecuencias legales lo firman en la ciudad de San Luis Potosi, el dia 1

DE ENERO DE 2019.
“EL AY%MIENTO" “TESTIGO”

(@

\OSEAR VALLE PORTILLA LIC. CLAUDIA FITCH WATKINS
FICIAL MAYOR DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

“PRESTADOR"”

351 como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo “LAS PARTES” se someten
a ciudad de San Luis Potosi, renunciando al fuero que por razén del domicilio presente o futuro de “EL

oxarios Asimilables a Salarios, el mismo contiene Unicamente los datos publicos del prestador aqui sefialado, lo anterior con
jon 1, VI, 83, 125, 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de San Luis Potosi, 2
ia y Acceso a la Informacion Publica del Municipio y seguln lo establecido los Lineamientos Generales en materia de
elaboracion de versiones publicas.

MOTA DORANTE FRANCISCO JOEL



Version Publica de informacion clasificada como confidencial de la contenida dentro del

contrato del prestador de

servicios profesionales por honorarios, cabe sefialar que el

presente contrato en su versidn original consta de 03 tres fojas utiles.

Fundamentacion para versién Publica de informacion clasificada como CONFIDENCIAL.

Se eliminan 3 rubros los cual

es contienen: CV/\Z

Eliminado 1.- 1(CONSISTENTE EN LA NACIONALIDAD DEL PRESTADOR DE SERVICIOS@

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS).

Eliminado 2, 2.1; 2.2; 2.3; 2

EL PRESTADOR DE SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS), E

2.1 (CONSISTENTE EN EL

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS), ELIMINADO 2.2 (CONSISTENTE E

NACIO EL PRESTADOR DE

ELIMINADO 2.3 (CONSISTENTE EN EL SEXO DEL PRESTADOR D

HONORARIOS ASIMILABLES
CIVIL DEL PRESTADOR DE

A4y 2.5- 2(CONSISTENTE EL NUMERO DE DIA EN QU
MES EN QUE NACIO EL PRESTADOR DE SE

SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABL SALARIOS),

ICIOS POR
A SALARIOS), ELIMINADO 2.4 (CONSIS N EL ESTADO
SERVICIOS POR HONORARIOS ASI ES A SALARIOS);

ELIMINADO 2.5 (CONSISTENTE RFC DEL PRESTADOR DE SERVICI OR HONORARIOS

ASIMILABLES A SALARIOS).

Eliminado 3- 3(CONSISTENTE EN EL NOMBRE DE LA CALLE,

QUE VIVE EL PRESTADOR DE

XVII, XXXVII, 23, 82 FRACCION |, VI, 83, 125, 138 DE LA

o5

UM RO Y COLONIA EN LA
HEABLES A SALARIOS).

SERVICIOS POR HONORARIOS AS

E TRANSPARENCIA'Y ACCESO

FUNDAMENTACION: ATENDIENDO AL CONTENIDO D@ ARTICULOS 3 FRACCIONES

A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LU TOSI, 2 FRACCION 1V, 1X, 23, 24,

50 Y 52, DEL REGLAMENTO
DEL MUNICIPIO.

MOTIVACION: SE REALIZA

DE TRANSPARENCIA Y SO A LA INFORMACION PUBLICA

y
LA VERSION P @A LA CONTENIDA DENTRO DE LOS

CONTRATOS DE LOS PRESTADORES DE OS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS QUE SE GENERE L PERIODO DEL 01 DE ENERO DEL 2019 AL
31 DE DICIEMBRE DEL 2019, POR CO R DATOS PERSONALES LOS CUALES SON
CLASIFICADOS COMO CONFIDENCI ') TODA VEZ QUE SUJETAN INFORMACION
RESPECTO DEL ACTUAR DE SONA DETERMINADA, QUE PUEDEN SER
IDENTIFICADO, SIENDO ENTONC USCEPTIBLES DE SER ENTREGADO A TERCEROS

DISTINTOS DE SU TITULAR SALVO SENTIMIENTO EXPRESO DEL MISMO, POR TANTO

SE EMITE VERSION PUBLICA.

S

0O

ILFECHA DE SESION DE
COMITE DE TRANSPARENCIA&<

~07 DE NOVIEMBRE DE 2018

II.NOMBRE DEL AREA @
Q

OFICIALIA MAYOR / DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

III.PALABRA  RESERVADA', O
CONFIDENCIAL

“ELIMINADO”




IV.LAS PARTES O SECCIONES

RESERVADAS
CONFIDENCIALES

DE

Eliminado 1.- 1(CONSISTENTE EN LA NACIONALIDAD DEL
PRESTADOR DE SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS). g

Eliminado 2, 2.1; 2.2; 2.3; 2.4 y 2.5- 2(CONSISTENTE EL NUMF{i
DE DIA EN QUE NACIO EL PRESTADOR DE SERVICIOS

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS), ELIMINA
(CONSISTENTE EN EL MES EN QUE NACIO EL PRES
SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES A
ELIMINADO 2.2 (CONSISTENTE EN ANO EN ACIO EL
PRESTADOR DE SERVICIOS POR HONORARIOS ILABLES A
SALARIOS), ELIMINADO 2.3 (CONSISTENTE L SEXO DEL
PRESTADOR DE SERVICIOS POR HON ASIMILABLES A
SALARIOS), ELIMINADO 2.4 (CONSISTE EL ESTADO CIVIL
DEL PRESTADOR DE SERVICIOS POR ORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS); ELIMINADO 2.5 (CONS E RFC DEL PRESTADOR
DE SERVICIOS POR HONORARIO ABLES A SALARIOS).

Eliminado 3- 3(CONSISTENTE EL NOMBRE DE LA CALLE,

NUMERO Y COLONIA E QUE VIVE EL PRESTADOR DE
SERVICIOS POR HONQI§<A\ OS5 ASIMILABLES A SALARIOS).

V.FUNDAMENTO LEGAL

ARTICULOS 3 FRAC@XVII, XXXVII, 23, 82 FRACCION |, VI, 83,

125, 138 DE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION CA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, 2
FRACCION ¢, \IX, 23, 24, 50 Y 52, DEL REGLAMENTO DE
TRANSPA % Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
MUNI ;

AN /)

VI.PERIODO DE RESERVA

VII.RUBRICA DEL TITULAR DEL

AREA




