Fl.’!NDAMENTACION’Y MOTIVACION DE LA VERSION PUBLICA
REUNION DE LA COMISION DE PERTINENCIA ENE-ABR 2019 DE TSU EN
MECANICA INDUSTRIAL E INGENIERIA METAL MECANICA, DE 02 FOJAS.

ELIMINADO 1.- Omitiendo un conjunio de letras que representan el nombre del Gerente de proyectos de
“GRUPQ INSOLVE"

Se elimina 01 rubro el cual contiene el nombre y apellido del Gerente de proyectos
de “GRUPO INSOLVE”, raz6n por la cual son considerados datos personales
clasificados como confidenciales, apegandose con ello a lo establecido en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de San Luis
Potosi.

FUNDAMENTO LEGAL: Articulos 3 fraccidén IX y X de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; Articulo 3 fraccion Vil y IX,
Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de San Luis Potosi y
articulos 3 fracciones XlI, XVII, XIX y XXVIII, 23, 123, 125, y 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Plblica del Estado de San Luis Potosi,
esfa Ultima, en la que se define Datos personales como “foda informacion sobre una
persona fisica identificada o identificable, como lo es la relativa a su origen éfnico o racial,
caracteristicas fisicas, morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, nimero
telefonico, correo electronico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, afiliacién sindical,
creencias o convicciones religiosas o filoséficas, los estados de salud fisicos o mentales,
informacion genética, preferencia sexual, y otras anélogas que afecten su intimidad.

Se considerara identificable toda persona cuya identidad pueda determinarse, directa o
indirectamente, en particular mediante un nimero de identificacion o uno o varios elementos
especificos, caracteristicos de su identidad fisica, fisiologica, psiquica, econdmica, cultural o
social’, asl como las disposiciones contenidas en el Capitulo VI de los
lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas expedidas por el
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales, gue lleva por Titulo “DE LA INFORMACION
CONFIDENCIAL” En virtud de tratarse de informacién que contiene datos
personales.
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MOTIVACION: La divulgacién de la informacién de los datos personales
representa un riesgo, debido que al no testarlos se daria a conocer la informacién
que incide en la esfera privada de la persona a la que pertenecen y cuya difusion
pudiese afectar la intimidada del titular de los datos personales, publicar la referida

informacion, supondria divulgar datos sensibles que se encuentran protegidos y
los cuales fueron proporcionados con fines administrativos, por lo que se estaria
violentando la proteccion de datos personales de caracter confidencial, y solo
incumbe a los funcionarios y a los interesados, asi como a las Autoridades
Judiciales o Administrativas competentes.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 100, ultimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y articulo 114 Ultimo parrafo de la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi, que refieren: Los fitulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables
de clasificar la informacion, de conformidad con lo dispuesto en, la Ley General y esta Ley’; el
numeral Cuarto de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas.
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Asuntos tratados:

Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

Expositor

Asunto

MMA. Cesar Reyes
Rodriguez

Bienvenida y presentacion.

o Lista de asistencia
+ Bienvenida y presentacion por cada uno de los integrantes
o Las Comisiones de Pertinencia

» Resultados académicos y matricula de carrera

» Generalidades del programa
+ Lineas de investigacion aplicada
+ Asuntos generales

Se presentaron los siguientes puntos:

| "

PLC’s.

Los alumnos cuentan con buena iniciativa, sin embargo tienden a dejar la
empresa ya que por el momento no se tienen opciones de crecimiento y la
capacitaciéon es minima.
Por lo que se esta trabajando para mejorar el area de capacitacion
actualmente se capacitan en electricidad, robética y programacion.
Posteriormente se solicitara alumnos de Mecatrdnica para el area de

Compromisos:

Acciones

Responsable

Fecha de
compromiso

Fecha de
realizacion

Estatus y
resultados
obtenidos de la
accién

Cbservaciones:

|
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Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi

Minuta de reunion

Fecha: marzo 01. 2019

Nombre del evento: 12 reunién del 2019 de la Comision de Pertinencia de TSU en Mecanica area
Industrial e Ingenieria Metal Mecanica

Hora de inicio de reunion: 12:30 AM.

Hora de fin de reunién: 13:45 PM

Asistentes:

MMA. Cesar Reyes Rodriguez

Profesor de Tiempo Completo

Universidad Tecnologica de San Luis Potosi
MTI. Edgar Alberto Olvera Gonzalez
Profesor de Tiempo Completo

Universidad Tecnoldgica de San Luis Potost
Eliminado 1

Gerente de proyectos
Grupo Insolve
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