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MENSAJE  DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 

El Gobierno Municipal 2015-2018 que me honro en presidir y con fundamento en 

el artículo 70 fracción XVII de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis 

Potosí, tiene a bien  rendir ante el Pleno del Ayuntamiento en sesión solemne El 

Tercer Informe por escrito en el que manifiesto el estado que guarda la 

Administración Pública Municipal. 

Dando seguimiento a los objetivos plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo 

en alineación  con el Plan estatal y Nacional de Desarrollo, se determinó la 

priorización de las políticas públicas que nos permitieron presupuestar los 

recursos para maximizar la eficiencia en la aplicación del gasto municipal. 

Las necesidades latentes de las comunidades sin duda alguna fueron para el 

gobierno municipal  un gran reto a resolver, pero gracias a la capacidad de gestión 

de esta administración se logró  concretar obras y  acciones ante  las 

dependencias estatales y federales, que beneficiaron directamente a las familias 

de las diferentes localidades del municipio. 

Es un gran honor  y responsabilidad para su servidor el rendirle cuentas de los 

recursos públicos a la ciudadanía de Tampamolon, en la que se da a conocer los 

logros alcanzados, las metas cumplidas en las diversas obras y acciones 

emprendidas  en este Tercer año de Gobierno y con ello disminuimos en gran 

medida el rezago social en que se encuentran  las comunidades y ejidos  

Se trabajó de manera coordinada con responsabilidad social, con el cabildo, 

directores de área, autoridades ejidales-comunales, Consejeros de Desarrollo 

Social, comités de obra y población en general logrando la mejora y bienestar  de 

sus localidades en la que juntos logramos construir el municipio que queremos. 

Mi compromiso es y seguirá siendo servir a Tampamolon  y su gente. 

 

L.A.E. ISIDRO MEJIA GOMEZ 

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 

 DE TAMPAMOLON CORONA, S.L.P. 
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INTRODUCCION 

Como parte de la Rendición de Cuentas el Gobierno Municipal, hace del 

conocimiento a la ciudadanía de Tampamolon del Tercer Informe de Gobierno de 

la Administración Municipal 2015-2018, como lo estipula la Ley Orgánica del 

Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, en el que se plasman las obras y 

acciones realizadas en beneficio de la población en el periodo comprendido 2017-

2018. 

En el presente informe se detallan las acciones desarrolladas de las diferentes 

acciones y programas realizados y que están considerados en los ejes rectores 

del Plan Municipal de Desarrollo 

En el eje 1  Tampamolon Prospero cuyo objetivo es potencializar el desarrollo 

económico local a través del mejoramiento, impulso y apoyo a los diferentes 

sectores económicos que generan riqueza a nuestro municipio, se enmarcan las 

acciones emprendidas en empleo y capacitación para el trabajo, desarrollo 

económico, comercio y financiamiento, desarrollo agrícola y ganadero, así como 

en turismo, cultura y tradiciones. 

En el eje 2  Tampamolon Incluyente, cuyo  objetivo  es reducir los niveles de 

pobreza en nuestro municipio que vulneran el desarrollo social integral, a través de 

la implementación de políticas públicas en los diferentes componentes de carencia 

social, se detallan acciones realizadas en lo referente a desarrollo social, 

pavimentación y electrificación, proyectos productivos, mejoramiento de vivienda, 

asistencia social y grupos vulnerables, salud y educación. 

En el eje 3 Tampamolon Sustentable, el objetivo es mejorar los servicios de 

infraestructura y comunicación de manera sustentable, buscando siempre el bien 

común e incluyendo las diferentes comunidades y sectores, se detallan las 

acciones referentes al sistema de agua, drenaje y pozos; medio ambiente y 

residuos sólidos; transporte urbano y rural; caminos carreteras y puentes. 

En el eje 4 Tampamolon Seguro, el objetivo es contribuir al fortalecimiento de la 

confianza ciudadana en el tema de seguridad pública, donde los habitantes 

perciban un clima de tranquilidad que les permita desarrollar sus actividades sin 

cohibiciones, se abordan las acciones emprendidas en materia de seguridad 

pública, prevención del delito y protección civil. 
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En el eje 5 Tampamolon con Buen Gobierno, cuyo objetivo es instrumentar 

estrategias que mejoren el funcionamiento organizativo de la administración 

municipal, de los trámites y servicios, con el fin de optimizar los recursos en 

beneficio de la satisfacción ciudadana, se hace referencia a los diversos trámites 

gubernamentales efectuados, el combate a la corrupción y el informe de las 

finanzas públicas  del gobierno municipal. 

Las gestiones y acciones  realizadas marcaron un antes y un después en el 

Gobierno Municipal 2015-2018, porque se perciben los avances y  los logros 

alcanzados  en beneficio de las localidades, ejidos, colonias y barrios del 

municipio,  juntos seguimos construyendo el municipio que queremos. 
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1.- TAMPAMOLON PROSPERO 

Objetivo:  

Elevar la competitividad del sector agropecuario para la defensa del mercado local 

y la inserción eficiente en los mercados, con el fin de elevar las condiciones de 

vida de la población de nuestro municipio.  

Implementar programas, proyectos que promuevan en el sector agropecuario el 

desarrollo de nuevas actividades productivas. 

Incrementar la capacidad  de producción a través de la tecnificación facilitar y 

apoyar la adopción de nuevos sistemas y procedimientos, que conduzcan al 

incremento de la competitividad agrícola y ganadera en el municipio de 

Tampamolón Corona. 

 

1.1.- DESARROLLO AGRICOLA Y GANADERO 

En apoyo al sector pecuario y agrícola, se construyeron bordos en varias  

localidades, con una inversión de $1 millón 43 mil 983 pesos, consistente en 745 

horas máquina, beneficiando a 66 productores, así mismo se nivelaron tierras con 

una meta de 647 horas, con una inversión de 906 mil 235 pesos, beneficiando a 

56 productores. 
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Como apoyo a los pequeños ganaderos del municipio se colocaron 460 aretes 

identificadores de ganado, (SINIIGA) beneficiando a los productores del municipio 

en los meses de abril, mayo, julio 2018. 

     

 

 

 

 

 

 

En el marco de las fiestas patronales se llevó acabo el concurso de “LA VACA 

LECHERA “el día 24 de julio del año en curso fomentando la participación a los 

pequeños productores ganaderos pertenecientes a este mismo municipio en esta 

actividad se premió al primer lugar con la cantidad de  5 mil pesos.  
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1.2.-EMPLEO Y CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO 

Se gestionó ante la Secretaria de Comunicaciones y Transportes el programa de 

empleo temporal (STC) Tamazunchale,  S.L.P., el apoyo para que se realizaran 

los siguientes trabajos: limpieza, arreglo de cunetas, nivelación, extracción y 

remodelación de derrumbes beneficiando a las localidades de: El Naranjo 

Comunidad y Tzapuja Segunda Sección, Mancornadero y La Candelaria de este 

municipio.  
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1.3.- TURISMO, CULTURA Y TRADICIONES  

Con la finalidad de seguir fomentando las costumbres y tradiciones de nuestro 

pueblo se desarrollaron actividades con el entusiasmo y el compromiso que nos 

caracteriza, los cuales se describen a continuación: 

Se organizó un desfile y programa cívico cultural con las instituciones educativas 

con motivo del grito de independencia; de igual manera el desfile y programa 

cultural con las instituciones educativas para conmemorar un aniversario más del 

inicio de la Revolución Mexicana el día 20 de Noviembre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se realizó el Festival de Xantolo 2017, en el cual se llevó a cabo concurso de 

altares, comparsas y catrinas, contando con la participación de la ciudadanía en 

general; donde se premiaron a los primeros lugares con premios en efectivo en 

todas sus categorías. 
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Se efectuó el Certamen de Señorita Tampamolón 2018  para elegir a la Señorita 

que representara a nuestro Municipio; en donde resultó ganadora la Srita. Carolina 

Martell Lucero con una premiación de $ 20mil pesos; y para dar inicio a la 

Inauguración de las Fiestas Patronales TAMPA 2018 se llevó a cabo un desfile y 

concurso de Carros Alegóricos contando con la participación de las instituciones 

educativas, premiando a los tres primeros lugares en dos categorías. Diariamente 

en el Teatro  del pueblo se presentaron grupos de danza folklórica, talentos 

locales y la  comediante “Cecilia”; así como los grupos musicales, Isaías Lucero, 

Pesado, Invasores y los Tucanes de Tijuana. 
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Así mismo como ya es tradición se llevó a cabo la Cabalgata, participando 

aproximadamente 500 cabalgantes; culminando en la unidad deportiva con el 

jaripeo tradicional. 
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En su edición 2018, se realizó la Ruta Extrema para todos los amantes de esta 

práctica, contando con la asistencia de 250 participantes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se organizó y coordinó la entrega de dulces y piñatas para las posadas navideñas 

a las diferentes escuelas de las comunidades de nuestro municipio en diciembre 

del 2018. 
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El 30 de abril del 2018, se coordinó el festejo del día del niño, donde el personal 

del SMDIF  apoyó en realizar envoltorios y  se entregaron a las instituciones 

educativas de nuestras comunidades y cabecera municipal. 

                                     

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el mes de  mayo del 2018, se otorgaron regalos a las diferentes Instituciones 

educativas de nuestro municipio para el festejo a las mamas el 10 de mayo  del 

año en curso.                              
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1.4.-COMERCIO Y FINANCIAMIENTO PYMES 

 Para fortalecer la Cultura y Tradición artesanal de las comunidades, se lleva a 

cabo todos los viernes en el comercio, la demostración de artesanías como 

bordados en manta y cuadrille, bisutería con recursos naturales, semillas curiosas 

de la región, de palma, de ixtle y de bejuco; como estímulo a esta participación se 

le otorga un apoyo económico de     $ 100.00 (Cien Pesos 00/100 M.N.) para 

cubrir gastos en la demostración, logrando beneficiar a 181 artesanas en 9 

agrupaciones y 7 localidades. Con una inversión de $ 18,100.00 (Dieciocho Mil 

Cien Pesos 00/100 M. N.). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se  verifico que todos los negocios de venta de cerveza se encuentren al corriente 

en su pago de refrendo y que acaten la Ley como lo marca el Reglamento de 

Bebidas Alcohólicas, además checar que los establecimientos cuenten con su 

permiso de Venta de bebidas Alcohólicas y hacer buen uso de la Licencia y 

acatando como lo marca la Ley. 

 

Se expidieron los permisos y licencias correspondientes a los establecimientos y 

giros relacionados a expendios de bebidas alcohólicas. Del 21 al 25 de julio, por 

motivo de las Fiestas Patronales Tampamolón 2018, se extendieron los permisos 

correspondientes para la venta de bebidas alcohólicas. 
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1.5.- DESARROLLO ECONOMICO 

Por gestión de ésta Administración Municipal, y con el apoyo de la Casa de las 

Artesanías de San Luis Potosí, a través del Fondo Nacional de Artesanías 

FONART, de la ciudad de México, se logró el apoyo en Salud Ocupacional que 

consiste en la dotación de lentes graduados a 32 artesanas  de 5 grupos de las 

comunidades de: Mancornadero, Carrizal, Tenexo, Paxquid y Coyobtujub.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

También se logró la inclusión de 80 artesanas al proyecto sobre paquete de 

utensilios para facilitar la labor artesanal; recibieron por parte de FONART  una 

aportación económica  de  $ 240,000.00 (Doscientos Cuarenta Mil Pesos 00/100 

M.N.). a 58 artesanas de Tampamolón, 15 de Paxquid y 7 de Río florido. 
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En Unidades Productivas (UNIPRODES)   Se supervisaron las  tres panaderías 

instaladas en las comunidades  de  Puente  Rincón, Tierra Blanca y Cabecera. 

Promoviendo el autoempleo a través de su propio negocio para que provean de 

recursos extras a sus familias. 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

También se le dió seguimiento al programa de Huertos Familiares o escolares 

donde contamos con herramientas para dicho trabajo (maceteros, palas y rastrillos 

para macetas, bombas, telas malla sombra, pico y tinacos)  enviadas de DIF 

Estatal, para instalar en instituciones educativas de preescolar y primaria de las 

comunidades  de Chiquinteco, Teaxil, Tajinab, Tiutzen y el Chuche.  

 

Con la finalidad de impulsar la economía de nuestro Municipio el Sistema de 

Financiamiento para el Desarrollo impartió un Curso “Creciendo las Ventas de mi 

Negocio” a los propietarios de establecimientos comerciales.  
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EJE RECTOR 

TAMPAMOLON INCLUYENTE 
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2.- TAMPAMOLON INCLUYENTE 

Objetivo: Reducir los niveles de pobreza existente en nuestro municipio que 

vulneran el desarrollo social integral, a través de la implementación de  políticas 

públicas en los diferentes componentes de carencia social. 

 

2.1.- DESARROLLO SOCIAL 

Se dio mantenimiento de pintura a las escuelas de la cabecera municipal y las 

escuelas de las localidades que han pedido apoyo, así también a las jardineras de 

la plaza principal 
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2.2.- PAVIMENTACION Y ELECTRIFICACION 

Con el fin de mejorar las condiciones en las que transitan los vehículos y peatones 

por las calles de sus localidades, aunado a una mejor presentación de las mismas,  

se realizó el mejoramiento de calles en las localidades de: Lanim, Naranjo 

Comunidad, Tayabtzen y El Carrizal, con una inversión de $2 millones 892 mil 266 

pesos y una meta de 14110 m2, beneficiando a 1264 habitantes. 

  

 

 

 

 

 

 

Derivado de las gestiones realizadas y al apoyo del Grupo Parlamentario del 

partido Nueva Alianza de la Cámara de Diputados, a través del Ramo 23 

Provisiones Salariales y Económicas, apegados a los programas: Proyectos de 

Desarrollo Regional 2018, se logró el financiamiento al 100% de las siguientes 

obras:  

Pavimentación de concreto hidráulico en calles: Ignacio Zaragoza en la localidad 

de Tonatico, calle Venustiano Carranza de la localidad de Paxquid, calle Reforma 

en la localidad de Tzapujá, calle Principal (Corredor Eje Xolol – El Chuche) del km. 

2+800 al 3+025, Calle Sor Juana Inés de la Cruz, Calle Principal Naranjo, con una 

inversión de 13 millones 351 mil 500 pesos, beneficiando a 1705 habitantes. 
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Así mismo del Programa Fortalecimiento Financiero para Inversión 2018, se 

realizaron las siguientes obras: 

Pavimentación con concreto hidráulico en: calle Vicente Guerrero en la Cabecera 

Municipal, Carretera entronque Xolol – Tamuin – Naranjo Comunidad, carretera a 

San José de la Cruz, Carretera Tenexo – Yohuala, con una inversión federal de $ 

7 Millones 912 mil pesos, beneficiando a 825 habitantes. 

 

 

 

 

 

 

Por lo que se ejecutó una inversión total Federal de 21 millones 263 mil 500 

pesos, en este ejercicio fiscal, por lo que continuaremos trabajando para lograr 

más beneficios en este rubro. 

Así mismo se encuentra en proceso de construcción  un muro de contención en la 

colonia las palmas, con una inversión municipal de 1 millón 639 mil pesos, 

beneficiando a 60 habitantes; ya que se evitaran posibles inundaciones.  
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ELECTRIFICACION RURAL Y URBANA 

La innovación constante de las tecnologías demanda el uso de energía eléctrica 

para el funcionamiento de las mismas. Actualmente el vivir sin energía eléctrica 

nos limita del uso de importantes herramientas que facilitan el trabajo diario que 

desempeñamos, aunado a que la falta de la misma incremente la inseguridad,  por 

tal motivo se encuentran en proceso de construcción 04  ampliaciones de redes de 

distribución eléctrica en las localidades de: Agua Fría, Colonia Panorámica, Calle 

El Esfuerzo de la Colonia Nueva Segunda Sección y Barrio Rancho Viejo en la 

localidad de Las Víboras con una inversión de $1 millón 536 mil 508 pesos, 

beneficiando a 132 habitantes. 

 

 

 

 

 

 

 

  

Así mismo se llevó a cabo el mejoramiento de Alumbrado Público en varias 

localidades de nuestro Municipio con una inversión de $438 mil pesos. 
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De acuerdo a las solicitudes recibidas se realizaron 60 acciones de mantenimiento 

y reparación eléctrica   en cabecera municipal, ejidos y comunidades, de igual 

manera se realizó la poda y derrame de árboles para evitar caídas de árboles en 

los cables de alta tensión en cabecera municipal, ejidos y comunidades. 

 

 

 

 

 

 

 

Se ejecutó en el Pago de alumbrado público, una inversión de $2 millones 625 mil 

922 pesos. 

 

2.4 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 

Una de las prioridades de la administración ha sido el mejorar los espacios en 

donde habitan las familias de más escasos recursos, por lo que en estos años al 

frente de este Municipio se han emprendido acciones que han permitido mejorar 

su calidad de vida. En lo que respecta al periodo que se informa se ha realizado lo 

siguiente: 
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Se llevó a cabo la construcción de Techos Firmes en varias localidades con una 

inversión de 1 millón 782 mil 187 pesos, una meta de 2060 m2, beneficiando a 40 

familias. 

 

 

 

 

 

 

 

Construcción de 10 Sanitarios húmedos con biodigestor en las localidades de 

Yohuala y Arroyo Grande, beneficiando a igual número de familias, con una 

inversión Municipal de 220 mil 67 pesos, Estatal de 220 mil 67 pesos, inversión 

Total 440 mil 135 pesos. 
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Suministro e instalación de 10 paneles solares en las localidades de El Chuche, 

Poyquid, Arroyo Grande, Tzapuja, Coaxinquila, Naranjo Comunidad, Agua Fría y 

Cabecera Municipal, beneficiando a igual número de familias, con una inversión 

Estatal y Municipal de 182 mil 90 pesos, inversión total 364 mil 180 pesos. 

 

 

 

 

 

 

Construcción de 186 estufas ecológicas en las localidades de: El Puente Rincón, 

El Chote, El Frijolillo, Los Sabinos, Mancornadero, San Bartolo, Tamarindo 

Huasteco, Tampamolón Corona, Yohuala, Tenexo, Arroyo Grande, Coaxocoyo y 

Coaxinquila, beneficiando a igual número de familias, con una inversión Municipal 

de 328 mil 979 pesos, Estatal de 331 mil 979 pesos, inversión total $660 mil 959 

pesos   
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Así mismo se realizó la construcción de 57 Ampliaciones de vivienda 4 x 3  a 

través del convenio de colaboración celebrado entre el Instituto de Vivienda del 

Estado y este H. Ayuntamiento, para la ejecución del programa de apoyo a la 

vivienda en la modalidad de Ampliación de Vivienda (Recamara Adicional),  

beneficiando a igual número de familias, con una inversión Federal de 1 millón 368 

mil pesos, Estatal 733 mil 305 pesos y Municipal de 733 mil 376 pesos, inversión 

total de 2 millones 834 mil 681 pesos. 

 

 

 

 

 

 

2.5.- ASISTENCIA SOCIAL Y GRUPOS VULNERABLES 

Atendiendo puntualmente este rubro se emprendieron obras y acciones con el fin 

de disminuir las carencias sociales, por lo que se realizó la: 

Construcción de 05 comedores comunitarios en las localidades de Colonia Nueva, 

El Naranjo, San José de la Cruz, Chiquinteco y El Carrizal con una inversión de $3 

millones 366 mil 590 pesos, beneficiando a 1573 habitantes. 
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Dotación de 1241 despensas a personas vulnerables de escasos recursos, adultos 

mayores y en situación de enfermedad  con una inversión de $219 mil 563 pesos. 

  

 

 

 

 

 

 

 

AREA  ALIMENTARIA 

El área alimentaria del Sistema Municipal DIF está integrada por las variantes  de: 

desayunos escolares calientes, desayunos escolares fríos, apoyo alimentario a 

menores y asistencia  alimentaria, de acuerdo   a los meses de operación se hizo, 

recepción y  entrega de insumos a  las comunidades beneficiarias. 

 

En la variante  Desayunos Escolares Calientes. La población objetivo   son niñas 

y niños en condiciones de vulnerabilidad, que asistan a planteles educativos  en 

educación primaria abarcando de 1° a 6° grado, ubicados en zonas indígenas, 

rurales y urbano-marginadas. En desayunos escolares calientes se atendió a  635 

beneficiarios en 14 localidades, con una inversión de $647 mil 634 pesos, 

beneficiando a 628 alumnos. 
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La  variante de Desayunos Escolares Fríos: Promueve el apoyo  en el  

desarrollo Físico e intelectual de la población infantil a través de desayunos que 

proporcionen los nutrimentos necesarios, que desde su diseño hasta su entrega 

deberán promover la moderación en el aporte del azúcar, grasa y sodio, en el que 

se atendieron  a 1,382 beneficiarios en 36 centros educativos. 

 

 

 

                        

La  variante de  Apoyo Alimentario a Menores: Se centra en promover una 

alimentación correcta de los menores de 5 años no escolarizados en condiciones 

de riesgo y vulnerabilidad, mediante la entrega de apoyos alimentarios adecuados 

a la edad del niño o niña y brindando orientación alimentaria a los padres de 

familia. Este programa  se brindó a 47 comunidades con un total de 439 

beneficiarios. 
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En  el Programa ENOA (Estrategia Nacional de Orientación Alimentaria) tiene 

como propósito capacitar, orientar y dar pláticas sobre una alimentación sana, 

variada y suficiente y con higiene a personas vulnerables. Se atendieron 262 

personas de  5 comunidades Teaxil, Tiutzen, Mancornadero, Tayabtzen y Tzapuja.  

 

De igual manera se llevó a cabo una capacitación  a las  comisiones  comunitarias 

de  Alimentación  y  capacitación de menús de  las  variantes;  Desayunos  

Escolares  Fríos, Desayunos Escolares Calientes, Apoyo  Alimentario  a  Menores  

y  Asistencia Alimentaria, donde los  responsables   coordinaron la actividad en la 

comunidad de Chiquinteco.  

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

La variante  de Asistencia  Alimentaria: Tiene como propósito contribuir con la 

dieta de las familias en situación de desamparo y promover una alimentación 

correcta en sujetos en condiciones de riesgo y vulnerabilidad a través de una 

dotación diseñada bajo criterios de calidad nutricional, acompañados de acciones 

de orientación alimentaria y de desarrollo comunitario que contribuyen a satisfacer 

otras necesidades básicas. Esta variante atendió a 150 beneficiarios en 13 

localidades.  
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Dirección de Bienestar familiar. 

A través de esta dirección se impartieron los siguientes Talleres: Sexualidad 

Responsable, Participación Infantil, Prevención de la Violencia en el Adulto Mayor, 

Comparte Tu Energía, Yo Elijo mi Corazón sin Adicciones y Violencia en el 

Noviazgo a los alumnos de las Instituciones Educativas desde el nivel preescolar 

hasta nivel medio superior en las Comunidades de Tonatico, Tamarindo Huasteco, 

Tenexo, Cabecera Municipal. 

A través de la Subdelegación del INAPAM se  expidieron 355 credenciales a 

personas adultas mayores, que les servirán para obtener beneficios de hasta un 

50% de descuento en pasaje, transporte y medicamentos. 

 

Para dar información sobre las actividades que realizamos, así como impartición 

de pláticas de salud, convivencia y otras actividades se llevaron a cabo 33 

reuniones con los Adultos  Mayores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se celebró el festejo del adulto mayor el día 28 de Agosto acto que tuvo lugar en 

el Auditorio Municipal con la finalidad de darles la importancia a las personas que 

se encuentran en ésta etapa de la vida y que contribuyen con sus acciones en 

bien de la sociedad y cada dos meses se les ofrece una convivencia para celebrar 

a los adultos que cumplen años en ese lapso de tiempo y así logramos motivar  y 

llevar alegría a sus corazones. 
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Se implementó un programa social en atención a las personas vulnerables 

favoreciendo a la población de la tercera edad en la que se les proporcionó 

desayunos los días domingos en el Albergue Municipal en el que asistieron un 

promedio de 75 adultos mayores cada domingo, favoreciendo la inclusión a este 

sector de la población. 

 

 

 

Se realizó la gestión ante la Delegada  Estatal del Inapam para la donación de 

cajas de leche para los adultos mayores del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En conmemoración al Día Internacional de la Mujer la Instancia Municipal realiza 

un desfile con las mujeres del Municipio; culminando con la atención de una 

brigada de estilistas de Ciudad Valles, S.L.P. y de la Misión Cultural de éste lugar 

brindado los servicios de manera gratuita. 
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2.6 SALUD 

Mejorando la infraestructura de salud se realizaron  las siguientes obras:  

Mejoramiento de 02 dispensarios médicos en la localidad de Coatixtalab y 

Tamarindo Mexicano, con una inversión de 822 mil 735 pesos, beneficiando a 351 

habitantes. 

 

 

 

 

 

 

Construcción de dispensario médico en la localidad de Tajinab, con una inversión 

de $580 mil pesos, en proceso de construcción, beneficiando a 339 habitantes. 
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Traslados 

El Sistema Municipal DIF de  acuerdo  a las necesidades sociales de la población 

brindó diversos traslados a los diferentes hospitales, beneficiando a 1309  

pacientes de escasos recursos económicos con citas previas e imprevistas a San 

Luis Potosí, Monterrey, Tampico, Cd. Madero, Cd. de México, al Hospital General 

de Cd. Valles; UNEME CISAME entre otros.  

                                                       

La Unidad Básica de Rehabilitación cuenta con un vehículo adaptado por lo que 

se realizó el traslado de pacientes desde su comunidad hasta cabecera una vez 

por semana, para recibir el servicio que requiera en cuanto a rehabilitación física, 

psicológica y de lenguaje, así como también el traslado del paciente a citas 

médicas al Hospital General de Cd. Valles,  Hospital Central y CREE de la Ciudad 

de San Luis Potosí. Con este apoyo se beneficiaron 25 familias de diferentes 

comunidades en cuanto a accesibilidad, comodidad y economía familiar.  
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A través de la Unidad Básica de Rehabilitación se brindaron 2,164 sesiones a un 

total de 44 pacientes, en el área de terapia física, piscología y de lenguaje; este 

servicio brindado se remite a pacientes con valoración médica así como 

tratamientos indicados por especialistas.  

Se implementó el programa de detección de procesos discapacitantes en 8 

preescolares en diferentes comunidades para captar u orientar sobre defectos 

posturales, pie plano, y prevención de la discapacidad. 

 

 

 

 

 

 

En el área de piscología  se brindaron 110 sesiones de terapia psicológica a 32 

hombres y 78 mujeres.  

Pago de sueldos a plantilla de la Unidad Básica de Rehabilitación para la atención 

oportuna de personas con discapacidad, con una inversión de $247 mil 495 pesos. 

 

Consultas Médicas Gratuitas 

Sé brindaron 1295 consultas médicas a personas que no cuentan con servicio 

médico o por emergencia, se apoyó a 230 ciudadanos con la compra de su 

medicamento  y 1216  surtidos de recetas en donaciones  del dispensario del 

SMDIF.  

 



  
 

38 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Área de Atención  a Personas con Discapacidad 

 

Para contar con un padrón de personas a nivel municipal con necesidades 

especiales, se realizó un censo para saber cuántas personas presentan alguna 

discapacidad en nuestro municipio registrando un total  de 217  y en base a esto 

se otorgó la credencialización que los identifique  con la finalidad de mejorar la 

calidad de vida de este sector de la población descuentos en medicamentos y en 

transporte. 

 

Así mismo se realizaron visitas domiciliarias para detección y gestión de apoyos 

funcionales, en donde  fueron entregadas 30 sillas de ruedas, 5 pares de muletas, 

3 bastones, 3 andadores a personas de diferentes comunidades. 
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Donación de lentes 

Se coordinaron tres  campañas con  el centro de especialidad visual   de la Cd. de 

México, en los meses de octubre, marzo y agosto atendiendo a 178 pacientes de 

la población en general donde se donaron  9  lentes al 100%.  a  personas de 

bajos recursos económicos. 

                                    

 

IMPULSO AL DEPORTE 

 

El objetivo de la administración 2015-2018 es la de promover y fortalecer la 

actividad deportiva de nuestro municipio en las diferentes disciplinas que a 

continuación se mencionan: 

Para promover la participación  de  los jóvenes e impulsar sus habilidades 

deportivas, se realizó la dotación de uniformes deportivos para equipos de futbol, 

basquetbol y volibol en sus ramas varonil y femenil durante las ligas y torneos 

desarrollados en el último año de gestión de esta administración municipal, por un 

monto de $ 100 mil pesos, en premiación de ligas y torneos municipales un monto 

de $ 185 mil 76 pesos con 71 centavos  erogando un monto total de $ 285 mil 76 

pesos con 71 centavos. 
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Dentro de las actividades del 20 de noviembre del  2017 se llevó a cabo la carrera 

atlética, palo encebado, puerco encebado y carrera de cintas donde participaron 

90 personas entre niños y jóvenes premiando a los tres primeros lugares en las 

diferentes categorías.  

 

 

 

 

 

 

Se llevaron  a cabo dos ligas municipales de futbol rápido  en su rama varonil en 

donde se contó con la participación de 225 deportistas, otorgando  premios  a los 

tres primeros lugares, así como como al campeón  goleador.  
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Se doto con 40 uniformes, pago de arbitrajes y traslados, a los equipos de futbol 

infantil en el torneo regional y al equipo femenil y al equipo de veteranos que 

participan representando al municipio 

 

 

 

 

 

 

 

Se llevaron cabo dos ligas municipal de basquetbol en sus ramas varonil y femenil 

en donde se contó con  220 jugadores, otorgando premios a  los tres primeros 

lugares y el mejor canastero (a) en ambas ramas, así como la dotación de 18 

paquetes de uniformes de basquetbol en sus ramas varonil y femenil. 
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Se llevó a cabo la liga municipal de futbol de salón en sus 2 ramas, participando 

12 equipos en su rama varonil y 6 equipos en su rama femenil  en  la que se 

premiaron los  tres primeros lugares en ambas ramas.  

 

 

 

 

 

 

 

Con la intención de impulsar el deporte entre los alumnos de las diferentes 

escuelas primarias y que se hicieran acreedores a una obra de infraestructura,  se 

realizó una liga de futbol infantil “Jugando por mi Escuela” en la que participaron 6 

instituciones del municipio. 
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2.7.- EDUCACION 

En lo que respecta a la infraestructura educativa se han realizado acciones en 

beneficio de diversas instituciones, que coadyuvan a que la población estudiantil, 

cuente con espacios dignos, que les permita el desarrollo de su educación, como 

es la construcción de 03 comedores escolares en: el Preescolar Aurelio Manríquez 

de Lara, ubicado en la Colonia Las Palmas, en el Preescolar Indígena “Moctezuma 

Xocoyotzin” de la localidad de Yohuala y en la Escuela Primaria “Lázaro 

Cárdenas” de la localidad de Punchumu, con una inversión de 1 millón 762 mil 716 

pesos, beneficiando a 480 habitantes. 

 

 

 

 

 

 

Dentro del Programa Estatal de Inversión 2017, de la Secretaría de Desarrollo 

Social y Regional y como resultado de las gestiones realizadas se logró el 

financiamiento de la construcción de un comedor en la Escuela Primaria “José 

López Portillo” de la localidad de El Carrizal, con una inversión Estatal de $330 mil 

pesos, beneficiando a 46 alumnos. 

Construcción de 01 Techado en área de impartición de educación física en el 

EMSAD  No. 03 de la localidad de Las Víboras, con una inversión de 1 millón 220 

mil pesos, beneficiando a 675 habitantes. 
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Construcción de 03 módulos de sanitarios en las siguientes escuelas: Escuela 

Primaria “Pedro Antonio Santos” de la Cabecera Municipal, Escuela 

Telesecundaria “Gustavo Díaz Ordaz” de la localidad de Tierra Blanca, Preescolar 

Indígena Niños Héroes de la localidad de Tzapuja, con una inversión de 1 millón 

552 mil 304 pesos, beneficiando a 163 alumnos. 

 

 

 

 

 

 

Construcción de 04 bardas perimetrales en: Escuela Primaria Plan de Ayala de la 

localidad de Tonatico, en una primera etapa; Emsad No. 18, ubicado en la 

localidad de El Carrizal, primera etapa en la Escuela Secundaria Técnica No. 19, 

ubicada en la Cabecera Municipal; Cbta No. 160, ubicado en la localidad de Agua 

Fría, con una inversión de 1 millón 707 mil 066 pesos, beneficiando a 604 

alumnos. 
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Con motivo del día del maestro se realizó la entrega de Premios Municipales de 

Educación 2018 por parte de la Secretaría de Educación de Gobierno del Estado, 

así como la entrega de recuso económico por parte de la Administración Municipal 

a los maestros de nivel medio superior y Misión Cultural.   

 

 

En el  Albergue Estudiantil “La Esperanza del Estudiante” tiene el firme 

compromiso de atender a los jóvenes de bajos recursos para que ellos puedan 

continuar sus estudios se atendió a un total de  42 jóvenes (21 mujeres y 21 

hombres). 

Los jóvenes son apoyados para continuar sus estudios de nivel medio superior 

dándoles hospedaje, un ambiente de confianza y alimentación adecuada la cual 

fue  otorgada por el programa “CDI”. De la misma manera se programan 

actividades deportivas (futbol, vólibol, basquetbol) para la convivencia entre los 

becarios, la cual se realizan los días lunes y miércoles de cada semana. 
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La CDI realizo una transferencia de bienes muebles al albergue adquiridos con 

recursos de ahorros del mismo programa, lo cual vino a dar solución a varias 

necesidades otorgando 2 equipos de cómputo, 1 refrigerador, 5 ventiladores, 21 

colchones, 42 platos, 42 tarros, 42 vasos, 42 tenedores, 42 cucharas. 

El Municipio designo para su atención a 5 personas que brindaron el servicio de 

preparación de los diferentes menús, se encargó del pago del gas butano de 

manera mensual, se proporcionó los materiales de limpieza tales como 

detergentes, escobas, trapeadores, magiteles, fibras para trastes, ácidos, etc. 

Necesarios en la desinfección y limpieza del equipamiento e infraestructura en 

general de las instalaciones. 

En la Biblioteca Pública Municipal se dio  atención a 75 usuarios de la comunidad 

escolar, así como a la sociedad en general, llevando un control de registro;  y para 

el control adecuado se expidieron 45 credenciales. 

Se desarrolló el curso Mis vacaciones de Verano, con alumnos de diferentes 

grados, donde se trataron temas como el cuento de la selva de Horacio Quiroga, 

cuentos y desastres, el cuento del Hipopótamo, durante el curso se elaboraron 

diferentes manualidades con material de reciclaje. 
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Se realizó el pago de becas a estudiantes de escasos recursos de nivel básico, 

medio superior y superior, con una inversión de 125 mil 932 pesos, beneficiando a 

60 alumnos. 
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EJE RECTOR 

TAMPAMOLON SUSTENTABLE 
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3.- TAMPAMOLON SUSTENTABLE 

Objetivo: Mejorar los servicios de infraestructura y comunicación de manera 

sustentable, buscando siempre el bien común e incluyendo las diferentes 

comunidades y sectores.  

 

3.1. AGUA, DRENAJE Y POZOS.  

El agua entubada es indispensable en los quehaceres de la vida diaria, por lo que 

se realizaron las siguientes obras y acciones: 

Mejoramiento de sistema de agua potable en la localidad de Arroyo Grande, La 

Palizada, Pimienta, con una inversión de 1 millón 235 mil 359 pesos, beneficiando 

a 357 habitantes.  
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Construcción de Línea de conducción, red de distribución, tanque de 

almacenamiento de agua en la localidad de Poyquid, con una inversión de 1 millón 

282 mil 823 pesos, beneficiando a 125 habitantes. 

 

 

 

 

 

 

 

Mediante gestiones realizadas ante la Comisión Estatal del Agua, se llevó a cabo 

el convenio para la Rehabilitación del Sistema de Abastecimiento de Agua Potable 

en la localidad de Tonatico, con recursos de devolución de I.V.A. por parte de la 

Secretaría de Hacienda y Crédito Público con una inversión  1 millón 704 mil 644 

pesos  y Municipal de 1 millón 704 mil 644 pesos, inversión total $ 3 millones 409 

mil 289 pesos, beneficiando a 742 habitantes.   
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Rehabilitación y Equipamiento de sistema general de bombeo de agua Tonatico – 

Chiquinteco - Cabecera Municipal, con una inversión de $1 millón 534 mil 935 

pesos. 

 

 

 

 

 

 

 

Pago de energía eléctrica para la operación del sistema de bombeo de agua, con 

una inversión de $416 Mil 200 pesos. 

A través del Departamento de Obras Publicas se apoyó con 80 pipas de agua con 

una capacidad de 10,000 litros por cada pipa, a diferentes localidades, escuelas y 

centro de salud. 
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Se atendieron 90 reparaciones de fugas de agua en la cabecera municipal, ejidos 

y comunidades  (comunidades que han requerido apoyo de un plomero para la 

reparación la tubería de agua). 

 

 

 

 

 

 

 

Se dio mantenimiento de manera frecuente a los  sistemas de bombeo de las 

comunidades  de  Tonatico, Paxquid – Pimienta, Arroyo Grande, La Copal, Pozo 

Viejo.  
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DRENAJE 

Con la intención de preservar el medio ambiente y mejorando las condiciones 

sanitarias en las que habitan las familias, se realizaron las siguientes obras: 

Construcción de red de drenaje sanitario en la Colonia González Mazo, con una 

inversión de 2 millones 650 mil pesos, beneficiando a 158 habitantes.  

 

 

  

 

 

 

Ampliación de 02 redes de drenaje sanitario en la calle Morelos y calle Los Cedros 

de la Colonia Las Palmas, ubicada en la Cabecera Municipal, con una inversión de 

685 mil 806 pesos, beneficiando a 45 habitantes. 
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Así mismo se realizó la construcción del pozo de absorción para descarga de red 

de drenaje sanitario en la Colonia González Mazo, con una inversión de 488 mil 

226 pesos, beneficiando a 158 habitantes. 

 

 

 

 

 

 

 

Se atendieron 50 problemas de drenaje en diferentes calles del municipio 

rehabilitando y desazolvando la tubería y registros para eficientizar el servicio. 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

55 
 

 

3.2. MEDIO AMBIENTE Y RESIDUOS SOLIDOS.  

 

Esta Administración Municipal a través del Departamento de ecología tiene como 

objetivo proteger los recursos naturales del municipio y realizar acciones de 

reforestación y cuidado del  medio ambiente. 

Se participó de manera coordinada con el Sector salud y departamento de obras 

públicas en las campañas de saneamiento básico en el municipio. 

Se dio mantenimiento a las áreas verdes del jardín municipal, realizando la poda 

de plantas de ornato y limpia del pasto 

Se entregaron un total de  mil plantas frutales de Naranjo Valencia, Litches, 

Mangos Agosteros con las que se  benefició a  7 Localidades; con estas acciones 

se atendieron 20 solicitudes de la ciudadanía y se genera autoempleo en las 

comunidades y en el futuro inmediato se favorecerá su economía y a su vez se 

fortalece la reforestación de las parcelas ejidales y comunales. 
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Se expidieron  28 permisos solicitados por la ciudadanía de diferentes Localidades 

para trasladar material de la región para uso doméstico. 

Todos los  martes y miércoles se hace la recolección de basura en  las calles 

principales y colonias de la zona 1 y zona 2 de la cabecera municipal. 

Así también se realiza la campaña de  la recolección y descacharrizacion en ejidos 

y comunidades en coordinación con el sector salud. 

 

 

3.3 TRANSPORTE URBANO Y RURAL. 

Se continuó con la supervisión de las rampas del transporte público mixto de las 

rutas Tampamolón. Tanquian, Tampamolón- Tancanhuitz, Tampamolón. 

Chiquinteco -Tonatico-Axtla y Tampamolón-Tzapuja. 
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3.4 CAMINOS, CARRETERAS Y PUENTES 

En lo que respecta a este rubro contamos con la limitante que solo se puede 

aplicar un porcentaje del 15% del Fondo de Infraestructura Social Municipal, para 

la construcción o mejoramiento de los mismos, siendo insuficiente para atender las 

diversas demandas, por lo que se han realizado las siguientes obras: 

Se realizó la construcción  de 02 caminos rurales en Tzapuja, Naranjo Tayabtzen y 

la rehabilitación del tramo carretero El Jagüey – El Carrizal, con una inversión de 

$2 millones 518 mil 286 pesos, beneficiando a 1323 habitantes. 

 

 

 

 

 

 

Mejoramiento de vado en la localidad de Poyquid, con una inversión de 146 mil 

029 pesos, beneficiando a 125 habitantes. 
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Se rehabilitaron de 02 puentes colgantes peatonales en las localidades de 

Coaxocoyo y Coaxinquila el cual está en proceso, con una inversión de 1 millón 

569 mil 668 pesos, beneficiando a 795 habitantes. 

 

 

 

 

 

 

Arrendamiento de maquinaria para rehabilitación de caminos rurales, con una 

inversión de 556 mil 800 pesos. 

Mediante la intervención del Grupo Parlamentario Nueva Alianza de la Cámara de 

Diputados, a través del programa PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL, 

financiados al 100 por ciento con recursos del Ramo 23, se realizó la construcción 

de las siguientes obras: 

Pavimentación con concreto hidráulico tramo Tamarindo Huasteco – Tiutzen, 

Ciruelo –La Palizada, ´con una inversión federal de  2 millones 967 mil pesos, 

beneficiando a 504 habitantes. 

 

 

 

 


