Norma Angélica Barbosa Escudero
nbarbosa@utslp.edu.mx

Oct 1998- a la fecha Universidad Tecnolégica de San Luis Potosi,
Giro: Educacion
Jefa de Recursos Humanos
Administrar eficientemente los procesos inherentes al
Capital humano, con la finalidad de contar con personal
competente y comprometido con los objetivos de la UTSLP.

abr 1998-Oct 1998 Mabe estufas,

Giro: Industria manufacturera
Coordinador de Reclutamiento y Seleccion
Atraer, seleccionar y contratar al personal idéneo de
acuerdo a las necesidades de la empresa en tiempo
Optimo.

dic 1992- agosto1997 Conductores Latincasa,

Giro: Industria eléctrica
Analista de Compensaciones
Coordinador de Reclutamiento y Seleccion
Coordinacion de la estructura organizacional,
valuaciones de puesto, descripciones de puesto,
organigramas, estudios de sueldos y salarios.

sept 1998- dic1992 Tisamatic

Giro: Fundicién de precision
Auxiliar de personal
Coordinador de Reclutamiento y seleccion
Coordinador de Capacitacion y adiestramiento
Coordinador de Desarrollo

1984-1988 Licenciatura en Relaciones Industriales
Instituto Tecnolégico de San Luis Potosi

ePlaneacion estratégica

eDiplomado de desarrollo organizacional
e Mapeo, evaluacion y mejora de procesos
eTaller de liderazgo y comunicacién
eNegociacion positiva

e Auditor de calidad

eNorma ISO 9001:2015

eEvaluacion Assesment Center.

o7 Habitos de la gente altamente efectiva.
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Logros / Hechos

Definicion e implementacién del
sistema de evaluacion de
desempeno.

Definicibn e implementacion del
sistema de Compensacion por
resultados.

Certificacion en equidad de género.

Logros / Hechos
Realizaciobn de assessment-center
como parte del proceso de seleccion
de personal.

Mejora de los tiempos de
contratacion de personal.

Logros / Hechos
Implementacion de la carrera técnica
en personal sindicalizado.
Implementacién del proceso de
evaluacion cliente-proveedor.

Logros / Hechos
Realizacibn de  convenios con
instituciones educativas para la
contratacion de personal de
mantenimiento.




