
RAYMUNDO HERNÁNDEZ SALINAS 
 

 
 

Escuela:  Telesecundaria Graciano Sánchez 
    1990-1993 
Ciudad   Ciudad Valles, S.L.P.              
 

 
 

 
Enfocando mi experiencia adquirida durante mi vida laboral espero 
lograr desempeñar las funciones que me sean asignadas y 
correspondan en el logro de los objetivos establecidos por esta 
Administración Municipal. 
 
 
 

 
Personales:  
 
Responsable, Puntual, Comunicativo, Organizado, proactivo, 
Creativo, trabajo en equipo, resolver problemas y situaciones 
adversas. 
 
 
 
 
Laborales: 
 
Capacidad de mando y Dirección, Organización de eventos, 
coordinación de actividades, manejo de personal, tareas de 
Supervisión, de suministro, Compras, de logística, Coordinación y 
Comunicación a cualquier nivel organizacional.  
 
 

 
 
 
Calle Pensilvania 
No. 414,  
Fracc. Villa Brisa, 
Cd. Valles S.L.P. 
C.P.79025 
 
Cel.: 481-39-171-
43 
 
 
 
 
 
Edad: 40 Años 
Estado Civil: Casado 
Hijos: 4 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fecha inicio-Final 
Ciudad-País 
 
 
 

EXTRACTO 
 

ESTUDIOS 
 

HABILIDADES Y DESTREZAS 
 

ELIMINANDO 10 
RENGLONES, QUE 
CONTIENEN DATOS 
PERSONALES COMO 
EL DOMICILIO 
PARTICULAR, EL 
TELEFONO, Y EL 
CORREO 
ELECTRONICO, CON 
FUNDAMENTO EN 
EL ART. 3 FRACC. X, 
XI, XVII, XXI 
DE LA LTAIP, ASÍ 
COMO LAS 
DISPOSICIONES 38°, 
39, 
41, 42, 46, 47, 48 Y 
49 DE LOS 
LINEAMIENTOS 
GENERALES PARA 
LA CLASIFICACIÓN y 
DESCLASIFICACIÓN 
DE LA 
INFORMACIÓN 
PÚBLICA 
VIGENTE EN EL 
ESTADO DE SAN 
LUIS POTOSÍ. 



 
INMOBILIARIA 20 DE DICIEMBRE, S.A. DE C.V. 
 
Empleado General. 
 
Funciones: 
Logística de seguridad, Compras y Abastecimiento de suministros, 
Mantenimiento, Encargado de personal, Coordinación de personal, 
Coordinación y supervisión de Actividades, eventos, reuniones y 
celebraciones. 
 
  
Tv Ocho S.A. DE C.V.  
 
Funciones: 
 
Encargado de Mantenimiento y Jardines, abasteciendo los 
insumos necesarios para el buen funcionamiento de las 
instalaciones, así como pintura, red hidráulica, sanitaria y eléctrica. 
                                          

 
Jose farid Torres salinas 
Empleado 
481-391-7146 
 

Jaime Arnau Miranda 
Empleado 
481-116-8557 
 
 
 

 

Armando Torres Salinas 
Primo 
481-389-5367 
 
 
 
 

Deportes Hobbies: Beisbol. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
2000-2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1993-2000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REFERENCIAS LABORALES 

REFERENCIAS PERSONALES 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

ELIMINANDO 4 RENGLONES, QUE CONTIENEN DATOS 
PERSONALES COMO EL TELEFONO DE PARTICULARES, CON 
FUNDAMENTO EN EL ART. 3 FRACC. X, XI, XVII, XXI 
DE LA LTAIP, ASÍ COMO LAS DISPOSICIONES 38°, 39, 
41, 42, 46, 47, 48 Y 49 DE LOS LINEAMIENTOS 
GENERALES PARA LA CLASIFICACIÓN y 
DESCLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA 
VIGENTE EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ. 

ELIMINANDO 3 RENGLONES, QUE CONTIENEN DATOS 
PERSONALES COMO EL TELEFONO DE PARTICULARES, CON 
FUNDAMENTO EN EL ART. 3 FRACC. X, XI, XVII, XXI 
DE LA LTAIP, ASÍ COMO LAS DISPOSICIONES 38°, 39, 
41, 42, 46, 47, 48 Y 49 DE LOS LINEAMIENTOS 
GENERALES PARA LA CLASIFICACIÓN y 
DESCLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA 
VIGENTE EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ. 


