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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

En la Ciudad de San Luis Potosi; S.L.P, siendo las 10:00 horas del dia lunes 18 de febrero del afo
2019, constituidos en la sala de Juntas de Secretarios de esta Secretaria de Seguridad Publica del
Estado, con domicilio en calle Volcan Tacana No. 115 del fraccionamiento Cumbres, C.P. 78210, de
esta Ciudad capital; se rednen los miembros del Comité de Transparencia C.C. LIC. OSWALDO
PERALES OCHOA, en su calidad de Presidente del Comité de Transparencia; LIC. SAUL CERDA
ALVARADO, en su calidad de Coordinador del Comité de Transparencia, y LIC. CYNTHIA AYDEE
LOPEZ MARCELENO, Coordinadora de Archivos, en su caracter de Secretaria del Comité de
Transparencia, asi mismo estd presente en calidad de invitado el Titular de la Unidad de
Transparencia LIC. RAUL HERNANDEZ SALAZAR, todos ellos adscritos a la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado, para tratar lo siguiente:

ORDEN DEL DIA.
Lista de Asistencia y establecimiento del quérum legal para la validez de la sesion.
Lectura y aprobacioén del orden del dia.
Revision de Ampliacion del Plazo de Respuesta, en lo que respecta a la solicitud con nimero
de folio: 00117819.
4. Cierre de Sesion.
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1.-LISTA DE ASISTENCIA

El Presidente del Comité de Transparencia, procedi6 a efectuar la lista de asistencia, por lo que una
vez que constato la presencia de la totalidad de los integrantes del Comité de Transparencia,
declara que el acuerdo tomado en la presente sesion es valido, al existir el Quérum legal para dar
inicio a la sesion.

2.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El Presidente del Comité de Transparencia, sometié a consideracion de los miembros del Comité el
orden del dia, quienes dieron su aprobacion.

3.- LECTURA Y REVISION DE AMPLIACION DE TERMINO DE LA SOLICITUD DE
INFORMACION

La Secretaria del Comité de Transparencia expone sobre el motivo de la reunion consistente en la
Ampliacion de Término de Respuesta, presentada por el Titular de la Unidad de Transparencia a
solicitud expresa de la Direccion General de Seguridad Publica del Estado, y la Direccidn
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Administrativa, ambas dependiente de esta Secretaria de Seguridad Publica del Estado, en
referencia a la contestacion de la solicitud de informacion recibida a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, San Luis Potosi, con fecha 01 de febrero del afio 2019, la cual se
transcribe para conocimiento del tema.

¢ Folio 00117819.

Asunto: Solicitud de informacion
Institucién: Seguridad Publica

El area de justicia de México Evalla, Centro de Andlisis de Politicas Publicas (antes CIDAC), a través
de este medio solicita la siguiente informacién relacionada con la operacidon del sistema de justicia
penal acusatorio en el estado. Lo anterior para la elaboracion del reporte “Hallazgos 2018:
seguimiento y evaluacion del sistema de justicia penal en México”.

Condicionantes

1. Presupuesto total modificado y ejercido asignado a la institucion. Indicarlo por afio: 2012,
2013, 2014, 2015, 2017 y 2018.

Habilitantes

2. Numero total de elementos de la policia que operan en el estado. Desagregar por:
a. Personal administrativo total (Mandos medios y superiores, independientemente del
tipo de contratacion)
Policia preventiva
Policia de transito
Policia bancaria, comercial y/o auxiliar
Otro tipo de corporacion policiaca
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3. Numero total de elementos de la policia operando como policia procesal en el estado

4. Detallar el modelo de trabajo, la estructura organizacional y/ o el modelo de gestiéon de
la policia en funciones de primer respondiente.

5. Detallar el modelo de trabajo la estructura organizacional, modelo de gestion, perfil y
competencias definidas para policia procesal.

6. ¢(La policia en funciones de primer respondiente cuenta con manual de organizacion y
operacion? Proporcionar documento en caso afirmativo.
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7. ¢Lapolicia procesal cuenta con manual de organizacion y operacion? Proporcionar
documento en caso afirmativo.

8. Proporcionar el manual, protocolo o documento que detalle el funcionamiento de las distintas
areas de la institucion y describa los principales procesos y procedimientos:

Atencion a victimas

Detencion en flagrancia

Uso de la fuerza

Puesta a disposicion del Ministerio Publico

Llenado de Informe Policial Homologado (IPH) o documento afin

Entrevistas a victimas o testigos

Tareas de investigacion y desarrollo de inteligencia

@0 oo0 o

9. (La institucidbn cuenta con algun sistema de registro y procesamiento de informaciéon? En
caso afirmativo, proporcionar:

Fecha de inicio de operacion del sistema o de ultima actualizacion.

Nombre del sistema.

Caracteristicas técnicas.

Modulos con los que cuenta.

Principales funcionalidades.

Informacién que registra: Principales variables y metadatos.

P o0 oy

9.1. (El sistema de informacion y registro genera informacion estadistica? En caso afirmativo
¢qué tipo de reportes permite genera?

9.2. (El sistema de informacioén y registro genera un nimero Unico de expediente?. En caso
afirmativo, ¢es un nimero Unico compartido con otras instituciones que apoye su
trazabilidad?

9.3. (El sistema de informacién y registro permite la interconexidon con otras instituciones del
sistema de justicia penal (procuraduria/fiscalia, defensoria, poder judicial, sistema
penitenciario)? ;Qué tipo de interconexiéon?

9.4. ;La informacién es compartida y agregada en una sola base de datos? En caso
afirmativo, ¢En qué procesos es empleada la informacién?

9.5. En caso de NO contar con sistema de registro y procesamiento de informacion: ;cual es
el mecanismo que utiliza la institucién para el registro de la informacién? y ;cual es la
unidad administrativa responsable de tal mecanismo?

10.;La institucién cuenta con un listado de indicadores para el seguimiento, monitoreo o]
evaluaciéon? En caso de existir, proporcionar documento que contenga listado y definicion de
indicadores.

11.;La institucion emite un reporte que contenga informacion y datos estadisticos de su
funcionamiento y desempefio de manera peridédica? En caso afirmativo, proporcionar los
reportes estadisticos del afio 2018.
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Numero total del personal capacitado durante 2018 en el sistema de justicia penal
acusatorio

12.1. Numero total de personal capacitado durante 2018 en teméaticas de primer
respondiente, cadena de custodia e Informe Policial Homologado

12.2. Numero total de personal capacitado durante 2018 en funciones de investigacion e
inteligencia

12.3. Numero total de personal capacitado durante 2018 en derechos humanos

¢El servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando? En caso de respuesta
afirmativa, proporcionar evidencia (convocatoria de concurso, resultados de concursos,
promociones, etc.)

15.1. Indique numero total del personal que se encuentra incorporado al Servicio Profesional
de Carrera.

¢El Estado cuenta con Centro de Evaluaciéon y Control de Confianza?

NuUmero total de elementos de la policia sometidos a evaluacion.

17.1. Numero total del personal administrativo sometido a evaluacién (Mandos medios y
superiores, independientemente del tipo de contratacion).

17.2. Numero total de policias preventivos sometidos a evaluacion.

17.3. Numero total de policias de transito sometidos a evaluacion.

17.4. Numero total de policias bancarios, comercial y/o auxiliar sometidos a evaluacion.
17.5. Numero total de elementos de otro tipo de corporacién policiaca sometidos a
evaluacion.

(Existe un area destinada al desarrollo de inteligencia? En caso afirmativo indique el nimero
de personal asignado.

Resultados
Informacién solicitada 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
26. | Numero de denuncias recibidas por la policia.
27.| Numero de personas detenidas
28. | Numero de personas puestas a disposicion ante
el Ministerio Publico
29 | Nimero de detenciones realizadas por la policia
29.1| Numero de detenciones calificadas de ilegales
por un juez de control
30. | Solicitudes recibidas para apoyo de la policia
procesal
31.| Numero de victimas en hechos delictivos en que
la policia fue primer respondiente
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EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA AMPLIACION DEL TERMINO DE CONTESTACION.

Las areas generadoras de la informaciéon exponen que de conformidad a la contemplado en el
articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi, solicitan la ampliacion de termino para la contestacion de la informacion solicitada, ya que
se esta realizando la busqueda exhaustiva de la informacién requerida por el peticionario, en cada
una de las diversas areas que integran dichas Direcciones, toda vez que lo solicitada data del afio
2012 al 2018, motivo por lo cual se requiere mas tiempo para su concentraciéon y evaluacion, para
asi con ello poder brindar una respuesta satisfactoria a cada uno de los cuestionamientos
solicitados.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en los articulos 52, fraccién Il y 154 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi; los miembros del
Comité, LIC. OSWALDO PERALES OCHOA, en su calidad de Presidente del Comité de
Transparencia; LIC. SAUL CERDA ALVARADO, en su calidad de Coordinador del Comité de
Transparencia, y la LIC. CYNTHIA AYDEE LOPEZ MARCELENO, Coordinadora de Archivos, en su
caracter de Secretaria del Comité de Transparencia, una vez que analizaron el contenido de la
requerido a supra lineas, mismas que fueron requeridas a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia San Luis Potosi, a través de la solicitud de informaciéon con nimero de folio 00117819.
Por lo que tomando en consideracion que la respuesta a la solicitud debera ser notificada al
interesado en el menor tiempo posible, y que no podra exceder de diez dias habiles contados a
partir del dia siguiente a la presentacion de la solicitud.

En virtud de que los titulares de la Direccion General de Seguridad Publica del Estado, y la Direccion
Administrativa, exponen que las areas que pudiese tener la informacion solicitada, se encuentran
realizando la busqueda exhaustiva de lo requerido en los archivos de tramite y concentracién, causa
por lo cual requiere de un mayor tiempo para su blsqueda y concentracién para su evaluacion y
proporcion al solicitante.

Por los motivos expuestos, los integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado, Lic. Oswaldo Perales Ochoa, en su calidad de Presidente; Lic. Saul
Cerda Alvarado, en su calidad de Coordinador, y Lic. Cynthia Aydee LOopez Marcelefio, en su
caracter de Secretaria, todos ellos adscritos a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado,
habiendo evaluado y analizado el contenido de lo solicitado, por unanimidad emiten la siguiente
Resolucion ACTA-010/SSP/UT/2019.

Este Comité de Transparencia, tiene a bien en confirmar la ampliacion del plazo de
respuesta para la contestacion de la solicitud efectuada a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, San Luis Potosi, con nimero de folio: 00117819.
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UNICO. - EN TERMINOS DEL ARTICULO 154 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI. ESTE
COMITE DE TRANSPARENCIA DE CONFORMIDAD SUS ATRIBUCIONES
INSTRUYEN AL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE ESTA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO, A QUE EFECTUE LA DEBIDA
NOTIFICACION RESPECTIVA DE LA AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA AL
SOLICITANTE, A TRAVES DE LOS MEDIOS ELECTRONICOS QUE HAYAN SIDO
REGISTRADOS POR EL PETICIONARIO AL MOMENTO DE EFECTUAR LA
SOLICITUD DE INFORMACION O BIEN A TRAVES DE LA PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA SAN LUIS POTOSI.

4.- CIERRE DE SESION.
Por ultimo, al haberse agotado los puntos contenidos en el orden del dia, se procede a clausurar la
sesion, dandose por concluida la presente acta, firmando al final los intervinientes e integrantes del
Comité de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, a las 11:00 horas del dia
lunes 18 de febrero del afio 2019, en la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P. para los efectos legales a
losque hayalugar. - - - = = = = = = = = m m m e e oo e i a oo

PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

LIC. OSWALDO PERALES OCHOA.

COORDINADOR DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

LIC. SAUL CERDA ALVARADO.

SECRETARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

LIC. CYNTHIA AYDEE LOPEZ MARCELENO.
2019 “Afo del Centenario del Natalicio de Rafael Montejano y Aguifiaga”

C.c.p. Comisario Jaime Ernesto Pineda Arteaga.- Secretario de Seguridad Publica del Estado.-Para su superior Conocimiento.
C.c.p. Lic. David Javier Baeza Tello.- Coordinador de Control y Gestion de la S.S.P.E.- Para su Conocimiento.

C.c.p. Lic. Carlos Morales Rojas. - Director juridico de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado. -Para su Conocimiento.
C.c.p. Lic. Zenaida Zarate Nieto. - Contralor Interno de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado. -Para su Conocimiento.
C.c.p. Archivo.
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