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c__:ATEGORiA

PUESTO: JEFE DE GRUPO

SINDICALIZADO ‘ CONFIANZA]
ESCOLARIDAD: LICENCIATURA I B - TITULADO:
. PASANTE: .

CURSOS REALIZADOS EN: pUgICA.,

POSTGRADO/MAESTRIA/ESPECIALIDAD EN: NO NECESARIO.

« |

RELACIONES HUIVIANAS ADMINISTRACION DE PERSONAL ADMINISTRACION i

MEXTO

HORARIO:
EXPERIENCIA EN: MANEJO DE GRUPE)_S_}BROCESOS ADIVIENISTRATIVOS TRAMITES BANCARI(DS

Aflos: - 2
CONOCIMIENTO DEADMINISTRACION PUBLICA, COMPUTACION, CONTROL DE PERSONAL.

EDAD MINIMA: no'éplica EDAD MAXIMA no aplaca o SEXO: no aplijca o

OBJETIVO DEL PUESTO DIRIGE COORDINA Y SUPERVISA LAS ACTIViDADES QUE SE
'DESARROLLAN DE ACUERDO A LOS PROGRAMAS, SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

FUNCIONES GENERALES DEL PUESTO

ELABORA REPORTES DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, EJECUTANDC ACTIVIDADES INHERENTES A SU
PUESTO. i i

DISTRIBUYE ENTRE EL PERSONAL BAJO SU MANDO EL TRABAJO A REALIZAR EN LA OFICINA EVALUA LA o )
INFORMACION SOBRE EL AVANCE DE PROGRAMAS, SUPERVISA Y RECIBE INFORMACION DE ANOMALIAS, -+




