NIVEL,

Oficialia

Mavyor CATEGORIA

PUESTO: EFE DE DEPARTAMENTO

conFiaNZA] ]

SINDICALIZADO '
ESCOLARIDAD: LICENCIATURA ' TITULADO:. X
PASANTE: |

ADMINISTRACION PUBLICA, DESARROLLO ORGANIZACIONAL, RELACIONES

CURSOS REALIZADOS EN: .MANAS, MANEJO DE GRUPOS, TOMA DE DECISIONES, MOTIVACION,
ICOMPUTACION, INGLES Y OTROS CON RELACION AL DEPARTAMENTO,
LIDERAZGO.

POSTGRADO/MAESTRIA/ESPECIALIDAD EN: NO NECESARIO.

i

EDAD M[NIMA:f no'é]-bli'éa ' : ~EDAD MAXIMA n aphca ' ‘ ' SE_XO:gW no aplfca '
HORARIO: - 800 A 15:00 HRS T '
EXPERIENCLA EN: SUPERVISION DE PROGRAMAS, PERSONKE?&TJ’RMNISTRATIVO REPORTE DE
ACT!VIDADES _
. ANOS: = 2

couocmmamo DEADMINISTRACION SUPERVISION DE ACﬂVIDADES COMPUTACION TOMA DE ;
- DECISIONES Y OTROS DE ACUERDO AL DEPARTAMENTO A SU CARGO. ;

OBJETIVO DEL PUESTO: PLANEA, EJECUTA Y EVALUA LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DEL
‘DEPARTAMENTO. ;

FUNCIONES GENERALES DEL PUESTO : __
INTEGRAR Y PRESENTAR NECESIDADES EN RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES QUE'S SE o

jCONCERNIENTES AL AREA, EVALUAR LOS INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS,:
PROGRAMAS DE TRABAJO Y OTROS INHERENTES AL DEPARTAMENTO.




